ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR.120/2014
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
Bibliotecii Judetene ,Ovid Densugianu” Hunedoara-Deva

Consiliul Judetean Hunedoara;

Avand in vedere nota de fundamentare Ia proiectul de hotdrare, raportul de
specialitate al biroului de resort din cadru! consiliuiui judetean, precum i raportul comisiilor de
specialitate ale consiliului judetean:

Analizand adresa nr.6093/2014 a managerului Bibliotecii Judetene ,Ovid Densugianu”
Hunedoara-Deva;

Conform prevederilor Ordonantei nr.26/2006 pentru modificare $i completarea Legi
bibliotecilor nr.334/2002, republicats, cu modificarile §i completarile ulterioare;

in temeiul dispozitiilor art.91 alin.1 lita, alin.2 litc si ale art97 alin.1 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1- Aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Bibliotecii Judetene
»Ovid Densugianu” Hunedoara-Deva, conform Anexei care face parte integrant4 din prezenta.

Art.2 (1) - Prezenta intra in vigoare la data de 01.07.2014.

(2) - Cu data de 01.07.2014, se abroga Anexa nr.3 la Hotararea nr.34/2014 a
Consiliului Judetean Hunedoara.

Art.3 - Prezenta va fi dus3 la indeplinire de citre Biblioteca Judeteans ,Ovid
Densugianu” Hunedoara-Deva si se comunici celor interesati prin grija Serviciului administratie
publica locald, relatii publice, ATOP din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Hunedoara.

Mircea lodn Molo;r, CONTRASEMNEAZA:
' i SECRETAR AL JUDETULUI,
Daniel Dan

Deva, la 24 iunie 2014



Anexa
la Hotarrea nt. 60 /2014 a
Consiliului Judetean Hunedoara

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A
BIBLIOTECII JUDETENE ,,OVID DENSUSIANU” HUNEDOARA - DEVA

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

(1) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva are sediul in
municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 26.

(2) Biblioteca Judeteani ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva este o institutie
de culturd, cu personalitate juridicd, infiinfatd tn 1951 in baza Hotirarii
Consiliului de Minigtri nr. 1542/1951.

Art. 2.

(1) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusiamu” Hunedoara — Deva, parte integranti a
sistemului informational, national, cu rol de importan{d strategicd in cadrul
societ#tii informatiei, este bibliotecd publicd cu personalitate juridicd, cu profil
enciclopedic, in slujba comunitd{ii locale §i judefene si permite accesul
nelimitat si gratuit la colectii, baze de date i alte surse de informatii.

(2) Biblioteca Judeteand ,,0vid Densusianu™ Hunedoara — Deva asigurd egalitatea
accesului la informatii §i la documentele necesare informérii, educatiei
permanente $i dezvoltdrii personalitatii utilizatorilor, fird deosebire de statut
social sau economic, varsta, sex, apartenentd politicd, religie ori nationalitate.

Art. 3.

(1) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva funcfioneaza in
subordinea Consiliului Judetean Hunedoara.

(2) Biblioteca Judeteani ,,0Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva este finantati din
bugetul local al judetului Hunedoara, iar fondurile de finantare se
nominalizeazi distinct de citre ordonatorul principal de credite. Consiliul
Judetean Hunedoara controleazi si asigurd conditii optime de pastrare a
colectiilor si de acces la acestea.

Art. 4.

(1) Functiondnd in municipiul resedintd de judet, Biblioteca Judeteani ,,Ovid
Densusianu” Hunedoara — Deva indeplineste si rol de bibliotecd municipal3.
(2) Consiliul Local al Municipiului Deva poate finanta programe culturale,
achizitii de documente, lucréri de investitii si poate sustine cheltuieli materiale

pentru Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva.
|




Art. 5. Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva poate fi
finantatd si de alte persoane juridice de drept public sau privat, precum si
persoane fizice, prin donatii, sponsoriziri sau alte surse legale de venituri.

Art. 6.

(1) Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva poate oferi, in
conditiile legii, cu avizul Consiliului Judetean Hunedoara, servicii citre
utilizatori persoane fizice sau juridice, pe bazi de tarife stabilite anual.

(2) Serviciile pe bazi de tarife constau in: activitati bibliografice si documentare
complexe, copiere gi multiplicare de documente (indiferent de tipul de suport),
imprumut interbibliotecar etc.

Art. 7. Fondurile extrabugetare se utilizeazi pentru dezvoltarea colectiilor de
documente sau modernizarea serviciilor de bibliotecd, iar disponibilul financiar
provenit din aceste surse §i existent la sférsitul anului se reporteazd in anul
urmitor, cu aceeasi destinatie.

Art. 8. Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva poate fi
desfiintatd in cazul incetdrii activitdtii autoritafilor care au infiintat-o sau au
finantat-o si numai in conditiile preludrii patrimoniului de cétre o altd
bibliotecd de drept public, cu respectarea legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL NI
ATRIBUTII SI ACTIVITATI SPECIFICE

Art. 9. Biblioteca Judeteani ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva, in calitate de
institutie publici de culturd, parte integrantd din sistemul informational
national, indeplinegte, corespunzitor nivelului de organizare, a resurselor
alocate si cerintelor comunitatii locale si judetene, urmatoarele atributii:

a) colectioneazi toate categoriile de documente necesare organizarii
activitdtii de informare, documentare si lectura la nivelul comunitatii
judetene;

b) organizeazi depozitul legal local de documente, primind, gratuit,
cite un exemplar din céartile, publicatiile seriale si alte tipuri de
documente realizate pe teritoriul judetului Hunedoara;

¢) coordoneazd activitatea bibliotecilor publice de pe raza judetului
Hunedoara, prin actiuni specifice de indrumare si evaluare, prin
proiecte, programe si activitifi culturale, precum si actiuni de
indrumare profesionald;

d) asigurd aplicarea unitard a normelor biblioteconomice si a legislatiei
in domeniu §i coordonarea aplicarii strategiilor §i programelor de
automatizare a activitdtilor si serviciilor acestor biblioteci;
elaboreazd, editeazd §i conservd bibliografia locald curentd si
retrospectivé; organizeaza centrul de informare comunitard pentru a
raspunde nevoilor complexe de cunoagtere ale membrilor
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comunitétii locale;

¢) coopereazi cu autoritiile publice locale, cu institutiile responsabile,
potrivit legii §i cu organismele neguvernamentale in realizarea
obiectivelor educatiei permanente;

f) elaborarea de strategii, proiecte i programe in domeniul
educational;

g) promovarea programelor de formare si perfectionare pentru
comunitate;

h) studierea nevoilor utilizatorilor si elaborarea de politici publice
privind serviciile de bibliotec#;

i) imbunititirea ofertei de perfectionare cu scopul cresterii accesului la

formarea continu;

}) dezvoltarea unor metode inovative de invitare si formare si
investitia In deprinderi legate de utilizarea tehnologiilor de
informare §i comunicare;

k) dezvoltarea structurilor de formare in cadrul bibliotecii;

1) organizarea de cursuri de formare de formatori;

m) cregterea capacititii de formare in cadrul bibliotecii;

n) perfectionarea calititii si calibrarea scopurilor cursurilor oferite
comunitagii;

0) modernizarea permanentd a continutului cursurilor astfel incét s
corespunda realitdtilor din comunitate;

p) crearea unui sistem modern de predare avand un caracter extrem de
mobil, prin realizarea unor dotiri capabile de a fi portate facil;

r) implementarea si utilizarea noilor tehnologii informationale si de
comunicatii In scopul eficientizirii §i dezvoltarii aptitudinilor de
autoinstruire;

s) asigurarea mentinerii permanente a sistemului de instruire intr-unul
axat spre cerere ;

t) ridicarea gradului de adaptabilitate si flexibilitate a cursurilor printr-

un sistem eficient de feedback pentru fiecare continut livrat

t) elaboreazi norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din
municipiile, orasele si comunele din judetul Hunedoara, precum si
pentru organizarea de filiale specializate pentru copii, tineri si adulii,
cu respectarea normelor metodologice emise de Biblioteca Nationala
a Romaniel; organizeazi si dezvolta filiale in comunititile roménesti
de peste hotare, cu aprobarea Consiliului Judetean Hunedoara;
colectiile de documente specifice si dotirile materiale destinate
filialelor se constituie din transferuri din patrimoniul propriu sau
achizifii special realizate din surse bugetare, din sponsoriziri si
donatii de la persoane fizice sau juridice;




u) achizitioneazi, constituie §i dezvolti baze de date, intocmeste
cataloage si alte instrumente de informare asupra colectiilor si
indruma utilizatorii in folosirea acestor surse de informare;

v) oferd servicii de lecturd si documentare pentru populatie prin sectiile
de imprumut la domiciliu, silile de lecturs, filiale sau puncte de
informare §i imprumut;

w) efectueazd, in scopul valorificarii colectiilor, studii si cercetiri in
domeniu biblioteconomiei, stiintelor informirii §i al sociologiei
istoriei, organizeazi reuniuni stiinfifice de profil, redacteazi si
editeazi produse culturale necesare membrilor comunititii.

Art, 10. Pentru indeplinirea atributillor si competentelor ce revin, potrivit
nivelului de organizare, potentialului de dezvoltare a serviciilor specifice,
cerinfelor utilizatorilor activi si potentiali, precum §i in baza programelor de
dezvoltare pe termen mediu §i lung, Biblioteca Judeteans ,,Ovid Densusianu”
Hunedoara — Deva desfigoard urmétoarele activititi:

a) completarea curenti i retrospectivé a colectiilor Bibliotecii Judetene
,»Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva prin: achizitii, donatii si prin
alte surse legale;

b) Intocmirea evidentei globale si individuale a colectiilor in sistem

~ informatizat, cu respectarea standardelor bibliografice de constituire
a acestora n unitdti de inregistrare;

c) prelucrarea biblioteconomics, conform normelor standardizate de
catalogare, clasificare si indexare pentru toate documentele intrate in
bibliotecd, in sistem informatizat;

d) elaborarea bibliografiei locale prin identificarea, selectarea si
stocarea informatiilor din documente apartinind Bibliotecii Judetene
»Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva, documente apartinind altor
institutii similare i din alte surse autorizate;

e) oferirea de informatii bibliografice si intocmirea, la cererea
utilizatorilor sau potrivit domeniilor de interes si temelor de
cercetare stabilite la nivelul bibliotecii, a unor liste bibliografice,
bibliografii tematice, buletine informative etc.;

f) operafiuni de imprumut a documentelor de biblioteci pentru studiu,
informare si lecturd la domiciliu sau in sili de lecturd, cu respectarea
regimului de circulatie a documentelor;

g) asigurarea satisfacerii unor interese de studiu si informare prin
practicarea, la cerere, a imprumutului interbibliotecar;

h) efectuarea operatiunilor de avizare a restantierilor, recuperare fizici
sau valorica a documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

i) intocmirea rapoartelor statistice cu privire la activitatea bibliotecii
(evidenta utilizatorilor, frecventa acestora, documente difuzate etc.);
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j) organizarea activititii de formare i informare ale utilizatorilor, prin
cultivarea deprinderilor de muncéd intelectuald, prin promovarea
colectiilor si serviciilor bibliotecii;

k) organizarea de cursuri de formare de formatori;

) organizarea actiunilor de animatie culturali si de comunicare a
colectiilor sub form3 de expozitii, dezbateri, intilniri cu autori,
simpozioane etc., in scopul dinamizirii interesului public fatd de
informare §i lecturd precum si pentru dezvoltarea ofertei culturale
locale;

m) initierea unor actiuni de sondare a interesului pentru studiu, lecturs,
informare §i documentare a utilizatorilor activi gi potentiali, precum
si a altor activitdfi de marketing sau de promovare a colectiilor si
serviciilor de biblioteci;

n) verificarea §i eliminarea, periodic, din colectiile bibliotecii, a
documentelor uzate fizic, moral sau gtiintific, cu exceptia
documentelor de patrimoniu conform prevederilor legale;

0) initierea unor proiecte, programe, parteneriate si forme de cooperare
cu biblioteci sau institutii din tard si striinitate, pentru dezvoltarea
serviciilor de bibliotecd, formarea continud a personalului si
atragerea unor surse de finantare;

p) efectuarea activititilor de igienizare a spatiilor de biblioteca si de
asigurare a condifiilor microclimatice de conservare a colectiilor,
precum si a conditiilor de protectie $i pazi a intregului patrimoniu;

r) asigurarea asistentei de specialitate pentru bibliotecile municipale,
ordgenesti si comunale din judet, constand in coordonarea activitatii
curente, completarea colectiilor, aplicarea normelor iblioteconomice
si de strategie culturald prin:

asigurarea de asistentfi metodologica in teritoriu,

organizarea unor consfituiri, schimburi de experienti, dezbateri;

efectuarea unor studii, cercetdri, analize referitoare la stadiul de lecturd, la
cerintele de carte si de informare ale populatiei din mediul rural;

organizarea pregitirii profesionale a bibliotecarilor din judet.

s) redacteazi si editeazi produse culturale (carti, reviste etc.).

Art. 11. In cadrul raporturilor civile, comerciale si administrative, Biblioteca

Judeteanid ,,Ovid Densusianu™ Hunedoara —~ Deva are drepturile si obligatiile ce
le exercita in calitate de persoand juridicd i ca parte in raporturile contractuale
de naturi civild, comerciald sau administrativa, conform legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL III
PATRIMONIUL BIBLIOTECII




Art. 12,

(1) Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva,
organizate i dezvoltate permanent prin achizitii, donatii si alte surse, sunt
formate din cé#rfi, publicatii seriale, manuscrise, microformate, documente
cartografice, documente de muzica tiparite (partituri), documente audiovizuale
(discuri, benzi magnetice, casete audio si video, CD-uri), documente grafice
(gravuri, picturi, reproduceri artd plasticd), documente electronice (CD-uri,
DVD-uri, e-book-uri), documente fotografice, documente arhivistice, alte
categorii de documente, indiferent de suportul material.

(2) Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva pot
cuprinde si alte documente, nespecifice bibliotecilor, istoriceste constituite in
colectii sau provenite din donatii.

(3) Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva poate detine si
unele documente din categoria celor care fac parte din fondul arhivistic
national, dacd acestea provin din colectiile traditionale ale bibliotecii
respective, ori din donatii, precum si in cazul achizitiondrilor ca documente
absolut necesare bibliotecii, n conditiile legii.

Art. 13. In functie de vechimea, raritatea, unicitatea §i valoarea culturala,
documentele aflate in colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu”
Hunedoara — Deva au, in conditiile legii, statut de bunuri culturale comune sau
de bunuri culturale care fac parte din patrimoniul cultural national mobil.

Art. 14,

(1) Documentele din categoria bunurilor culturale comune nu sunt mijloace fixe gi
au regim de obiecte de inventar.

(2) Colectiile de documente care au statut de bunuri culturale comune sunt
constituite, in functie de accesul utilizatorilor, tipul de documente, organizarea
colectiilor si circulatia documentelor, in colectii destinate imprumutului la
domiciliu si colectii destinate consultérii in silile de lecturd, de informare si
documentare.

Art, 15.

(1) Documentele din categoria bunurilor culturale de patrimoniu sunt mijloace
fixe, sunt constituite In colectii speciale sau in regim de depozit legal si sunt
evidentiate si gestionate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Bunurile culturale de patrimoniu sunt destinate conservérii si valorificirii prin
studii si cercetari, iar consultarea lor se face numai in spatii special amenajate
si cu aprobarea conducerii institutiei.

Art. 16, Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva
colectioneazd si conservi lucrari de interes local si de referinti de tipul celor
stipulate in Legea nr. 111/1995 — republicata, privind constituirea, organizarea
si functionarea Depozitului legal de tipdrituri §i alte documente grafice si
audio-vizuale locale.



Art. 17.

(1) Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva se
constituie §i se dezvoltd prin transfer, donatii, legate si sponsorizari, precum si
prin achizitionarea unor servicii culturale de bibliotecd, respectiv
achizitionarea de documente specifice, publicatii, cérti vechi si din productie
editoriald curenta indiferent de valoarea lor i de suportul pe care au fost
inregistrate sau fixate, cu respectarea principiilor utilizirii eficiente a
fondurilor publice, a transparentei si a tratamentului egal, in conditiile legii.

(2) Cresterea anuald a colectiilor din bibliotecile publice trebuie si fie de
minimum 50 de documente specifice la 1.000 de locuitori.

(3) Colectia Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva trebuie si
asigure cel putin un document specific pe cap de locuitor.

Art. 18.

(1) Evidenta globald si evidenta individuald a documentelor de bibliotecd se
efectueazi in sistem informatizat, conform normelor biblioteconomice,
obligatorii pentru bibliotecile publice.

(2) Evidenta preliminari pentru publicatii seriale, pani la constituirea lor in unitati
de evidentd, se efectueazi in sistem traditional, pe fise tipizate.

Art. 19,

(1) Intrarea sau iesirea documentelor din evidentele bibliotecii se face numai pe
baza unui act nsotitor: facturd si specificatie, proces-verbal de donatie,
chitanti/notd de comand& pentru abonamente, act de transfer, proces-verbal de
casare, act de imputatie, chitantd de achitare etc.

(2) Pentru documentele primite in biblioteci fard act insotitor de provenientd este
obligatorie intocmirea unui proces-verbal de intrare cu borderou in anexa.

(3) Receptia cantitativ-valoricdA a documentelor intrate in bibliotecd se face,
indiferent de modalitatea procurdrii sau primirii acestora, in maximum 24 de
ore.

(4) Dacd la receptia documentelor primite se constati lipsuri, exemplare
deteriorate ori alte neconcordante in raport cu actele insotitoare, se intocmesgte
un proces-verbal ce este Inaintat furnizorului/expeditorului, impreuni cu
documentele deteriorate sau gasite in plus, pentru remedierea situatiei
constatate,

(5) In cazul agentilor economici care nu asigurd abonamentele in ritmul stabilit,
acestia vor fi sesizati operativ pentru recuperarea documentelor; in caz contrar,
raspunderea pentru lipsurile constatate ulterior revine personalului gestionar.

Art. 20.

(1) Unitatea de evidentdi a documentelor din categoria ,,publicatii” este volumul de
bibliotecd, prin care se intelege fiecare exemplar de publicatie, carte, indiferent
de numdrul de pagini sau publicatie seriald cu minimum 48 de pagini, ce
primeste un numar de inventar.

(2) In vederea inregistririi in evidente si a unei bune conservri, publicatiile
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seriale, indeosebi cotidienele, se constituie in volume de bibliotecs, prin
legarea mai muitor numere la un loc, de reguli lunar, trimestrial sau anual.

(3) Unitatea de evidentd a documentelor din categoria non-publicatii, inregistrate
pe suport magnetic ori de altd naturd, este constituitd de unitatea-suport: disc,
banda magnetica, CD, casetd, microfilm etc.

Art. 21,

(1) Evidenta globald gi individuald in sistem informatizat se efectueazi cu
respectarea tuturor elementelor de structurd si de identificare previzute de
Registrul de Migcare a Fondurilor gi Registrul Inventar.

(2) Modificédrile intervenite in evidenta individuald realizatdi in sistem
informatizat, inclusiv iesirile din evidentd, se opereazi similar celor in sistem
traditional.

Art. 22,

(1) Toate documentele intrate in patrimoniul bibliotecii se marcheazi cu stampila
acesteia, care se aplici pe pagina de titlu, verso; pe ultima pagind imprimati, la
sférsitul textului; pe o pagina de interior, la alegere, dar intotdeauna aceeasi; pe
filele si anexele cu hérti, scheme, tabele, ilustratii §i reproduceri detasabile
si/sau numerotate.

(2) Numarul din Registrul Inventar este si numérul unic de identificare al fiecdrui
volum de bibliotecd si se inscrie pe acesta in spatiul stampilei speciale si prin
aplicarea etichetei inscriptionate cu cod de bare, care reprezintd numirul de
inventar al cartii.

Art. 23.

(D In vederea asiguririi accesului utilizatorilor la informatiile continute in
documente, Biblioteca Judeteani ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva
tealizeazd prelucrarea biblioteconomics, conform normelor standardizate de
catalogare, clasificare §i indexare a tuturor categoriilor de documente intrate in
bibliotecd in sistem informatizat.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt
constituite §i conservate in colectii speciale ori in Depozit Local Legal si sunt
pastrate in depozite sau incdperi speciale, potrivit particularititilor de
conservare, tipului de suport material sau al altor criterii adoptate.

Art. 24, Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva dezvolta, in
sistem informatizat, catalogul electronic al documentelor existente in colectiile
sale, informatiile putind fiind accesate din interiorul institutiei (sectii, filiale)
sau la distanta (on-line).

Art, 25,

(1) Documentele bibliotecii se constituie in gestiuni, la nivelul sectiilor sau
filialelor in care acestea sunt incredintate temporar, organizate, conservate si
utilizate in relatia cu publicul.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate
imprumutului la domiciliu se pastreazd in sectii si filiale unde sunt ordonate
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potrivit cotei sistematico-alfabetice si/sau tematic; in functie de posibilititi se
asigurd expunerea colectiilor in acces liber la raft.

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune §i destinate
consultérii in sdlile de lecturd, de auditii §i vizionare se pistreazi in depozite
sau iIncdperi speciale, unde sunt conservate §i ordonate potrivit cotei
sistematico-alfabetice si/sau tematic.

(4) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt
constituite si conservate in Colectii speciale si in Depozit Legal Local si se
pastreazd in depozite sau incéperi speciale, potrivit particularititilor de
conservare, tipului de suport material sau altor criterii.

Art. 26.

(1) Bibliotecarii nu sunt obligati si constituie garantii gestionare, dar rispund
patrimonial pentru lipsurile din inventar care depigesc procentul de pierdere
naturald potrivit legii.

(2) Bibliotecarii din gestiunile in care este permis accesul liber al utilizatorilor la
documente beneficiaza, in conditiile Legii bibliotecilor 334/2002, republicats,
completatd i modificatd, de un coeficient anual de 0,3% scidere din totalul
fondului inventariat, reprezentdnd pierdere naturald datorati unor cauze care
nu puteau fi inlaturate ori unor pagube provocate de riscul minimal al
serviciului.

Art. 27. Documentele din categoria bunurilor culturale comune uzate fizic sau
moral pot fi eliminate din colectiile bibliotecii in conditiile legii, la minimum 6
luni de la achizitie, la propunerea sefului de serviciu si dupi verificarea stirii
lor de cétre comisia de casare.

Art. 28, Colectiile Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva se
inventariazi la intervalele previzute de Legea bibliotecilor nr. 334/2002
republicati, de citre o comisie numita prin decizie scrisi a managerului.

Art, 29,

(1) Documentele, bunuri culturale comune lipsi din gestiune, se recupereazi fizic,
prin inlocuirea lor prin documente identice, sau valoric, prin achitarea valorii
de inventar a acestora, actualizati prin aplicarea coeficientului de inflatie la zi,
la care se adaugi o sumi echivalentd cu de 1-5 ori preful astfel calculat;
sanctiunile se stabilesc §i se fac publice la inceputul anului de citre conducerea
bibliotecii.

(2) Documentele, bunuri culturale de patrimoniu, lipsi din gestiune, se
recupereazd cu prioritate fizic sau daci acest lucru nu este posibil, se
recupereazi valoric, la pretul pietei la care se adaugi o penalizare de minimum
10% din cost pe baza hotirarii Comisiei Nationale a Bibliotecilor.

(3) in caz de predare/preluare a gestiunii fondului de documente specifice, precum
si in caz de fortd majord, se procedeazi la verificarea integrala a inventarului;
modificarea partiald a echipei gestionare se opereazi prin integrarea in
gestiune in conditiile legii.




(4)In caz de fortd majors, incendii, calamititi naturale, precum si mutiri
succesive, sedii s§i locuri de depozitare improprii, conducerea bibliotecii
dispune scoaterea din evidenti a documentelor deteriorate sau distruse.

CAPITOLUL IV

PERSONALUL BIBLIOTECTI JUDETENE ,,OVID DENSUSIANU”
HUNEDOARA - DEVA

Art. 30.

(1) Personalul Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva se
compune din:

a) personal de specialitate;
b) personal administrativ;
c) personal de intretinere.

(2) In categoria personal de specialitate sunt incluse urmitoarele funcii:
bibliotecar, inginer de sistem, operator, analist programator,minuitor si alte
functii de profil.

(3) Statul de functii i Organigrama Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu”
Hunedoara — Deva se aprobi prin hotérarea Consiliului Judetean Hunedoara.

Art. 31.

(1) Angajarea personalului de specialitate din Biblioteca Judeteanid ,,Ovid
Densusianu” Hunedoara — Deva se realizeazi prin concurs organizat de
conducerea bibliotecii potrivit legii.

(2) Angajarea §i promovarea personalului de specialitate din bibliotecile publice
de drept public, firad personalitate juridica se realizeaza prin concurs, organizat
de autoritatea tutelard, cu participarea reprezentantului Bibliotecii Judetene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva.

(3) Recrutarea personalului Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara —
Deva se face, cu prioritate, prin selectia de specialisti cu studii superioare,
studii de scurta durat, studii postliceale sau studii medii.

(4) Pot fi angajati ca bibliotecari/bibliografi si absolventi ai altor institutii de
invatimant, cu alt profil, cu obligatia de a urma, intr-o perioada de péni la
maximum 2 ani, una din formele de pregitire profesionala previzuti de lege.

(5) Recrutarea personalului de specialitate pentru celelalte functii previzute la art.
30 alin. (2) din prezentul regulament se face prin selectia de specialigti atestati
prin diplome sau certificate de studii corespunzitoare cerintelor fiecirui post in
conditiile legii.

(6) Angajarea personalului administrativ sau de Iintretinere stabilit prin
organigrami se realizeazi in conformitate cu prevederile legale.

Art, 32, Atributiile si competentele personalului bibliotecii se stabilesc de citre
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manager, la propunerea sefilor de serviciu, in conformitate cu programele si
activitifile anuale §i cu proiectele pe termen lung sau scurt si se consemneazi
in fisa postului.

Art. 33. Promovarea, sanctionarea, eliberarea din functie si  destituirea
personalului din bibliotec se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

Art. 34. Nomenclatorul de functii si criteriile de normare a resurselor umane,
personalul de conducere, specialitate, administrativ-intrefinere si muncitori
pentru Biblioteca Judeteand ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva se
stabileste prin raportare la populatia judetului Hunedoara respectind
prevederile legale.

Art. 35.

(1) Formarea profesionald a personalului se va face in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Conducerea institutiei poate organiza cursuri de formare profesionali cu
asociatii profesionale de profil, firme acreditate care oferii cursuri ce acopera
varietatea specializirilor dintr-o biblioteci.

CAPITOLUL V

STRUCTURA SI ORGANIZAREA
BIBLIOTECII JUDETENE ,,OVID DENSUSIANU” HUNEDOARA - DEVA

Art, 36,
(1) Conducerea Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva este
asigurata de catre manager.
(2) Functia de manager se ocupd prin concurs de management, organizat de
Consiliul Judetean Hunedoara.
(3) Numirea, promovarea, sanctionarea i eliberarea din functie a managerului se
realizeaz, in conditiile legii, de catre Consiliul Judetean Hunedoara.
Art. 37.
(1) Managerul are, in principal, urmitoarele atributii:
a) organizeazd, coordoneazi, planificd, evalueazi intreaga activitate a
institutiei;
b) reprezinti Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara —
Deva 1in relatii cu alte organisme, institutii, persoane fizice sau
juridice;
c) asigurd gestionarea si administrarea, in conditiile legii, a integrititii
patrimoniului institutiei;
d) asigurd respectarea destinatiei alocatiilor bugetare aprobate de
ordonatorul principal de credite;
¢) propune Consiliului Judetean modificarea Organigramei, Statului de
functii si Regulamentului de Organizare si Functionare a Bibliotecii
Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva;
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f) elaboreazi si aplicd strategii specifice in mdisurd si asigure
desfisurarea in conditii performante a activitdtii curente §i de
perspectiva a institutiei;

g) coordoneazi elaborarea lucrdrilor de specialitate;

h) colaboreazi permanent cu mass-media, in vederea credrii unei
imagini cit mai fidele a bibliotecii si a rolului ei in viata comunitétii;

i) adopt3 mésuri in vederea indeplinirii prevederilor bugetului anual de
venituri si cheltuieli a institutiei, pentru dezvoltarea si diversificarca
surselor de venituri extra-bugetare, in conditiile reglementarilor
legale in vigoare;

j) dispune numirea, promovarea, sanctionarea si eliberarea din functie
a personalului salariat, cu respectarea dispozitiilor legale;

k) stabileste atributiile de serviciu pe compartimente ale personalului
angajat;

1) asiguri respectarea prevederilor Codului Muncii, a Legii 477/2004
privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritatea
si institutiile publice si incheie contracte individuale de muncd pe
durati nedeterminati sau determinati cu salariatii institutiei;

m) negociazd incheierea Contractului Colectiv de Muncd la nivel de
institutie si urmareste respectarea acestuia;

n) urmireste modul de aplicare i respectare a Regulamentului de
Organizare §i Functionare a Bibliotecii Judetene;

o) rispunde de acordarea drepturilor salariale ale personalului, de
fundamentarea cheltuielilor de personal;

p) prezintd Consiliului Judetean situatia economico-financiard a
institutiei, modul de realizare a obiectivelor propuse prin proiecte §i
programe;

q) asigurd conditiile de respectare a normelor privind sinitatea si
securitatea in muncs, de pazd impotriva incendiilor, organizind
instruirea personalului, potrivit specificului locului de munci;

r) realizeazi legaturi cu diverse institutii din judet $i din tara.

(2)In executarea atributiilor sale, managerul emite decizii. Acestea devin
executorii dupi ce sunt aduse la cunogtinta celor interesati.

(3) Managerul indeplineste si alte atributii prevdzute de lege, incredintate de
Consiliul Judetean Hunedoara si previizute In Normele Metodologice de
specialitate §i in Contractul de Management.

Art. 38. Managerul poate delega o persoand care s#-i indeplineascd atributiile in
limita deciziei emise, in cazul in care acesta lipsegte.

Art. 39.

(1) in cadrul bibliotecii functioneazi Consiliul de Administratie, care are rol
consultativ.

(2) Consiliul de Administratie este condus de managerul bibliotecii si este format
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din 5 membri: managerul Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara
— Deva, Seful Serviciului Relatii cu Publicul, Seful Serviciului Completare,
Evidents, Catalogarea Colectiilor §i Informare; Seful Serviciului Financiar -
Contabil, Resurse Umane, Administrativ, Intretinere; un reprezentant al
Consiliutui Judetean Hunedoara, desemnat de acesta.

(3) Functia de Presedinte al Consiliului de Administratie este indeplinitd de
manager, care prezideazi sedintele; in lipsa sa, managerul poate delega o altd
persoan3 care poate prezida sedinta/sedintele.

(4) Consiliul de Administraie se intruneste, ori de céte ori este necesar, la
convocarea presedintelui siu sau, dupa caz, a delegatului acestuia; ordinea de
zi este comunicatd, in scris, membrilor Consiliului de Administratie, cu cel
putin 5 zile inainte de data desfagurérii sedintei.

(5) In functie de coninutul problemelor supuse dezbaterii, la sedintele Consiliului
de Administratie pot fi invitati §i alti salariafi, implicai in activitatile
respective, cu statut de invitati.

(6) Dezbaterile se consemneazi intr-un proces-verbal semnat de persoana care a
prezidat sedinta, de persoana care }-a intocmit §i de ceilalti membri.

Art, 40. Managerul bibliotecii sau delegatul acestuia consultd Consiliul de
Administratie in urmétoarele cazuri:

a) evaluarea periodicd a activitdtii pe baza de rapoarte de activitate
anuale si, dup caz, trimestriale;

b) planificarea activitafii bibliotecii prin programe anuale sau, dupd
caz, trimestriale; -

c) stabilirea strategiei de dezvoltare a bibliotecii in ceea ce priveste
activitatea de specialitate si cea administrativa, dinamica resurselor
umane, precum §i formarea gi pregitirea profesionald a angajatilor
pe bazi de programe cu sustinere financiara din bugetul propriu;

d) intocmirea propunerilor privind alocatiile bugetare solicitate de la
ordonatorul principal de credite, respectiv Consiliul Judetean, pentru
desfisurarea in conditii optime a activitatii;

e) utilizarea surselor suplimentare de venituri, in vederea dezvoltarii
serviciilor de bibliotecd, in conformitate cu legislatia in vigoare;

f) stabilirea masurilor de pazi, securitate si protectie contra incendiilor,
precum §i orice alte misuri de protejare a angajatilor, publicului
cititor si a tuturor bunurilor bibliotecii, conform legii.

Art. 41.

(1) in cadmt Bibliotecii Judetene ,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva,
functioneazi Consiliul Stiintific cu rol consultativ, format din 5 membrii,
(bibliotecari, specialisti in domeniul informatizarii, etc.), numiti prin decizia
managerului;

(2) Consiliul Stiintific analizeaz3 si propune managerului:

a) politica de modernizare a serviciilor, de dezvoltare a colectiilor;
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b) temele de cercetare stiintifica;
¢) activitatea culturald a bibliotecii, inclusiv agenda actiunilor cultural
educative.

(3) Consiliul Stiinfific se intruneste semestrial, de regula in lunile iunie si
decembrie, sau ori de céte ori este nevoie, in sesiuni ordinare. Convocarea se
face de citre presedinte, cu cel putin 5 zile inainte de data Intrunirii;

(4) Pentru adoptarea materialelor supuse dezbaterii este necesar acordul a cel
putin jumitate plus 1 din numéarul membrilor;

(5) Discutiile purtate in cadrul unei sesiuni se consemneaza intr-un proces verbal
care se semneazi de citre presedinte si secretar, cel din urma fiind si cel care il
intocmeste;

(6) Materialele adoptate, impreuni cu o copie dupd procesul verbal se inainteazi
citre manager in cel mult 3 zile lucritoare de la data sesiunii.

Art. 42. In sprijinul activitdii de specialitate i administrative a institutiei, in
Biblioteca Judeteana ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva functioneaza
comisii de lucru, numite prin decizie a managerului, dupa cum urmeaza:

a) comisia de achizitii a documentelor specifice bibliotecii;

b) comisia de casare a documentelor specifice bibliotecii;

¢) comisia de achizitie si receptia obiectelor de inventar i mijloacelor
fixe;

d) comisia de casare a obiectelor de inventar §i a mijloacelor fixe.

Art, 43. Atributiile comisiilor sunt obligatorii pentru tofi membri, constituind
sarcini de serviciu care se inscriu in fisele de post si programe de activitate,
fiind supuse evaluirii anuale.

Art. 44. Activitatea comisiilor se analizeazi de citre manager, care in cazul unor
rezultate necorespunzitoare ia misurile ce se impun conform legii.

Art. 45. Managerul raspunde de organizarea i functionarea bibliotecii publice, pe
baza Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de Organizare §i
Functionare a Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva,
elaborate in conditiile legii si avizate de autoritatea tutelard, Consiliul Judetean
Hunedoara.

Art. 46. Conform Organigramei, serviciile din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Ovid
Densusianu Hunedoara-Deva sunt:

1. Serviciul Relatii cu Publicul;
2. Serviciul Completare, Evidenti, Catalogarea Colectiilor si
Informare;
3. Serviciul Financiar — Contabil, Resurse Umane, Administrativ,
Intretinere;
4. Compartimentul Metodic;
5. Compartimentul IT.
Art, 47.
(1) Serviciul Relatii cu Publicul este subordonat managerului Bibliotecii Judefene
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,Ovid Densusianu” Hunedoara -Deva, colaboreazi cu celelalte
servicii/compartimente la indeplinirea functiilor gi atributiilor bibliotecii si este
condus de un sef de serviciu.

(2) Seful Serviciului Relatii cu Publicul are principalele atributii:

a) conduce operational serviciul aflat in subordine, conform legislatiei
si normelor interne specifice in vigoare;

b) stabileste prin figa postului atributiile si competentele personalului
din subordine, conditiile de exercitare a acestora si rispunderile ce
revin fiecdruia in postul siu, conform legislatiei in vigoare;

c) urmireste repartizarea echilibrati a sarcinilor personalului din
birourt si utilizarea integrala a timpului de lucru;

d) se implica in realizarea proiectelor §i programelor culturale derulate
de Biblioteca Judeteani;

e) trimestrial si anual raporteaz3 situatia statistica a bibliotecii;

f) trimestrial intocmeste planul de activitati al serviciului;

g) se preocupd de asigurarea unui climat favorabil activitatilor pe care
le coordoneazi;

h) intocmeste aprecierea anuald a personalului din subordine;

i) face parte din Consiliul de Administratie.

(3) Atributiile specifice Sefului Serviciului Relatii cu Publicul vor fi precizate
detaliat in fisa postului.
Art, 48. Serviciul Relatii cu Publicul este format din:
A. Sectia de imprumut;
B. Sala de lecturs;
C. Sectia de imprumut carte pentru copii;
D. Sectia de arti si carte franceza;
E. Filialanor. 1;
F. Filiala nir. 2;
G. Filiala nr. 3;
H. Filiala nr. 4;
1. Filiala nr. 5;
J. Biblionet.
Art. 49. Sectiile si filialele din cadrul Serviciului Relatii cu Publicul au
urmitoarele atributii specifice:

a) operatiuni de imprumut a documentelor de biblioteci pentru studiu,
informare si lecturs la domiciliu sau in séli de lecturd, cu respectarea
regimului de circulatie a documentelor;

b) asigurarea satisfacerii unor interese de studiu si informare prin
practicarea, la cerere, a imprumutului interbibliotecar;

¢) efectuarea operatiunilor de avizare a restantierilor, recuperare fizica
sau valorici a documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in
conformitate cu prevederile legislaiet in vigoare (instiintiri de
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Art. 50.

restituire, procese-verbale)

d) intocmirea rapoartelor statistice cu privire la activitatea bibliotecii
(evidenta utilizatorilor, frecventa acestora, documente difuzate etc.);

e) organizarea activitiii de formare i informare ale utilizatorilor, prin
cultivarea deprinderilor de muncd intelectuald, prin promovarea
colectiilor i serviciilor bibliotecii;

f) organizarea actiunilor de animatie culturald si de comunicare a
colectiilor sub formd de expozitii, dezbateri, intdlniri cu autori,
simpozioane etc., in scopul dinamizarii interesului public fata de
informare si lecturd precum §i pentru dezvoltarea ofertei culturale
locale;

g) verificarea si eliminarea, periodic, din colectiile bibliotecii, a
documentelor uzate fizic si moral, cu exceptia documentelor de
patrimoniu conform prevederilor legale;

h) identificarea lacunelor din colectiile bibliotecii si urmdrirea
completérii lor;

i) efectueazd periodic, conform legislatiei in vigoare, verificarea
gestionard a colectiilor;

j) analizeazi indicele de lecturd si de atragere la lecturd §i propune
misuri de optimizare a lor;

k) tine evidenta primar3 si individuald a documentelor de biblioteca (pe
fiecare gestiune in parte); _

1) tine evidenta actelor insotitoare a documentelor din gestiune;

m) oferd informatii bibliografice minimale sau indruma utilizatorii spre
Compartimentul Informare bibliografica,

n) asiguri organizarea colectiilor conform normelor biblioteconomice;

0) urmireste normele de conservare a colectiilor si propune masuri de
imbunitatire a lor;

p) acorda ajutor de specialitate utilizatorilor centrului Biblionet;

(1) Serviciul Completare, Evidents, Catalogarea Colectiilor §i Informare este
subordonat managerului Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara —~
Deva, colaboreazi cu celelalte servicii/compartimente la indeplinirea functiilor
si atributiilor bibliotecii si este condus de un sef de serviciu.

(2) Seful Serviciului Completare, Evidentd, Catalogarea Colectiilor i Informare
are principalele atributii:

a) conduce operational serviciul aflat in subordine, conform legislatiei
si normelor interne specifice in vigoare;

b) stabileste prin figa postului atributiile si competentele personalului
din subordine, conditiile de exercitare a acestora si rispunderile ce
revin fieciruia in postul siu, conform legislatiei in vigoare;

c) organizeazi activitatea serviciului si urmareste indeplinirea ritmica a
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sarcinilor revenite, ia masuri pentru cresterea eficientei si calititii
muncii din serviciu;

d) impreund cu fiecare compartiment realizeazi programe proprii
privind perfectionarea activititii de completare a colectiilor, a
sistemelor de cataloage, informatizarea acestora;

¢) intocmeste planul anual s§i trimestrial al serviciului, iar dupi
aprobare ia misuri de realizare a lui;

f) urmireste repartizarea echilibratd a sarcinilor personalului din
birouri i utilizarea integrali a timpului de lucru;

g) urmireste permanent structura si redactarea cataloagelor bibliotecti
luéind masuri pentru mentinerea lor in mod corespunzitor;

h) intocmeste aprecierea anual3 a personalului din subordine;

i) urmareste realizarea corecti a cregterii retrospective, curente si de
perspectivi a colectiilor bibliotecii.

j) urmareste prelucrarea corecti a unitétilor de biblioteci;

k) se preocupd de asigurarea unui climat favorabil activitatilor pe care
le coordoneazi;

1) face parte din Consiliul de Administratie.

(3) Atributiile specifice Sefului Serviciului Completare, Evidents, Catalogarea
Colectiilor si Informare vor fi precizate detaliat in fisa postului.
Art. 51. Atributiile Serviciului Completare, Evidentd, Catalogarea Colectiilor si
Informare sunt:
A. Compartimentul Completare, Evidentid are urmitoarele atributii
specifice:

a) realizeazi receptia documentelor intrate in biblioteca;

b) urmireste intrarea publicatiilor comandate si a ofertelor acceptate si
asiguri exactitatea actelor insotitoare §i integritatea publicatiilor;

c) inventariazi, barcodeazd si repartizeazi citre sectii si filiale
exemplarele din stoc;

d) stabileste cota documentelor achizitionate de bibliotecd si aplica
semnul de proprietate pentru fiecare document;

e) genereazd §i editeazi procesele-verbale de predare-primire pentru
sectit si filiale;

f) genereazi si editeazd specificatiile pentru donatii (atunci cénd
acestea lipsesc);

g) concepe si realizeazi politica cresterii retrospective, curente si de
perspectivi a colectiilor bibliotecti;

h) selecteazi din surscle de informare (edituri, libririi, comert stradal,
site-uri, link-uri de pe internet etc.) titlurile de interes si face
confruntarea cu cataloagele bibliotecii;

i) gestioneazd documentele intrate pand la predarea lor pe sectii,
intocmind evidenta primard si individuald pentru acestea, urmarind
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evidentierea in Registrul de Migcare a Fondurilor si Registrul
Inventar;

j) se ocupi cu sciderea numerelor de inventar pe bazi de proces-verbal
din Registrele de Inventar;

k) modificarea repartizirilor pe sectii (transfer) pe bazd de proces-
verbal in Registrele de Inventar;

1) depisteazi lacunele din colectiile existente, mentinind permanent
legitura cu sectiile bibliotecii §i urmérind completarea acestora prin
achizitii de la anticariat, Rezerva Nationali;

m) analizeaza indicele de inzestrare si circulatie, structura tematicd a
colectiilor si propune mésuri de optimizare a lor;

n) se ocupi de selectarea cartilor din donatii;

0) organizeazi actiuni de animatie culturali.

B. Compartimentul Catalogarea Colectiilor are urmétoarele atributii
specifice:

a) analizeazd documentele din punct de vedere al confinutului lor
ideatic, stabilind domeniile cunoasterii carora le apartin;

b) executd operatiile specifice de clasificare zecimald a documentelor;
indexeazi continutul documentelor gi stabileste vedetele de subiect;

c) realizeazd §i completeazi in sistem informatizat descrierea
bibliografici a documentelor conform normelor ISBD (International
Standard Bibliographic Description),

d) genereazd fige matcd pentru catalogul alfabetic de serviciu
traditional;

e) introduce in baza de date documentele nou intrate;

f) completeazd inregistrarile din modulul de circulatie pe baza fiselor
catalogului alfabetic pe titluri;

g) se ocupd de realizarea modificérilor care intervin in Clasificarea
Zecimald Universals;

h) verifica datele din baza de date;

i) verificd corectitudinea repartizirilor pe sectii §i a preturilor in
vederea generdrii Registrului Inventar $i a proceselor-verbale;

j) colaboreazi la stabilirea obiectivelor operationale anuale;

k) urmireste realizarea indicatorilor propusi in programele de activitate
anuale prin intocmirea situatiilor statistice;

1) corecteazi eventualele greseli de clasificare, indexare, cotare
observate in baza de date (catalogul electronic) a bibliotecii;

m) genereazi fige matcd pentru filiale si Biblioteca Nationald a
Roméniei;

n) se ocupi de selectarea cértilor din donatii;

0) organizeazd actiuni de animatie culturala.

C. Compartimentul Informare bibliografici §i comunitard are urmaétoarele
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atributii specifice:

a) participa la elaborarea programului de tipérituri, iar dupa aprobare se
ingrijeste de realizarea lui;

b) intocmeste la cererea unor institutii locale, organisme, societati,
agenti economici, persoane fizice, bibliografii din toate domeniile;

¢) realizeazi biobibliografii pentru valorificarea activitatii stiintifice si
culturale a personalititilor hunedorene;

d) redacteaza revista ,,Vox Libri”;

e) realizeaza calendarul aniversérilor culturale hunedorene;

f) participa la activitati culturale, simpozioane si sesiuni stiintifice;

g) se ocupi de selectarea cértilor din donatii;

h) realizeazi instrumente de valorificare §i comunicare a colectiilor in
sistem traditional si informatizat pentru cei interesati de probleme de
legislatie, afaceri, economie de piati, de recalificare, loisir;

i) realizeazi calendarul aniversérilor culturale anuale gt lunare;

i) introduce articole si vedete de subiect din presa culturald si
economici nationali in programul informatizat;

k) executid operatiile specifice de clasificare zecimald a documentelor;
indexeazi confinutul documentelor si stabileste vedetele de subiect
pentru documentele care apartin Depozitului Legal;

1) imprumuti cu regim de sald de lecturd, pe bazi de cerere, a
documentelor apartindnd Depozitului Legal;

m)realizeazi si completeazd descrierea bibliograficd a documentelor
conform normelor pentru documentele de la Depozitul Legal;

n) colaboreazi cu tipografiile din judet pentru actualizarea fondului de
carte apartinind Depozitului Legal;

0) cerceteazd nevoile de culturd si informare comunitard ale
utilizatorilor;

p) identifica si foloseste sursele de informare;

q) realizeaza baza de date, completarea si dezvoltarea ei permanentd in
urmitoarele domenii: orientare gi reconversie profesionald, educatie
si invatimant de toate gradele; plata taxelor si impozitelor; mediu
social, economic, politic, cultural local; petrecerea timpului liber si
programe ale Uniunii Europene;

r) promoveazi informatiile stocate in baza de date;

s) realizeazi operatiuni de inscriere a utilizatorilor;

t) cerceteazd nevoile utilizatorilor §i a gradului de satisfacere a
acestora pentru imbundtitirea serviciilor oferite §i pentru infiintarea
serviciilor noi;

u) elaboreazi strategii eficiente de intrare a bibliotecii pe noi piete de
utilizatori, neacoperite pani in prezent;

v) inifiaza activititile promotionale ale bibliotecii;
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W) concepe §i realizeaza materiale promotionale;

x) implicd biblioteca in diverse activititi culturale si nationale, in
colaborare cu alte institutii de profil si cu autorititile administrative;

y) studiazi oferta de programe gi proiecte si identifici oportunitatile de
implicare a bibliotecii;

z) organizeaza actiuni de animatie culturala.

(2) Serviciul Financiar - Contabil, Resurse Umane, Administrativ, Intretinere este
subordonat managerului Bibliotecii Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara —
Deva, colaboreazi cu celelalte servicii/compartimente la indeplinirea functiilor
si atributiilor bibliotecii i este condus de un gef de serviciu.

(3) Seful Serviciului Financiar - Contabil, Resurse Umane, Administrativ,
Intretinere are principalele atributii:

a) conduce operational serviciul aflat in subordine, conform legislatiei
si normelor interne specifice in vigoare;

b) stabileste prin fisa postului atributiile si competentele personalului
din subordine, conditiile de exercitare a acestora si raspunderile ce
revin fiecéiruia in postul séu, conform legislatiei in vigoare;

c) angajeazi institufia, prin semnaturd, alaturi de ordonatorul de credite
in operatiuni patrimoniale;

d) exercitd prin vizi de control financiar-preventiv propriu gi raspunde
pentru realitatea, regularitatea si legalitatea operatiunilor ale céror
documente le-a certificat, conform legislatiei in vigoare;

e) intocmeste, verificA g§i semneazd darile de seamd anuale si
trimestriale;

f) realizeazd situatiile statistice solicitate de ordonatorul principal de
credite;

g) participa la realizarea si indeplinirea proiectelor de activitate din
punct de vedere financiar;

h) se preocupa de asigurarea unui climat favorabil activititilor pe care
le coordoneazi;

i) face parte din Consiliul de Administratie.

(4) Atributiile specifice sefului Serviciului Financiar - Contabil, Resurse Umane,
Administrativ, Intretinere vor fi precizate detaliat in figa postului.

Art. 52. Atributiile Serviciului Financiar - Contabil, Resurse Umane,
Administrativ, Intretinere:
A. Compartimentul Financiar - Contabil, Resurse umane are urmatoarele
atributii specifice:

a) colaboreazid cu celelalte servicii/compartimente la indeplinirea
functiilor si atributiilor bibliotecii;

b) participd la realizarea activititilor de management financiar,
conform legislatiei in vigoare si specificului bibliotecii;

¢) intocmeste lucririle de achizitii publice ce urmeaza sa se realizeze;
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d) intocmeste evidenta primard si individualda a documentelor
financiare, sesizdnd abaterile $i propunind solutii pentru remedierea
lor;

e) intocmeste si monitorizeazi modul de utilizare a fondurilor banegti,
a documentelor de evidentd cu regim special;

f) intocmeste documentele financiar-contabile aferente evidentei
primare a operatiunilor zilnice: acte de casé si bancé, receptii, bonuri
de consum etc;

g) realizeazd activititi de management ale resurselor umane (contracte
de angajare, dosare de personal, evidente pontaj, salarii, evidentd
deplasdri) precum si respectarea legalitatii si disciplinei muncii in
cadrul acesteia;

h) asigurd comunicarea dispozitiilor interne si a legislatiei specifice in
vigoare, de nivel general si/ sau individual, in vederea ducerii lor la
indeplinire.

B. Compartimentul Administrativ are urmétoarele atributii specifice:

a) colaboreazd cu celelalte servicii/compartimente la indeplinirea
functiilor si atributiilor bibliotecii;

b) organizeazi si pastreaza arhiva institutiei;

¢) gestioneazi magazia de materiale;

d) realizeazd aprovizionarea tehnico-materiald, conform cerintelor si
bugetului aprobat;

e¢) asigurd transportul in toate situatiile, conform nevoilor institutiei;

f) intretine tehnic autoturismul din dotarea institutiei,

g) intocmeste documente primare specifice (foi parcurs).

C. Compartimentul intrefinere-deservire are urmitoarele atributii specifice:

a) colaboreazd cu celelalte servicii/compartimente la ‘indeplinirea
functiilor si atributtilor bibliotecii;

b) se ocupa de lucrdri de intretinere tehnicd gi igienizare ale spatiilor
bibliotecii.

Art. 53. Compartimentul Metodic este subordonat managerului Bibliotecii
Judetene ,,Ovid Densusianu” Hunedoara —Deva, colaboreazi cu celelalte
servicii/compartimente la indeplinirea functiilor si atributiilor bibliotecii.

Art. 54. Compartimentul Metodic are urmétoarele atributii:

a) se ocupa de indrumare gi control metodic;

b) indrumd si sprijind bibliotecile din judet in realizarea unor
instrumente de informare;

¢) coordoneaz3 activitati culturale ale bibliotecarilor din teritoriu;

d) verificd si centralizeazd statisticile trimestriale realizate de
bibliotecile din teritoriu;

e) informeaza bibliotecile din judet despre aparitiile editoriale;

f) faciliteaza legaturi intre bibliotecile din judet cu edituri;
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g) realizeaza perfectionarea profesionald metodicd a bibliotecarilor din
judet.

Art. 55. Compartimentul IT este subordonat managerului Bibliotecii Judetene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara —Deva, colaboreazi cu celelalte servicit /
compartimente la indeplinirea functiilor i atributiilor bibliotecii.

Art. 56. Compartimentul IT are urmétoarele atributii:

a) participd la intocmirea planului de cheltuieli ale institutiei privind
dotarea cu tehnica de calcul;

b) asigurd buna functionare a echipamentelor din dotare;

c) urmiregte implementarea programelor in toate compartimentele
institutiei i asigurd relatii i asistentd tehnicd necesare
implementirii programelor respective;

d) asigura salvarea datelor, generdri de date, devirusiri;

e) asigurd buna functionare a retelei;

f) asigurd intretinerea si actualizarea site —ului bibliotecii;

g) intocmegte rapoarte tehnice solicitate de conducerea institutiei.

CAPITOLUL VI
DREPTURILE SI OBLIGATHLE UTILIZATORILOR

Art, 57,

(1) Accesul utilizatorilor la cataloagele, colectiile si serviciile Bibliotecii Judetene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva se face in conformitate cu prezentul
regulament gi cu prevederile referitoare la protectia patrimoniului cultural
national, la drepturile de autor si drepturile conexe.

(2) Utilizatorii au acces in bibliotecid dupd incheierea unui contract prin ,,Fisa
contract de imprumut” in urma céreia se elibereazi un ,,Permis de intrare”.

(3) ,.Fisa contract de imprumut” constituie actul prin care utilizatorul isi asuma
raspunderile morale, materiale si penale, dup caz, privind folosirea, p3strarea
si restituirea la termen a documentelor de bibliotecd imprumutate ori
consultate, precum si ale celorlalte bunuri materiale din salile bibliotecii si are
rol de titlu executoriu.

Art. 58. Biblioteca intocmeste si aduce la cunogtinta utilizatorilor un Regulament
pentru utilizatori (Anexa la prezentul regulament), care face parte integrant3
din prezentul regulament, destinat relatiilor cu acestia, prin care comunica:

a) serviciile oferite, tarifele percepute pentru anumite servicii ale
bibliotecii si orarul de functionare in relafia directi cu publicul,
pentru fiecare sectie in parte;

b) conditiile in care se elibereazd sau vizeazi permisul de acces in
biblioteca;

¢) conditiile in care se asigurd accesul la colectiile bibliotecii, precum
si la serviciile de bibliotec;
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d) obligatiile utilizatorilor privind péstrarea linigtii §i ordinii in
biblioteci;

¢) categoriile §i numarul maxim de documente ce pot fi imprumutate la
domiciliu, precum si termenele de imprumut si de prelungire;

f) sanctiunile ce se aplicd utilizatorilor in cazul nerespectarii
obligatiilor previzute in Regulamentul pentru utilizator;

g) alte drepturi si obligatii ale utilizatorilor.

Art. 59. Relatiile bibliotecii cu utilizatorii fac parte integrantd din Regulamentul
pentru utilizatori care trebuie adus la cunostinta acestora in momentul inscrierii
lor la biblioteci, precum si prin orice alts forma de publicitate din interiorul
institutiel.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 60. Biblioteca Judeteani ,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva, dispune de
autonomie administrativi si profesionald in raport cu Consiliul Judefean
Hunedoara, constind in :

a) dreptul de a se conduce in afara oricaror ingerinte politice,
ideologice sau religioase;

b) elaborarea programelor si proiectelor culturale proprii in
concordanti cu strategiile nationale si internationale;

¢) stabilirea §i utilizarea surselor suplimentare de venituri in vederea
dezvoltirii serviciilor de bibliotecd, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

d) incheierea protocoalelor de colaborare cu alte biblioteci sau institutii
din tard si din striinatate;

e) participarea la reuniunile nationale/internationale de specialitate sau
la consortiile bibliotecare si asociatiile la care sunt membre, achitand
cotizatiile si taxele aferente.

Art. 61. Pentru sprijinirea materiald a unor activitati si proiecte de dezvoltare ale
bibliotecilor, de participare a specialistilor la programe culturale si de formare
continui a personalului de specialitate, Biblioteca Judeteand ,Ovid
Densusianu” Hunedoara — Deva se poate asocia cu alte institutii culturale si
poate crea fundatii, asociatii sau consortii.

Art. 62,

(1) Consiliul Judetean Hunedoara finanteazi activitatea Bibliotecii Judetene
,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva, potrivit standardelor de functionare
stabilite in conditiile Legii Bibliotecilor nr.334/2002 republicati si in
conformitate cu prevederile prezentului regulament.

(2) Pentru optimizarea activitaii de completare a colectiilor, Biblioteca Judeteand
,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva va asigura gestionarea corespunzatoare
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a publicatiilor, documentelor expediate de Ministerul Culturii si Cultelor
achizitionate din fondurile destinate exclusiv achizitiei de documente pentru
bibliotecile publice.

Art. 63.

(1) Anual, conducerea bibliotecii intocmeste raportul de evaluare a activitaii, care
este prezentat Consiliului Judefean Hunedoara.

(2) Situatiile statistice anuale se transmit de cdtre Biblioteca Judeteand ,Ovid
Densusianu” Hunedoara — Deva, Institutului National de Statisticd, potrivit
prevederilor legale.

Art. 64,

(1) Schimbarea destinatiei imobilelor in care functioneazi Biblioteca Judeteana
,,Ovid Densusianu” Hunedoara — Deva se poate face numai in cazul asigurdrii
unor sedii care respectd standardele optime de functionare, conform Legii
bibliotecilor nr. 334/2002 republicati.

(2) In situatia prevazutd la aliniatul (1), autoritdfile judetene au obligatia si
asigure continuitatea neintrerupta a activitaii bibliotecii.
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