ROMANIA

Judetul Hunedoara Anexa nr.1
Consiliul Judetean Hunedoara la Dispozitia nr._/ 26 /2019
a presedintelui Consiliului Judetean
Hunedoara
CAIET DE OBIECTIVE

privind concursul de proiecte de management organizat
de Consiliul Judetean Hunedoara pentru Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu”
Petrosani

Contractul de management se incheie pentru perioada 01.08.2019 — 31.12.2022.

L. Tipul institutiei publice de culturi, denumiti in continuare institutia :
institutie publica de spectacole (de repertoriu)

in temeiul prevederilor din Hotararea Consiliului Judetean Hunedoara nr.3/1992, a
fost constituit Consiliul Judetean Hunedoara, ca autoritate a administratiei publice
judetene, care are in subordine Teatrul Dramatic ,Jon D. Sirbu” Petrosani - institutie
publica de spectacole (de repertoriu).

Finantarea Teatrului Dramatic ,,Jon D. Sirbu” Petrosani se realizeazd din venituri
proprii 1 subventii din bugetul local, prin bugetul propriu al judetului Hunedoara.

Obiectivele institutiei sunt urmatoarele :

a) prezentarea de spectacole la sediu si in deplasare (microturnee si turnee);

b) publicitate si informare prin editare si difuzare de afige, caiete-program, reviste
si diverse alte materiale;

C) sesiuni, simpozioane, colocvii, seri cultural-muzicale si expozitii;

d) festivaluri, sarbatori i alte manifestari culturale;

e) publicatii si lucrari monografice;

f) conform normativelor in vigoare, incheie contracte cu colaboratorii externi si
stabileste prefurile si tarifele pentru biletele de spectacol, potrivit prevederilor legale



I1. Misiunea institutiei

Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” Petrosani este o institutie publicd de spectacole
(de repertoriu), avind drept scop principal promovarea si reprezentarea pe scend a
creatiei dramatice din patrimoniul national §i universal.

Teatrul Dramatic ,Jon D. Sirbu” asigurd realizarea materiald §i umand a
repertoriului selectat din patrimoniul dramatic, crednd posibilitatea manifestarii
potentialului artistic (regizoral, scenografic, actoricesc) si, implicit, satisfacerea
exigentelor estetice in contextul migcarii teatrale nafionale.

Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” asigurd suma de productii artistice teatrale, in
miscare vie, cat si ca inregistrare documentara (afige, caiete-program, fige de creatie) In
asa fel, incat operele dramatice s intre in reteaua de reprezentare, ca element valoros al
culturii nationale.

in activitatea sa, Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” se conduce dupa urmitoarele
principii:

a) Principiul autonomiei culturii si artei. Asigurad crearea conditiilor materiale,
morale si autentice necesare pentru libera manifestare a valorii, fard referinte ideologico-
politice sau mercantil-comerciale.

b) Principiul libertitii de creatie. Protejeazd libertatea de creafie si expresie,
vegheazi ca orice creator si aibi libertate deplini in alegerea mijloacelor de expresie in
transmiterea mesajului artistic, pentru care poarta intreaga raspundere.

¢) Principiul primordialitatii valorii. Asigura selectia repertoriald pe baza valorii
estetice, inlesnind afirmarea talentelor autentice, inscrierea in circuitul national si
international a operelor si realizérilor artistice de certd valoare.

d) Principiul sansei egale de culturd. Oferd  posibilitatea afirmarii  tuturor
angajatilor implicati in programul cultural-educational, indiferent de optiune religioasa,
apartenenta politica, nationalitate, sex §i varsta,

e) Principiul neangajirii politice. Activitatea artistici a teatrului nu se
subordoneazi nici unei ideologii politice si nici nu faciliteazd exprimarea intereselor
vreunui partid sau formatiune politica.

f) Principiul identititii culturale nationale. Teatrul stimuleaza difuzarea, in fara si
striiindtate, a spectacolelor In care se afirma valorile spirituale romanesti si faciliteaza, in
plan national, circulatia celor universale.

Pentru aplicarea acestor principii, Teatrul Dramatic ,Jon D. Sirbu” are
urmitoarele atributii principale:

- concepe i realizeazi proiectul repertorial anual, programe culturale, stabilind, in
acest sens diverse strategii si directii de actiune;

- stabileste norme de muncd, asigurdnd conditii pentru realizarea programului

repertorial, pentru siguranta muncii §i igenico-sanitare;

- asigurd baza materiald §i umani necesard realizarii programului repertorial §i
cultural;



- organizeazd, pe baza de proiecte, concursuri, festivaluri, diverse actiuni artistice
de creatie §i participa la cele initiate de alti factori culturali din tar;

- stabileste mésuri de securitate §i péstrarea integritatii patrimoniului;

- organizeaza si indeplineste programele anuale proprii, cét si pe cele suplimentare
propuse;

- pentru sporireca competentei profesionale, asigurd, prin forme specifice,
perfectionarea personalului artistic §i tehnic; indeosebi, pentru meseriile care nu apar in
programele de Inva{imant artistic care sunt pe cale de disparitie precum: peruchieri,
butafori, tapiteri etc.;

- administreazd, gestioneazd, intretine si exploateaza intregul patrimoniu existent
in dotare: mijloace fixe, obiecte de inventar, mijloace banesti etc.;

- protejeazd drepturile de autor ale realizatorilor implicati in programul siu
cultural,;

- colaboreaza cu institutii de profil din tard §i strdinatate, cu cele de educatie si
invatamant, organizatii obstesti, pentru a evita disfunctionalitati in creatia teatrald si mai
ales in receptarea acesteia;

- cu sprijinul Ministerului Culturii si altor organisme guvernamentale sau
nonguvernamentale poate sa realizeze proiecte culturale mai ample chiar pentru roménii
de peste granite, facilitand dialogul cu diaspora;

- creeaza o baza sinteticd §i operativa de date necesare retelei nationale de teatru si
a cunoagsterii directe a fenomenului teatral; asigurd date pentru Centrul de Informatica si
Memorie Culturald al Ministerului Culturii si pentru Lexiconul Teatrului din Romaénia;

- participd la programarea §i evidenta patrimoniului teatral romanesc;

- realizeazd activitatea de impresariat artistic in domeniul propriu de activitate;

- urmareste realizarea cheltuielilor de personal, de productie, de capital si reparatii
curente §i capitale;

- actioneazd pentru modernizarea tehnicii teatrale in scopul sporirii calitatii
spectacolelor, implicit a tehnicii de informatica si biroticd moderna, pentru a se integra
in standardele profesionale competitive;

- indeplineste orice alte atribufii in domeniul sdu, pentru buna desfasurare a
activitatii.

I11. Date privind evolutiile economice §i socio-culturale specifice comunitatii
in care institutia isi desfisoari activitatea

Viata socio-culturald in Valea Jiului este determinata de aurul negru. Odata cu
inceperea exploatérii acestuia, a carbunelui, dupd 1866, in toate localititile de aici se
constata o explozie socio-demografica gi urbanisticad. Spre deosebire de alte zone, in
locul unde se exploateazd carbunele se instituie colonii etnice, minerii pastrand
trasaturile specifice comunitatilor de unde au venit, dar stringandu-le si topindu-le intr-
un univers mitic §i cultural propriu lumii mineresti.



Situarea geografica si istoricd: Teatrul Dramatic "lon D. Sirbu” este asezat in
zona centrala a orasului Petrosani, str. Mihai Viteazul, nr. 2, avand lateral un parc si in
fatd trei biserici: ortodoxd, romano-catolicd §i evanghelicd si edificiul ce gizduieste
Compania Nationald a Huilei. Municipiul Petrosani si implicit orasele din Valea Jiului
(Petrila si Lonea, Livezeni si Aninoasa, Vulcan, Lupeni si CAmpul lui Neag, situate pe
Jiul de Est si Jiul de Vest) se afli imprejmuite de Muntii Pardngului, Valcanului,
Retezatului si Sureanului. Este o depresiune deschisa la nord spre sanctuarele dacice si
romane, iar spre sud, prin defileul Jiului, catre capodopera Ansamblul monumental de
la Targu Jiu (Masa Tdcerii, Poarta Sdrutului si Coloana Infinitului), de Brancusi.
Localitatile de aici sunt atestate documentar prin Diploma regelui Vladislav, din 18
ianuarie 1493, de reinnoire a numirii lui Mihail Kendeffy ca proprietar al mosiilor din
Valea Jiului. Odata cu descoperirea carbunelui si exploatarea sa, de pe la jumitarea
secolului al XIX-lea, numdrul populatiei creste, aici stringandu-se la inceput comunititi
din toate zonele Imperiului Austro-Ungar, iar, dupd Marea Unire, din toate provincile
romanesti — ceea ce a determinat formarea unui mediu multilingvistic, multiconfesional
s1 multicultural.

Traditiile si istoria culturald a zonei

Cultura populard: Pand pe la sfarsitul secolului al XIX-lea, chiar daci
exploatarea carbunelui a Inceput de pe la mijlocul sdu, locuitorii Vii Jiului se ocupau cu
péstoritul si agricultura. In mod firesc, cultura populard, obiceiurile si traditiile lor se
bazeaza pe aceste ocupatii. Odatéd cu inceperea exploatérii carbunelui, el este cel care da
sens plenar spatiului intramontan al Vaii Jiului. Se consemneaza chiar inceputul unei
epoci cu totul deosebite, a unei epoci de radicala transformare a acesteia dintr-un tinut
silvo-pastoral in cel mai important bazin carbonifer al tarii din ultimul veac si jumatate.
Este o transformare care s-a intins treptat, fara si lase la o parte oamenii cu satele si
ocupatiile lor seculare, nimic din traditiile ce apartineau pastoritului si agriculturii lor.
Dintre cele mai dezvoltate §i care s-au pastrat pana In prezent sunt nedeeile si sarbatorile
cinstind unele animale: lupul (lupercalia), ursul, capra, iar apoi cele religioase, crestine,
pitdraii, irozii etc. Nedeiile, un obicei de mare vechime, pastrat pana azi, este intrunirea
periodica, de la Pasti la Rusalii, in fiecare duminica in alt sat, la fiecare participand
lumea din celelalte sate. Festivitatea este insotita de pomeni in cinstea mortilor, cu jocuri
si cantece, cu targuri de tard ale comunitatii.

"Nedeile aveau loc pe munti §i la sate, ca petreceri intersdtesti traditionale, initial
in aceeasi zi cu targul de tard cel mai important din cursul anului, iar mai tdrziu
concomitent §i cu hramul bisericii respective."

Aceste nedei "luau un caracter de adevdratd expozitie etnograficd vie, intrunind
productiile artistice ale unor zone foarte diferite, odatd cu un belsug de unelte §i obiecte
de uz casnic, aduse spre vanzare gi schimb in naturd."

Deschiderea primelor mine de carbune (1840), tulbura profund viata patriarhala a
locuitorilor Vaii Jiului, adaugandu-se culturii populare a zonei determinante ale culturii
celor veniti, devenind o culturd multietnicd, dar in ceea ce priveste exploatarea
mineritului, aceasta constituindu-si o culturd populard proprie. Epuizind un orizont
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specific i propriu, avea sd zicd Lucian Blaga lui Ton D. Sirbu, ea si va constitui $i un
folclor propriu. Aceasta cultura isi va defini altfel spatiul, timpul si cauzalitatea. Spatiul
se va ordona de la orizontal la vertical sus/jos; timpul se va misura nu in zi/noapte, ci in
suturi; dimensiunea vegetald si animaliera va fi inlocuitd de cea minerali; cauzalitatea va
deveni "rdsturnatd”, cei de sus sunt purtitori de riu, iar cei de jos de bine. Si ontologic
si etic lumea se rdstoarnd: lumina, adevirul, cinstea, dreptatea, libertatea vin din
adancuri. §i lisus va fi réstignit intr-o mind, de unde inviind, lasi in locul siu pe miner.
$1 de atunci, minerul {ine cu bratele si umerii sii greutatea si rautitile celor de deasupra.
Doud universuri culturale se confruntd, se complinesc in constiinta si viata omului din
Valea Jiului.

Invitamantul: In a doua jumatate a secolului al XIX-lea se infiinteazi in preajma
bisericilor §i primele scoli din Valea Jiului. Astfel de scoli au functionat la Uricani
(1848), Coroiesti (1851), Iscroni (1860), Cimpu lui Neag (1870), Barbiteni (1887),
Lupeni (1889). In 1886 ia fiintd in Petrosani un gimnaziu particular german, care isi
inchide portile peste trei ani. In 1894 se infiinteazi un nou gimneazu care cu timpul se
etatizeaza si se transforma in liceu. In aceste scoli s-au organizat, printre altele, serbari
cuprinzand recitari, scenete, cantece, dansuri etc. Odatd cu sporirea populatiei, si dupi
Marea Unire, invatdmantul se dezvolti, cel romanesc recuperand spatiile necesare. Dupi
cel de-al doilea rdzboi mondial, indeosebi incepand din anul 1948 se infiinteazi scoli noi
s1 licee aproape in toate orasele si localitdtile din Valea Jiului, inclusiv o institutie de
invatamant superior, Institutul de Mine Petrosani, actualmente Universitatea Tehnici
Petrosani.

Societdtile si organizatiile culturale. Viata culturald cunoaste o inviorare prin

infiinfarea, in anul 1912, a Filialei locale a Societdtii Astra, care organizeazi
"...sezatori culturale in cari s-au tinut conferinte (...) s-au executat bucdti muzicale...
piese de teatru, declamdri, cdntdri, dansuri."
Dupa Marea Unire de la 1 decembrie 1918, apar noi asociatii culturale, care isi vor
defdsura activitatea alaturi de Filiala locald a "Astrei". Astfel, in 1919 un grup de
intelectuali din Lupeni, sub presedintia preotului Nicolae Zugravu hotarasc sa infiinteze
in aceastd localitate o "casind romdnd". Statutul ei a fost aprobat in anul 1921 de citre
Directoratul General din Cluj al Ministerului Internelor. O asociatie aseminitoare se
infiinteaza in Petrosani la sfarsitul anului 1924, sub denumirea de Casinoul romdanesc
"Jiul ". Scopul casinourilor era de a oferi intelectualilor localuri proprii "pentru
intruniri sociale, culturale si nationale", pentru "a mijloci rdspdndirea cugetdrii si
culturii romdnesti.” In vederea atingerii acestor deziderate se preconiza organizarea de
"serbdri, serate culturale, petreceri”, infiintarea unor biblioteci. Alidturi de Casinoul
functionarilor (1905), Societatea Petrosani construieste si inagureaza in vara anului 1925
Casinoul Muncitoresc Petrosani, cu sald si scend de spectacole, unde mai tirziu, multi
ani, va functiona teatrul profesionist din Petrosani.

Institutul National pentru Cercetare s1 Formare Culturala elaboreaza barometrul de
consum cultural, editia 2019 a acestuia, fiind in derulare. Ca urmare s-a folosit ca punct
de reper una dintre editiile finalizate, respectiv editia 2016. Barometrul a fost realizat
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prin cercetdri realizate pe un esantion national de 1.349 de participanti cu vérsta de 18
ani si peste.

Conform datelor furnizate de barometrul cultural publicat pe site-ul
www.culturadata.ro, editia 2016, participarea la manifestiri culturale din categoria
artelor spectacolului este redusa, 70% dintre participantii la cercetare declard cd nu au
fost niciodatd, in ultimul an, la teatru. O analizd a frecventei participdrii la activititi cu
caracter cultural, evidentiazd o diferentiere a tipului de public din punct de vedere al
varstei §i educatiei. Rezultatele indica faptul ci gradul de participare la un spectacol de
teatru este mai scazut in cazul vérstnicilor, 14% din respondenti au declarat cd au
participat la o piesd de teatru in ultimul an. Cu privire la frecventa participarii la un
spectacol de teatru in functie de nivelul educational, se poate observa o diferentd
semnificativa: un nivel ridicat de educatie indica o frecventd de 60%, iar in cazul unui
nivel scazut de educatie frecventa scade la doar 24%.

S-a evidentiat o relatie de asociere intre nivelul venitului si consumul cultural: cu
cat venitul persoanelor este mai ridicat, cu atat gradul de participare la spectacole
artistice este mai mare. Cu toate acestea, in cazul participdrii la piesele de teatru, nu
exista diferente intre persoanele incadrate in categoria venitului mediu si cele incadrate
in categoria venitului ridicat.

In ceea ce priveste frecventa participirii la un spectacol de teatru, in functie de
mediul de provenientd a persoanelor, se remarcd faptul cd 50% dintre respondentii din
Bucuresti au fost cel putin o data la teatru, in schimb pentru alte orase din tarad procentul
este de doar 34%, iar pentru mediul rural procentul scade la doar 11%.

In cadrul cercetirii mentionate, s-a constat o scidere generali a consumului
cultural, situatie ce caracterizeaza atat spatiul european, cat si societatea romaneascéd, o
atentie deosebitd acordandu-se ratiunilor respondentilor pentru non-participare. Desi, in
general, lipsa de timp si interes au fost motivele mentionate in cea mai mare masura,
Romaénia a iegit In evidentd prin frecventa crescutd a raspunsurilor care invocd costul
crescut al participarii si, mai ales, optiunile limitate sau continutul slab calitativ al
produselor culturale.

Cresterea gradului de participare al anumitor categorii de public la diferitele forme
ale artelor spectacolului reflecta pastrarea curiozitafii la nivelul societétii, care continua
sa acorde importantd nevoilor culturale. Trendul general pozitiv se bazeaza pe
fenomenul de alfabetizare a respondentilor si nu pe cresterea frecventei de participare.
Procentul spectatorilor fideli, mult mai selectivi §i mai critici fatd de productiile
vizionate, s-a redus. Acest lucru poate constitui o provocare pentru profesioniSti care
riscd sd fie multumiti de numarul crescut al spectatorilor, dar nu vor mai beneficia de o
receptare activa cu atitudine critica.

Ar trebui remarcat faptul ca statisticile disponibile aratd cd cele mai multe dintre
reunesc un procent relativ mic al populatiei in toate tarile occidentale, fiind mai mare in
mediul urban, care au o largd si variatd ofertd si foarte scazutd in zonele rurale. Acest
lucru marcheaza atit amploarea dificultétilor viitoare, cat gi amplul spatiul care trebuie
cucerit in aprecierea social a spectacolelor de scend.




A actiona in favoarea dezvoltirii publicului obisnuit este mult mai eficient, mai
ales atunci cand se capteazi public de la celelalte teatre din acelasi oras sau se transform
din tipul de public sporadinc in tipul regulat in orice caz, fiecare dintre categoriile de
public mentionate infruntd motivatii si oprelisti. in general, exista posibilitatea si se
distingd sapte obstacole majore in accesul consumatorilor de teatru: obstacole
economice, geografice, de capital cultural, sociale, psiho-fizice, comunicationale si cele
produse de experientele negative din trecut.

Dupa ani de zile de semnalare continui a importantei atragerii tinerilor in randul
consumatorilor, dupd impulsionarea directd prin introducerea programelor educationale
ca obligativitate directd a managerilor culturali, se observa o patrundere semnificativi a
categoriilor de varstd tanara printre consumatorii de spectacole. Este un semnal extrem
de pozitiv al eficientei introducerii managementului in culturd, dar Si al faptului ci parte
din inifiativele legislative din anii precedenti au inceput si-Si arate efectele concrete. in
acelasi timp, peisajul artelor spectaculare nu pare si includd o preocupare pentru
categoriile de varsta la care se formeaza obiceiurile de consum, respectiv 14-18 ani.

Succesul realizdrii unui bun management necesitdi mai multi profesionisti
pregatiti, cu anumite calitati — atitudini, abilitéti §i cunostinte- care merg dincolo de cele
ale managerilor de organizatii de servicii. In managementul teatral se combina
competente manageriale, artisticem de interactiune sociald, ceea ce implicd o viziune
holistica si interdisciplinard. Este important ca managerul sd dispund de o puternici
sensibilitate artistic, completatd de cunostinte in domeniu, pentru a putea dialoga si
intelege creatorii, interpretii si criticii de specialitate. In plus, managerul de teatru
trebuie sd stie s se descurce cu personalititi puternice, cu credinte puternice si
subiective, cu obiceiuri diverse.

IV. Dezvoltarea specifici a institutiei

Nevoia de a coordona diferitele activitati da nastere unei ierarhii proiectate in asa
fel incdt sd le permita managerilor sa detind controlul asupra organizatiilor, si asigure
indeplinirea nevoilor angajatiilor si séd ia decizii mai bune. Este important modul in care
organizatiile Incearcd sa is1 proiecteze structura pentru a-gi atinge obiectivele si este
necesard acordarea unei importante deosebite diferentierii activitatilor desfasurate in
conditiile integrarii lor intr-un mod care sd permita organizatiei sa isi atingia obiectivele.

O organizatie reprezintd alocarea si utilizarea de resurse (umane, materiale si
financiare) in vederea atingerii unor obiective. Rezultd din aceastd definitie cd o
organizatie ale céror resurse nu sunt structurate eficace sau ale carei procese nu sunt
utilizate potrivit, nu va fi eficace in a-gi atinge obiectivele. Din acest motiv managerii
trebuie sd se preocupe de modul incare este structuratd sau proiectatd organizatia si de
modul in care coreleaza sau functioneaza. Aceastd abordare duala: organizationalad si
functionala a fost numitad abordare-functie.



Organigrama si Regulamentul de organizare si functionare, in vigoare, ale
Teatrului Dramatic "Ion D. Sirbu" Petrogani, sunt previzute in Anexa nr.1, iar Statul de
functii este prevazut in Anexa nr.2, la prezentul Caiet de obiective.

De asemenea, in Anexa nr.3 a Caietului de obiective este prezentat Bugetul
aprobat pentru Teatrul Dramatic "Ion D. Sirbu" Petrosani in anii 2016, 2017, 2018 si
pentru anul 2019 aprobat la data prezentului caiet de obiective.

4.1. Scurt istoric al institutiei, de la infiintare pani in prezent

Infiintarea si numele teatrului

Prin Decizia nr. 2555, din 23 iunie 1948, a Ministerului Artelor si Informatiilor, ia
fiinta Teatrul Poporului — filiala Valea Jiului. Un an mai tarziu, institutia isi schimba
titulatura in Teatrul de stat "Valea Jiului" Petrosani. lar dupd 1989, la 21 august
1991, in urma unui memoriu adresat Ministerului Culturii, devine Teatrul Dramatic
"Ion D. Sirbu'Petrosani, cinstind memoria scriitorului Ion D. Sirbu, unul dintre cei
mai reprezentativi din a doua jumatate a secolului al XX-lea, a cdrui operd mirturiseste
moral §i estetic despre destinul poporului roman.

Ion D. Sirbu s-a nascut la 28 iunie 1919, in Petrila, ca fiu al minerului Ioan Sirbu
s1 al Ecaterinei (Glaser) Sirbu. Face studiile liceale la Petrosani; Facultatea de litere si
filosofie de la Cluj (mutatd vremelnic la Sibiu), in 1945; Seminarul Pedagogic
Universitar de la Cluj in 1948; isi da doctoratul cu teza Functia epistemologicd a
metaforei. intre anii 1946 - 1950 este asistent, apoi conferentiar la Universitatea din
Cluj. Odata cu instaurarea regimului comunist, este inlaturat din invatdmantul superior.
Intre anii 1950-1955 este profesor pentru invitimantul mediu. in 1955, reuseste sa
ajungd redactor la Revista de pedagogie; dupi sase luni se muti la revista Teatrul. In
urma unel conjuratii rosu-albastre, la 16 septembric 1957 este arestat sub pretext
“omisiune de denunf”. Pana spre sfarsitul anului 1963 trece prin noptile recluziunii. Intre
1963-1973 a fost vagonetar la mina Petrila, sef de productie la Teatrul din Petrosani si
apoi secretar literar la Teatrul National din Craiova. Locuieste in Craiova, bine
supravegheat (cativa ani incad férd drept de semndturd), pand la 17 septembrie 1989,
cand, in urma unui necrutitor cancer, se stinge din viata.

Debuteazd dramaturgic cu Arca Bunei Sperante in 1970, pe scena Teatrului
Tineretului din Piatra Neam{. Din 1967 si pana in 17 septembrie 1989, a scris 17 piese
de teatru: Arca Bunei Sperante, larna Lupului Cenugsiu, La o piatrd de hotar, Frunze
care ard, Covor oltenesc, Simion cel Drept, A doua fatd a medaliei, Amurgul acela
violet, Rapsodie transilvand, Catrafusele, Legenda naiului, Singurdtatea mierlei,
toamna, Sambdta amdgirilor, Bietii comedianti, Dacia 1301, Plautus §i fanfaronii si
Pragul albastru.

Premii: in 1982, Premiul Uniunii Scriitorilor pentru volumul Arca Bunei
Sperante; in 1983, Premiul Uniunii Scriitorilor pentru Soarecele B si alte povestiri; tot
in 1983, Premiul Academiei pentru volumul Arca Bunei Sperante; in 1985, Premiul
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Asociatiei scriitorilor din Craiova pentru volumul de teatru Bietii Comedianti; in 1988,
Premiul Revistei “Ramuri” pentru intreaga creatie; post mortem , Premiul special
pentru “Destine exceptionale ale culturii romdnesti” acordat de Uniunea Scriitorilor, pe
1993.

In tiparele istoriei s-a facut un pact mefistofelic deasupra popoarelor estice ale
Europei; constiinta morald mai bund a acestora s-a asumat, uneori s-a si intrupat, in cate
un reprezentant al lor, ca intr-un Iov modern. Pentru noi, se pare cd durerea metafizica
data fard vind omului fara vina, caz suprem a incercarii binelui din interiorul su, strig
si strdluceste cel mai mult din fiinta lui Ion D. Sirbu. Un intreg popor nu poate fi
niciodatd invinovatit, desi deseori este supus suferintelor; dar in sdnul sdu rar se giseste
un om fara prihana, care sa fie lovit ca si cum ar fi vinovat de pacatele intregii lumii. Ion
D. Sirbu este un asemenea nedreptétit om care sa ne vorbeascd, sau mai bine zis, care sa
depund marturie in fata lui Dumnezeu, despre nedreptatea istoriei asupra nu doar a sa, ci
a unui intreg popor. Este ales un asemenea om, tocmai ca marturia sa sd nu poata fi pusa
la indoiala; este dus pana la ultima treapta a suferinfei, acolo unde acesteia nu i se mai
vad cauzele, decizia venind de dincolo de om, tocmai ca marturia sa sd aiba temeiul
luciditatii. Constiinta morala a lui Ion D. Sirbu se instituie pe raportul viata-moarte: isi
are radacinile in subterana minei, cresterea in “linia intdi a frontului” si in “Iinchisorile
rosii” si rodirea in subterana istoriei. Este “copil teribil” al “Cercului literar din Sibiu”,
dar fiind fiul Tatdlui miner si de partea sirului nesfarsit de obidifi, sublocotenentul este
trimis ca sergent pe frontul anti-bolsevic, apoi si anti-fascist; absolva studiile superioare
cu magna cum laude, isi da doctoratul cu functia epistemologicd a metaforei, introduce
in cultura noastrd conceptele lui Jung, dar netrddandu-si dascdlii Lucian Blaga, D. D.
Risca si Liviu Rusu, din conferentiar ajunge invatator, cei zigi “de stanga” il trimit “/a
stuf”’ pentru “omisiune de denunt”’; eliberat intr-un “stat al libertafii si afirmdrii omului”,
fiind de partea omului de jos si a cerului moral de valori de deasupra, riméane fara
libertate si fara posibilitate de afirmare. Traieste in subterana istoriei gi-a existentei. De
aici aduce marturie, nu in fata istoriei surde si viclene, ci a lui Dumnezeu, despre
suferinta unui popor impins spre pierdere de fiintd. Viata sa se rotunjeste intr-o Opera,
iar opera, atdt cat a putut sd ne-o comunice sau ne-a ldsat-o spre comunicare
testamentard, devine partea marturisitoare a Operei. Lui Iov, Domnul “i-a dat inapoi de
doud ori cdt avusese inainte” si “multe binecuvdntdri’, lui Ion D. Sirbu, istoria nu i-a dat
nimic, iar Domnul doar posibilitatea de a marturisi /ucid, sub privirea parintilor si
dascililor sdi, despre cat poate sd sufere un om si cat poate sa indure un popor izbit de
viclenia istoriei.

In domeniul teatrului, Ion D. Sirbu s-a manifestat in trei domenii: critic de teatru
(v. Intre timp, murisem), teoretician si dramaturg in sens german (v. Obligatia morala si
Intre Scylla si Carybda) si dramaturg. Dramele din volumul Arca Bunei Sperante se
bazeazi pe memoria istoricd, formand o arhitecturd in ritm dialectic, printr-o migcare
triadica din mitologie in istorie, din istorie in ontologie; din dimensiunea poetica in cea
concretd, din cea concretd in cea a fiintarii istorice. Problematice si dense sunt: Arca
Bunei Sperante, larna Lupului Cenusiu si Pragul albastru. Spre deosebire de drame,
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comediile din volumul Bietii comedianti sunt rezultatul witdrii istorice. Ton D. Sirbu
pune in migcare un comic carnavalesc, purificator, de dimensiune existentiald. De
refinut: Bietii comedianti, Simbata amagirilor si Plautus si fanfaronii.

Ca prozator, este par excellence la inceput povestitor (Concert, De ce plange
mama?, Povestiri petrilene, Soarecele B si alte povestiri) si la sfarsit, in sens plin,
testamentar si crestin al cuvantului, mdrturisitor (Dansul Ursului, Lupul si Catedrala si
Adio Europa!) Povestitorul exalta virtutile mineresti (cinstea, dreptatea etc.), nationale si
arhaitatea. Muntele si subterana sunt simboluri etice, religioase si ontice. Despirtirea de
munte inseamnd prima “fracturd ontologica”, depasirea ei, inseamni initiere, si se va
face nu pe calea obisnuita a fictiunilor oculte, ci prin transcendentul si numinosul crestin
al mdrturiei. Mdrturitorul se luptd cu mistificarea, desfagoard o largd si originald
“retoricd pamfletard”, satirica, este un adevarat “atlet al mizeriei” si al “rezistentei”, al
dezbaterilor ideologice privind filosofia istoriei, a artei si a omului. Intreaga culturi, de
la estetica la morald, de la literaturd la artele plastice, de la filosofia istoriei la viclenia
istoriei de zi cu zi, de la meditatia asupra logosului, transcendentului si fiintei la mizeria
si suferinta spiritului captiv, la teroarea si lipsa de libertate a acestuia, de la lipsa de vina
a pedepsei si suferintei la justitia divind — toate sunt strdnse in favoarea semenilor ca
mdrturie “la bara” in fata lui Dumnezeu. Romanul Dansul Ursului oferd o lectie de
morald practica despre libertate si cddere continud in absenta acesteia. Celelalte doud
postume, Lupul si Catedrala si Adio Europa! sunt alegorice, initiatice, mitice, lirice,
parabolice, eseistice, filosofice, “autobiografii ale istoriei”, “fenomenologii ale
sufletului”, “povestiri ale lipsei de sperantd”, toate acestea purtate ca o “lampd de
miner” prin lunga galerie a istoriei §i nu doar prin amara §i comunista “noapte
totalitard”. Ele sunt dincolo de efectele prozaice ale prozei, de galagioasa “punere in
abis”, textualism si postmodernism. Literatura sa este suferitd si este o mdrturie despre
suferinta unui popor in cea de-a doua jumatate a secolului al XX-lea.

In singuritatea sa, cAnd paginile nu i-au mai cuprins rostirea, lisa cuvintele si
plece prin perefii intunericului spre prieteni: Horia Stanca. Ion Negoitescu,, Virgil
Nemoianu, Mariana Sora, Ion Vartic s.a. Nu astepta raspuns. Chiar daca ii vorbeau, Ion
D. Sirbu nu auzea decat murmurul unui popor suferind in subterana si subistorie. Cand i
s-a parut cd nu-l mai aude nici pe acesta a inceput sd-i scrie Bunului Dumnezeu. Nu
numai cei care au primit scrisorile, c¢i acum, parcd printr-un deget al lui Dumnezeu
indreptat asupra noastra, cu totii spunem ca sunt ale unui “geniu epistolar”. Marturiile
lui Ion D. Sirbu nu mai au nimic personal, sunt impersonale, ale unui popor ajuns la
capatul puterilor.

Edificiul Teatrului Dramatic “Ion D. Sirbu”

Intre anii 1948-1983, institutia functioneazi in clidirea fosti Casinoul
Muncitoresc din Petrosani, str. Grivita Rosie, nr. 6, avand o sald de 400 de locuri,
scend, foaier si cele necesare unei institutii de spectacole. Din 31 mai 1983, trece in
cladirea centrald, fosta Cazinoul functionarilor si apoi Casa de oaspeti "Gheorghe
Apostol", str. Mihai Viteazul, nr.2. Acestei cladiri (din 1905) i s-a adaugat
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(construindu-se in 1981-1983) o parte noud formata dintr-o sald cu 374 de locuri, sceni
cu instalatia tehnica aferentd, un foaier etajat, avAnd impreund cu partea veche o
suprafatd de 2.1121,5 mp, scarile §i imprejmuirile, 1.026,5 mp, adici o suprafatad
construita de 3.148 mp si o curte de 636,5 mp. Imobilul se afld intabulat in C.F. 31123
Petrogani, nr. top. 331 33/1. Arhitectura intregului edificiu se poate considera clasic-
moderna.

In noiembrie 2005 s-a sirbitorit, cu ocazia implinirii a 100 de ani ai edificiului,
"vietile" acestei cladiri, cu destinatiile sale, prezentdndu-se spectacolul de exceptie,
Nora, de Henrik Ibsen. Mai mult, se implineau si 100 de ani de la moartea marelui
dramaturg scandinav, "acvila Nordului", cum l-a numit Mihai Eminescu. Se cuvine
trecutd in revistd §i istoria acestui edificiu, fiindca stiut este faptul ci edificiul determina
0 conceptie a societatii si epocii despre functia si rolul teatrului si implicit, a teatrului
despre societatea respectivd. George Banu, presedintele Asociatiei internationale a
criticilor de teatru a scris o fascinanta carte, ,,Rosu si Negru “, despre aceste raporturi.
lar daca este sa mergem mai inapoi, dramaturgul si regizorul Victor Ion Popa a scris un
Mic indreptar de teatru, aparut postum (Ed. Meridiane, 1969), de fapt un adevirat op
de arhitectura a edificiului de teatru. Dar sa revenim la clidirea centenari a Teatrului din
Petrosani.

Dupa cum se stie, viata socio-culturald in Valea Jiului este determinatd de aurul
negru. Odatd cu inceperea exploatdrii acestuia, a carbunelui, dupd 1866, in toate
localititile de aici se constatdi o explozie socio-demografica §i urbanisticid. Spre
deosebire de alte zone, in locul unde se exploateaza carbunele se instituie colonii etnice,
minerii pastrand trasaturile specifice comunititilor de unde au venit, dar strangandu-le si
topindu-le intr-un univers mitic si cultural propriu lumii mineresti. O colonie este o
lume. Un mediu multi-lingvistic i divers religios solicitd o dezvoltare multi-urbanistica.
Asa se explica faptul cd dezvoltarea urbanistica infloreste pe doud cdi: una proprie,
minereascd, si alta administrativa. Fireste, pe deasupra se simte si spiritul timpului si al
locului. In preajma anului 1898, administratia Comitatului Hunedoara si-a ridicat
edificiile sale, impunitoare la Deva. In Petrosani, la trecerea in veacul urmitor, incepe
constructia Primdriei. Societatea Anonima de Mine si Céarbune “Salgétarjan”, pe langa
constructiile proprii, de exploatare minierd si de locuire umand, inaltd clddiri cu
destinatie socio-culturald, religioasd si pentru sandtate, care sd-i asigure prestigiu. Se
pare ca efortul acesteia in Valea Jiului depaseste cu mult pe cel al administragiei.

La inceputul secolului al XX-lea, Petrosaniul era format din Colonia de Sus
(Felso gyarmat) si Colonia de Jos (Olsé gyarmat), despartite de calea feratd si gara.
Colonia de Sus se strdngea in jurul Strdzii Principale (F6 utca) si Stridzii Bisericii
(Templom utca), numitd astfel fiindca aici se aflau, ridicate cu sprijinul Societatii
“Salgoétarjan”, Biserica romano-catolicd (1887), Biserica evanghelici a luteranilor
(1892), cu casele lor parohiale si cladirea calugaritelor franciscane cu scoald primard
pentru fete (1893).

In 1904, la intersectia celor doud strizi (v. Petrozsény nagykézség helysinrajza)
era spatiu vacant si incepea un sir de case de colonie. Aici, Societatea Anonimd de Mine
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si Carbune “Salgétarjan” a construit, se pare intr-un singur an, cea mai impunitoare
cladire din Petrogani, nedepasitd pand in prezent. In 1905, pe Strada Bisericii (Templom
utcza), oarecum in fata Bisericii evanghelice, s-a dat in folosintd, Casa de Oaspeti a
Societatii, cum scrie Levai Lajos (1894-1974), in Petrozsény telepiilése, fSldrajzi munka
/ Asezarea Petrosani, lucrare geograficd (Odorheiu Secuiesc, 1926), numiti de fapt,
Cazinoul functionarilor superiori ai Societatii “Salgo6tarjan™ Petrosani (Arpad Schreiber,
rev. Montanisticd i metalurgie, V1, 1927, nr. 6-7, p. 5, apud. Mircea Baron, Cdrbune §i
Societate in Valea Jiului, Ed. Universitas, 1998, p. 324).

Cladirea construitd este sub forma de “T”, partea paraleld cu Strada Principald
cuprinde la parter §i la nivelul superior, de o parte si alta a coridorului boltit, spatii de
cazare cu cele adiacente pentru masa, sali de expozitii si bibliotecd, iar dedesubt, de-a
lungul intregului spatiu, o crama imensa cu intrarea dinspre parc, din partea de nord,
unde s-a amenajat si un loc de agrement. Axul “T”-ului, paralel cu Strada Bisericii,
formeaza sala de festivitdti cu 250 de locuri §i cu o micutd scenad, la capitul dinspre vest.
Cladirea este construitd din piatra §i caramida, acoperita cu tigld solzi si tablid. Are o
suprafatd 910 mp. Arhitectura este proprie celei central-europene de sfarsit si inceput de
secol (XIX-XX). Intrarea principalad se face din Strada Bisericii, direct pe scari si pe
pasajul de forma unui arc de cerc. Portalul este aparat de o copertina din fier si sticla
sustinutd de doua console de fier forjat cu inflorituri baroc. In stanga intrérii si la capitul
coridorului se afla cate o scara cu balustradad de fier forjat cu ornament vegetal. Aceste
case ale scarii sunt despargite de coridor cu portaluri batante. Cladirea are o simetrie
perfectd. Axul format de sala de festivitati imparte simetric claddirea, ddndu-i echilibru si
stabilitate. Privita dinspre Strada Principald, se surprind ambele parti situate spre nord si
sud fata de ferestrele centrale (in patru canaturi), ca fiind identice: fiecare cu céte un
discret balcon la etaj, flancat de ferestrele in doud canaturi ale incaperilor aldturate.
Privite in plan orizontal, se naste imaginea unei cruci. Spatiile se intersecteaza: balcon-
casa scarii cu coridorul, vizibil prin linia zidariei. Fiecare parte are céte trei ferestre: cea
centrali cu un canat mai mult. Ferestrele de jos sunt boltite, cele de deasupra
dreptunghiulare. De jos si pand sus, ele sunt despdrtite de cite doud coloane, ce
traverseaza liniile orizontale, cornisa si friza, coloane generate de zidarie si culoare, ce
dau cladirii ritm si vibratie, siguranta si soliditate.

La 31 mai 1983, dupd aproape 3 ani, se inaugureazd aceastd “noud” cladire a
teatrului. Sunt invitate mai multe teatre din tard, inclusiv Teatrul National “I. L.
Caragiale” din Bucuresti. Teatrul de stat “Valea Jiului” Petrosani prezintd spectacolul,
cu care deschisese si prima stagiune in 1948, O scrisoare pierdutd de I. L. Caragiale,
regia artistici Ion Simionescu s§i scenografia Aurel Florea. Distributia: Theodor
Marinescu (Tipdtescu), Valer Donca (Dandanache), Mircea Péanisoard (Irahanache),
Mircea Zabalon (Farfuridi), llie Stefan (Brdnzovenescu), Mihai Clita (Catavencu), Felix
Anton Rizea (lonescu), Alexandru Codreanu (Popescu), Florin Plaur (Pristanda),
Dumitru Dricea (Cetdteanul turmentat) si Florica Dinicu (Zoe). Este de amintit cd in
aceastd perioadd, cind se lucra la constructia cladirii, teatrul a pregitit o serie de
spectacole in foaier si sala de expozitie, spectacole importante, in premierd absoluta,
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incununate cu premii (Pluta Meduzei, de Marin Sorescu si In cdutarea sensului pierdut,
de Ion Bdiesu, ambele in regia artistica Florin Fatulescu si scenografia Elena Buzdugan,
Ifigenia in Taurida, de Goethe, regia artistici Aureliu Manea, scenografia Elena
Buzdugan, Arca Bunei Sperante, de Ion D. Sirbu, regia artistica si scenografia Bogdan
Ulmu), ori a pregétit manifestarea Goethe, contemporanul nostru.

Intre timp, si mai ales imediat dupa 1989, clidirea se deterioreazi, indeosebi
datoritd acoperisului, iar personalul artistic rimane din ce in ce mai putin.

In fine, la 100 de ani (1905-2005), cladirea aceasta dimensionatd, trecutd prin
succesive faze de metamorfozare functionale si arhitecturale, in prezent edificiu al
Teatrului Dramatic “Ion D. Sirbu”, cu un personal intinerit, gdzduieste si oferd
publicului din Petrogani un continuu dialog artistic $i o neasteptata bucurie a spiritului.

“Teatrul, mai mult ca orice altd institutie publicd este o scoald de intelepciune
practicd, un indreptar pentru viata civild, o cheie sigurd pentru cele mai tainice cdi ale
sufletului omenesc. Dacd nu distruge viciile, dacd nu le micgoreazd numdrul, cel putin
ne face sd le cunoastem.” — Fr. Schiller

4.2. Criterii de performanta ale institutiei in ultimii trei ani :

Nr.

Crt Indicatori de performanta* 2016 2017 2018

Cheltuieli pe beneficiar (subventie +

1. venituri -cheltuieli de capital)/nr. de 103,94 185,60 151,76
beneficiari

2. Fonduri nerambursabile atrase (lei) " . -

3. Numar de activitati specifice 22 26 29
Numar de aparitii media (fara

4. ¢
comunicate de presa) 140 160 170

3. Numér de beneficiari neplatitori 1.800 2 000 2 500

6. Numar de beneficiari platitori** 31.431 16.299 27.810
Numar de expozitii/Numar de

7. evenimente/Numar de 112/189,89 | 118/93,14 | 143/136,33
reprezentatii/Frecventa medie zilnica

8. Numdr de proiecte/actiuni culturale 31 31 39

9. Venituri proprii din activitatea de baza | 129762 158.700 242.830
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10. Venituri proprii din alte activitati 26.792 14.796 25 372

4.3. Scurti descriere a patrimoniului institutiei :

Intre anii 1923-1925, cladirea-cazinou muncitoresc, in suprafatd de 1.250 mp.,
cuprindea o saléd de festivitati cu 400 de locuri, cu scena incapatoare, pentru reprezentatii
artistice si teatrale, cu o mare sald pentru consumatie, cu bufet si bucétarie, cu spatii de
locuit pentru angajati §i cu o sald pentru bibliotecd. Pe scena acestui cazinou
muncitoresc se vor perinda in perioada interbelica, si dupa, trupe de teatru din mai toate
marile orase ale tarii, inclusiv din Bucuresti. Aici va functiona, Teatrul Poporului, filiala
Valea Jiului. Un an mai tarziu, in 1949, titulatura oficiala a institutiei se schimba in
Teatrul de stat “Valea Jiului” Petrosani.)

Dupa 1944, intreaga activitate socio-culturalda se supune propagandei politice a
noului regim instaurat la conducerea tarii. In 1947, clidirea pe frontul cireia scrisese
SOCIETATEA ANONIMA ROMANA PETROSANI devine Casa de Oaspeti
“Gheorghe Apostol”, in cinstea omului politic Gheorghe Apostol, care s-a implicat in
activitatea Uniunii Generale a Sindicatelor din Romania si in deschiderea la Petrosani a
Scolii de pilotaj, 1947 (“Scoala de zbor farda motor Georghe Apostol”). Strada Ferdinand
isi schimbd numele in Strada Republicii, Strada Bisericii in Mihai Viteazul. In perioada
Societdtii Sovieto-Romana pe Actiuni pentru exploatarea si desfacerea carbunelui,
“Sovrom-Cirbune” (4 iulie 1949 - 21 aprilie 1954), edificiul devine Casa de protocol, cu
caracter “inchis”. Odatd cu infiintarea Combinatului Carbonifer “Valea Jiului” (14
septembrie 1956 - 1 aprilie 1969), primeste “noi insédrcindri”, terasa-restaurant trece la
O.C.L.-Alimentara Petrosani, capatand un caracter “deschis”. Publicul are acces “de
dimineata pand seara”. De la 1 aprilie 1969, Combinatul Carbonifer “Valea Jiului”
devine Centrala Carbunelui, iar, dupa greva minerilor, din august 1977, se transforma in
Combinatul Minier “Valea Jiului”. Si Casa de protocol preia “noi atributii™: la 1
octombrie 1978, devine sediul Intreprinderii de administrare a ciminelor si cantinelor
mineresti din Valea Jiului (IACCV]J).

Sef de proiect al constructiei a fost Nicolae Gruescu, de la L.P.H. Deva. O
constructie noud, specifica activitatii de realizare si prezentare de spectacole, “s-a sudat”
de edificiul vechi: silii de festivitdti cu micuta ei scend i s-au dublat peretii laterali, s-au
iniltat si i s-a facut un plafon, realizdndu-se un foaier etajat, pardosit cu marmura, cu
sciri la ambele capete. Partea laterald a salii de festivitai, dinspre strada Mihai Viteazul,
a devenit fatadi: cu patru perechi de stlpi acoperiti cu travertin, cu arcade in decupare
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moderna, cu trei usi de acces §i deasupra cu o terasi-balcon, incercandu-se o consonanta
arhitecturald cu coloanele si arcadele cladirii vechi. In fata acestora, o imensi suprafata
de scari acoperite cu marmuri, departajati pe doud niveluri, sciri ce se prelungesc,
forménd un tot cu cele ale intrarii principale pe sub balconul clidirii vechi. Anumite
jocuri de nivel ale lor rimeazd cu citeva jardiniere. In partea de nord a foaierului s-a
construit sala de spectacol cu 372 de locuri, dreptunghiulari, cu sciri laterale si o loja de
16 locuri, si scena cu fosa si culise. Un imens turn cuprinde mecanica scenic. Sub sceni
si in pértile laterale ale acesteia, la etaj, sunt spatii necesare activititii de scend: ateliere,
magazii pentru costume, mobilier si recuziti. Cabinele pentru actori s-au amenajat in
partea de nord a cladirii vechi, iar legitura cu scena se face printr-un coridor. In stinga
si-n dreapta, spre strada Horia §i parc s-au construit sciri de evacuare.

Arhitectura intregului edificiu o putem considera clasic-moderna.

La 31 mai 1983, dupd aproape 3 ani, se inaugureazi aceastd ‘“noud” clidire a
teatrului.

Imobilul Teatrul Dramatic ”Jon D. Sirbu” Petrosani este situat in municipiul
Petrosani, strada Mihai Viteazu, nr. 2, fiind format din : teren imprejmuit in suprafati de
4.066 mp, constructie cu destinatie “teatru”, tip constructie P+1, cu suprafati construiti
la sol Sc= 2.783 mp si suprafatd construitd desfasuratd Sd= 5.566 mp (P+1). Clidirea
este Tnscrisd In Cartea Funciard 3123 Petrosani, numar cadastral 331/1/33/n/b2/5/21/11,
avand urmatorul regim juridic : proprietate publicd a judetului Hunedoara, domeniul
public al judetului Hunedoara, Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” Petrosani, persoani
juridicd, aflatd in subordinea si finantarea Consiliului Judetean Hunedoara.

Incepand cu anul 2005 spatiile existente si utilizarea acestora in cadrul institutiei
Teatrul Dramatic ,,Jon D. Sirbu” sunt urmatoarele: ateliere-croitorie femei, ateliere-
croitorie barbat, ateliere tAmplarie, atelier mecanic, cabine actori, sala repetitii, magazie
pentru depozitarea costumelor — femei, magazie pentru depozitarea costumelor — barbati,
magazie depozitare - decor, cabind regie tehnica, cabind — sunet, cabini — lumini,
magazie — recuzitd, agentie teatrald, magazie depozitare — afise, caiete program, spatiu —
centrald termica, spatiu — garaj de asemenea in cadrul institutiei sunt amenajate camere
de locuit (anexe, bucatarie, baie, hol), mansarda (anexe, bucatarie, baie, hol), magazie —
arhiva, partea superioara — (birouri), studio inregistrari, foayere — prezentare afise-
spectacole (parter, etaj 1), poze actori, bibliotec3, sala de spectacole (372 locuri, din care
16 locuri loja), garderoba, sald de spectacol — studio pentru one man show- uri (100
locuri). De asemenea, in cadrul Teatrului Dramatic ,,Jon D. Sirbu” functioneaza $coala
Populara de Arta (instrumente — canto).

13



4.4. Lista programelor si proiectelor desfisurate in ultimii trei ani.

Nr.
crt

Numele programelor si ale proiectelor

Anul

Anul

Anul

0

3)

“4)

)

1

)
Programul:
Teatrul Dramatic “lon D. Sirbu” si scopul acestuia ca
institutie de culturd

2016

Proiectul:

»Romeo si Julieta, Povestea continui” de Grigori Gorin;
*Dincolo de zare” de Eugene O’Neill;

®Nastasia. Poveste de cartier” de George Mihail
Zamfirescu;

»Cilitoria lui Victor” de Nicolas Bedos;

*Infinitul Brincusi” de Valeriu Butulescu;

»Si ministri calcd strimb” de Ray Cooney;

»Strigoii”, de Henric Ibsen;

»Zbor deasupra unui cuib de cuci” de Dale Wasserman;
*Prostii sub clar de luni” de Teodor Mazilu,

”Punguta cu doi bani” de Ion Creangi;,

*Vrijitorul din Oz” de L. Frank Baum;

»Cei trei muschetari” de Alexandre Dumas Tatil.

Programul:
Festivalul "La multi ani, Romania!”

2016

Proiectul:

”Vis” — Dan Puric;

*Infinitul Brincusi” de Valeriu Butulescu — Teatry
Dramatic “Ton D. Sirbu”;

»Cabinierul” de Roiland Harwood — Teatrul de Nord Saty
Mare;

»Durata medie de viati a masinilor de spilat” de Elis
Wilk — Teatrul de Vest Resita.

Programul:
Spectacolele Teatrului Dramatic “lon D. Sirbu” Petrogani
in cadrul festivalurilor nationale de teatru

2016

Proiectul:

Proiectul ”Borderline”;

Teatrul de Vest Regita — Festivalul "Scena ca o stradd” 15-
25.02.2016;

Proiectul ”Dragostele unei fante”;

Teatrul Bacovia Baciu — Festivalul International al
Recitalurilor Dramatice “Valentin Silvestru” Baciu 8-
16.04.2016;

Proiectul ”Nastasia. Poveste de cartier”;

Teatrul “Regina Maria” Oradea — Festivalul International
de Teatru Oradea 25.09 — 02.10.2016.

Programul:
Teatrul nostru in afara granitelor

2016

Proiectul:

*Infinitul Brancusi”

In cadrul proiectului “Teatrul nostrum in afara granitelor”
in data de 22 iunie 2016 la invitatia Consulatului General
al Romaniei la Salonic, Sala de Teatru a Institutului

Cultural "Vafopouleio” din Salonic.
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Programul:
Festivalul "Feti Frumosi, Zane Bune si Ilene Cosinzene”,
editiaa V-a

2016

Proiectul:

TEATRUL DE NORD SATU MARE

Spectacolul "MICUL PRINT” dupa Antoine de Saint
Exupery;

TEATRUL DE NORD SATU MARE

Spectacolul "MOMENTE SI SCHITE” de I. L. Caragiale;
TEATRUL DE VEST RESITA

Spectacolul "VRAJITORUL DIN OZ” de Frank Baum;
TEATRUL "AURELIU MANEA” TURDA

Spectacolul "MICA SIRENA” adaptare dupi H. C.
Andersen.

Programul:
Festivalul vostru, al adolescentilor, editia a IV-a

2016

Proiectul:

TRUPA DE TEATRU "ABSOLUT” - PETROSANI
Spectacolul "Omul pubela” de Matei Visniec;

TRUPA DE TEATRU "FUTURE ACTING” - CLUJ
NAPOCA

Spectacolul "Pisica verde” de Elise Wilk;

TRUPA DE TEATRU “AFTER HOURS”
TARGOVISTE

Spectacolul "Gaitele” de Alexandru Chiritescu;

TRUPA DE TEATRU "ODISEU” - TARGOVISTE
Spectacolul “Cabaretul cuvintelor” apatare dupd Matei
Visniec;

TRUPA DE TEATRU "PROTHA” - PANCIU
Spectacolul ”Oscar si Tanti Roz” de Eric Emmanuel
Schimdtt.

Programul:
Teatrul Dramatic ”Ion D. Sirbu” si scopul acestuia ca
institutie de cultura

2017

Proiectul:

”Viata e in direct doar aici!” de Radu Herjeu;

» Alte trei surori” de Jose Sanchis Sinisterra;

”Un pedagog de modd 9” de I. L. Caragiale si Karinth
Frigyes.

Programul:
Scenart

2017

Proiectul;
»Richard al III- lea” de William Shakespeare;
*Biloxi Blues” de Neil Simon.

Programul:
Ro — Drama

Proiectul:
*Plesul” de Ton Béicsu.

Programul:
Mari Regizori ai Scenei Romanesti

2017

Proiectul:

»Un birbat si mai multe femei” de Leonid Zorin cu
Claudiu Bleont si Magda Catone, regie colectivi;

»In ciutarea sensului pierdut” de Ion Biiesu, regia
Muriel Manea;

Programul:
Replici Tinerei Generatii

2017

Proiectul:
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*Capra cu trei iezi” dupi povestea lui Ion Creanga;
*nsir-te Mirgirite” de Victor Eftimiu;

Clubul Copiilor Petrosani

Actorii Amelia Toaxen gi Alexandru Cazan au sustinut cu
copii din cadrul clubului cursuri, ateliere de creatie si
workshop-uri care s-au materializat in spectacole de teatru
§l poezie care s-au jucat pe scena teatrului.

Programul:
Poarta spre spectator

2017

Proiectul:

”Un birbat si mai multe femei”, eveniment Simpozion
” Aniversarea a 35 de ani de teatru”;

Proiectia filmelor:

-”Octav” avand in rol principal pe Marcel Iures, care dupa
proiectia filmului a sustinut o conferintd cu publicul in
foaierul Teatrului Dramatic "Ion D. Sirbu”;

-”Ana, mon amour” gi ”Planeta Petrila”;

“Rezistentd prin iubire”, spectacol musical — literar
(recital de poezie si dialog ale autorilor si actorilor cu
publicul) cu actorii teatrului si Catdlin Stepa, spectacol
sustinut pe scena Palatului Cultural din Lupeni §i pe scena
Teatrului Dramatic "Ton D. Sirbu” Petrosani.

Recital de poezie la sediul I. C. R. Beijing;

Recital de poezie la Targul International de Carte de la
Beijing.

Programul:
Scenart

2018

Proiectul

»CINA CU PROSTI” dc Francis Veber;
»AUDITIA.RO” de Cilin Ciobotari, dupi una- doud idei
de Alexandre Galin;

“"PAMANT DE CRETA” de Vanessa Montfort;
"ABSENT”, dupd o idée de Jean-Paul Sartre si Neil
LaBute; s
»AGLAJA SI DUMNEZEUL EI DIN MAMALIGA”
dupid Aglaja Veteranyi;

"IMPROVIZATIA SALVEAZA SITUATIA”, spectacol
de improvizatie.

Programul:
Ro — Drama

2018

Proiectul:

*TON” de Liviu Rebreanu;

»NAPASTA?” de Ion Luca Caragiale;

»CE MAI TACI, GARY?” de Ion D. Sirbu;
»SPOVEDANIA UNEI TARI”, un spectacol de
Radu Tudosie;

»50 DE UMBRE ALE LUI GARY”, performance
de Ion Barbu;

"FILIP SI CLEMENT” de Cristian Tiberiu
Popescu.
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Programul: 2018
Mari Regizori ai Scenei Roménesti

Proiectul:

”50 de umbre ale lui Gary” — Performance de Ion
Barbu;

»Séarbu de la A la Z” — teatrul non verbal,

”Vernisaj al artistului plastic, Valeriu Mladin ”In
memoriam - Serban Ionescu”;

*Tapinarii” — proiectie film, regia loan Carmazan;
”Un barbat si mai multe femei” de Leonid Zorin,
Regia Claudiu Bleont;

”Pe cine numim... EU” recital extraordinary Sergiu
Cioiu;

Vernisaj mataloplastice al actorului Florin Teaca
Plaur.

”Visul unei nopti de varia” de William Shakespeare,
Regia Muriel Manea — Jakab;

”El Amor” spectacol de dans, Regia Francis Valkay;
”Treptele Unirii” recital al actorului Emil
Boroghina,

Elefantul din camerd” de Sarah Ruhl, Regia
Dragos Alexandru Toma Enache;

”Stage Dogs” Regia Florin Piersic Jr.;

?”Drumul lui Fat Frumos” cu Marian Rélea;
»Jumditatea mea, birbatul” de George Arion, Regia
Toma Enache;

”Absolut!” dupa Ivan Turbinca de Ion Creangi;
»Céte-n luni si in stele” cu Ion Caramitru, Horatiu
Miliele si violoncelistul Adrian Naidin;

”1000 de povesti”, spectacol pentru copii in aer
liber;

”Carmina Burana” de Carl Orff;

?Profesiunea doamnei Warren” de George Bernard
Shaw, Regia Claudiu Istodor;

”Despre teatru” cu Dan Puric;

»Just in time” — performance step — dance Adrian
Straimtu.

Programul: 2018
Replici Tinerei Generatii

Proiectul:

A ta pe vecie, Linda” de Willy Russell;

»1000 de povesti” — spectacol pentru copii in aer liber,
realizat de actorii Teatrului Dramatic “lon D. Sirbu”
Petrosani;

»Ora de magie” - spectacol interactive de magie pentru
copii;

»Fata mosului si fata babei” dupd Ion Creangi;

Clubul copiilor Petrosani

Actorii Amelia Toaxen si Alexandru Cazan au sustinut cu
copii din cadrul clubului cursuri, ateliere de creatie si
workshop-uri care s-au materializat in spectacole de teatru
si poezie care s-au jucat pe scena teatrului. De asemenea,
actorii nostri Sergiu Firte si Oana Liciu- Gogu au
coordonat o serie de mai multi copii si tineri pentru
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realizarea unor spectacole de teatru care au fost sustinute
pe scena teatrului in cadrul Festivalului ”Actorul din mine”
Trupa Ups Piticii Petrosani — "Joaca de-a poezia”,
indrumdtor Oana Liciu — Gogu;

Trupa Coriolan Minions — Clubul Copiilor Petrosani,
”Scoala din padure”, indrumitor Alexandru Cazan;

Trupa Coriolan si Mini Coriolan — Clubul Copiilor
Petrosani, "Povestea Norilor”, indrumator Amelia Toaxen;
Trupa Coriolan Junior - ’Irepetabila sceni a
balconului”, indrumitor Alexandru Cazan;

Trupa Coriolan Senior — "Pisica verde” de Elise Wilk,
indrumator Amelia Toaxen;

Trupa The Dreamers, Petrosani, "Paparazzi sau Cronica
unui rasdrit de soare avortat”, indrumator Bianca Holobut;
Trupa 9+, Petrosani, “Electra” dupd Sofocle, indrumator
Sergiu Firte.

5. Programul: 2018
La inceput de drum
Proiectul:
”Colectionarul” dupi John Fowles;
”Sirbu de la A la Z” — teatru non-verbal.
6. Programul:
Poartd spre spectator
Proiectul:
in cadrul acestui program au avut loc un numir de sase
intdlniri cu personalitati artistice: Ion Caramitru, Horatiu
Miilidele, Marcel Iures, Dan Puric, Emil Boroghini,
Cristian Tiberiu Popescu,
”Pe cine numim... EU” - recital extraordinar al actorului
Sergiu Cioiu;
»Sunt suflet din sufletul neamului meu. Limba roméni
este patria mea” — recital extraordinar al actorului Emil
Boroghina;
Concert extraordinar de Criiciun — Spectacol musical —
literar sustinut de: Zoltan Butuc, Adrian Bezna si Citilin
Stepa.
4.5 Programul minimal realizat pe ultimii trei ani
I\.Ir. Bu%et Buget
" . proiecte s prevazut
Nr. I Scurté descriere a 0 Denumirea pe consumat
crt. g programului e proiectului program la ﬁnel.e
: anului
progr. (lei)
Anul 2016
1 Teatrul Acest program a cuprins 12 “"Romeo gi Julieta.
Dramatic ”Ion | premierele teatrului in Povestea continud” de
D. Sirbu” decursul unei stagiuni. Grigori Gorin;
Petrosani si Teatrul avdnd drept scop “Dincolo de zare” de
scopul acestuia | principal promovarea si Eugene O’Neill; 1.152.612 1.145.485
ca institutie de | reprezentarea pe scend a "Nastasia, poveste de i e
culturd creatiei dramatice din cartier” de George
patrimoniul national i Mihail Zamfirescu;
universal, totodata ”Cilitoria lui Victor”
aceasta asigur realizarea de Nicolas Bedos;
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materiald si umand a
repertoriului selectat din
patrimoniul  dramatic,
crednd posilibilitatea
manifestirii potentialului
artistic (regizoral,
scenografic, actoricesc)
si, implict, satisfacerea
exigentelor estetice 1in
contextul miscdrii
teatrale nationale.

“Infinitul Brancusi” de
Valeriu Butulescu;

”Si  minigtri  calcad
strimb” de  Ray
Cooney;

”Strigoii” de Henric
Ibsen;

"Zbor deasupra unui
cuib de cuci” de Dale

Wasserman;

“Prostii sub clar de
lund” de  Teodor
Mazilu;

“Punguta cu doi bani”
de Ion Creanga
“Vréjitorul din Oz” de
L. Frank Baum;

”Cei trei muschetari”
Alexandre Dumas
Tatil

Festivalul ”La
multi ani,
Romadnia!”

Festivaul ”La multi ani,
Roménia!” a avut ca
principal obiectiv
constientizarea populatiei
indeosebi a generatiei
tinere despre importanta
acestei sdrbdtori. Asa
cum sublinia si istoricul
Florin Constantiniu
. ..Marea Unire din 1918
a fost si riméne pagina
cea mai sublima a istoriei
romanesti. Maretia ei sta
in faptul cd desdvarsirea
unitatii nationale nu este
opera nici unui om
politic, a nici unui
guvern, a nici unui
partid; este fapta istoricd
a intregii natiuni roméne,
realizatd intr-un elan
tisnit cu putere din
strifundurile constiintei
unititii neamului, un elan
controlat de fruntagii
politici,  pentru  a-l
ciliuzi cu inteligentd
politicd remarcabild spre
telul dorit.”

”Vis” — Dan Puric;
"Infinutul Brancusi” de
Valeriu Butulescu -
Teatrul Dramatic “Ion
D. Sirbu™;
»Carabinierul” de
Roiland Harwood -
Teatrul de Nord Satu
Mare;

"Durata medie de viatd
a maginilor de spalat”
de Elise Wilk — Teatrul
de Vest Regita

23.600

23.598

Spectacolele
Teatrului
Dramatic ”Ion
D. Sirbu”
Petrosani in
cadrul
festivalurilor
nationale de

Festivalul de Teatru
Scurt, singurul festival
dedicat piesei intr-un act
din Roménia, este o
manifestare culturald cu
o longevitate egalatd de
putine festivaluri din tard
— prima editie a avut loc

“Nastasia. Poveste de
cartier”

Teatrul “Regina

11.500

11.495
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teatru

in anul 1976. Din 1984,
de la cea de-a Vla
editie, Festivalul de
Teatru  Scurt devine
international. Scopul
acestui festival este acela
de a crea un spatiu de
reflectie asupra actului
teatral, de a stimula
creafia contemporand
prin reprezentarea piesei
de teatru scurt, de a
facilita accesul
publicului la  actul
cultural prin valorificare
spatiilor neconventionale
de joc si de a sustine si
promova tinerii artisti din
domeniul teatral.

Maria” Oradea -
Festivalul International
de Teatru Oradea
25.09-02.10.2016

Teatrul nostru in
afara granitelor

Acest program a avut la
baza schimbul de
experientd intre teatre si
cunoasterea altor stiluri
teatrale si nu in ultimul

"Infinitul Brancusi”

fn cadrul proiectului
“Teatrul nostru in afara
granitelor” in data de
22 iunie 2016 la

rind promovarea invitatia Consulatului
Teatrului Dramatic “Ton General al Roméniei la
D. Sirbu” prin Salonic, Sala de Teatru 45.500 45.262
spectacolele acestuia la a Institutului Cultural
nivel international "Vafopouleio” din
prezentate  comunittii Salonic.
romdnesti din  tara
respectiva, dar si
publicului  de  sine
stdtitor a acesteia.
Festivalul ”Feti | A constat in invitarea TEATRUL DE NORD
Frumogsi, Zdne | unor teatre profesioniste SATU MARE
Bune si Ilene cu spectacole pentru Spectacolul “Micul
Cosinzene”, copii altele decdt cele Print” dupd Antoine de
editia a V-a puse in scend de citre Saint Exupery;
teatrul organizator, TEATRUL DE NORD
respective Teatrului SATU MARE
Dramatic ,,Jon D. Sirbu” Spectacolul "Momente
Petrosani. Teatrul pentru si schite” de I L.
copii oscileazi intre artd Caragiale;
si pedagogie. Cei mici au TEATRUL DE VEST
ocazia sd cunoascd pe RESITA 20.200 20.192

scend modele positive si
negative de viatd. Lupta
dintre Bine si Rau, dintre
spiritele inaltdtoare si
fortele malefic, capatd
sub lumina magicd a
reflectoarelor, intensitate
memorabild gi fortd de
persuasiune. Piesele
pentru copii, dacd sunt
scrise inspirit §i jucate cu

Spectacolul "Vrajitorul
din 0z” de Frank
Baum,

TEATRUL
"AURELIU MANEA”
TURDA

Spectacolul "Mica
Sirend” adaptare dupi
H. C. Andersen
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pricepere capteaza
atentia s§i  polarizeazd
gandirea micilor
spectator. Participarea lor
la actul scenic se
transform  in  tréire
autentica. Ei se
solidarizeaza cu eroii
pozitivi ai povestii, i
insotesc in demersul lor
benefic, nobil si generos.
[ar fatd de personajele
negative simt o aversiune
crescdndd. Pe  scend
Binele se impune mereu.
Si odata cu el se impugn
anumite  norme  de
conduit eticd si morala.
De sub luminile rampei,
micii  spectator  ies
increzdtori in idealuri, in
frumosul impins pana la
sublime, 1in dragostea
pentru dreptate si adevar.
Un spectacol de teatru
pentru copii este o
excelenta investitie
sufleteascd. Organizarea
unui asemenea festival
de teatru este un adevirat
regal pentru segmentul
tdndr, in formare, al
societdtil noastre.

Festivalul vostru,
al adolescentilor,
editiaaIV-a

Acest festival dedicat
adolescentilor  intitulat
strategic “Festivalul
vostru, al adolescentilor”
a constat in primul rdnd
in pregitirea tinerilor
pentru  facultitile de
specialitate dar si in
cunoasterea fenomenului

teatral din interiorul
acestuia. Tinerii  din
Valea Jiului au

deschidere in ceea ce
priveste aceasta profesie.
Actorii  teatrului  au
desfisurat cursuri de
teatru in urma cirora au
luat nastere spectacole
prezentate mai apoi fin
cadrul acestui festival.
Aceste  spectacole i
pregatiri au avut ca scop
ca in citiva ani si fie
asigurate resursele
umane (actori, regizoti,

TRUPA DE TEATRU

“ABSOLUT”
PETROSANI
Spectacolul: ”Omul
pubeld” de Matei
Visniec;

TRUPA DE TEATRU
“"FUTURE ACTING”-
CLUJ NAPOCA
Spectacolul: ~ "Pisica
verde” de Elise Wilk;
TRUPA DE TEATRU
"AFTER HOURS” -
TARGOVISTE
Spectacolul: “Gaitele”
de Alexandru
Chiritescu;

TRUPA DE TEATRU
”ODISEU” -
TARGOVISTE
Spectacolul:  “Presul”
de Ton Baiesu;

TRUPA DE TEATRU
"GONG” - ROMAN
Spectacolul: Cabaretul

12.750

12.744
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scenografi) necesare
desfasurarii  activitatii
artistice. Aceastd

initiativd a fost numité;
“Intoarceti-vd  acasa!”.
Totodata acest festival a
facilitat intilnirea
tinerilor din toatd tara in
urma caruia au loc
schimburi de experientd
in domeniul teatral ca
fenomen educativ.

cuvintelor”, adaptare
dupd Matei Visniec;
TRUPA DE TEATRU
"PROTHA” —
PANCIU

Spectacolul: “Oscar si
Tanti Roz” de Eric
Emmanuel Schimdtt.

Anul 2017

1

Teatrul
Dramatic ”Ion
D. Sirbu” si
scopul acestuia
ca institutie de
cultura

Acest program a cuprins
premierele teatrului in
decursul unei stagiuni.
Teatrul avand drept scop
principal promovarea si
reprezentarea pe scend a
creatici dramatice din
patrimoniul national si
universal, totodata
aceasta asigura realizarea
materiald si umand a
repertoriului selectat din
patrimoniul dramatic
creind posibilitatea
manifestirii potentialului
artistic (regizoral,
scenografic, actoricesc)
si, implicit, satisfacerea
exigentelor estetice fin
contextul migcarii
teatrale nationale.

"Viata e In direct doar
aici!” de Radu Herjeu;
“Alte trei surori” de
Jose Sanchis
Sinisterra;

"Un pedagog de moda
9” de 1. L. Caragiale si
Karinthy Frigyes.

Scenart

Principala  directie a
acestui program i-a vizat
pe regizorii de talie
nationald si
internationald care si-au
cistigat in timp statutul
de “maestrii ai scenei”.
Acestia au fost invitafi sd
monteze cu actorii trupei
permanente.

“Richard al III- lea” de
William Shakespeare
“Biloxi Blues” de Neil
Simon

92.000

91.634

Ro-Drama

Principala  directie a
acestui program a fost de
valorificare a celor mai
importante  titluri  de
comedie, drami si
tragedie din dramaturgia
romaneascd, clasicd si
contemporana. Ca
strategie  suplimentard
teatrul s-a orientat cdtre
personalititile omagiate
in anul respectiv sau

"Presul” de Ion Biiesu

27.400

21327
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catre punerea in valoare
a unor repere culturale
majore din patrimoniul
cultural local si national
sau din viata spirituald
roméneascd. Productiile
teatrale din cadrul acestui
program au fost create
pentru scena mare a
teatrului dar §i pentru
sala studio Atelier, iar
optiunea repertoriald a
tinut cont de punerea in
valoare a actorilor din
trupa teatrului, de
propunerile  regizorilor
cu care teatrul a
colaborat si totodatd, de
calendarul si tematica
celor celor mai
importante festivaluri de
teatru din tard  si
striindtate.

Mari Regizori ai
Scenei Roménesti

Acest  program  si-a
propus organizarea unui
festival de anvergurd
nationald la care au fost
invitate productii teatrale
montate de importanti
regizori din Roménia, in
incercarea de a aduce pe
scena Teatrului Dramatic
”Ton D. Sirbu” poate cele
mai bune spectacole la
nivel national §i a pune
publicul hunedorean in
fata certelor valori si
repere artistice. Acest
program a avut scopul de
a influenta i recéstiga
atentia unui public care
este deconectat de la
realitatea §i  nivelul
artistic al teatrelor din
tard gi care are nevoie de
reviriment spiritual si de
produse culturale de
calitate.

Proiectul:

"Un bérbat si mai
multe femei” de
Leonid Zorin cu
Claudiu  Bleon{ si

Magda Catone, regie
colectiva;

"In cautarea sensului
pierdut” de Ton Baiegu,
regia Muriel Manea.

1.000

1.000

Replici Tinerei
Generatii

Programul a cuprins
evenimente  concepute
pentru publicul tandr si
foarte téndr. Proiectele
au fost orientate in doud
directii: spectacole (care
sa atragd spre teatru
publicul din grupele de
varstd 5 — 11 ani §i 12 -

“Capra cu trei iezi”,
dupd povestea lui Ion
Creanga

“Ingir-te Mirgirite”, de
Victor Eftimiu

Clubul
Petrosani
Actori ai teatrului au

Copiilor

63.000

62.839
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18 ani) si ateliere de
dezvoltare a aptitudinilor
artistice si de
comunicare. Strategia a
implicat pe de o parte
descoperirea unor texte
care  sd  sublinieze
preocupirile tinerilor iar
pe de altd parte si
combatd prejudecata din
rindul  creatorilor de
teatru cd aceste
spectacole apartin unui
gen minor. A doua
directie a programului,
atelierele de teatru isi
dovedeste necesitatea
stringentd intr-o societate
dominatd de noile medii
informationale (internet,
facebook, etc.).

sustinut cu copii din
cadrul clubului cursuri,
ateliere de creatie si
workshop-uri care s-au
materializat in
spectacole de teatru si
poezie care s-au jucat
pe scena teatrului

Poarti spre
spectator

Programul a fost unul
dintre cele mai
importante din strategia
de diversificare a ofertei
cultural si a fost gandit
ca un program care
gazduieste proiecte de alt
gen decét spectacolele de
teatru.  Programul a
presupus intalniri
interactive intre actorii
teatrului, personalitéti ale
culturii gi vietii sociale gi
publicul larg, care au fost
intitulate Intdlnirile
Active-Pro-Motor”.
Dialogul dintre acestia a
putut fi prilejuit de
recitaluri de  poezie,
simpozioane, conferinte,
portrete  ale  artigtilor
indrigiti din Petrosani si
din tard, lanséri de carte,
expozitii de fotografie,
de grafica, de sculpturd,
picturd.

13

Proiectul :
"Un béirbat §i mai
multe femei”,

eveniment Simpozion
LAniversarea a 35 de
ani de teatru”

Proiectia filmelor:
-"Octav” avand in rol
principal pe Marcel
Iures, care dupd
proicctia filmului a
sustinut o conferinta cu
publicul in foaicrul
Teatrului Dramatic
»lon D. Sirbu”

-Ana, mom amour §i
Planeta Petrila

Rezistenta prin iubire,
spectacol muzical-
literar  (recital de
poezie si dialog ale
autorilor si actorilor cu

publicul) cu actorii
teatrului si  Catélin
Stepa, spectacol

sustinut  pe  scena
Palatului Cultural din
Lupeni s§i pe scena

Teatrului Dramatic
»lon D. Sirbu”
Petrosani.

Recital de poezie la
sediul I.C.R. Beijing

11.000

10.931
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Recital de poezie la
Térgul International de
Carte de la Beijing

roméneasca. Productiile
teatrale din cadrul acestui
program au fost create
pentru scena mare a
teatrului dar si pentru
sala studio Artelier, iar
optiunea repertoriald a
tinut cont de punerea in
valoare a actorilor din
trupa teatrului, de
propunerilor  regizorilor
cu care au colaborat, si
totodatd, de calendarul si
tematica  celor  mai
importante festivaluri de
teatru din  fard si

Anul 2018
1 Scenart Principala  directie a CINA CU PROST], de
acestui program i-a vizat Francis Veber
pe regizorii de talie AUDITIA.RO, de
nationala si Cilin Ciobotari, dupa
internationald care si-au una-doud idei de
cistigat in timp statutul Alexandr Galin
de ,,maestrii ai scenei”. PAMANT DE
Acestia au fost invitati sa CRETA, de Vanessa
monteze cu actorii trupei Montfort
permanente. ABSENT, dupi o idee
de Jean-Paul Sartre si 150.000 167.545
Neil LaBute
AGLAJA SI
DUMNEZEUL El
DIN MAMALIGA,
dupi Aglaja Veteranyi
IMPROVIZATIA
SALVEAZA
SITUATIA, spectacol
de improvizatie
2 Ro-Drama Principala  directie a ION, de Liviu
acestui program a fost de Rebreanu
valorificare a celor mai NAPASTA, Ton Luca
importante  titluri  de Caragiale
comedie, drama si CE MAI
tragedie din dramaturgia TACIL,GARY?, de Ion
roméneascd, clasicd si D. Sirbu
contemporani. Ca SPOVEDANIA UNEI
strategic  suplimentard TARI, un spectacol de
teatrul s-a orientat citre Radu Tudosie
personalititile omagiate 50 DE UMBRE ALE
in anul respectiv sau LUI GARY,
citre punerea in valoare performance de Ion
a unor repere culturale Barbu
majore din patrimoniul FILIP SI CLEMENT,
cultural local si national de Cristian Tiberiu
sau din viata spirituald Popescu 220.000 177.453
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strdinitate.

Mari Regizori ai
Scenei
Romiinegti

Acest  program  si-a
propus organizarea unui
festival de anvergurd
nationald la care sa fie
invitate productii teatrale
montate de importanti
regizori din Roménia, in
incercarea de a aduce pe
scena Teatrului Dramatic
»lon D. Sirbu” poate cele
mai bune spectacole la
nivel national si a pune
publicul hunedorean 1in
fata certelor valori si
repere artistice. Acest
program a avut scopul de
a influenta si recéstiga
atentia unui public care
este deconectat de la
realitatea §i  nivelul
artistic al teatrelor din
tard si care are nevoie de
reviriment spiritual si de
produse  culturale de
calitate.

Gala

- ,,50 de umbre ale lui
Gary”- Performance de
Ion Barbu

-, SirbudelaAlaZ” -
teatru non verbal

- Vernisaj al artistului
plastic, Valeriu Mladin
,» In memoriam —
Serban lonescu”

- ,, Tapinarii” -
proiectie film, regia
Joan Carmizan

- ,Un birbat si mai
multe  femei” de
Leonid Zorin, Regia -
Claudiu Bleont

- “Pe cine numim...
EU” - recital
extraordinar Sergiu
Cioiu

- Vernisaj
metaloplastie al
actorului Florin Teacd
Plaur

- ,,Visul unei nopti de
vard” de W.
Shakespeare, Regia -
Muriel Manea- Jakab

- ,,El Amor” spectacol
de dans, Regia -
Francisc Valkay

- ,Treptele Unirii” -
recital al actorului
Emil Boroghina

- ,.Elefantul din
camerd” de Sarah
Ruhl, Regia - Dragos
Alexandru Musoiu

-, Jumaitatea mea,
barbatul” de George
Arion, Regia - Toma
Enache

- ,Stage Dogs”, Regia
- Florin Piersic Jr.

- Drumul lui Fat
Frumos”, cu Marian
Rilea

- ,,Absolut!” dupa Ivan
Turbincd  de Ion
Creanga

- ,Cate-n lund g§i in
stele”, cu Ton
Caramitru, Horatiu
Malaele si
violoncelistul ~ Adrian
Naidin

- ,1000 de povesti”,

280.000

307.100
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spectacol pentru copii
in aer liber

- ,,Carmina Burana” de
Carl Orff

- ,Profesiunca
doamnei Warren” de
George Bernard Shaw,
Regia - Claudiu Istodor
- ,.Despre teatru”, cu
Dan Puric

- LJust in time” -
performance step-
dance Adrian Strimtu

Replici Tinerei
Generatii

Programul a cuprins
evenimente  concepute
pentru publicul tindr s§i
foarte tdndr. Proiectele
au fost orientate in doud
directii: spectacole (care
sa atragd spre teatru
publicul din grupele de
varstd 5 — 11 ani si 12 -
18 ani) si atelierc de
dezvoltare a aptitudinilor
artistice si de
comunicare. Strategia a
implicat pe de o parte
descoperirea unor texte
care s sublinieze
preocupdrile tinerilor iar
pe de alti parte
combaterea prejudecitii
din rdndul creatorilor de
teatru cd aceste
spectacole apartin unui
gen minor. A doua
directie a programului,
atelierele de teatru isi
dovedeste  necesitatea
stringentd intr-o socictate
dominati de noile medii
informationale (internet,
facebook, etc.).

10

A TA PE WECIE,
LINDA, de Willy
Russell

1000 DE POVESTI -
spectacol pentru copii
in aer liber, realizat de
actorii Teatrului
Dramatic ,Jon D.
Sirbu” Petrosani

ORA DE MAGIE,
spectacol interactiv de
magie pentru copii
FATA MOSULUI §I
FATA BABEI, dupi
Ion Creanga

Clubul Copiilor
Petrogani

Actori ai teatrului au
sustinut cu copii din
cadrul clubului cursuri,
ateliere de creatie si
workshop-uri care s-au
materializat in
spectacole de teatru si
poezie care s-au jucat
pe scena teatrului. De
asemenea actori  ai
teatrului au coordonat
o seric de mai multi
copii si tineri pentru
realizarea unor
spectacole de teatru
care au fost sustinute
pe scena teatrului in
cadrul Festivalului
,,Actorul din mine”.

- Trupa Ups Piticii,
Petrosani, ,,Joaca de-a
poezia”,  indrumator
Oana Liciu Gogu.

- Trupa Coriolan
Minions -  Clubul
Copiilor,Petrogani,
»Scoala din padure”,
indrumitor Alexandru

100.000

50.473
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Cazan.

- Trupa Coriolan si
Mini Coriolan - Clubul
Copiilor,  Petrosani,
,Povestea  Norilor”,
indrumitor ~ Amelia
Toaxen.

-  Trupa Coriolan
Junior - Clubul
Copiilor,  Petrosani,
lrepetabila scenda a
balconului”,
indrumitor Alexandru
Cazan.

-  Trupa Coriolan
Senior - Clubul
Copiilor,Petrosani,
»Pisica Verde” de
Elise Wilk, indrumétor

Amelia Toaxen.
- Trupa  Coriolan
Junior - Clubul

Copiilor,  Petrosani,
,.Destramarea”,
indrumitor Alexandru
Cazan.

- Trupa The Dreamers,
Petrosani , ,,Paparazzi
sau Cronica unui
risarit de soare
avortat”, indrumitor
Bianca

Holobut.
- Trupa 9+, Petrosani,
,.Electra” dupa

Sofocle,  indrumaétor
Sergiu Firte.

La inceput de
drum

Programul a vizat si
sustinut activitatea de
debut a  proaspetilor
absolventi de  artd
teatrald, ca principald
directie, dar si activitatea
independentd in arta, ca
directie secundard, fin
vederea diversificarii
formelor de expresie prin
teatru. Evenimentele din
cadrul acestui program
au fost concepute si
realizate in cooperare cu
facultati de teatru, ONG-
uri, artisti independenti,
asociatii artistice, etc.
Beneficiarii directi au
fost tinerii absolventi ai
scolilor de teatru
(regizori, actori,

COLECTIONARUL,
dupa John Fowles
SIRBU DE LA A LA
Z - teatru non verbal

83.000

48.818
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scenografi, dramaturgi,
teatrologi, etc.)  iar
publicul tintd a fost
format din segmentul
dinamic al spectatorilor:
elevi, adolescenti, tineri
si public ocazional.

6 Poarti spre
spectator

Programul a fost unul
dintre cele mai
importante din strategia
de diversificare a ofertei
cultural si a fost gandit
ca un program care
gizduieste proiecte de alt
gen decdt spectacolele de
teatru. Acesta a facilitat
intdlniri interactive intre
actorii teatrului,
personalititi ale culturii
si vietii sociale si
publicul larg, care au fost
intitulate ~,,Intalnirile
Active-Pro-Motor”.
Dialogul dintre acestia a
fost prilejuit de recitaluri
de poezie, simpozioane,
conferinte, portrete ale
artistilor  indrigiti din
Petrosani si din tard,
lansiri de carte, expozitii
de fotografie, de grafici,
de sculpturd, picturd care
au fost gizduite de noua
sald studio.

In  cadrul  acestui
program au avut loc un
numdr de sase intdlniri

cu personalitati
artistice: ITon
Caramitru, Horatiu

Miliele, Marcel Iures,
Dan  Puric, Emil
Boroghina, Cristian
Tiberiu Popescu.

PE CINE NUMIM...
EU - Recital
extraordinar al
actorului Sergiu Cioiu.
- SUNT SUFLET DIN

SUFLETUL
NEAMULUI MEU.
LIMBA ROMANA

ESTE PATRIA MEA
— Recital extraordinar
al  actorului  Emil
Boroghin.

- CONCERT
EXTRAORDINAR
DE CRACIUN -
Spectacol muzical
literar  sustinut de:
Zoltan Butuc, Adrian
Bezna si Catélin Stepa.

6.000

6.000

V. Sarcini pentru management

A. Managementul va avea urmdtoarele

management:

sarcini pentru durata proiectului de

1. Fiind o institutie de culturd finantatd din bani publici, Teatrul Dramatic ,,Jon D.
Sirbu” trebuie si adopte o strategie culturala care sd deserveasca in primul rand publicul
adresandu-se gustului acestuia, dar si sd tinteascd spre o strategie mai inaltd care sa
corespundi exigentelor unui public national si international, prin indeplinirea sarcinilor

de management:

_ definirea si implementarea strategiei privind identificarea si atragerea noilor

segmente de public din randul populatiei

— atragerea si formarea unui public interesat de valorile culturale;
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— realizarea unui numir de 5-6 premiere pe an pentru adulti si 2-3 premiere pentru
copii;

— realizarea unor parteneriate cu alte institutii cu obiective aseméanitoare, din tard si
strdindtate, cu institutii guvernamentale, autoritati locale etc.;

— realizarea unor spectacole de culturd din programa scolard atdt pentru gimnaziu
cat si pentru licee;

— vparticiparea la festivaluri i turnee internationale;

— diversificarea formelor de teatru prin invitarea unor regizori care sd propund
formule de spectacol noi (teatru-dans, pantomimd, sunet si lumind, teatru religios
etc.);

— imbunititirea dotdrii materiale, identificarea si asigurarea resurselor materiale in
vederea desfasurarii activitatii la un nivel ridicat;

— elaborarea unor chestionare adresate publicului si a unor sondaje sociologice in
vederea identificarii tuturor categoriilor de public si a preferintelor acestora in
materie de teatru, realizate pe un esantion mai amplu, urmarind obiectivele care
intereseaza in acest moment: - un profil mai detaliat al spectatorului acestui teatru
(varsti, venit, categorie sociald, sex, nivel de educatie, etc.);

— colaborarea cu regizori, scenografi, muzicieni, actori, care au fost recunoscuti prin
spectacolele ficute dar §i de citre persoane de specialitate (critici teatrall,
dramaturgi, etc.);

— sirbatorirea prin spectacole aniversare la implinirea unei vérste sau a unui numar
rotund de ani in slujba scenei petrosenene, dedicate atéat actorilor cét si regizorilor;

— finregistrarea pe casete video in condifii profesioniste a spectacolelor atat pentru
arhiva teatrului cét si pentru inscrierea la festivaluri nationale si internationale;

_ folosirea eficientd a personalului tehnic si administrativ prin sprijinirea formarii
profesionale continue prin participarea acestuia la cursuri de formare profesionala;

— infintarea unui spatiu dedicat copiilor i care sa functioneze in timpul
spectacolelor pentru maturi;

— asigurarea diversificarii ofertei culturale;

— crearea unei trupe tinere, unitd in jurul unei personalitati mature capabila sa
interpreteze o paletd cat mai largd de genuri dramatice;

_ crearea unui eveniment local si national cu ocazia fiecarei premiere prin reclama
si prin invitarea unor personalitati din {ara si strainatate implicate in viata teatrala
(critici, actori, regizori, dramaturgi);

2. indeplinirea tuturor obligatiilor care deriva din aprobarea proiectului de
management si in conformitate cu ordinele/dispozitiile/hotararile autoritafii, respectiv
cele previzute in legislatia in vigoare si in reglementdrile care privesc functionarea
institutiei;
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3. transmiterea catre autoritate, conform dispozitillor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, cu
modificdrile 1 completirile ulterioare, denumitd in continuare ordonanta de urgentd, a
rapoartelor de activitate si a tuturor comunicérilor necesare.

4. promovarea pe plan national si international a valorilor artistice autohtone si
universale din domeniul artelor spectacolului;

5. cresterea accesului publicului la spectacole si concerte;
6. asigurarea diversificarii ofertei culturale;

7. asigurarea promovarii inovatiei, precum $i a noilor metode de comunicare a actului
artistic

V1. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numar 60 pagini + anexe si trebuie
sd contind punctul de vedere al candidatului asupra dezvoltarii institutiei pe durata
proiectului de management. In intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor
conform definitiilor prevazute in ordonanta de urgenta.

In evaluarea proiectului de management se va urmdri modul in care oferta
candidatului raspunde sarcinilor formulate in baza prevederilor art.12 alin.(1) din
ordonanta de urgentd, avand in vedere urmatoarele prevederi, care reprezintd totodata si
criteriile generale de analiza si notare a proiectelor de management:

a) analiza socio-culturald a mediului in care isi desfasoard activitatea institutia si
propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent;

b) analiza activititii institutiei si, in functie de specific, propuneri privind
imbunatatirea acesteia;

¢) analiza organizarii institutiei §i propuneri de restructurare si/sau de reorganizare,
dupa caz;

d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a
institutiei publice de culturd, conform sarcinilor formulate de autoritate;

f) o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de cultura, cu o
estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de cétre autoritate, precum §i a
veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse.
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Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie sd contind solutii

manageriale concrete, In vederea functiondrii si dezvoltérii institutiei, pe baza sarcinilor
formulate de autoritate.

A. Analiza socio-culturald a mediului in care i5i desfiasoara activitatea institutia
si propuneri privind evolutia acesteia in sistemul institutional existent:

1. institutii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se
adreseaza aceleiasi comunitati;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe,
oportunitati, amenintari);

3. analiza imaginii existente a institutiei §i propuneri pentru imbunatatirea acesteia;

4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de consum,
cercetdri, alte surse de informare);

5. grupurile-fintd ale activitagilor institutiei pe termen scurt/mediu;

6. profilul beneficiarului actual.

B. Analiza activititii institutiei si propuneri privind imbunéititirea acesteia:

1. analiza programelor si a proiectelor institufiei;

2. concluzii:

2.1. reformularea mesajului, dupa caz;

2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizirii institutiei §i propuneri de restructurare si/sau de
reorganizare, dupi caz:

1. analiza reglementarilor interne ale institutiei si a actelor normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementdrilor interne;

3. analiza capacitatii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii
si/sau externalizate;

4, analiza capacitatii institutionale din punct de vedere al spatiilor §i patrimoniului
institutiei, propuneri de imbunatatire;

5. viziunea proprie asupra utilizarii institutiei delegarii, ca modalitate legald de
asigurare a continuitatii procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:

Analiza financiari, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupa caz, completate cu informatii
solicitate/obtinute de la institutie:

1.1. bugetul de venituri (subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii),

1.2. bugetul de cheltuieli (personal, bunuri §i servicii din care: cheltuieli de
intretinere, colaboratori; cheltuieli de capital);

2. analiza comparativi a cheltuielilor (estimate si, dupd caz, realizate) in
perioada/perioadele indicatd/indicate in caietul de obiective, dupd caz, completate cu
informatii solicitate/obtinute de la institutie:
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Nr. Programul/Proiectul Devizul | Devizul Observatii, comentarii,
crt. estimat realizat concluzii
©® @) 3) @) )

Total: Total: Total:

3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a
cheltuielilor institutiei:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de baza, specifica institutiei (in
functie de tipurile de produse/servicii oferite de institutiile de culturd - spectacole,
expozitii, servicii infodocumentare etc.), pe categorii de produse/servicii, precum si pe
categorii de bilete/tarife practicate: pre{ intreg/pret redus/bilet profesional/bilet onorific,
abonamente, cu mentionarea celorlalte facilitdsi practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitai ale institutiei;

33 analiza veniturilor realizate din prestiri de servicii culturale in cadrul
parteneriatelor cu alte autoritdgi publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de crestere a surselor atrase/veniturilor proprii in
totalul veniturilor:

4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total;

4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decét
contractele individuale de muncd (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si
conventii civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:

a) din subventie;

b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii
specifice a institutiei, conform sarcinilor formulate de autoritate:

Propuneri, pentru intreaga perioadd de management:

1. viziune;

2. misiune;

3. obiective (generale si specifice);

4, strategia culturald, pentru intreaga perioadd de management;

5. strategia si planul de marketing;
6. programe propuse pentru intreaga perioada de management;
7. proiectele din cadrul programelor;
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8. alte evenimente, activititi specifice institutiei, planificate pentru perioada de
management.

F. Previzionarea evolutiei economico-financiare a institutiei publice de cultura,
cu o estimare a resurselor financiare ce ar trebui alocate de citre autoritate,
precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din alte surse

1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

Nr. Categorii A e | e Anul.....
crt.
) 2) 3) (..) (..
L. TOTAL VENITURI,
din care
1.a. venituri proprii,
din care

1.a.1. venituri din activitatea de baza
1.a.2. surse atrase
1.a.3. alte venituri proprii

1.b. subventii/alocatii

1.c. alte venituri

2. TOTAL CHELTUIELI,
din care
2.a. Cheltuieli de personal,
din care
2.a.1. Cheltuieli cu salariile
2.a.2. Alte cheltuieli de personal
2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii,
din care
2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte
2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii
2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente
2.b.4. Cheltuieli de intrefinere
2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
2.c. Cheltuieli de capital

7 Numarul estimat al beneficiarilor pentru perioada managementului:
2.1. la sediu;

2.2. in afara sediului.

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobatd
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Nr. proiecte in Buget

Nr. P Scurta descrlelje a Gt Degumireg prevazut pe
crt. programului : proiectului program *
programului (lei)
Primul an de management (01.08.2019 — 31.12.2019)
1
Al doilea an de management (01.01.2020 —31.12.2020)
1
1

*) Bugetul alocat pentru programul minimal.

VIIL Alte precizari:

Candidatii, in baza unei cereri motivate, pot solicita de la institutie informatii
suplimentare, necesare elabordrii proiectelor de management (telefon 0254 541 154, e-
mail: teatruidsirbu@yahoo.co.uk). Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de
management se pot obtine si de la Serviciul resurse umane, salarizare sl gestiunea
functiei publice, la telefon 0254 211350 int.183, e-mail: maria.oprisa@cjhunedoara.ro
sau Serviciul buget, financiar contabilitate, la telefon 0254 21 1350 int. 198, din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara.

\

Presedinte, - " Secretar al judetului,
Mircea Flaviu BOBORA ; Daniel DAN
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