ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

PROIECT DE HOTARARE NR., 20/ } 2025
privind aprobarea participarii Judetului Hunedoara in calitate de asociat majoritar la
Societatea de Transport Public Zonal Green Line Valea Jiului SRL
in cadrul proiectului ,Linia verde de autobuze electrice intre Petrila-Petrosani-Aninoasa-
Vulcan-Lupeni-Uricani - Green Line Valea Jiului”

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare nr.28696/02.12.2025, la proiectul de hotarare, initiat de Presedintele
Consiliului Judetean Hunedoara;
- Ghidul Solicitantului conditii specifice de accesare a fondurilor in cadrul apelului de proiecte cu
titlul POR/2017/3/3.2/1/7 Regiuni (cod nr. POR/186/3), Axa prioritard 3 — Sprijinirea tranzitiei
catre o economie cu emisii scazute de carbon, Prioritatea de investie 3.2. Promovarea unor
strategii cu emisii scazute de dioxid de carbon pentru toate tipurile de teritorii, in special pentru
zonele urbane, inclusiv promovarea mobilitatii urbane multimodale durabile si a masurilor de
adaptare relevante pentru atenuare, Obiectivul specific 3.2: Reducerea emisiilor de carbon in
zonele urbane bazatda pe planurile de mobilitate urbana durabild, in cadrul programului
Operational Regional 2014 — 2020;
- Contractul de finantare nr.182 din 14.10.2024 in baza Programului Regional Vest 2021 — 2027
Prioritatea P4 — o regiune cu mobilitate urbana sustenabila si a cerintelor si conditiilor impuse de
Ghidului de finantare;
- Hotararea Consiliului Judetean Hunedoara nr.185/2020 privind aprobarea infiintarii Societatatii
de Transport Public Zonal Green Line Valea Jiului SRL in cadrul proiectului ,Linia verde de
autobuze electrice intre Petrila-Petrosani-Aninoasa-Vulcan-Lupeni-Uricani - Green Line Valea
Jiului";
- Hotérérea Consiliului Judetean Hunedoara nr.220/2020 privind aprobarea documentatiei de
atribuire privind delegarea de gestiune a serviciului de transport public de calatori prin curse
regulate intre localitatile din Valea Jiului, in cadrul proiectului ,Linie verde de autobuze electrice
intre Petrila-Petrosani-Aninoasa-Vulcan-Lupeni-Uricani Green Line Valea Jiului” si Contractul nr.
16/17.12.2020 de delegare a gestiunii serviciilor publice de transport persoane in aria teritoriala
de competenta a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara pentru transport public zonal ,Green
Line-Valea Jiului”;

Vazand:



- adresa nr.385/20.11.2025 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara pentru transport public
zonal ,Green Line-Valea Jiului", finregistrata la Consiliul Judetean Hunedoara sub
nr.27970/21.11.2025
- forma actualizata a Actului constitutiv al Societatii de Transport Public Zonal GREEN LINE -
Valea Jiului SRL
- contractul de cesiune a partilor sociale ale Societatii de Transport Public Zonal GREEN LINE -
Valea Jiului SRL incheiat intre U.A.T. Municipiul Petrosani, U.A.T. Municipiul Vulcan, U.A.T.
Municipiul Lupeni, U.A.T. Orasul Aninoasa, U.A.T. Orasul Petrila, U.A.T. Orasul Uricani in
calitatea de cedenti si U.A.T. Judetul Hunedoara in calitate de cesionar
- adresa inregistrata la Consiliul Judetean Hunedoara sub nr. 28684/02.12.2025 a Societatii de
Transport Public Zonal GREEN LINE - Valea Jiului SRL

fn temeiul prevederilor:

- Legii societatilor nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr.92/2007a serviciilor publice de transport persoane in unitatle administrativ-
teritoriale, cu modificarile si completarle ulterioare;

- art.28 alin.(2™) din Legea nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

in baza prevederilor art.92 alin.(1) si alin.(2) litb), art.173, alin.(1), lit. a) si d), alin.(2), lit.
b) si d), alin.(5) lit. m), art. 196, alin.(1), lit. a) din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba participarea U.A.T. Judetul Hunedoara in calitate de asociat majoritar la
Societatea de Transport Public Zonal Green Line Valea Jiului” S.R.L. cu 357 parti sociale in
valoare nominala de 10 lei fiecare parte, reprezentand 51% din capitalul social al societatii.

Art.2. (1) Se aproba contractul de cesiune a partilor sociale ale Societatii de Transport
Public Zonal GREEN LINE - Valea Jiului SRL incheiat intre U.A.T. Municipiul Petrosani, U.A.T.
Municipiul Vulcan, U.A.T. Municipiul Lupeni, U.A.T. Orasul Aninoasa, U.A.T. Orasul Petrila,
U.A.T. Orasul Uricani in calitatea de cedenti si U.A.T. Judetul Hunedoara in calitate de cesionar,
prevazut in Anexa nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

(2) Se aproba alocarea din bugetul propriu al Judetului Hunedoara a sumei de
3.570 lei, reprezentand valoarea a 357 parti sociale cu valoare nominala de 10 lei fiecare.

Art.3. Se aproba forma actualizata a Actului constitutiv al Societatii de Transport Public
Zonal GREEN LINE - Valea Jiului SRL prevazut in Anexa nr.2, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.4. Se Tmputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Hunedoara sa semneze
contractul de cesiune a partilor sociale ale Societatii de Transport Public Zonal GREEN LINE
prevazut la art.2 alin.(1) si forma actualizata a Actului constitutiv intocmit potrivit art.3.

Art.5. (1) Prezenta hotarére va fi comunicata: Institutiei Prefectului-Judetul Hunedoara,
Primariei  Municipiului Vulcan, Primariei Municipiului Petrosani, Primariei Orasului Aninoasa,
Primariei Municipiului Lupeni, Primariei Orasului Uricani, Primariei Orasului Petrila, Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara pentru transport public zonal Geen Line Valea Jiului, Societatii de



Transport Public Zonal Green Line Valea Jiului SRL, Directiei Dezvoltare Locald, Serviciului
Administrarea Domeniului Public si Privat, Guvernanta Corporativa, Serviciului Buget, Financiar
Contabilitate prin grija Serviciului Administratie Publicd Locald din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara.

(2) Prezenta poate fi contestata in termenul si conditile Legii nr.554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRESEDINTE, AVIZAT,
LAURENTIU NISTOR SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI
DANIEL DAN



PRESEDINTE,
Laurentiu NISTOR

ANEXA NR.1

la Proiectul de Hotarare a Co siliului Judetean Hunedoara

0 _2vb 12025
Prezenta anexa confine ____ file
AVIZEAZA:
SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Daniel DAN

DIRECTIA DEZVOLTARE LO,CALA
DIRECTOR
Ciprian A

Intocmit,
cons. jr. Ad\nana ANCA



CONTRACT DE CESIUNE
PARTI SOCIALE

I.Partile contractante:

1.1.(1)ASOCTATUL U.A.T. Municipiul Vulcan, persoand juridicd roména de drept
public, CIF cod 4375267, prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Municipiului
Vulcan, cu sediul in Municipiul Vulcan, B-dul Mihai Viteazu, nr. 31, jud. Hunedoara,
Romadnia, reprezentata legal prin dl. Cristian Ion Merisanu, in calitate de Primar si
autoritate executivd conform art.154, alin (6) din OUG 57/2019 in calitate de Asociat
CEDENT

(2)ASOCIATUL U.A.T. Municipiul Lupeni, persoand juridici romédna de drept
public, CIF 4375046, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului
Lupeni, cu sediul in Municipiul Lupeni, strada Revolutiei, nr. 2, jud. Hunedoara,
Romania, reprezentata legal prin dl. Lucian Marius Resmeritd, in calitate de Primar si
autoritate executiva conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019 in calitate de Asociat
CEDENT.

(3) ASOCIATUL U.A.T. Municipiul Petrosani, persoand juridicd roméana de drept
public, CIF 4468943, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului
Petrosani, cu sediul in Municipiul Petrosani, strada 1 Decembrie 1918, nr. 93, jud.
Hunedoara, Romaénia, reprezentatd legal prin dl. Florin Tiberiu lacob Ridzi, in calitate
de Primar si autoritate executivd conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019 in
calitate de Asociat CEDENT.

(4)ASOCIATUL U.A.T. Orasul Aninoasa, persoana juridici roméand de drept
public, CIF 4468994, prin autoritatea deliberativdi Consiliul Local al Orasului
Aninoasa, cu sediul in Orasul Aninoasa, strada Libertatii, nr. 85, jud. Hunedoara,
Romania, reprezentatd legal prin dl. Nicolae Dunca, in calitate de Primar si autoritate
executivd conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019 in calitate de Asociat
CEDENT.

(5) ASOCTATUL U.A.T. Orasul Petrila, persoand juridicd roména de drept public,
CIF 4375097, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului Petrila, cu
sediul in Orasul Petrila, strada Republicii, nr. 196, jud. Hunedoara, Romaénia,
reprezentatd legal prin dl. Vasile Jurca, in calitate de Primar si autoritate executiva
conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019 in calitate de Asociat CEDENT

(6)ASOCIATUL U.A.T. Orasul Uricani, persoana juridica romana de drept public,
CIF 4634647, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului Uricani, cu
sediul in Orasul Uricani, strada 1 Mai, nr. 6, jud. Hunedoara, Roménia, reprezentatd
legal prin dl. Danut Buhaescu, in calitate de Primar si autoritate executivd conform
art. 154, alin (6) din OUG 57/2019, in calitate de Asociat CEDENT

si

1.2.ASOCIATUL U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridici romana de drept
public, CIF 4374474, prin autoritatea deliberativd Consiliul Judetean Hunedoara, cu
sediul in Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara,



Roménia, reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al
Consiliului Judetean Hunedoara si autoritate executivd conform art. 175 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, in calitate de CESIONAR

am convenit incheierea prezentului contract de cesiune de parti sociale, in
urmaitoarele conditii, dupd cum urmeaza:

II.(1)Subscrisa, U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridici roméini de drept
public, CIF 4374474, prin autoritatea deliberativi Consiliul Judetean
Hunedoara, cu sediul in Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud.
Hunedoara, Rominia, reprezentati legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de
Presedinte al Consiliului Judetean Hunedoara si autoritate executivi conform
art. 175 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare in calitate de
CESIONAR, primesc, la valoarea nominali, libere de orice sarcini cele 357 parti
sociale de la urmatorii membrii asociati CEDENTI detinute la SOCIETATEA
DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL GREENLINE VALEA JIULUI S.RL,
dupd cum urmeaza din registrul de evidentd a partilor sociale a societatii:

(2)59 parti sociale a cate 10 lei fiecare numerotate de la 1 la 59 reprezentand 590 de
lei, din capitalul social de la asociatul cedent U.A.T Municipiul Vulcan, persoand
juridicd roménd de drept public, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al
Municipiului Vulcan, cu sediul in Municipiul Vulcan, B-dul Mihai Viteazu, nr. 31,
jud. Hunedoara, Romaénia.

(3)59 pirti sociale a céte 10 lei fiecare numerotate de la 117 la 176 reprezentand 590
de lei, din capitalul social de la asociatul cedent U.A.T Municipiul Lupeni, persoand
juridicd romand de drept public, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al
Municipiului Lupeni, cu sediul in Municipiul Lupeni, strada Revolutiei, nr. 2, jud.
Hunedoara, Romania.

(4)62 parti sociale a cate 10 lei fiecare numerotate de la 233 la 295 reprezentand 620
de lei, din capitalul social de la asociatul cedent U.A. T Municipiul Petrosani, persoana
juridica roména de drept public, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al
Municipiului Petrosani, cu sediul in Municipiul Petrosani, strada 1 Decembrie 1918,
nr. 93, jud. Hunedoara, Romaénia.

(5)59 parti sociale a cate 10 lei fiecare numerotate de la 353 la 412 reprezentand 590
de lei, din capitalul social de la asociatul cedent U.A.T Orasul Aninoasa, persoand
juridicd romand de drept public, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al
Orasului Aninoasa, cu sediul in Orasul Aninoasa, strada Libertatii, nr. 85, jud.
Hunedoara, Romaénia.

(6)39 parti sociale a cate 10 lei fiecare numerotate de la 469 la 528 reprezentand 590
de lei, din capitalul social de la asociatul cedent U.A.T Orasul Petrila, persoani
juridica romédna de drept public, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al
Orasului Petrila, cu sediul in Orasul Petrila, strada Republicii, nr. 196, jud.
Hunedoara, Romaénia.



(7)59 parti sociale a cite 10 lei fiecare numerotate de la 584 la 643 reprezentand 590
de lei, din capitalul social de la asociatul cedent U.A.T. Orasul Uricani, persoana
juridicd roména de drept public, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al
Orasului Uricani, cu sediul in Orasul Uricani, strada 1 Mai, nr. 6, jud. Hunedoara,
Romaénia.

II1.(1)Subscrisa, U.A.T. Municipiul Vulcan, persoand juridici roméani de drept
public, CIF cod 4375267, prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Municipiului
Vulcan, cu sediul in Municipiul Vulecan, B-dul Mihai Viteazu, nr. 31, jud. Hunedoara,
Romaénia, reprezentatd legal prin dl.Cristian Ion Merisanu, in calitate de Primar si
autoritate executiva conform art.154, alin (6) din OUG 57/2019, in calitate de Asociat
CEDENT, declar, totodatd, ca am primit de la cesionar contravaloareca pértilor
sociale cedate astiizi, data incheierii prezentului contract. Ca urmare a acestei cesiuni,
nu mai am nicio pretentie, de nicio naturd, fatd de cesionarul U.A.T. Judetul
Hunedoara, persoana juridici roména de drept public, CIF 4374474, prin autoritatea
deliberativa Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in Municipiul Deva, strada 1
Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Romaénia, reprezentatd legal prin dl.
Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului Judetean Hunedoara si
autoritate executiva conform art. 175 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2)Subscrisa, U.A.T. Municipiul Lupeni, persoani juridicd roménd de drept public,
CIF 4375046, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Lupeni, cu
sediul in Municipiul Lupeni, strada Revolutiei, nr. 2, jud. Hunedoara, Romaénia,
reprezentatd legal prin dl. Lucian Marius Resmeritd, in calitate de Primar si autoritate
executivd conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019, in calitate de Asociat
CEDENT, declar, totodati, ca am primit de la cesionar contravaloarea partilor
sociale cedate astazi, data incheierii prezentului contract. Ca urmare a acestei cesiuni,
nu mai am nicio pretentie, de nicio naturd, fatd de cesionarul U.A.T. Judetul
Hunedoara, persoana juridicd romand de drept public, CIF 4374474, prin autoritatea
deliberativd Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in Municipiul Deva, strada 1
Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Romania, reprezentata legal prin dl.
Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului Judetean Hunedoara si
autoritate executivd conform art. 175 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

(3)Subscrisa, U.A.T. Municipiul Petrosani, persoana juridici roménd de drept
public, CIF 4468943, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului
Petrosani, cu sediul in Municipiul Petrosani, strada 1 Decembrie 1918, nr. 93, jud.
Hunedoara, Romaénia, reprezentata legal prin dl. Florin Tiberiu lacob Ridzi, in calitate
de Primar si autoritate executivd conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019, in
calitate de Asociat CEDENT, declar, totodati, ca am primit de la cesionar
contravaloarea partilor sociale cedate astazi, data incheierii prezentului contract. Ca



urmare a acestei cesiuni, nu mai am nicio pretentie, de nicio natur3, fata de cesionarul
U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridica roména de drept public, CIF 4374474,
prin autoritatea deliberativd Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in Municipiul
Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Romania, reprezentatd legal
prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului Judetean Hunedoara
si autoritate executivd conform art. 175 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

(4)Subscrisa, U.A.T. Orasul Aninoasa, persoana juridicd roména de drept public,
CIF 4468994, prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Orasului Aninoasa, cu
sediul in Orasul Aninoasa, strada Libertatii, nr. 85, jud. Hunedoara, Romaénia,
reprezentatd legal prin dl. Nicolae Dunca, in calitate de Primar si autoritate executiva
conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019, in calitate de Asociat CEDENT, declar,
totodata, ca am primit de la cesionar contravaloarea partilor sociale cedate astazi,
data incheierii prezentului contract. Ca urmare a acestei cesiuni, nu mai am nicio
pretentie, de nicio naturd, fatd de cesionarul U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana
juridicd romana de drept public, CIF 4374474, prin autoritatea deliberativd Consiliul
Judetean Hunedoara, cu sediul in Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28,
jud. Hunedoara, Roménia, reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de
Presedinte al Consiliului Judetean Hunedoara si autoritate executiva conform art. 175
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completérile ulterioare.

(5)Subscrisa, U.A.T. Orasul Petrila, persoand juridicd romand de drept public, CIF
4375097, prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Orasului Petrila, cu sediul in
Orasul Petrila, strada Republicii, nr. 196, jud. Hunedoara, Romaénia, reprezentata legal
prin dl. Vasile Jurca, in calitate de Primar si autoritate executiva conform art. 154, alin
(6) din OUG 57/2019, in calitate de Asociat CEDENT, declar, totodata, ca am primit
de la cesionar contravaloarea pirtilor sociale cedate astizi, data iIncheierii
prezentului contract. Ca urmare a acestei cesiuni, nu mai am nicio pretentie, de nicio
naturg, fata de cesionarul U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridicd roméana de
drept public, CIF 4374474, prin autoritatea deliberativi Consiliul Judetean
Hunedoara, cu sediul in Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud.
Hunedoara, Roménia, reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de
Presedinte al Consiliului Judetean Hunedoara si autoritate executiva conform art. 175
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.

(6)Subscrisa, Orasul Uricani, persoand juridici roména de drept public, CIF
4634647, prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Orasului Uricani, cu sediul
in Orasul Uricani, strada 1 Mai, nr. 6, jud. Hunedoara, Romania, reprezentata legal
prin dl. Danut Buhdescu, in calitate de Primar si autoritate executivd conform art. 154,
alin (6) din OUG 57/2019, in calitate de Asociat CEDENT, declar, totodatd, ca am
primit de la cesionar contravaloarea pdrtilor sociale cedate astazi, data incheierii



prezentului contract. Ca urmare a acestei cesiuni, nu mai am nicio pretentie, de nicio
naturd, fatd de cesionarul U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridicd roménd de
drept public, CIF 4374474, prin autoritatea deliberativd Consiliul Judetean
Hunedoara, cu sediul in Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud.
Hunedoara, Roménia, reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de
Presedinte al Consiliului Judetean Hunedoara si autoritate executivd conform art. 175
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

IV.(1)Subscrisa, U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridicd roméni de drept
public, CIF 4374474, prin autoritatea deliberativd Consiliul Judetean Hunedoara, cu
sediul in Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara,
Romaénia, reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al
Consiliului Judetean Hunedoara si autoritate executivd conform art. 175 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, primesc de la U.A.T. Municipiul Vulcan,
persoana juridici romédna de drept public, CIF cod 4375267, prin autoritatea
deliberativa Consiliul Local al Municipiului Vulcan, cu sediul in Municipiul Vulcan,
B-dul Mihai Viteazu, nr. 31, jud. Hunedoara, Romadnia, reprezentata legal prin
dl.Cristian Ion Merisanu , in calitate de Primar si autoritate executiva conform art.154,
alin (6) din OUG 57/2019 cele 57 parti sociale in valoare nominali de 10 lei
fiecare, insumand 570 lei pe care aceasta le detine la SOCIETATEA DE
TRANSPORT PUBLIC ZONAL GREENLINE VALEA JIULUI S.R.L platindu-i
acesteia contravaloarea pirtilor sociale cedate, astdzi, data incheierii prezentului
contract.

(2.)Subscrisa, U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridica romand de drept public,
CIF 4374474, prin autoritatea deliberativa Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in
Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Romania,
reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului
Judetean Hunedoara si autoritate executiva conform art. 175 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile
ulterioare primesc de la U.A.T. Municipiul Lupeni, persoana juridicd roména de
drept public, CIF 4375046, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al
Municipiului Lupeni, cu sediul in Municipiul Lupeni, strada Revolutiei, nr. 2, jud.
Hunedoara, Roménia, reprezentata legal prin dl. Lucian Marius Resmerita, in calitate
de Primar si autoritate executiva conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019 cele 57
pirti sociale in valoare nominali de 10 lei fiecare, insuméand 570 lei pe care
aceasta le detine la SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL
GREENLINE VALEA JIULUI S.R.L plitindu-i acesteia contravaloarea partilor
sociale cedate, astdzi, data incheierii prezentului contract.

(3)Subscrisa, U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridici romana de drept public,
CIF 4374474, prin autoritatea deliberativa Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in
Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Roménia,
reprezentata legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului



Judetean Hunedoara si autoritate executiva conform art. 175 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare primesc de la U.A.T. Municipiul Petrosani, persoani juridicd romana de
drept public, CIF 4468943, prin autoritatea deliberativdi Consiliul Local al
Municipiului Petrosani, cu sediul in Municipiul Petrosani, strada 1 Decembrie 1918,
nr. 93, jud. Hunedoara, Romaénia, reprezentatd legal prin dl. Florin Tiberiu Iacob
Ridzi, in calitate de Primar si autoritate executivd conform art. 154, alin (6) din OUG
57/2019 cele 58 parti sociale in valoare nominala de 10 lei fiecare, insuménd 580
lei pe care aceasta le detine la SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC
ZONAL GREENLINE VALEA JIULUI S.R.L platindu-i acesteia contravaloarea
partilor sociale cedate, astdzi, data incheierii prezentului contract.

(4)Subscrisa, U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridica romana de drept public,
CIF 4374474, prin autoritatea deliberativa Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in
Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Roménia,
reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului
Judetean Hunedoara si autoritate executivd conform art. 175 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completrile
ulterioare, primesc de la U.A.T. Orasul Aninoasa, persoana juridicd roméana de
drept public, CIF 4468994, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului
Aninoasa, cu sediul in Orasul Aninoasa, strada Libertatii, nr. 85, jud. Hunedoara,
Roménia, reprezentatd legal prin dl. Nicolae Dunca, in calitate de Primar si autoritate
executivd conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019 cele 57 piirti sociale in
valoare nominala de 10 lei fiecare, insumind 570 lei pe care aceasta le detine la
SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL GREENLINE VALEA
JIULUI S.R.L platindu-i acesteia contravaloarea partilor sociale cedate, astazi, data
incheierii prezentului contract.

(5)Subscrisa, U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridicd roméni de drept public,
CIF 4374474, prin autoritatea deliberativa Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in
Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Romaénia,
reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului
Judetean Hunedoara si autoritate executiva conform art. 175 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare, primesc de la U.A.T. Orasul Petrila, persoana juridicd roméana de drept
public, CIF 4375097, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului Petrila,
cu sediul in Orasul Petrila, strada Republicii, nr. 196, jud. Hunedoara, Romania,
reprezentatd legal prin dl. Vasile Jurca, in calitate de Primar si autoritate executiva
conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019 cele 57 pérti sociale in valoare
nominald de 10 lei fiecare, insumadnd 570 lei pe care aceasta le detine la
SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL GREENLINE VALEA
JIULUI S.R.L platindu-i acesteia contravaloarea partilor sociale cedate, astdzi, data
incheierii prezentului contract.

(6)Subscrisa, U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridicd roména de drept public,
CIF 4374474, prin autoritatea deliberativa Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in
Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Roménia,
reprezentata legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului



Judetean Hunedoara si autoritate executivd conform art. 175 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare primesc de la U.A.T. Orasul Uricani, persoand juridicd roména de drept
public, CIF 4634647, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului
Uricani, cu sediul in Orasul Uricani, strada 1 Mai, nr. 6, jud. Hunedoara, Roménia,
reprezentatd legal prin dl. Danut Buhdescu, in calitate de Primar si autoritate
executivd conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019, cele 57 parti sociale in
valoare nominali de 10 lei fiecare, insuménd 570 lei pe care aceasta le detine la
SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL GREENLINE VALEA
JIULUI S.R.L plitindu-i acesteia contravaloarea partilor sociale cedate, astdzi, data
incheierii prezentului contract.

V. Cesiunea partilor sociale s-a facut in baza Hotdrdrii Adundrii Generale
Extraordinare a Asociatilor nr. 06  din datade 26.11.2025.
Redactat si editat in 10 (zece) exemplare originale la data de 26.11.2025

CEDENTI

1.U.A.T Municipiul Vulcan, persoand juridicd roména de drept public, CIF cod
4375267, prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Municipiului Vulcan, cu
sediul in Municipiul Vulcan, B-dul Mihai Viteazu, nr. 31, jud. Hunedoara, Romania,
reprezentatd legal prin dl. Cristian Ion Merisanu, in calitate de Primar si autoritate
executivd, conform art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ASOCIAT
CEDENT.

Semnatura

2.U.A.T. Municipiul Lupeni, persoana juridici romé&na de drept public, CIF
4375046, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Lupeni, cu
sediul in Municipiul Lupeni, strada Revolutiei, nr. 2, jud. Hunedoara, Romaénia,
reprezentatd legal prin dl. Lucian Marius Resmeritd, in calitate de Primar si
autoritate executivd conform art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare,
ASOCIAT CEDENT.

Semnatura




3.U.A.T. Municipiul Petrosani, persoand juridici roménd de drept public, CIF
4468943, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Petrosani, cu
sediul in Municipiul Petrosani, strada 1 Decembrie 1918, nr. 93, jud. Hunedoara,
RomaAnia, reprezentati legal prin dl. Florin Tiberiu Iacob Ridzi, in calitate de Primar
si autoritate executiva conform art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
ASOCIAT CEDENT.

Semnatura

4.U.A.T. Orasul Aninoasa, persoana juridicd roménd de drept public, CIF 4468994,
prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului Aninoasa, cu sediul in Orasul
Aninoasa, strada Libertitii, nr. 85, jud. Hunedoara, Romaénia, reprezentaté legal prin
dl. Nicolae Dunca, in calitate de Primar gi autoritate executiva conform art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, ASOCIAT CEDENT.

Semnatura

5. U.A.T. Orasul Petrila, persoand juridicd roméana de drept public, CIF 4375097,
prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Orasului Petrila, cu sediul in Orasul
Petrila, strada Republicii, nr. 196, jud. Hunedoara, Roménia, reprezentatd legal prin
dl. Vasile Jurca, in calitate de Primar si autoritate executivd conform art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, ASOCIAT CEDENT,

Semnitura

6.U.A.T. Orasul Uricani, persoana juridicid roméand de drept public, CIF 4634647,
prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Orasului Uricani, cu sediul in Orasul
Uricani, strada 1 Mai, nr. 6, jud. Hunedoara, Romaénia, reprezentata legal prin dl.
Dinut Buhiescu, in calitate de Primar si autoritate executiva conform art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, ASOCIAT CEDENT

Semnatura




CESIONAR

1.U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridici roménd de drept public, CIF
4374474, prin autoritatea deliberativd Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in
Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Romaénia,
reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului
Judetean Hunedoara si autoritate executiva conform art. 175 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, ASOCIAT CESIONAR.

Semnatura







PRESEDINTE,
Laurentiu NISTOR

ANEXA NR.2
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Daniel DAN
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ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII
SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL GREENLINE VALEA
JIULUI S.R.L.

Noi asociatii:

(1)Municipiul Vulean, persoani juridicd romana de drept public, CIF cod 4375267,
prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Vulcan, cu sediul in
Municipiul Vulcan, B-dul Mihai Viteazu, nr. 31, jud. Hunedoara, Roménia,
reprezentatd legal prin dl. Merisanu Cristian Ion, in calitate de Primar si autoritate
executivd conform art.154, alin (6) din OUG 57/2019.

(2)Municipiul Lupeni, persoana juridicd romana de drept public, CIF 4375046, prin
autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Lupeni, cu sediul in
Municipiul Lupeni, strada Revolutiei, nr. 2, jud. Hunedoara, Roménia, reprezentata
legal prin dl. Lucian Marius Resmeritd, in calitate de Primar si autoritate executivad
conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019.

(3)Municipiul Petrosani, persoand juridicd roména de drept public, CIF 4468943,
prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Petrosani, cu sediul in
Municipiul Petrosani, strada 1 Decembrie 1918, nr. 93, jud. Hunedoara, Roménia,
reprezentatd legal prin dl. Florin Tiberiu Iacob Ridzi, in calitate de Primar si autoritate
executiva conform art. 154, alin (6) din OUG 57/2019.

(4)Orasul Aninoasa, persoana juridica romana de drept public, CIF 4468994, prin
autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului Aninoasa, cu sediul in Orasul
Aninoasa, strada Libertitii, nr. 85, jud. Hunedoara, Romania, reprezentata legal prin
dl. Nicolae Dunca, in calitate de Primar si autoritate executiva conform art. 154, alin
(6) din OUG 57/2019.

(5)Orasul Petrila, persoand juridicd roména de drept public, CIF 4375097, prin
autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului Petrila, cu sediul in Orasul Petrila,
strada Republicii, nr. 196, jud. Hunedoara, Romania, reprezentata legal prin dl. Vasile
Jurca, in calitate de Primar si autoritate executiva conform art. 154, alin (6) din OUG
57/20109.

(6)Orasul Uricani, persoani juridicd romana de drept public, CIF 4634647, prin
autoritatea deliberativi Consiliul Local al Oragului Uricani, cu sediul in Orasul
Uricani, strada 1 Mai, nr. 6, jud. Hunedoara, Romaénia, reprezentatd legal prin dl.
Danut Buhiescu, in calitate de Primar si autoritate executiva conform art. 154, alin (6)
din OUG 57/2019,

(7)U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridici roménd de drept public, CIF
4374474, prin autoritatea deliberativd Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in
Municipiul Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Romaénia,
reprezentatd legal prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului
Judetean Hunedoara si autoritate executiva conform art. 175 din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

am hotirat constituirea unei societiiti cu rispundere limitati in baza
prezentului act constitutiv, dupa cum urmeaza:



CAPITOLUL I. DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SOCIAL, SEDII
SECUNDARE

Art.1.

(1)Societatea se constituie ca societate cu raspundere limitata, dobandind personalitate
juridica de la data Inmatriculdrii in Registrul Comertului. Functionarea societétii este
reglementatd de dispozitiile legale in vigoare si de prevederile prezentului act
constitutiv.

(2)in SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL GREENLINE VALEA
JIULUI S.R.L., numirul asociatilor nu poate fi mai mare de 50.

Art.2.

(1)Denumirea societatii este: ,,SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL
GREENLINE VALEA JIULUI"S.R.L.

(2)in orice facturd, ofertd, comanda, tarif, prospect si alte documente Intrebuintate in
comert, emanind de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica,
sediul social, numirul din registrul comertului capitalul social si codul unic de
inregistrare. Sunt exceptate bonurile fiscale emise de aparatele de marcat electronice,
care vor cuprinde elementele prevazute de legislatia din domeniu.

(3)Informatiile prevazute la alin. (2) si (3) vor fi publicate si pe pagina de internet
proprie a societitii.

Art.3.

(1)Sediul societitii este in municipiul Vulcan, str. Avram lancu nr.lA , judetul
Hunedoara.

(2)Societatea poate infiinta filiale, sucursale, agentii, puncte de lucru sau desfacere,
reprezentante, cabinete sau alte asemenea sedii secundare, in localitd{i din tard, prin
hotararea asociatiilor.

(3)Schimbarea sediului poate fi hotdrdtd prin vointa asociatilor, cu respectarea
dispozitiilor legale.

(4)Societatea va avea urmatoarele sedii secundare:

4.1.Punct de lucru - vanzare titluri de cilatorie din Uricani, str.1 Mai , nr 6, cladirea
primariei orasului Uricani ,corp A, parter, camera 2.

4.2 Punct de lucru - vanzare titluri de cilatorie din Aninoasa, str. Scolii nr.2, camera
2, incinta clddirii cu denumirea Blocul Scolii.

4.3.Punct de lucru - vanzare titluri de calatorie din Petrila, str.Republicii, nr 196.

4.4 Punct de lucru - vinzare titluri de cilatorie din Vulcan , b-dul Mihai Viteazu nr
31.

4.5.Punct de lucru - vanzare titluri de cilatorie din Petrosani, str.Constructorului, nr 2,
camera 5-6.

4.6.Punct de lucru - vanzare titluri de calatorie din Lupeni, str.Revolutiei nr 2 parter,
sediul primariei.



CAPITOLUL II - DURATA SOCIETATII

Art.4.

(1)Durata de functionare a societdtii este nedeterminat, cu incepere de la data
inmatriculirii in Registrul Comertului, ea putdnd fi modificata prin hotdrdrea Adunarii
Generale a Asociatilor.

Asociatii pot hotiiri dizolvarea anticipatd a societdfii, cu respectarea dispozitiilor
legale.

CAPITOLUL III - DOMENIUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.5.

(1)Societatea SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL GREENLINE
VALEA JIULUI S.R.L. are ca scop prestarea activitdtilor cuprinse in obiectul de
activitate, in conditii de eficien{d economica.

Art. 6.

(1)Domeniul principal de activitate este:

- Alte transporturi terestre de célatori ce corespunde diviziunii CAEN 493 si avind
activitate principala:

- 4931 Transporturi terestre de pasageri, pe baza de grafic.

si activitati secundare:

- 3312 Repararea si intretinerea masinilor

- 3313 Repararea si intretinerea echipamentelor electronice si optice

- 3314 Repararea si intretinerea echipamentelor electrice

- 3317 Repararea si intretinerea altor echipamente civile de transport n.c.a.

- 3319 Repararea si intretinerea altor echipamente

- 4932 Transporturi terestre de pasageri, ocazionale

- 4933 Transporturi terestre de pasageri cu vehicule cu sofer, pe bazad de comanda

- 5221 Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

(2)Activititile pentru care potrivit legii se cer avize, acorduri sau autorizafii
prealabile, se vor putea desfasura numai dupd obtinerea licentelor sau aprobarilor
respective.

(3)Societatea isi va realiza obiectul de activitate in tard in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, urméind a se lua toate masurile necesare indeplinirii directe sau
indirecte a acestuia.

Art.7.

(1)Obiectul de activitate al prezentei societiti poate fi realizat la sediul societétii, in
locatii proprii sau inchiriate, prin reprezentante, sucursale, filiale, agentii, puncte de
lucru sau in alte locuri unde legea permite pe tot teritoriul térii.

Art.8.
(1)Obiectul de activitate poate fi modificat, completat, prin hotardrea asociatilor,
conform legislatiei in vigoare.



CAPITOLUL IV - CAPITALUL SOCIAL, APORTURI SI PARTI SOCIALE,
RETRAGEREA SI EXCLUDEREA ASOCIATILOR

Art. 9.
(1)Capitalul social subscris al societatii este de 7.000 lei.

Art. 10.

(1)Capitalul social este divizat in 700 parti sociale, in valoare nominald de 10 lei
fiecare parte, numerotate de la 1 la 700 inclusiv, si apartin celor sapte asociati astfel:
1.1. - 57 parti sociale a céte 10 lei fiecare numerotate de la 1 la 57 reprezentand 570
de lei, reprezentand 8,1428% din capitalul social apartindnd asociatului U.A.T
Municipiul Vulcan, persoand juridici romand de drept public, prin autoritatea
deliberativa Consiliul Local al Municipiului Vulcan, cu sediul in Municipiul Vulcan,
B-dul Mihai Viteazu, nr. 31, jud. Hunedoara, Romania.

1.2. - 57 parti sociale a céte 10 lei fiecare numerotate de la 58 la 114 reprezentdnd 570
de lei, reprezentdnd 8,1428% din capitalul social apartindnd asociatului U.A.T
Municipiul Lupeni, persoana juridici romédna de drept public, prin autoritatea
deliberativa Consiliul Local al Municipiului Lupeni, cu sediul in Municipiul Lupeni,
strada Revolutiei, nr. 2, jud. Hunedoara, Roménia.

1.3. - 58 parti sociale a cate 10 lei fiecare numerotate de la 115 la 172 reprezentand
580 de lei, reprezentand 8,2860% din capitalul social apartindnd asociatului U.A.T
Municipiul Petrosani, persoand juridicd romédnd de drept public, prin autoritatea
deliberativa Consiliul Local al Municipiului Petrosani, cu sediul in Municipiul
Petrosani, strada 1 Decembrie 1918, nr. 93, jud. Hunedoara, Roménia.

1.4. - 57 pérti sociale a céite 10 lei fiecare numerotate de la 173 la 229 reprezentand
570 de lei, reprezentdnd 8,1428% din capitalul social apartindnd asociatului U.A.T
Orasul Aninoasa, persoand juridicdi romana de drept public, prin autoritatea
deliberativa Consiliul Local al Orasului Aninoasa, cu sediul in Orasul Aninoasa,
strada Libertétii, nr. 85, jud. Hunedoara, Romania.

1.5. - 57 parti sociale a céte 10 lei fiecare numerotate de la 230 la 286 reprezentand
570 de lei, reprezentand 8,1428% din capitalul social apartindnd asociatului U.A.T
Orasul Petrila, persoani juridicd roméana de drept public, prin autoritatea deliberativa
Consiliul Local al Orasului Petrila, cu sediul in Orasul Petrila, strada Republicii, nr.
196, jud. Hunedoara, Romania.

1.6. - 57 parti sociale a céate 10 lei fiecare numerotate de la 287 la 343 reprezentdnd
570 de lei, reprezentand 8,1428% din capitalul social apartindnd asociatului U.A.T
Orasul Uricani, persoana juridicd roména de drept public, prin autoritatea deliberativa
Consiliul Local al Orasului Uricani, cu sediul in Orasul Uricani, strada 1 Mai, nr. 6,
jud. Hunedoara, Romaénia.

1.7. - 357 parti sociale a cate 10 lei fiecare numerotate de la 344 la 700 reprezentind
3.570 de lei, reprezentdnd 51,0000% din capitalul social apartindnd asociatului U.A.T.
Judetul Hunedoara persoani juridicd roméana de drept public, CIF 4374474, prin
autoritatea deliberativd Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in Municipiul Deva,
strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Roménia

(2)Orice modificare a capitalului social va fi decisa i realizatd de asociatul majoritar,
cu respectarea dispozitiilor prevazute de lege.

(3)Pentru partile sociale nominative se vor mai mentiona: numele, prenumele, codul
numeric personal si domiciliul asociatului persoand fizicd respective denumirea,



sediul, numarul de inmatriculare si codul unic de inregistrare ale asociatului persoand
juridica, dupd caz.

(4)Partile sociale trebuie sd poarte semndtura a 2 membri ai consiliului de
administratie, sau, dupd caz, semnitura directorului general.

Art. 11.

(1)Capitalul social poate fi majorat in baza hotararii asociatilor, prin admiterea de noi
asociati, prin majorarea valorii nominale a pértilor sociale, prin includerea rezervelor
legale cu exceptia rezervelor legale prin efectuarea de catre asociati de noi aporturi de
capital in numerar si/sau naturd, ori prin compensarea unor creante lichide si exigibile
asupra societdtii cu parti sociale ale acesteia.

Art. 12.
(1)Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fara a
majora capitalul social.

Art. 13.
(1)Aportul la capitalul social, precum si bunurile sau valorile dobédndite de societate
pe tot parcursul existentei acesteia, constituie proprietatea societatii.

Art. 14.

(1)Capitalul social poate fi redus in baza hotérarii asociatilor, prin micsorarea
numdrului de parti sociale, reducerea valorii nominale a partilor sociale, ori prin alte
procedee previzute de lege.

Art. 15.
(1)Reducerea capitalului social va putea fi facutd numai dupa trecerea a doud luni din
ziua in care hotérarea a fost publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei.

Art. 16.
(1)Beneficiile reale si eventualele pierderi ale societédtii comerciale vor fi stabilite si
distribuite asociatilor, pe baza bilantului si in raport de contributia avuta la capitalul

social.
(2)Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii, sarcini sau alte obligatii

personale ale asociatilor.

Art. 17.
(1)Cesiunea si transmiterea partilor sociale. Partile sociale pot fi transmise intre

asociati.

Art. 18.

(1)Retragerea din societate se poate face cu acordul tuturor celorlalti asociati, iar in
cazul nerealizdrii acordului unanim, asociatul se poate retrage pentru motive
temeinice, In baza unei hotaréri a tribunalului, supusa numai recursului, in termen de
15 zile de la comunicare.

(2)Drepturile asociatului retras, cuvenite pentru partile sale sociale, se stabilesc prin
acordul asociatilor ori de un expert desemnat de acestia sau in caz de neintelegere de
tribunal.

Art. 19.



(1)Poate fi exclus din societate asociatul care, pus in intdrziere, nu aduce aportul la
care s-a obligat;

(2)Poate fi exclus din societate asociatul - administrator care comite frauda in dauna
societitii ori foloseste capitalul social in folosul lui sau al altora.

Art. 20.

(1)Asociatul exclus raspunde de pierderi si va putea cere lichidarea lor pana ce
acestea nu sunt repartizate, conform prevederilor actului constitutiv. Asociatul exclus
nu are dreptul la o parte proportionala din patrimoniul social, ¢i numai la o sumai de
bani care sd reprezinte valoarea acesteia. Asociatul exclus raméne obligat fatd de terti
pentru operatiunile ficute de societate, pana in ziua ramdnerii definitive a hotérarii de
excludere. Dacd, in momentul excluderii, sunt operatiuni in curs de executare,
asociatul este obligat sd suporte consecintele $i nu-si va putea retrage partea ce i se
cuvine decdt dupa terminarea acelor operatiuni.

(2)Administratorul executiv/directorul poate elibera, la cerere, un certificat constatator
al drepturilor asupra partilor sociale, cu mentiunea ca acesta nu poate servi ca titlu
pentru transmiterea drepturilor constatate, sub sanctiunea nulitétii transmiterii.
(3)Certificatele vor cuprinde urmitoarele elemente: denumirea si durata societatii;
data actului constitutiv, numéarul din registrul comertului sub care este inmatriculatd
societatea, codul unic de inregistrare si numarul Monitorului Oficial al Romaéniei,
Partea a IV-a, in care s-a ficut publicarea; capitalul social, numarul partilor sociale,
valoarea nominala a partilor sociale si virsamintele efectuate; avantajele acordate
fondatorilor; numele, prenumele, codul numeric personal si domiciliul asociatului
persoand fizicd; denumirea, sediul, numdrul de Inmatriculare §i codul unic de
inregistrare ale asociatului persoana juridicd, dupa caz.

(4)Pierderea sau distrugerea unui certificat constatator va trebui notificatd in scris
societdtii, potrivit legii. Societatea va putea elibera un nou certificat constatator,
conform legii.

(5)Fiecare asociat rispunde numai pana la concurenta capitalului social subscris.
(6)Creditorii fiecdrui asociat pot formula pretentii numai asupra péartii din beneficiu
cuvenitd asociatului dupa bilantul contabil, sau asupra partii ramase in urma lichidarii
societatii, efectuata in conditiile legii si ale prezentului act constitutiv.

(7DInvestitiile si dobandirea mijloacelor fixe si/sau circulante necesare desfasurarii
activititii societatii se vor finanta din aportul la capitalul social, credite pe bazi de
garantii proprii sau ale asociatilor, sau din alte surse atrase, In conditiile legii.



CAPITOLULYV - PARTICIPAREA LA BENEFICII SI PIERDERI

Art.21.
(1)Cota parte din profit ce se plateste fiecarui asociat sau salariat al societtii
constituie dividend si se pliteste conform legii.

Art.22.

(1)Plata dividendelor se va face numai dupa achitarea tuturor datoriilor legale si dupa
retinerea unei cote de 5 % din beneficii, in vederea constituirii unui fond de rezerva,
péna la atingerea valorii de 20 % din capitalul social.

Art.23.

(1)Dividendele se distribuie asociatilor proportional cu cota de participare la capitalul
social virsat. Acestea se plitesc in termenul stabilit de adunarea generald a asociatilor,
dar nu mai tirziu de 6 luni de la data aprobdrii situatiei financiare anuale aferente
exercitiului financiar incheiat. In caz contrar, societatea va pliti asociatilor daune-
interese pentru perioada de intirziere, la nivelul dobénzii legale conform dobénzii
legale remuneratorie si penalizatoare pentru obligatii bdnesti, precum si pentru
reglementarea unor miasuri financiar-fiscale in domeniul bancar, dacd prin actul
constitutiv sau prin hotirarea adunarii generale a actionarilor care a aprobat situatiile
financiare aferente exercitiului financiar incheiat nu s-a stabilit o dobandd mai mare.
Asociatii pot hotird cu unanimitate de voturi ca profiturile din care se platesc
dividendele si ramand la dispozitia societatii pentru cheltuieli de dezvoltare,
destinatia investitionald a acestora se stabilesc prin dispozitivul hotérérii.

(2)Nu se vor putea plati dividende decat din profituri determinate potrivit legii.
(3)Dividendele platite contrar dispozitiilor alin. 1 si alin 2 se restituie, dacd societatea
dovedeste ca asociatii au cunoscut neregularitatea distribuirii sau in Imprejurédrile
existente, trebuiau s o cunoasca.

(4)Dreptul la actiunea de restituire a dividendelor, plitite contrar prevederilor alin. 1 1
2, se prescrie in termen de 3 ani de la data distribuirii lor.

(5)Dividendele care se cuvin dupd data transmiterii partilor sociale apartin
cesionarului, in afara de cazul in care pértile au convenit altfel.

Art.24.
(1)In cazul in care se inregistreaza pierderi, acestea se vor recupera conform legii, in
aceeasi proportie cu participarea la beneficii, respectiv ele fiind recuperate de la
asociati.

Art.25.
(1)Daci se constatd o micsorare a capitalului social, acesta va trebui reintregit sau
redus, mai inainte de a se putea face o repartizare sau distribuire de beneficii.



CAPITOLUL VI - CONDUCEREA, ADMINISTRAREA SI GESTIUNEA
SOCIETATII

Art.26.

(1)Adundrile generale sunt ordinare si extraordinare. Cénd actul constitutiv nu
dispune altfel, ele se vor tine la sediul societatii si in locatia ce se va indica in
convocator.

(2)Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni
de la incheierea exercitiului financiar.

(3)Adunarea generald este obligatd sd discute, sd aprobe sau sd modifice situatiile
financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de consiliul de administratie, i de
auditorul financiar / comisia de cenzori, si sa fixeze dividendul.

(4)Adunarea generald este obligatd si aleagd §i sd revoce membrii consiliului de
administratie;

(5)Adunarea generald este obligata sd numeasci sau s demitd auditorul financiar §i s
fixeze durata minimd a contractului de audit financiar. Adunarea generald este
obligatd s3 numeasca sau sa revoce comisia de cenzori si sa fixeze durata mandatului
si indemnizatia acestora.

(6)Adunarea generald este obligata sa fixeze remuneratia cuvenitd pentru exercitiul in
curs membrilor consiliului de administratie, dacd nu a fost stabilitd prin actul
constitutive, conform Ordonantei de urgentd nr. 109/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare.

(7)Adunarea generala este obligatd sd se pronunte asupra gestiunii consiliului de
administratie.

(8)Adunarea generald este obligatad sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si,
dupi caz, programul de activitate, pe exercitiul financiar urmator.

(9)Adunarea generald este obligatd si hotirascad gajarea, inchirierea sau desfiintarea
uneia sau a mai multor unitati ale societatii.

(10)Adunarea generala este obligatd si aprobe organigrama, statutului de functii,
sistemul de salarizare si politica de personal a societitii, a comisiilor/comitetelor.
(11)Adunarea generald este obligati sid aprobe valoarea contractelor ce vor fi
incheiate de societate in nume propriu, care depégeste echivalentul in lei al sumei de
5.000 euro pe an.

(12)Adunarea generald este obligata sa aprobe strategia de dezvoltare, a programelor
de reabilitare, extindere si modernizare a societitii, a programelor de infiintare a
unor noi activititii aducatoare de venituri pentru societate (Statie [.T.P., prestari
servicii sau activitéti cétre terte persoane, alte categorii de transporturi, etc. ) precum
si a programelor de protectie a mediului, elaborate si prezentate de consiliul
administratie al societatii.

(13)Adunarea generala este obligatd si aprobe masurile propuse In rapoartele de
monitorizare a executdrii contractelor de delegare, elaborate si prezentate de
consiliul de administratie.

(14)Adunarea generala este obligatd ca impreund cu autoritatea publica tutelard sa
elaboreze si sé aprobe scrisoare de asteptiri care stabileste performantele asteptate
de la organele de administrare si conducere ale societatii, precum si politica
autoritafii publice tutelare privind societatea, care au obligafii specifice legate de
asigurarea serviciului public, pentru o perioada de 4 ani.



(15)Adunarea generala este obligatad sa aprobe planul de administrare ca instrument
de lucru al administratorilor si al directorilor concretizat intr-un document intocmit
pentru a determina directia in care va evolua si modalitatea in care va fi administrata
si condusd o intreprindere publicd in perioada mandatului acestora, structurat pe
doud componente: componenta de administrare, intocmitd de consiliul de
administratie si componenta de management, intocmitd de directori. Acesta este
corelat cu scrisoarea de asteptiri si stabileste misiunea, obiectivele, actiunile,
resursele si indicatorii de performanta financiari §i nefinanciari pentru derularea
activitatii pentru o perioada de 4 ani.

(16)Adunarea generald este obligata s aprobe indicatorii de performantd financiari
ca instrumente de misurare a performantei financiare a societétii, utilizate pentru a
determina eficienta folosirii resurselor angajate in scopul generdrii veniturilor,
acoperirii costurilor, obtinerea profitului si dezvoltarea societatii.

(17)Adunarea generala este obligatd si aprobe indicatorii de performantd
nefinanciari ca instrumente de evaluare a performantei nefinanciare a societtii,
utilizate pentru determinarea folosirii eficiente a resurselor angajate, derivati din
politica societitii, cu scopul indeplinirii obiectivelor strategice stabilite, precum si a
cerintelor de integritate.

(18)Adunarea generald este obligatd sd aprobe indicatori-cheie de performanta ca
indicatori de performanta obligatorii prevazuti in anexa la contractul de mandat.
(19)Adunarea generali este obligatd sd aprobe contractul de mandat astfel cum este
reglementat de Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificirile si
completdrile ulterioare, si de Legea nr. 31/1990,, cu modificérile §i completarile
ulterioare, incheiat pe baza numirii administratorului sau directorului in cauza.
Contractul de mandat incheiat la data numirii administratorilor sau directorilor se
completeaza prin act aditional, ca anexa a acestuia, cu clauze privind determinarea si
plata componentei variabile si cu indicatorii-cheie de performantd aprobafi in
conditiile Ordonantei de urgentd nr. 109/2011 cu modificédrile si completarile
ulterioare. Actul aditional la contractul de mandat incheiat de cétre societate cu
administratorii sii cuprinde componenta variabild a remuneratiei, obiectivele si
indicatorii-cheie de performanta stabiliti de catre adunarea generald a asociatilor,
obiective cuantificabile privind obligatiile restante, un plan de recuperare §i
management al creantelor, implementarea planului de investitii i a fluxului de
numerar al intreprinderii publice.

(20)Adunarea generald este obligatd sa aprobe politica publicd de proprietate privatd
ca politicid de asociat, respectiv de proprietar a unititilor administrativ-teritoriale,
care defineste ratiunea detinerii de catre unitdfile administrativ-teritoriale a
participatiilor la societate, care stabileste rolul unitatilor administrativ-teritoriale in
guvernanta societatii, in implementarea politicii de proprietate, precum si rolul si
responsabilitatile autoritatii publice tutelare si ale altor parti interesate implicate in
implementarea acesteia.

(21)Adunarea generald este obligatd si aprobe Infiintarea comitetului de
nominalizare si remunerare ca comitet consultativ care functioneazi in cadrul
consiliului de administratie, potrivit dispozitiilor art. 14072 alin. (1) din Legea nr.
31/1990, cu modificarile si completarile ulterioare.

(22)Adunarea generald este obligatd si adopte hotdrari pentru implementarea
standardelor de bund guvernan{d corporativa, standarde cuprinse in Ghidul
Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economicd (OCDE) si in Principiile
G20/0CDE privind guvernanta corporativa.



(23)Adunarea generald este obligatd sa adopte hotdrari pentru separarea functiei de
reglementare de functia de proprietate, a directiei strategice, datd de autoritatea
publici tutelard, de conducerea executiva a societatii, asiguratd prin organizarea si
functionarea compartimentelor de guvernantd corporativd proprii, cu rol de
monitorizare si exercitare a atributelor dreptului de proprietate asupra societatii,
inclusiv eliminarea oricror avantaje directe sau indirecte ce pot deriva din dreptul
de proprietate publicd, in special in privinta reglementdrii unei anumite piete, a
finantdrii sau taxarii unei anumite activititi sau a aplicarii regulilor de achizitii
publice, sub sanctiunea prevazuta din O.U.G. nr 109/2011.

(24)Adunarea generald este obligati sia adopte hotdrdri pentru asigurarea
transparentei (art.51 din O.U.G. 109/2011) in ceea ce priveste deciziile strategice,
tranzactiile cu partile afiliate si informatiile financiare auditate.

(25)Adunarea generald este obligatd si adopte hotdrdri privind claritatea si
transparent privind obligatiile de serviciu public si finantarea acestora.
(26)Adunarea generald este obligatd si adopte hotardri privind adoptarea si
implementarea de proceduri transparente de selectie, nominalizare i remunerare a
membrilor consiliului de administratie si consiliului de supraveghere.

(27)Adunarea generala este obligatd sa adopte hotéréri privind asigurarea operarii
societatii in conditii de egalitate a sanselor prin raportare la ceilalti operatori
economici, fiind interzisi adoptarea de reglementéri care favorizeaza societatea fatd
de intreprinderile private sau care distorsioneaza libera concurenti dintre societate si
intreprinderile private.

(28)Adunarea generali este obligata sa adopte hotédréri pentru respectarea legislatiei
din domeniile concurentei, fiscal, al achizitiilor publice si a celorlalte reglementari
aplicabile, in egala masurd, pentru societate i intreprinderilor private.

(29)Adunarea generali este obligatd s adopte hotdrari pentru impunerea de cerinfe
de rentabilitate similare cu cele ale societatilor cu capital privat.

(30)Adunarea generald este obligatd sd adopte hotardri pentru stabilirea unor
indicatori de performanta care si urmareasca interesul public in cazul societitii care
are ca obiect de activitate obligatii de serviciu public.

(31)Adunarea generala este obligata s comunice autoritétii publice tutelare rapoarte
periodice trimestriale privind aplicarea principiilor de guvernantd corporativa in
societate.

(32)Adunarea generald este obligatd sd nu selecteze, nominalizeze, desemneze i sd
numeasci in functia de administrator sau director in societate care nu respect
criteriile din art. 4 din O.U.G. 109/2011.

(33)Adunarea generald este obligata sd adopte hotdrdri pentru organizarea si
functionarea societiti, prevazute de O.U.G. 109/2011 si unde aceasta nu dispune, de
dispozitiile Legii nr. 31/1990, republicata, cu modificdrile i completarile ulterioare,
si de dispozitiille Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

(34)Adunarea generald poate sa adopte hotarare de modificarea formei juridice a
societatii in societate pe actiuni, la propunerea autoritatii publice tutelare, in masura
in care aceasta dispune de resursele financiare necesare pentru majorarea capitalului
social astfel incét acesta sa atingd nivelul minim prevazut de lege pentru societdtile
pe actiuni, precum i numérul minim de actionari.

(35)Adunarea generala respecta art. 138”2 din Legea nr. 31/1990, cu modificarile
ulterioare in sensul c@ majoritatea membrilor consiliului de administratie este
formatd din administratori neexecutivi si independenti. Functionarii publici, Inalfii
functionari publici, precum si alte categorii de personal din cadrul autoritétii publice



tutelare ori din cadrul altor autoritfi sau institutii publice nu pot fi considerati
independenti.

(36)Adunarea generald a asociatiilor stabileste ca numéarul administratorilor va fi 3
membrii in consiliul de administratie, dintre care cel mult unul va fi functionar
public sau o persoand din rindul altor categorii de personal din cadrul autoritatii
publice tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice. Administratorilor
societdtii 1i se aplicd, in mod corespunzitor, prevederile art. 28, alin. (1) privind
cerintele de experientd ale administratorilor, previzute la alin. (3) si (6)-(8) din
0.U.G. 109/2011.

(37)Adunarea generala a asociatiilor adopta prin hotérare, in termen de 90 de zile de
la data numirii Consiliul de administratie, un cod de etica, care se publicé, prin grija
presedintelui consiliului de administratie, pe pagina proprie de internet a societatii si
se revizuieste anual, dacd este cazul, cu avizul auditorului intern, fiind republicat la
data de 31 mai a anului in curs. Se respectd la numirea administratorilor provozorii
art. 30 alin (1) la alin. (9) din O.U.G. nr. 109/2011.

(38)Adunarea generald a asociatiilor adoptd prin hotarare infiintarea in cadrul
consiliului de administratie a comitetului de nominalizare si remunerare, comitetul
de gestionare a riscurilor si comitetul de audit. In cazul consiliului format din 3
membri, functiile comitetului de gestionare a riscurilor se pot delega comitetului de
audit (atributiile previzute la art. 65 din Legea nr. 162/2017, cu modificarile
ulterioare), cu instiintarea autorittii publice tutelare. Prin actul constitutiv se poate
stabili si posibilitatea constituirii $i a altor comitete consultative.

Art.27.

(1)Pentru validitatea deliberérilor adunarii generale ordinare este necesard prezenta
asociatilor care sa detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot.
Hotararile adundrii generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate din
asociatii prezenti.

(2)Daci adunarea generald ordinara nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor
prevazute la alin. (1), adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate sa
delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintdi adunari, indiferent de
cvorumul intrunit, ludnd hotdrari cu majoritatea voturilor exprimate de membrii
asociati prezenti. Pentru adunarea generald intrunitd la a doua convocare, actul
constitutiv nu poate prevedea un cvorum minim sau o majoritate mai ridicata.
(3)Adunarea generala extraordinara se intruneste ori de céte ori este necesar a se lua o
hotarare in organizarea si functionarea societatii.

(4)Adunarea generald extraordinara hotareste schimbarea formei juridice a societtii.
(5)Adunarea generali extraordinara hotareste mutarea sediului societatii.

(6)Adunarea generald extraordinard hotareste schimbarea obiectului de activitate al
societatil.

(7)Adunarea generald extraordinard hotdreste infiintarea sau desfiintarea unor sedii
secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitafi fara
personalitate juridica.

(8)Adunarea generala extraordinard hotareste prelungirea duratei societétii, daca este
cazul.

(9)Adunarea generali extraordinara hotareste majorarea capitalului social.
(10)Adunarea generald extraordinard hotareste reducerea capitalului social sau
reintregirea lui prin emisiune de noi parti sociale.

(11)Adunarea generala extraordinara hotareste fuziunea cu alte societati sau divizarea
societatii.



(12)Adunarea generald extraordinara hotareste dizolvarea anticipatd a societtii.
(13)Adunarea generald extraordinard hotdreste oricare altd modificare a actului
constitutiv sau oricare altd hotdrire pentru care este cerutd aprobarea adunirii
generale extraordinare.

(14)Adunarea generald extraordinard poate delega consiliului de administratie, prin
hotdrire a adunarii generale extraordinare a asociatilor, exercitiul atributiilor propria
conform legii 31/1990. Delegarea atributiilor nu poate privi domeniul §i activitatea
principald a societatii.

Art.28.

(1)Convocarea Adunarii Generald a Asociatilor pentru sedintd va fi transmiséd prin
scrisoare, fax sau e-mail cu cinci zile calendaristice pentru sedintele ordinare sau cu
trei zile calendaristice pentru sedintele extraordinare, inainte de data sedintei, si va
cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei. Pentru motive intemeiate care
justificd urgenta, convocarea poate fi transmisd cu cel putin 48 de ore inainte de
sedinta.

(2)In functie de problemele inscrise pe ordinea de zi a sedintei, ordinea de zi poate fi
completatd cu puncte suplimentare care vor fi inscrise la solicitarea reprezentantilor
asociatilor care au dreptul sd participe si sa voteze cu privire la luarea respectivelor
hotéarari conform prevederilor prezentului act constitutiv.

(3)Sedintele adunérii generale a societdtii vor fi conduse de presedintele ales din
randul membrilor asociati.

(4)Secretariatul sedintelor adunirii generale va fi asigurat de un salariat din
compartimentul juridic al societétii, care va redacta procesul-verbal al sedintei, alaturi
de secretarul de sedintd ales de adunarea generala a asociatilor.

(5)Procesul-verbal este semnat de presedinte si de secretar si este supus aprobarii
membrilor adundrii generale in sedinta urmatoare. O copie a procesului-verbal va fi
transmisd In termen de maximum cinci zile lucritoare de la data sedintei membrilor
asociati.

(6)Pe baza proceselor-verbale ale sedintelor, secretarul redacteazad hotédrarile adundrii
generale, ajutat de un salariat din compartiment juridic al societatii care vor fi semnate
de presedintele de sedintd. Hotérdrile adunérii generale se Inregistreazd Intr-un
registru distinct.

(7)Adunarea generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare
directd la distantd, iar procesul verbal de sedinta respectiv hotérérile adunarii generale
pot fi semnate de asociati/persoane desemnate inclusiv cu semnétura electronica
calificatd/extinsd conform legislatiei in vigoare.

(8)Modalitatea de desfasurare a sedintelor adunirii generale va fi mentionatd in
convocator.

(9)in cazul in care reprezentantul de drept al unuia dintre asociati nu poate participa la
sedinta unei adunari generale a societdtii la care a fost convocat, acesta poate fi
inlocuit de un alt reprezentant al unitatii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest
scop prin dispozitie.

(10)Hotarérile adunarii generale ale societatii pentru care se cere mandat special nu
pot fi votate de reprezentantii asociatilor in adunarea generald a societatii decét in
baza unui mandat special, acordat expres, in prealabil, prin hotarare a autoritatii
deliberative a asociatului al carui reprezentant este.

(11)Hotéararile luate de adunarea generala a societdtii trebuie aduse la cunostinta
autoritdtilor deliberative ale asociatilor in termen de cel mult 5 (cinci) zile
calendaristice. De asemenea, societatea este obligatd si publice toate hotararile



adundrii generale pe propria pagina de internet.

(12)Asociatul care se considera vitamat intr-un drept al sdu ori intr-un interes legitim
printr-o hotdrdre a adundrii generale a societdtiii dintre cele luate in exercitarea
atributiilor prevazute in prezentul act constitutiv poate initia actiune in justitie in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.29.

(1)Fiecare parte sociald subscrisd i varsatd dd dreptul asociatilor la un vot in
Adunarea Generala a Asociatilor, dreptul de a desemna administratorii si de a
participa la distribuirea beneficiilor, precum si la toate drepturile prevdzute de
prezentul act constitutiv §i in lege. Votarea se va putea face §i prin corespondenta,
respectdnd legislatia in vigoare.

Art.30.

(1)Adunarea generald a asociatilor se convoacd cel putin o data pe an sau ori de céte
ori este necesar. La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal care va constata
indeplinirea formalititilor de convocare, data si locul adundrii generale, membrii
prezenti ai Adunarii, numarul partilor sociale, iar la cererea asociatilor, declaratiile
facute de ei in sedinta.

(2)Administratorii sunt obligati sa participe la adunarile generale ale asociatilor.

Art.31.

(1)Procesul-verbal, semnat de presedinte si secretar, se va inscrie In registrul
adundarilor generale la care se vor anexa actele referitoare la convocare, precum i
listele de prezentd a reprezentantilor asociatilor.

Art.32.

(1)Adunarea generald a asociatilor are obligatia de a respecta in cadrul societtii
guvernanta corporativd privind ansamblul de reguli, proceduri si procese pentru
administrarea si conducerea societitii, care determind modul in care sunt stabilite
drepturile si obligatiile diferitilor participanti, respectiv structura de guvernanti a
societatii, precum si consiliul de administratie, directori, asociati si alte persoane
interesate, care stabilesc structura si functionarea sistemului decizional, avand drept
scop asigurarea conformitatii directiei strategice a societitii, precum si a conducerii
acesteia cu standardele de bund guvernan{d corporativd cuprinse in Principiile
Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economicd (OCDE) de guvernantd
corporativd, precum si in Ghidul OCDE privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice.

Art.33.

(1) Adunarea generald a asociatilor are obligatia de tine cont in desemnarea si
numirea administratorilor de corpul administratorilor de intreprinderi publice care este
o0 bazi de date organizata si gestionata de AMEPIP, publicaté pe pagina sa de internet,
care cuprinde lista persoanelor fizice sau juridice inregistrate si preselectate de
AMEPIP, ca urmare a indeplinirii criteriilor anuntate de catre aceasta pentru procesul
de preselectie nationald si care vor putea candida, alituri de persoane fizice sau
juridice care nu sunt inscrise in corpul administratorilor, in cadrul proceselor de
recrutare i nominalizare in posturi de administrator in cadrul societatii.



Art.34.

(1)Adunarea generald a asociatilor are obligatia de a respecta autoritate publica
tutelard care coordoneazi, are in subordine sau sub autoritate societatea si exercita, in
numele unitatii administrativ-teritoriale, calitatea de asociat. Este autoritate publicd
tutelarda in sensul prezentei ordonante de wurgentd asociatia de dezvoltare
intercomunitard, definita potrivit dispozitiilor art. 5 lit. i) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare.

Art.35.

(1)Dacd adunarea legal constituiti nu poate lua o hotirdre valabild din cauza
neintrunirii majorititii cerute, adunarea generald a asociatilor convocatd din nou poate
decide asupra ordinii de zi, oricare ar fi numéarul de asociati si partea din capitalul
social reprezentata de asociatii prezenti.

Art.36.
(1)Hotérérile luate de Adunarea generala in limitele legii si a actului constitutiv sunt
obligatorii i pentru asociatii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

Art.37.

(1)Obligatiile si raspunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandat si de cele special prevazute in legea 31/1990 cu modificarile si
completérile ulterioare. Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administratie
sau dintre administratori, care devin astfel administratori executivi, cu respectarea
procedurii de selectie previzute la art. 35, alin. (4)-(7) din O.U.G. 109/2011.
Presedintele consiliului de administratie al societatii nu poate fi numit si director
general. Directorul financiar/contabilul sef al intreprinderii publice, indiferent daca
acestuia 1i sunt delegate atributii de conducere de cétre consiliul de administrafie sau
nu, va fi selectat in conformitate cu prevederile la art. 35, alin. (4)-(7) din O.U.G.
109/2011. Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie, a
directorilor este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard si o indemnizatie variabila.
Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie este formata dintr-
o indemnizatie fixd lunari. Indemnizatia fixa lunara nu poate depasi de 3 ori media pe
ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa,
conform clasificatiei activititilor din economia nationald, comunicat de Institutul
National de Statistica anterior numiril.

(2)Pentru ca numirea unui administrator, director, sa fie valabila din punct de vedere
juridic, persoana numita trebuie si o accepte in mod expres. In activitatea sa, pe
durata mandatului, directorul general societatii poate fi asistat de experti, consilieri
sau personal de specialitate, incadrati, in conditiile legii, in baza unui contract de
servcii de consultantd sau contract de muncd pe durati determinati care va putea fi
egald cu intreaga duratd a mandatului directorului general al societatii. Plata asigurarii
de raspundere profesionala este asiguratd de societate si nu face parte din remuneraie
si va fi mentionatd in contractul de mandat in cuantumul si limitele de raspundere
stabilite de autoritatea publica tutelard. In contractul de mandat vor fi mentionate si
alte beneficii, cum ar fi acoperirea unor cheltuieli cu reprezentarea, transportul,
diurna, dar fara ca cele enuntate sa fie limitative.

(3)Administratorii sunt solidar raspunzitori fatd de societate pentru:

3.1.Realitatea varsamintelor efectuate de asociati.



3.2.Existenta reald a dividendelor platite.

3.3.Existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere.

3.4.Exacta indeplinire a hotararilor adundrilor generale.

3.5.Stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea, actul constitutiv le impun.

(4)In cazul in care societatea se afla in stare de dificultate, administratorii/directorii au
in vedere cel putin urmétoarele:

4.1.Interesele creditorilor, ale detinatorilor de titluri de participatie si ale altor parti
interesate.

4.2 Necesitatea de a lua misuri rezonabile si adecvate pentru evitarea insolventei si
pentru reducerea la minimum a pierderilor suferite de creditori, de angajai, de
detinatorii de titluri de participatie si de alte parti interesate.

4.3 Necesitatea de a evita adoptarea, cu intentie sau din gravd neglijentd, a unei
conduite care ameninta viabilitatea Intreprinderii.

(5)Actiunea in raspundere impotriva administratorilor apartine si creditorilor
societdtii, care o vor putea exercita numai in caz de deschidere a procedurii
reglementate de Legea nr. 64/1995 privind procedura reorganizarii judiciare si a
falimentului, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6)Persoanele care, potrivit art. 6 alin. (2) din legea 31/1990, nu pot fi fondatori nu pot
fi nici administratori, directori, sau auditori financiari, iar dacd au fost alese, sunt
decazute din drepturi.

(7)Prin acceptarea mandatului, administratorii, membrii consiliului de administratie,
directorii, iar prin incheierea contractului de prestéri servicii, auditorul financiar isi
asumi rdspunderea pentru indeplinirea conditiilor previazute la art. 6 din legea
31/1990 pentru a detine si exercita aceasta functie, in contract fiind inclusi o clauzi in
acest sens.

(8)Consiliul de administratie este organul executiv de conducere al societafii si este
format din presedinte si 2 membri alesi in urma procedurii de selectie si numiti de
citre Adunarea Generald, dupa cum urmeaza:

(8.1.)Asociatii convin ca numérul de membrii in Consiliul de administratie sé fie de 3
membrii, iar durata unui mandat sa fie de 4 (patru) ani.

(8.2.)Pentru membrii Consiliului de administratie pe durata de existentd a societitii, se
instituie principiul reprezentdrii prin rotatie in Consiliul de administratie. Principiul
reprezentarii prin rotatie are la bazi criteriul pe baza numdrului de locuitori ale
U.A.T.-urilor. In acest sens, pentru a asigura cit mai bine reprezentativitatea in cadrul
acestui organ a tuturor membrilor asociati ai societdtii, recomandarea pentru un singur
membru in Consiliul de administratie al societétii ( conform O.U.G. 109/2011), se va
face de catre fiecare U.A.T. membru asociat, utilizand principiul reprezentérii prin
rotatie, cu respectarea criteriului numar de populatie al U.A.T.-ului (numér de
populatie conform Institutului National de Statisticd la data aplicérii principiului
reprezentdrii prin rotatie in ordine descrescétoare, de la U.A.T. -ul cu populatia cea
mai mare la U.A.T. -ul cu populatia cea mai micd). Persoana recomandata se supune
cerintelor legale privind selectia si numirea in Consiliul de administratie conform
0.U.G. 109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

(9)Administratorii pot face toate operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a
obiectului de activitate al societatii, afard de restrictiile ardtate in actul constitutiv.
(10)Administratorii sunt obligafi sd ia parte la toate adundrile societatii, la consiliile
de administratie si la organele de conducere similare acestora.

(11)Actele de dispozitie asupra bunurilor societéti pot fi Incheiate in temeiul puterilor
conferite reprezentantilor legali ai societdtii, dupd caz, prin lege, actul constitutiv sau

a

hotdrdrile organelor statutare ale societdtii adoptate In conformitate cu actul



constitutiv al societitii si a prevederilor legale, nefiind necesard o procurd speciald si
in formi autenticd in acest scop, chiar dacd actele de dispozitie trebuie incheiate in
forma autentic.

(12)Administratorii care au dreptul de a reprezenta societatea nu il pot transmite decat
daci aceastd facultate li s-a acordat in mod expres. In cazul incilcarii acestei
prevederi statutare, societatea poate pretinde de la cel substituit beneficiile rezultate
din operatiune.

(13)Administratorul care, fara drept, isi substituie altd persoana raspunde solidar cu
aceasta pentru eventualele pagube produse societafii.

(14)Obligatiile si rispunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandat si de cele special prevazute in legea 31/1990.

(15)Consiliul de administratie va include in raportul ce insoteste situatiile financiare
anuale urmitoarele informatii cu privire la dobandirea sau instrdinarea de citre
societate a propriilor parti sociale:motivele dobandirilor efectuate pe durata
exercitiului financiar; numaérul si valoarea nominald a partilor sociale dobéandite si a
celor instriinate pe durata exercitiului financiar §i procentul din capitalul social
subscris pe care acestea il reprezintd; in cazul dobandirii sau Instrdinarii cu ftitlu
oneros, contravaloarea partilor sociale; numarul si valoarea nominald a tuturor partilor
sociale dobandite si detinute de catre societate si procentul din capitalul social
subscris pe care acestea il reprezinti. Consiliul de administratie informeaza asociatii,
in cadrul primei adunari generale a asociatilor ce urmeaza Incheierii actului juridic,
asupra oricarei tranzactii incheiate de societate in baza art. 52 alin. (3) cu persoanele
previzute la alin. (1) si (2), daca valoarea tranzactiei este sub nivelul stabilit la alin.
(1), respectiv o altd intreprindere publicd ori cu autoritatea publicad tutelard, daca
tranzactia are o valoare, individual sau intr-o serie de tranzactii, de cel pufin
echivalentul in lei a 100.000 euro. Prevederile art. 51-57 din O.U.G. 109/2011 se
aplica in mod corespunzitor i In cazul societatii.

(16)Situatia partilor sociale trebuie si fie cuprinsd in anexa la situatia financiara
anuala si, in mod deosebit, si se precizeze dacd ele au fost integral liberate si, dupa
caz, numdarul partilor sociale pentru care s-a cerut, fard rezultat, efectuarea
varsamintelor.

(17)Sunt numiti in calitate de membri ai Consiliului de administratie:

1.Presedinte - dl. Romosan Ilie Adrian, nédscut la data de domiciliat in
municipiul Lupeni, judetul Hunedoara, CI seria CNP
2.Membru - dl. Bololoi Cornelius - Sorin, néscut la data de , domiciliat in
municipiul Petrosani, judetul Hunedoara, CI seria , CNP
3.Membru - dl. Chircu Virgil - Nicusor, nascut la data de , domiciliat in
orasul Petrila, judetul Hunedoara, CI, seria , CNP

(18)Consiliul de administratie se intruneste in sedinte, cel putin o datd pe luna sau ori
de céte ori este nevoie, la convocarea presedintelui societétii.

(19)Deciziile Consiliului de administratie se iau 1n prezenta si cu votul a cel putin
jumatate plus unu din numérul membrilor Consiliului de administratie.

(20)Adunarea generald a asociatilor va desemna dintre membrii Consiliului de
administratie presedintele pentru un mandat de 4 (patru) ani. Consiliul de
administratie va alege dintre participantii la sedintd un secretar care va redacta
procesul-verbal al sedintei. Procesele-verbale se semneaza de presedinte si de secretar
si se comunicd tuturor membrilor Consiliului de administratie. Deciziile Consiliului
de administratie se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se pastreazi la



sediul societatii. Secretarul ales al Consiliului de administratie respectiv al adundrii
generale a asociatilor va fi ajutat in munca de secretariat de cétre un reprezentant al
compartimentului juridic al societatii.

(21)Sedintele Consiliului de administratie pot avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directi la distanta, iar deciziile Consiliului de administratie pot fi semnate
de membrii inclusiv cu semnitura electronica calificata sau extinsd. Modalitatea de
desfasurare a sedintelor va fi mentionata in convocator. Consiliul de administratie al
societdtii va fi convocat, ori de cite ori este necesar, in sedinte ordinare sau
extraordinare, de cétre Presedintele Consiliului de administratie sau de un numar de
cel putin un (1) membru asociat al societatii. Convocarea pentru sedintd va fi
transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu trei zile calendaristice pentru sedintele
ordinare sau cu doua zile calendaristice pentru sedintele extraordinare, Inainte de data
sedintei, si va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei. Pentru motive
intemeiate care justifica urgenta, convocarea poate fi transmisa cu cel putin 24 de ore
inainte de sedintd sau de indatd. Sedintele Consiliului de administratie al societatii vor
fi conduse de presedintele Consiliului de administratie, sau, in absenta acestuia, de
persoana desemnatd de acesta, imputernicitd in acest scop. Secretariatul sedintelor
Consiliului de administratie va fi asigurat de un salariat din aparatul tehnic
(compartiment juridic), care va redacta si dactilografia procesul-verbal al sedintei,
alituri de secretarul de sedintd ales de Consiliul de administratie. Procesul-verbal este
semnat de presedinte si de secretarul ales al sedintei. O copie a procesului-verbal va fi
transmisd in termen de maximum cinci zile lucritoare de la data sedintei membrilor
Consiliului de administratie.

(22)Pe baza proceselor-verbale ale sedintelor, secretarul redacteaza deciziile
Consiliului de administratie, ajutat la redactare si dactilografiere de un salariat din
compartiment juridic al societatii care vor fi semnate de presedintele Consiliului de
administratie si de secretarul de sedinti ales. Deciziile Consiliului de administratie se
inregistreaza intr-un registru distinct. Salariatul din compartimentul juridic care ajuta
la redactarea si dactilografierea proceselor verbale de sedintd ale Adundrii generale
ale societatii respectiv ale Consiliului de administratie, a hotararilor A.G.A. respectiv
a deciziilor Consiliului de administratie va fi numit prin decizie de directorul general
al societdtii acordandu-se salariatului un cumul de functii stabilindu-se un spor la
salariul de bazd stabilit prin decizia Consiliului de administratie, conform
Regulamentului intern ( contract colectiv de munca) si a sistemului de salarizare.
(23)Modalitatea de desfisurare a sedintelor Consiliului de administratie va fi
mentionatd in convocator. Fiecare membru al Consiliului de administratie, are un
singur vot egal in Consiliul de administratie al societétii. Membrii Consiliului de
administratie vor avea o remuneratie lunard formati dintr-o componentd fixa si o
componentd variabila stabilita prin hotararea adundrii generale a asociatilor indiferent
de numirul de sedinte ale Consiliului de administratie si a activitatilor lunare
desfasurate stabilitd prin contractul de mandat. Consiliul de administratie asigurd
punerea in executare a hotardrilor adunarii generale. Consiliul de administratie va
avea Regulament de organizare si functionare propriu cu aprobarea prealabild a
Adunarii generale a asociatilor.

Art.38.

(1)Administratorul va rdspunde personal de orice daund pricinuitd prin nerespectarea
prevederilor legale.

Art.39.

(1)Administratorul, in baza mandatului primit de la Adunarea Generala a Asociatiilor,



va asigura conducerea activitatii zilnice a societatii, va pune in aplicare hotérérile
A.G.A. cu privire la angajarea personalului si la salarizarea acestuia. Angajarea
personalului se va face prin contract individual de munca.

Art.40.

(1)Societatea va intocmi bilant contabil conform normelor legale. Bilantul i contul de
profit si pierderi va fi depus in termen de 15 zile de la data aprobdrii de citre asociati
la Administratia Financiard. Un exemplar al bilantului contabil si a contului de profit
si pierderi, vizat de Administratia Financiard, va fi depus la Oficiul Registrului
Comertului.

Art.41.
(1)Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al
fiecarui an. Primul exercitiu financiar incepe la data inmatriculdrii societatii in

Registrul Comertului.

Art.42.
(DAuditorul  societatii SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC ZONAL

GREENLINE VALEA JIULUI S.R.L se va selecta ulterior conform legislatiei in
vigoare si se va numi prin Hotararea Adunarii Generale al Asociatilor.

Art. 43.
(1)Gestiunea si controlul societatii ,,SOCIETATEA DE TRANSPORT PUBLIC

ZONAL GREENLINE VALEA JIULUI” S.R.L se va exercita de catre asociati si de
catre auditorul financiar. Auditorul financiar va controla si verifica gestiunea
societdtii, Acestia vor gestiona societatea, vor verifica dacd situatia financiard, contul
de profit si pierdere sunt legal intocmite si In concordanta cu registrele si daca acestea
din urma sunt regulat tinute. Societatea va tine contabilitatea operatiunilor in mod
regulat si va intocmi la sfarsitul fiecarui exercitiu financiar documentele prevazute de
legislatia financiar contabila In vigoare si dispozitiile legii societatilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificarile si completéarile ulterioare. Adunarea generala a asociatilor
poate aproba situatiile financiare anuale numai daci acestea sunt insotite de raportul
auditorului financiar.



CAPITOLUL VII - MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVARE,
FUZIUNE, DIVIZARE, LICHIDARE
Art.44.
(1)Forma juridicA a societdtii poate fi modificatd prin vointa asociatilor, cu
respectarea prevederilor legale.

Art.45.

(1)Societatea se va dizolva intr-una din urmatoarele situatii:

1.1.Imposibilitatea realizarii obiectului societatii sau nerealizarea acestuia.
1.2.Falimentul societétii.

1.3.Declararea nulitétii societatii.

1.4.In orice situatie prin decizia asociatilor.

1.5.Declararea asociatilor in stare de incapacitate.

1.6.Prin hotirarea tribunalului, la cererea Oficiului National al Registrului Comertului
sau a oricarei persoane interesate in cazurile in care:

1.7.Societatea nu a depus, in cel mult 6 luni de la expirarea termenelor legale,
situatiile financiare anuale sau alte acte care, potrivit legii, se depun la Oficiul
Registrului Comertului.

1.8.Societatea nu mai are organe statutare sau acestea nu se mai pot ntruni.
1.9.Societatea nu si-a completat capitalul social, in conditiile legii.

1.10.Societatea si-a incetat activitatea sau nu are sediul cunoscut ori asociafii au
disparut sau nu au domiciliul ori resedinta cunoscuta.

1.11.Fuziunea sau divizarea societtii.

(2)Societatea nu se dizolva in cazul in care inactivitatea temporard, care nu poate
depdsi 3 (trei) ani, a fost anuntata organelor fiscale si inscriséd in Registrul Comertului.

Art.46.

(1)Dizolvarea prezentei societiti se va efectua conform Legii societatilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificirile si completérile ulterioare.

(2)Asociatii reprezentind intreg capitalul social, vor putea hotird o dati cu dizolvarea
si modul de lichidare a societitii, atunci cind sunt de acord cu privire la repartizarea si
lichidarea patrimoniului societitii si cind asigura stingerea pasivului sau regularizarea
lui 1n acord cu creditorii.

Art47.
(1)Dizolvarea societitii trebuie si fie inscrisd in Registrul Comertului si publicatd in
Monitorul Oficial al Roméniei.

Art.48.
(1)Asociatii pot hotard fuziunea sau divizarea prezentei societdti in conditiile
previzute de lege pentru modificarea actului constitutiv.

Art.49.
(1)Fuziunea societitii se va face conform Legii societatilor nr. 31/1990, republicata,
cu modificarile i completérile ulterioare.

Art.50.
(1)Divizarea societitii se va face conform Legii societétilor nr. 31/1990, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare.



Art.51.
(1)Litigiile societatii cu persoane fizice sau juridice roméne sunt de competenta
instantelor judecdtoresti roméne.

Art.52.
(1)Litigiile n3scute din raporturile contractuale dintre societate si persoane juridice
romane se pot solutiona pe cale amiabild sau de instantele judecdtoresti competente.

Art.53.
(1)Litigiile ndscute in cadrul raporturilor de muncéd dintre societate si personalul
angajat de citre aceasta se solutioneaza potrivit legislatiei muncii in vigoare.

CAPITOLUL VIII - DISPOZITII FINALE

Art.54.

(1)Toate cheltuielile ocazionate de constituirea societitii se retin In sarcina acesteia.
Art.55.

(1)Dispozitiile prezentului act constitutiv se completeaza cu prevederile legale in
vigoare, pe toatd durata de existenta a societatii.

Art.56.
(1)Prevederile prezentului act constitutiv intrd in vigoare din momentul Inregistrari
societitii la Oficiul Registrului Comertului.

Art.57.
(1)Orice litigiu rezultdnd din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incélcarea

prezentului act constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

Art. 58.

1. (1)Se mandateazid domnul Adrian Dan Sucild, identificat cu CI seria

nr , domiciliat in municipiul Vulcan.

Jud.Hunedoara, CNP pentru depunerea documentelor la ONRC
HUNEDOARA in vederea moditicarii actului constitutiv al societatii si plata taxelor
legale, precum si ridicarea de documente de la ONRC HUNEDOARA.

Prezentul Act constitutiv a fost redactat in 10 exemplare originale, azi, 26.11.2025.



1.U.A.T Municipiul Vulcan, persoand juridici roménd de drept public, CIF cod
4375267, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Vulcan, cu
sediul in Municipiul Vulcan, B-dul Mihai Viteazu, nr. 31, jud. Hunedoara, Roménia,
reprezentata legal prin dl. Cristian Ion Merisanu, in calitate de Primar si autoritate
executivd, conform art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Semnaturd

2.U.A.T. Municipiul Lupeni, persoana juridicid roméana de drept public, CIF 4375046,
prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Lupeni, cu sediul in
Municipiul Lupeni, strada Revolutiei, nr. 2, jud. Hunedoara, Romaénia, reprezentata
legal prin dl. Lucian Marius Resmeriti, in calitate de Primar si autoritate executiva
conform art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;

Semnaturd

3.U.A.-T. Municipiul Petrosani, persoand juridicd romédnd de drept public, CIF
4468943, prin autoritatea deliberativd Consiliul Local al Municipiului Petrosani, cu
sediul in Municipiul Petrosani, strada 1 Decembrie 1918, nr. 93, jud. Hunedoara,
RomaAnia, reprezentata legal prin dl. Florin Tiberiu Iacob Ridzi, in calitate de Primar
si autoritate executivd conform art. 132 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

Semnatura

4, U.A.T. Orasul Aninoasa, persoana juridicd romand de drept public, CIF 4468994,
prin autoritatea deliberativa Consiliul Local al Orasului Aninoasa, cu sediul in Oragul
Aninoasa, strada Libertitii, nr. 85, jud. Hunedoara, Roménia, reprezentata legal prin
dl. Nicolae Dunca, in calitate de Primar si autoritate executivd conform art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Semnatura




5.U.A.T. Orasul Petrila, persoana juridici roméana de drept public, CIF 4375097, prin
autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului Petrila, cu sediul in Orasul Petrila,
strada Republicii, nr. 196, jud. Hunedoara, Romania, reprezentata legal prin dl. Vasile
Jurca, in calitate de Primar si autoritate executiva conform art. 132 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

Semnétura

6.U.A.T. Orasul Uricani, persoand juridicd roméana de drept public, CIF 4634647, prin
autoritatea deliberativd Consiliul Local al Orasului Uricani, cu sediul in Orasul
Uricani, strada 1 Mai, nr. 6, jud. Hunedoara, Romaénia, reprezentatd legal prin dl.
Danut Buhiescu, in calitate de Primar si autoritate executiva conform art. 132 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

Semnétura

U.A.T. Judetul Hunedoara, persoana juridicd roméana de drept public, CIF 4374474,
prin autoritatea deliberativa Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in Municipiul
Deva, strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, jud. Hunedoara, Romania, reprezentaté legal
prin dl. Laurentiu Nistor, in calitate de Presedinte al Consiliului Judetean Hunedoara
si autoritate executiva conform art. 175 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

Semnitura






