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STATUTUL
ASOCIATIEI Club Sportiv F. C. CORVINUL HUNEDOARA 1921

Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Denumirea Asociatiei
(1) Denumirea clubului este: Asociatia Club Sportiv F. C. CORVINUL HUNEDOARA 1921

(denumita in continuare in prezentul Statut Asociatia) conform dovezii de disponibilitate a denumirii
cu nr.210968 eliberata de catre Ministerul Justitiei in data de 20.12.2023. Asociatia se identifica si
sub abrevierea “F.C. CORVINUL HUNEDOARA 1921", acronim ce poate fi utilizat in sigla, antet,
corespondentd, anunturi, publicatii.

(2) Denumirea si sigla vor fi scrise pe antetul fiecarui act, publicatie, comunicare, corespondenta
sau anunt, transmise cétre alte persoane fizice sau juridice.

(3) Asociatia Club Sportiv F. C. CORVINUL HUNEDOARA 1921 va avea propriile insemne
constand in emblema clubului si culorile acestuia. Culorile oficiale ale clubului sunt alb - albastru.
insemnele Asociatiei Club Sportiv F. C. CORVINUL HUNEDOARA 1921 sunt reprezentate grafic
de un cerc in care se afla dispus, in partea de sus, grupul de litere ,F.C. Corvinul"1921 (incadrat de
doua simboluri arcuite, de fiecare parte), iar in cea de jos ,Hunedoara” — cu un font de culoarea
neagra. Acestea incadreazé imaginea centrals — formata dintr-un corb cu inel in cioc (de culoare
neagré), asezat pe o minge de fotbal — ambele, pe un fundal alb-albastru (culorile de baza ale
clubului). Modelul reprezentarii grafice si cromatica specifica acesteia sunt prezentate in Anexa la

-

Statut. Sigla Clubului urmeaza a fi reprodusa pe echipamentele sportive, embleme, fanioane,
insigne, etc.

(4) Emblema clubului va fi aplicaté pe stampile, inscriptii, antete, titluri de orice fel.

(5) Asociatia Club Sportiv F. C. CORVINUL HUNEDOARA 1921 este persoand juridica
romani de drept privat, fara scop lucrativ, structura sportiva de tipul club sportiv profesionist de
interes local si judetean, constituitéd in baza dreptului la libera asociere prevazut de art. 40 din
Constitutia Romaniei, republicatd, in conformitate cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000
cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Ordonantei de Urgenta
2 Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, ale
Legii nr. 69/2000 a Educatiei Fizice si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
al Regulamentului de punere in aplicare a dispoxzitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 884/2001, cu modificarile si completérile ulterioare, care si
propune sa pastreze si sa duca mai departe istoria, principiile, valorile si identitatea, clubului simbol
al municipiului Hunedoara, club fondat in anul 1921.

Art.2 Membrii asociati
Asociatia se infiinteaza din initiativa, aportul patrimonial si pe baza liberului consimtamant al

urmatorilor membri:

1. MUNICIPIUL HUNEDOARA, persoana juridica romana de drept public, prin autoritatea
deliberativa Consiliul Local al Municipiului Hunedoara, cu sediul in municipiul Hunedoara, B-dul.
Libertatii, nr. 17, cod postal 331128, judetul Hunedoara, Roménia, avand cod de inregistrare fiscala
nr. 2127028, cont. de virament nr. ROG9TREZ24A840302580, deschis la Trezoreria Hunedoara,
reprezentat legal prin domnul Dan BOBOUTANU, avand functia de Primar si autoritate executiva,
domiciliat in municipiul Hunedoara, - ", posesor al actului



de identitate C.I. __ , i rmmememannind alinerat de SPCLEP Hunedoara la
data de on o

JUDETUL HUNEDOARA, persoana juridica romana de drept public, prin autoritatea
deliberativa Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in municipiul Deva, Str. 1 Decembrie 1918,
nr. 28, telefon: 0254/211350, fax: 0254/230030, judetul Hunedoara, avand cod de inregistrare
fiscald nr. 4374474, cont de virament nr. ROBITREZ24A510103510170X, deschis la Trezoreria
municipiului Deva, reprezentat legal prin domnul Laurentiu NISTOR avand functia Presedinte Si

autoritate executiva, domiciliat in , , ), posesor al actului de identitate
== smemanannannr alibarat de SPCLEP Deva la data de ,

valabil pana la data de

3. SOCIETATEA ECOSERV-HD S.R.L. cu sediul in municipiul Hunedoara, str. Stanga loan
Mircea, nr. 15A, judetul Hunedoara, inmatriculata la Oficiul Registrului Comertului cu nr.
J20/33/10.01.2023, cod de  Tinregistrare fiscald  nr. 47422800, cont  nr.
RO93TREZ3675069XXX005751, deschis la TREZORERIA HUNEDOARA, , reprezentata de
Marius LEANCA avand functia de Director, domiciliat in Hunedoara, .

o , posesor al actului de identitate  C.1. :
. eliberat de SPCLEP Hunedoara la data de . valabil pana la data

de

Art.3 Forma juridica

Asociatia se infiinteaza in baza dreptului constitutional la libera asociere ca persoana juridica
romana de drept privat, fara scop patrimonial, in baza Ordonantei Guvernului, nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, a Legi educatiei fizice si a
sportului nr.69/2000, cu modificarile si completdrile ulterioare, a Hotararii  Guvernului
nr.884/2001 privind aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii
educatiei fizice si sportului nr. 69/2000. cu modificarile si completarile ulterioare, si ale
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile i

completérile ulterioare, ca structura sportiva, polisportiva, club sportiv de drept privat, persoana
juridica fara scop lucrativ.

Art. 4 - Structura organizatorica

(1) Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt:
- Adunarea Generala
- Consiliul Director

- Cenzorul
(2) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociatiei find formatd din totalitatea

membrilor activi cu drept de vot. Persoanele juridice, membre ale Asociatiei, participa la sedintele
Adunarii Generale prin reprezentantul legal sau prin persoana desemnata cu mandat special.
Atributiile Adunarii Generale, modalitatile de lucru ale acesteia sunt cele prevazute in statutul
asociatiel.

(3) Consiliul Director este organul de administrare al Asociatiei care asiguré punerea in executare a
Adungrii Generale. Primul Consiliu Director este format din 3 membri: un presedinte, un
vicepresedinte, un secretar general.

Componenta nominala a primului Consiliu Director, conform hotararii membrilor fondatori de
desemnare a reprezentantilor, este urmatoarea:

Presedinte - DI. Colesniuc Danut, avand CNP posesor al C.l. seria
~cu domiciliul in municipiul Hunedoara, - eliberat de S.P.C.LEP.

Hunedoara la data de ;
Vicepresedinte - DI. Cimpoca Sorin-Robert, avand , posesor al C.I. seria



' cu domiciliul in municipiul Hunedoara, ,

eliberat de S.P.C.L.E.P. Hunedoara la data de ,
Secretar general - DI. Helesteanu Anton, avand -... ... " posesor al C.l. seria
. cu domiciliul in municipiul lasi, eliberat de S.P.C.LE.P. lasi la data de

Mandatul Consiliului Director este de 2 ani de la data dobandirii personalitatii juridice de catre
Asociatie, respectiv data inscrierii in Registrul asociatiilor si fundatiilor. Mandatul poate inceta
inainte de expirarea duratei pentru care au fost alesi prin demisie, revocare, pierderea calitatii de
membru al Asociatiei sau a calitatii de reprezentant al persoane juridice care |-a desemnat (unde
este cazul) sau in caz de deces. Atributiile Consiliului Director sunt cele prevazute in statutul

clubului.

(5) Cenzorul este organul care asigura controlul financiar intern al Asociatiei, fiind propus de catre
presedintele Consiliului Director si aprobat in Adunarea Generala a Asociatiei. Durata si incetarea
mandatului de cenzor are loc in aceleasi conditii enumerate la alin. (3).

Art.5 Sediul Asociatiei
(1) Sediul asociatiei este in Hunedoara, B-dul Libertatii, nr.17, judeful Hunedoara, jud.

Hunedoara.

(2) Pentru realizarea scopului si a obiectivelor sale, asociatia poate constitui sucursale, ca
structuri teritoriale fara personalitate juridica, conform  Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii Sucursalele se constituie prin hotararea Adunarii Generale si isi
desfasoara activitatile date in competenta lor de catre Asociatie.

Art.6 Durata de functionare
Asociatia functioneaza pe 0 perioada nedeterminata.

Capitolul li
SCOPUL S| OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.7 Scopul si obiectivele asociatiei
(1) Scopul Asociatiei I constituie dezvoltarea continua a activitétii sportive prin desfasurarea

unei sustinute activitati de popularizare a sportulu;

(2). Dezvoltarea pentru prezentarea in cele mai bune conditii la competitii a echipelor sau
sportivilor proprii;

a) aplicarea masurilor din programele federatiilor de specialitate stabilite in vederea pregétirii
sportivilor de inalta performanté pentru competitii internationale (campionate mondiale, campionate
europene, balcaniade etc.) ;

sportului de performanta prin:
b) asigurarea functionrii in cele mai bune conditii a activitatii de performanta;

¢) depistarea, selectionarea si pregétirea tinerilor cu insusiri psihice i aptitudini pentru
obtinerea de inalte performante in sport, asigurarea participarii acestora la o viata sportiva
organizata,

d) asigurarea aplicarii ferme a regulilor de organizare si desfasurarea a antrenamentelor,
constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii sportive la toti sportivii de
performanta;

e)organizarea si administrarea activitatii sportive fotbalistice practicat la toate categoriile
(copii i junior, seniori) in conformitate cu dispozitiile Legii nr.69/2000, Statutul, Regulamentele AJF,
FRF, LPF, FIFA si UEFA, organizarea si dezvoltarea practicarii fotbalului profesionist si ridicarea
acestui sport la cel mai inalt nivel de performanta sportiva.

(2) Asociatia isi propune sa stabileasca, s mentind si sa dezvolte legaturile in domeniul
sportiv dintre jucatori, antrenori, oficiali, suporteri, cluburi, asociatii, sectii, organisme nationale Si



internationale de fotbal, neadmiterea niciunei discriminari rasiale, religioase sau politice.

(3) Obiectivele Asociatiei sunt promovarea fotbalului si a altor discipline sportive si
practicarea educatiei fizice si a sportului in toate formele sale, de catre jucatori, indiferent de statutul
lor (amator sau profesionist) precum si participarea la activitati la toate categoriile de varsta (copi,
juniori si seniori).

(4). Obiectivele Clubului decurg si din Statutul si regulamentele Asociatiilor Judetene pe ramuri
de sport/Federatiilor Sportive Nationale pe ramura de sport la care Clubul va fi afiliat.

(5) Asociatia isi propune participarea la elaborarea si editarea de lucrari de specialitate,
publicatii, programe, confectionarea proprie sau prin terti a materialelor specifice (echipament,
fanioane, insigne, brelocuri, postere, etc) precum si asigurarea difuzarii si valorificari acestora, de
asemenea, valorificarea in conditiile legii a rezultatelor activitatilor fotbalistice desfasurate.

(6) Obiectivele specifice ale Asociatiei, care se circumscriu realizarii scopului acesteia se
stabilesc de ctre Consiliul Director, Tnainte de fiecare sezon competitional.

Capitolul Il
PATRIMONIUL ASOCIATIEI

Art.8 Patrimoniul asociatiei
(1) Clubul sportiv are regim propriu de administrare si gestionare a bugetului si patrimoniului,
aprobat de Adunarea Generala, in conditiile legii.
(2) Patrimoniul social al clubului este alcatuit dintr-un activ patrimonial initial, in valoare de 100.000
lei si este alcatuit din aporturi in bani depuse de asociati, dupa cum urmeaza:
MUNICIPIUL HUNEDOARA - 50.000 lei;
JUDETUL HUNEDOARA - 40.000 lei;
SOCIETATEA ECOSERV-HD S.R.L. - 10.000 lei.
(3) Patrimoniul initial va fi varsat in contul deschis in numele Asociatiei la CEC Bank.
(4) Asociatii vor putea aduce in patrimoniul asociatiei i aporturi in natura.
(5) Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:
a) Fonduri din finantari publice nerambursabile de la autoritatile publice locale;
b) Dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
c) Dividendele societatilor comerciale infiintate de club;
d) Venituri realizate din activitati economice directe si diverse;
e) Donatji, sponsorizari, contributii, taxe de legitimare;
f) Premii, amenzi, penalizari, etc.;
g) Incaséri din vanzarea biletelor de intrare la manifestéri cultural-sportive;
h) Drepturi de imagine, publicitate, tv;
i) Sumele primite ca urmare a conventiilor incheiate cu administratile si societatile de
pronosticuri sportive;
j) Valorificarea materialelor sportive promotionale;
k) Valorificarea contractelor de transfer de juctori si licentelor de joc;
1) Sume rezultate din activitatea de creatie si editoriala proprie;

m) Profituri din dividende obtinute de la societatile comerciale proprii sau cele in care clubul este
asociat sau actionar, de la asocieri in participatiune sau alte forme de asociere si colaborare
realizate in conditiile legi;

n) Resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;
o) Cotizatile membrilor;
p) Alte venituri prevazute de lege.
Art. 9 - Clubul poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute din activitatile acestor
societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale, se folosesc obligatoriu
pentru realizarea scopului clubului.

Art. 10 - Clubul poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca acestea au



caracter accesoriu si sunt in stransa legétura cu scopul principal al clubului.

Capitolul IV
MEMBRII ASOCIATIEI
Sectiunea |
Dispozitii generale

Art. 11 Membrii Asociatiei

(1) Membrii Asociatiei pot fi atat persoane fizice, cat si juridice care au capacitate deplina de

exercitiu, indiferent de cetdtenie sau nationalitate, care doresc desfasurarea unor activitati

circumscrise scopului propus al Asociatiei, indeplinesc conditiile prevazute in Statut ori stabilite de

Adunarea Generala a Asociatilor si adera la actele constitutive, consimtind sa sprijine moral si

material activitatea Asociatiei.

(2) Asociatia este alcatuita din urmatoarele categorii de membri:

a) membri fondatori: persoanele care infiinteaza Asociatia si care contribuie activ la desfasurarea

activitatii, indeplinirea scopului si obiectivelor acesteia si asigura finantarea necesara functionarii si

achit cotizatia anuala;

b) membri asociati: persoanele fizice si juridice care adera ulterior la Asociatie si contribuie moral

si material la completarea patrimoniului Asociatiei si care achita cotizatia anuala;

¢) membri sustinatori: persoanele fizice si juridice care ader ulterior la Asociatie si sprijina activ

indeplinirea scopului si obiectivelor acesteia, prin achitarea unei cotizatii anuale al carei cuantum va

fi stabilit prin decizia Adunarii generale;

d) membri de onoare: personalitéti care, prin actiunile lor, isi exprima sprijinul si solidaritatea cu

scopul si obiectivele Asociatiei, contribuind la promovarea activitatilor desfasurate de Asociatie si a

imaginii acesteia, la toate nivelurile;

e) membri practicanti - persoanele fizice care detin o legitimatie sportiva din care rezulta

practicarea unui sport in cadrul Asociatiei; '

(3) Calitatea de membru asociat i de onoare al Asociatiei se acorda de cétre Adunarea Generala,
iar cea de membru sustintor de cétre Consiliul Director.

(4) Pentru dobandirea calitatii de membru sustinator este necesara intocmirea unei cereri de primire
in asociatie si depunerea acesteia spre analiza Consiliului Director, acesta avand obligatia sa
analizeze cererea si sa dispund in sensul aprobarii sau respingerii fara sa faca cunoscute
solicitantului motivele deciziei sale.

(5) Calitatea de membru nu este transmisibila.

(6) Calitatea de membru fondator se pierde prin retragere. In aceasta situatie, hotérérea de
retragere se comunica celor interesati cu cel putin 30 zile de la data la care va avea loc prima
Adunare General3, in acelasi termen se comunica si hotararea Adunérii Generale.

(7) Calitatea de membru asociat /sustinator se pierde prin retragere sau excludere.

(8) Calitatea de membru al Asociatiei (cu exceptia calitatii de membru practicant) inceteaza intr-una
din urmatoarele situatii:

a) demisie;

b) neplata cotizatiei sau a altor obligatii financiare cétre asociatie in maxim 30 de zile
consecutive de la data scadentei; in acest caz, masura excluderii se va aplica dup& notificarea
neplatii si daca membrul in cauza nu poate furniza o justificare rezonabila;

c) decesul persoanei fizice sau incetarea existentei persoanei juridice;

d) dizolvarea asociatiei.

(9) Membrii asociati care se retrag sau sunt exclusi nu au nici un drept asupra patrimoniului social,
ei ramanand obligati sa-si plateasca contributiile la care s-au obligat fatd de Asociatie

(10)  Calitatea de membru practicant inceteaza in conformitate cu regulamentele AJF, FRF, FIFA,

UEFA.
(11)  Evidenta membrilor precum si componenta organelor de conducere ale Asociatiei sunt tinute

de Secretarul general al acesteia si constituie anexe ale Statutului Asociatiei.



Sectiunea |l
Drepturile si obligatiile membrilor

Art.12 Drepturile si obligatiile membrilor

(1) Drepturile membrilor fondatori sunt urmatoarele:

a) s aleaga organele de conducere si administrare ale Asociatiei

b) s& isi exprime prin vot optiunea fata de proiectele de hotarare ale Adunérii Generale ale
asociatilor si ale Consiliului director, precum si in legatura cu strategia §i actiunile intreprinse de
Asociatie pentru realizarea scopului si obiectului sau de activitate;

c) sé foloseasca bazele sportive si instalatiile, in limita disponibilitatii lor, in vederea desfasurari
activitatii sportive;

d) s beneficieze de intrare gratuita la jocurile organizate de Asociatie;

e) sa fie desemnati ca reprezentanti ai clubuluila actiunile interne si intonationale;

f) s& primeasca titlul de membru de onoare pentru activitatea lor prin care au adus servicii
deosebite clubului in realizarea scopurilor propuse;

g) s& formuleze propuneri, cereri, sesizari,

h) sa initieze proiecte de hotdrari si s& ceard introducerea lor pe ordinea de zi a Adunarii

Generale in conditii statutare;
i) s solicite motivat includerea pe ordinea de zi si a altor probleme decat cele anuntate.

(2) Principalele obligatii ale membrilor fondatori sunt urmatoarele:

a) sa respecte intocmai Statutul, regulamentele si hotararile Adunarii Generale si ale Consiliului
director al Asociatiei:

b) s& cunoasca scopul si obiectul de activitate al Asociatiei si sa apere interesele acestei;

c) sa sustin& activitatea Asociatiei, in toate aspectele sale, si sa asigure finantarea necesara
functionrii conform prevederilor legale si s3 achite cotizatia anuala;

d) s& participe activ la lucrarile Adunarii Generale a asociatilor si ale Consiliului Director si sa
sprijine moral si material desfasurarea activitatilor;

e) achite obligatiile materiale si financiare ce le revin potrivit angajamentelor asumate;

f) s& nu intreprinda actiuni sau masuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial Asociatia
si s nu transmita informatii confidentiale catre terte persoane care ar putea prejudicia imaginea i
interesele Asociatiei;

g) sa raspunda cu promptitudine solicitarilor Asociatiei de a participa la activitatile organizate de
Asociatie in vederea realizarii scopului $i obiectivelor acesteia. '

(3) Drepturile membrilor asociati sunt urmatoarele:

a) s& aleaga organele de conducere si administrare ale Asociatiei;

c) sa formuleze propuneri, cereri, sesizari;

d) s& solicite motivat includerea pe ordinea de zi si a altor probleme decét cele anuntate;

e) s isi exprime prin vot optiunea fatad de proiectele de hotarare ale Adunérii Generale ale
asociatilor si ale Consiliului director, precum si in legatura cu strategia si actiunile intreprinse de
Asociatie pentru realizarea scopului si obiectului siu de activitate;

(4) Principalele obligatii ale membrilor asociati sunt urméatoarele:
a) sa respecte intocmai Statutul, regulamentele si hotararile Adunarii Generale si ale Consiliului
director al Asociatiei:
b) sa cunoasca scopul si obiectul de activitate al Asociatiei si sa apere interesele acesteia:
c) s sustina activitatea Asociatiei, In toate aspectele sale;
d) s& achite obligatile materiale si financiare ce le revin potrivit angajamentelor asumate;
e) sa nu intreprinda actiuni sau masuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial Asociatia



si sa nu transmita informatii confidentiale catre terte persoane care ar putea prejudicia imaginea i
interesele Asociatiei;

f) sa raspunda cu promptitudine solicitarilor Asociatiei de a participa la activitatile organizate de
Asociatie in vederea realizarii scopului si obiectivelor acesteia;

g) sa participe activ la lucrarile Adunarii Generale a asociatilor si ale Consiliului Director si sa
sprijine moral si material desfasurarea activitatilor.

(5) Drepturile membrilor sustinatori sunt urmatoarele:
a) s formuleze propuneri, cereri, sesizari:
b) s& solicite motivat includerea pe ordinea de zi si a altor probleme decét cele anuntate.

(6) Principalele obligatii ale membrilor sustinatori sunt urmatoarele:
a) s& respecte intocmai Statutul, regulamentele si hotdrarile Adunarii Generale si ale Consiliului
director al Asociatiei;
b) s& cunoascé scopul §i obiectul de activitate al Asociatiei si sa apere interesele acesteia;
c) s sustina activitatea Asociatiei, in toate aspectele sale;
d) s& achite obligatiile materiale si financiare ce le revin potrivit angajamentelor asumate;
e) s& nu intreprinda actiuni sau masuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial Asociatia
si sa nu transmita informatii confidentiale cétre terte persoane care ar putea prejudicia imaginea
si interesele Asociatiei;
f) sa raspunda cu promptitudine solicitarilor Asociatiei de a participa la activitatile organizate de
Asociatie in vederea realizarii scopului si obiectivelor acesteia.

(7) Drepturile membrilor de onoare si a membrilor practicanti sunt urmatoarele:
a) saformuleze propuneri, cereri, sesizari;
b) s& participe gratuit Ia evenimentele organizate de Asociatie;
¢) membrii de onoare sunt scutiti de plata cotizatiei anuale;

Capitolul V
ORGANELE DE CONDUCERE ALE ASOCIATIEI

Art.13 Organe de conducere, administrare si control
(1) Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt:
a) Adunarea Generala
b) Consiliul Director
c) Cenzorul

Sectiunea |
Adunarea Generala

Art. 14 (1) Adunarea Generala este organul de conducere al Asociaiei, alcatuit din
totalitatea membrilor fondatori si @ membrilor asociati.
(2) Membrii fondatori ai Asociatiei, participd la sedintele Adunarii  Generale prin
reprezentantul legal sau prin persoana desemnata.
Art. 15 - Adunarea Generala exercitd urmétoarele atributii:
a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei;
b) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil;
) alege si revoca membrii Consiliului Director;
) alege si revoca cenzorul Asociatiei;
) stabileste indemnizatiile membrilor Consiliului Director si ale cenzorului;
f) controleaza activitatea Consiliului Director;
g) dezbate si aprobd rapoartele de activitate ale Consiliului director si ale cenzorului;
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h) adopta programul de activitate si calendarul competitional si de pregatire al clubului;

) aprobd organizarea de societati comerciale legate de scopul Asociatiei in vederea sustinerii
financiare a acesteia;

j) hotaraste infiintarea de sucursale;

k) modifica Statutul;
1) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa lichidare;

m) adoptd regulile de organizare si functionare a Consiliului Director si activitatii cenzorului;
n) orice alte atribuiti prevézute in lege sau in prezentul Statut.

Art. 16 (1) Adunarea generald poate fi ordinaré sau extraordinara.
(2) Adunarea generald se intruneste 0 data pe an, in prima jumatate a anului calendaristic dupa
sncheierea anului financiar anterior, iar Adunarea generala extraordinara se desfasoara ori de cate

ori este necesar.
(3) Convocarea Adunaril generale se face de catre Presedintele Consiliul Director, sau la

cererea scrisa a unui numar de cel putin 1/3 din numérul membrilor fondatori si membri asociati, cu
cel putin 15 zile inainte de sedintele ordinare si cu cel putin 3 zile inainte de sedintele extraordinare.
Tn convocator se va preciza data, ora, locul desfasurarii si ordinea de zi. Convocarea se va face in
scris, prin postd, fax sau prin posta electronica.

(4) Adunarea generala este statutar constituitd in prezenta a cel putin jumatate din membrii cu
drept de vot si adopta hotarari cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(5) Dacé la prima convocare nu este intrunit cvorumul de prezentd prevazut la alin. (3), se va
proceda la a doua convocare ‘ntr-un termen de cel mult 3 zle, iar hotrarile se adopta cu
majoritatea voturilor membrilor prezenti.

(6) Hotararile privind dizolvarea Asociatiei sau modificare scopului acesteia se adopta cu 2/3 din
numarul total al membrilor cu drept de vot.

(7) Adunarea generald poate stabili ca unele hotarari s fie luate prin vot secret. Hotarérile cu
caracter individual cu privire la persoane vor fi luate prin vot secret.

(8) Sedintele sunt conduse de presedintele Comitetului executiv, iar in lipsa acestuia de catre
vicepresedinte. Desfasurarea lucrarilor se consemneaza intr-un proces-verbal, de catre secretarul
general al asociatiei. In urma fiecarei Adunari Generale se va incheia un proces verbal, prin grija
secretarului general al asociatiei, proces verbal care va fi semnat de toti membrii prezenti.

(9) Hotararile se semneaza de catre toti membrii fondatori si asociati prezenti cu drept de vot

iar ulterior se comunica persoanelor fizice si juridice interesate.

Art. 17 (1) Hotararile luate de Adunarea generald in limitele legii, ale Statutului sunt
obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea generala sau au votat impotriva.
(2) Hotararile Adunaril generale, contrare legii, sau dispoxzitiilor cuprinse in Statut, pot fi
atacate in justitie de catre oricare dintre membrii care nu au luat parte la Adunarea generala sau
care au votat impotriva sau care au cerut sa se insereze aceasta in procesul - verbal de sedinta, in
termen de 15 zile de la data cand au luat la cunostinta despre hotérare sau de la data cand a avut
loc sedinta, dupa caz.
(3) Cererea de anulare se solutioneaza de ctre judecatoria in circumscriptia céreia Asociatia
isi are sediul. Hotararea instantei este supusé numai apelului.

Art. 18 (1) Asociatul care, intr-0 anumita problema supusa hotararii Adunari Generale, este
interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colaterala sau
afinii sai pana la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot, avand
obligatia de a anunta la inceputul sedintei aceasta chestiune.

(2) Asociatul care incalca dispozitile alin. (1) este raspunzator de daunele cauzate
Asociatiei daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Sectiunea a ll-a



Consiliul Director

Art. 19 Consiliul Director este organul de administrare al Asociatiei care asigura punerea in
executare a hotararilor Adunaril generale. Primul Consiliu Director este format din 3 membri, astfel:

un presedinte, un vicepresedinte, un secretar general.
Art. 20. (1) Componenta nominala a primului Consiliu Director, conform hotararii membrilor

fondatori, este urmatoarea:
Presedinte - DI. Colesniuc Danut, avand posesor al C.|. seria .
. cu domiciliul n municipiul Hunedoara, , eliberat de S.P.C.LEP.
Hunedoara la data de 5
Vicepresedinte - DI. Cimpoca Sorin-Robert, avand
'~ cu domiciliul in municipiul Hunedoara,
eliberat de S.P.C.L.E.P. Hunedoara la data de ;

Secretar general - DI. Helesteanu Anton, avand | posesor al C.l. seria .,
" cu domiciliul in municipiul lasi, eliberat de S.P.C.L.E.P. lasi la data de

_posesor al C.l. seria

~

nr.

(2) Membrii Consiliului Director se aleg prin vot secret de cétre Adunarea Generala.

(3) Membrii Consiliului Director sunt alesi pentru un mandat de 2 ani de zile.

(4) Mandatul poate inceta inainte de expirarea duratei pentru care au fost alesi prin demisie,
revocare , sau in caz de deces.

(5) Nu poate fi membru al Consiliului director, iar daca este, pierde aceasta calitate, orice
persoana care ocupa 0 functie de conducere in cadrul unei institutii publice, dacé Asociatia are ca
scop sprijinirea activitati acelei institutii publice.

(6) Nu pot face parte din Consiliul Director persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau
cirora le este interzisa executarea functiilor publice.

(7) Membrii Consiliului Director nu pot ocupa si functia de cenzor al Asociatiei.

(8) Membrii Consiliului Director beneficiaza de o indemnizatie lunara, astfel cum va fi stabilita

prin hotararea Adunaril Generale.

Art. 21 (1) In exercitarea competentei sale, Consiliul director:
a) prezinta Adundrii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului
de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;
b) asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale si conduce activitatea clubului
intre sedintele acesteia;
c) propune Adunarii generale strategia si programul general de actiune al Asociatiei;
d) stabileste obiectivele specifice ale Asociatiei inainte de fiecare sezon competitional;
e) Incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;
f) executa bugetul de venituri si cheltuieli;
g) aproba organigrama si politica de personal;
h) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala;
i) poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv persoane care nu
au calitatea de asociat ori sunt stréine de Asociatie, pentru a exercita atributiile prevazute la art.
21 alin. (1) lit. e), stabilind atributiile i salarizarea acestora;
j) aproba regulamentul de organizare si functionare al aparatului tehnic al Asociatiei;
k) aproba statul de functii si organigrama.,
) elaboreaza Regulamentul de Ordine Interioard, regulamente, proceduri, norme si normative
privind organizarea si functionarea clubului, cu respectarea prezentului Statut;
m) propune Adunarii Generale admiterea sau excluderea membrilor Asociatiei;
n) aproba transferurile de jucatori de la si la Asociatie;
o) indeplineste toate celelalte atributii stabilite sau delegate de Adunarea Generala.
(2) Consiliul director va desemna persoanele care vor incheia acte juridice in numele si pe
seama Asociatiei si vor reprezenta Asociatia in relatiile cu tertii.
(3) Dispozitille art. 18 din prezentul Statut se aplica in mod corespunzator si membrilor



Consiliului director.

Art. 22 (1) Consiliul director se intruneste in sedinte de lucru ordinare cel putin o data pe
luna si in sedinte extraordinare, ori de cate ori este necesar.
(2) Sedintele se convoaca de catre presedinte sau in lipsa acestuia de catre vicepresedinte,
cu cel putin 2 zile Tnaintea sedintelor ordinare si 24 de ore inaintea sedintelor extraordinare.
(3) Consiliul director este constituit valabil in prezenta majoritatii membrilor, iar hotararile se
adopta cu votul majoritatii membrilor prezenti. In caz de egalitate este decisiv votul presedintelui.
(4) Sedintele sunt conduse de catre presedinte sau in lipsa acestuia, de catre vicepresedinte.
Dezbaterile si modul de adoptare a decizilor sunt consemnate in procesul verbal al sedintei
incheiat de catre secretarul general si sunt semnate de catre presedinte sau in lipsa acestuia,
de catre vicepresedinte si contrasemnate de catre secretarul general.

Art. 23 (1) Presedintele Consiliului Director exercitd urmatoarele atributii:
a) reprezinta Asociatia fn relatiile interne $i internationale, precum si in justitie;
b) conduce sedintele Adunrii generale si ale Consiliului director si semneazé hotérarile
adoptate, respectiv deciziile emise;
c) exercita conducerea activitatii personalului Asociatiei;
d) numeste si elibereaza din functie personalul Asociatiei, in conditiile legii;
e) propune Consiliului director spre aprobare regulamentul de organizare si functionare al

aparatului tehnic al Asociatiei;
f) indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa de citre Adunarea generala si Consiliul

director.

(2) In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite decizii care se comunicé persoanelor

interesate.
(3) In lipsa presedintelui, atributiile acestuia sunt exercitate de catre vicepresedinte.

Art. 24 - Vicepresedintele exercita atributiile stabilite sau delegate de catre presedinte.

Art. 25 - Secretarul General al Asociatiei are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza activitatile curente ale Asociatiei, efectueaza toate operatiunile cerute pentru
aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al Asociatiei, in limita competentelor acordate de
catre Presedinte;

b) duce la indeplinire hotararile Consiliului Director si ale Adunérii Generale;

c) face demersuri pentru angajarea personalului din executivul Asociatiei, respectand
organigrama si numarul de posturi aprobat de Presedinte si Consiliul Director, stabileste indatoririle
si responsabilitatile personalului;

d) raspunde in fata Consiliului Director de activitatile desfasurate, de decizille luate, de
gestionarea mijloacelor financiare si materiale ale Asociatie;

e) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului operativ pe compartimente, cu acordul
Presedintelui;

f) intocmeste proiectul planului anual de activitati, organizeaza actiuni concrete pentru
realizarea scopului si obiectivelor Asociatiel;

g) propune proiectele organigramei si structurii de personal ale Asociatiei;

h) indeplineste alte sarcini stabilite de Adunarea Generald, Consiliul Director si Presedinte;

i) exercita functia de reprezentare a Asociatiei in limitele competentelor delegate;

j) tine si arhiveaza, in conditiile prevazute de lege, registrele Asociatiei;

Art. 26 - Atributiile detaliate ale Consiliului Director, Presedintelui si Secretarului General
sunt stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare (R.O.F.).

Art. 27 - Secretarul General conduce afacerile curente ale Asociatiei sub indrumarea



Presedintelui.

Sectiunea a lll -a
Controlul financiar

Art. 28 (1) Controlul financiar al Asociatiei se exercita prin intermediul unui cenzor.
(2) Cenzorul este organul care asigura controlul financiar intern al Asociatiei;
(3) Cenzorul, va avea obligatoriu calitatea de contabil autorizat sau expert contabil in
conditiile legii si este propus de catre presedintele Consiliului Director si aprobat de Adunarea

Generala a Asociatiei.
(4) Durata si incetarea mandatului de cenzor are loc in aceleasi conditii ca si in cazul

membrilor Consiliului Director.

Art. 29 Tn realizarea competentei sale cenzorul:
a) verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;
b) intocmeste rapoarte si le prezinta Adunaril generale;
c) poate participa la sedintele Consiliului director, fara drept de vot;
d) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea generala.

Capitolul VI
FINANTAREA ACTIVITATII ASOCIATIEI

Art. 30 - Finantarea activitatii Asociatiei se face in conformitate cu dispozitiile Titlului XI din
Legea nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completérile ulterioare si cu
dispozitiile Hotararii nr. 884/2001 privind aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a
dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000, cu modificarile si completarile ulterioare si
2 Ordinului nr.664 /2018 privind finantarea din fonduri publice a proiectelor si programelor sportive.
Art. 31 - Veniturile Asociatiei, indiferent de sursa si cheltuielile de orice natura sunt cuprinse
in bugetul anual propriu.
Art. 32 - Administrarea bugetului anual se face potrivit competentelor stabilite in Statut si cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.
Art. 33 - Veniturile obtinute din activitatea proprie care sunt neeconomice, nu sunt
impozabile si includ:
a) Cotizatiile si contributiile banesti sau in natura ale membrilor si simpatizantilor;
b) Taxele de inregistrare stabilite potrivit legislatiei in vigoare;
¢) Dobanzile si dividendele obtinute din plasarea disponibilitatilor realizate din asemenea activitati;
d) Donatile si sumele sau bunurile din sponsorizari;
e) Veniturile obtinute din reclama si publicitate, cu exceptia celor realizate prin unitétile specializate
in acest domeniu;
f) Veniturile pentru care se datoreaza impozit pe spectacole;
g) Veniturile obtinute din valorificarea bunurilor aflate in patrimoniu;
h) Sume obtinute din transferul sportivilor;
i) Alte venituri, in conditiile legii;
) Penalitati aplicate membrilor, sportivilor, antrenorilor si celorlalti tehnicieni potrivit statutelor si
regulamentelor propria.
Art. 34 - Asociatia ca structura sportiva fara scop lucrativ, este scutita de plata impozitelor si
taxelor locale.

Capitolul VIi



DIZOLVAREA, LICHIDAREA $| RADIEREA ASOCIATIEI

Art. 35 (1) Asociatia se dizolva:

a) de drept;
b) prin hotararea judecatoriei sau a tribunalului, dupa caz;
¢) prin hotararea Adunarii generale.

Art. 36 (1) Asociatia se dizolva de drept prin:
a) imposibilitatea realizari scopului pentru care a fost constituita, daca in termen de 3 luni de la
constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
b) imposibilitatea constituirii Adunrii generale sau a Consiliului director in conformitate cu statutul
Asociatiei, dacé aceasta situatie dureazé mai mult de un an de la data la care, potrivit Statutului,
Adunarea generala sau, dupa caz, Consiliul director trebuia sa se constituie;

v

c) reducerea numarului de asociati sub limita fixaté de lege, daca acesta nu a fost complinit timp de
3 luni.

(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecétoriei n a carei
circumscriptie se afla sediul Asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.

Art.37 (1) Asociatia se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane
interesate:
a) cand scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;
b) cand realizarea scopului este urmérita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) cand Asociatia urmareste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;
d) cand Asociatia a devenit insolvabila;
e) in cazul prevézut la art. 14 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si

completérile ulterioare.
(2) Instanta competenta sa hotrasca dizolvarea este judectoria in circumscriptia

careia Asociatia isi are sediul.

Art. 38 Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunérii generale, in termen de 15 zile
de la data sedintei de dizolvare, hotararea Adunarii generale se depune la judecéatoria in a carei
circumscriptie Tsi are sediul, pentru a fi inscris in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 39 (1) In cazurile de dizolvare prevazute de art. 36 si art. 37 lichidatorii vor fi numiti prin
insasi hotararea jugecétoreascé.
(2) In cazul dizolvarii prevazute de art. 38, lichidatorii vor fi numiti de catre Adunarea
generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.
(3) In toate cazurile, mandatul Consiliului director inceteaza odatd cu numirea

lichidatorilor.
(4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in

conditiile legii.

Art. 40 (1) Imediat dupa intrarea n functie, lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un

bilant care s& constate situatia exacta a activului si pasivului Asociafiei.
(2) Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale
Asociatiei. De asemenea, VOr tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordinea datei

acestora.
(3) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorului.

Art. 41 (1) Lichidatorii sunt obligati sa continue operatiunile juridice in curs, sa incaseze
creantele, sa plateasca creditorii i, daca numerarul este insuficient, sa transforme si restul activului
in bani, procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

(2) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii

celor aflate in curs.
Art. 42 (1) Suma cuvenita creditorului cunoscut care refuza sa primeasca plata creantei sale



se va consemna in contul sau.
(2) Daca plata creantei nu se poate face imediat sau atunci cand creanta este

contestatd, lichidarea nu se va declara terminata inainte de a se garanta creditorii.

Art. 43 - In orice caz, lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept
contul gestiunii decat dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii Asociatiel.

Art. 44 - Atat fata de Asociatie, cat si faty de asociati, lichidatorii sunt supusi regulilor
mandatului.

Art. 45 - Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art. 46 (1) Dupa terminarea procedurii de lichidare, lichidatorii sunt obligati ca Tn termen de
dou luni s depuna bilantul, registrul jurnal i un memorandum, declarand operatiunile de lichidare
|a Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecétoriei in a carei circumscriptie isi are sediul Asociatia.

(2) Lichidatorii sunt obligati s& indeplineasca toate procedurile pentru publicarea
lichidarii si radierea Asociatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(3) Publicarea lichidarii se face prin afisarea la usa instantei in a carei circumscriptie
isi are sediul Asociatia, *n termen de doua luni de la terminarea lichidaril.

Art. 47 - Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza
nici o contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei,
vor remite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu toate registrele si
actele Asociatiei si ale lichidérii. Numai dupa aceasta lichidatorii vor fi considerati descarcati §i li se
va elibera, in acest scop, un act constatator.

Art. 48 (1) Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoana interesata
|a judecatoria in a carei circumscriptie se afla sediul Asociatiel.
(2) Toate contestatiile se solutioneaza printr-o singura hotarare. Sentinta pronuntata
de judecatorie este executorie si este supusd numai apelului.
(3) Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s& ceara radierea Asociatiei din

Registrul asociatiilor $i fundatiilor.

Art. 49 - (1) Asociatia inceteaza a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor i fundatiilor.
(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, in conditiile
prevazute la art. 47 din Statut, prin care se atesta descércarea acestora de obligatiile asumate.

Art. 50 Tn cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii, pot fi transmise catre
persoane juridice de drept privat sau public cu scop identic sau asemanator, data transmiterii fiind
data intocmirii procesului-verbal de predare-preluare.

Capitolul VIii
MODIFICAREA STATUTULUI

Art. 51 (1) Modificarea statutului se face de catre Adunarea Generald prin hotérare in care
vor fi redate Tn intregimi textele modificate in noua sa redactare.
(2) Modificarea Statutului Asociatiei se face prin inscrierea modificarii in Registrul
asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecitoriei in a cérei circumscriptie isi are sediul Asociatia.
(3) Cererea de inseriere a modificarii va fi insotita de hotararea Adunarii generale, iar
*n cazul modificarii sediului, de hotararea Consiliului director.
(4) Despre schimbarea sediului se va face mentiune, daci este cazul, atat in
Registrul asociatiilor i fundatiilor aflat la grefa judecatoriei vechiului sediu, cat si in cel aflat la grefa



judecatoriei noului sediu, in acest scop, 0 copie a incheierii prin care s-a dispus schimbarea sediului
va fi comunicata din oficiu judecétoriei in circumscriptia careia asociatia urmeaza sa-si aiba noul

sediu.

Capitolul IX
REGIMUL DE DISCIPLINA PENTRU MEMBRII CLUBULUI, RECOMPENSE $I SANCTIUNI,
CONDITIILE DE ACORDARE A ACESTORA

Art. 52 (1) Se considera incalcari ale regimului de discipling pentru membrii Asociatie

urmatoarele situatii:

a) producerea de prejudicii materiale sau morale prin acte sau fapte contrare scopului si obiectivelor
Asociatiei;

b) realizarea de acte sau fapte ce contravin prevederilor Statutului, hotararilor organelor de
conducere si administrare ale Asociatiei;

¢) angajarea persoanei fizice sau juridice in activitati contrare legii si ordinii de drept;

d) nerespectarea Statutului, a requlamentelor si hotararilor Adunrii Generale si ale Consiliului
director al Asociatiei;

e) intreprinderea de actiuni sau masuri care ar putea prejudicia moral sau patrimonial Asociatia si
transmiterea de informatii confidentiale citre terte persoane care ar putea prejudicia imaginea si
interesele Asociatie.

(2) Incalcarea regimului de discipling pentru membri se constata de cétre Consiliul
director, care aplica, prin decizie luata cu votul majoritatii, urmatoarele sanctiuni, in functie de
gravitatea abaterii: mustrare verbala, mustrare scrisd, excludere din Asociatie.

(3) n plus fatd de prevederile art. 52 aliniatele (1) si (2) din prezentul Statut, pentru
sportivii, antrenorii, oficialii etc., inscrisi in competitii sportive in numele Asociatiei, se vor considera
valabile regulamentele de disciplina aferente competitiilor si federatiilor respective.

(4) Consiliul director va elabora un regulament in baza caruia se va stabili un sistem
de recompense si premieri pentru performante sportive, manageriale etc.

Capitolul X
RELATIILE CLUBULUI

Art. 53 - Relatiile clubului cu administratiile publice, centrale si locale ale statului sunt cele
ce decurg din prevederile legale.

Art. 54 - Asociatiei i revin toate drepturile si obligatile ce decurg din legea romana
aplicabil, reglementarile structurilor, asociatiilor si federatiilor sportive (AJF, FRF, UEFA si FIFA).

Art. 55 — Agentia National pentru Sport exercita supravegherea si controlul asupra Asociatiei
in conditiile legii.

Art. 56 - Supravegherea si controlul nu pot substitui controlul propriu instituit de Federatia
Sportiva Nationala pe ramura de sport, precum si pe cel instituit de Asociatie. '

Capitolul XI
DISPOZITII FINALE

Art. 57 - Prevederile prezentului Statut se completeaza cu legislatia aplicabila in Romania.

Art. 58- Asociatia se obligd sa respecte principile prevézute in Conventia impotriva
dopajului adoptata in cadrul Consiliului Europei la Strasbourg la 16.11.1989, ratificata prin Legeanr.
171/1998, precum si cele din actele normative emise in aplicare.

Art. 59 - Asociatia se obliga sa respecte principiile prevazute in Conventia europeana
privind violenta si iesirile necontrolate ale spectatorilor cu ocazia manifestarilor sportive, in special la
meciurile de fotbal, adoptata la Strasbourg la data de 19.08.1985, ratificata prin Legea nr. 53/1998,



precum si cele din actele normative emise in aplicare.
Art. 60 - Persoana imputernicita s4 desfasoare procedura de dobandire a personalitatii juridice
de catre Asociatie, conform reglementarilor leaale, este domnul DI. Colesniuc Danut, avand CNP
posesor al C.l. seria .~ cu domiciliul in municipiul Hunedoara, Str.

, eliberat de S.P.CLEP. Hunedoara la data de .
Art. 61- Persoana imputernicita sa semneze prezentul Statut fn numele si pentru Municipiul
Hunedoara este dl. Viceprimar, Mircea-Marcel Popa.

Art. 62 - Prezentul Statut a fost suspus a suspus votului si aprobat in unanimitate de Adunarea
Generala a Membrilor Fondatori ce a avut loc la sediul social al clubului, fiind redactat si semnat

intr-un numar de 5 exemplare, astazi 2024.

Nr.

ct.  Membru fondator ~ Reprezentantlegal ‘Semnatura
1. MUNICIPIUL HUNEDOARA Primar Dan Boboutanu - Prin T
I ~ Viceprimar Mircea-Marcel Popa §

2. JUDETUL HUNEDOARA - Presedinte - Laurentiu NISTOR -

Consiliul Judetean Hunedoara

3. ECOSERV-HD SRL "~ Director — Marius Leanca



Anexa
la STATUTUL
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