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  Art. 1 Definiții  

(1) Regulamentul de organizare și funcționare este un document propriu al serviciului social de 

tip familial destinat copilului din sistemul de protectie speciala. Serviciul social „Retea 

persoane/familii de plasament”, este înfiinţat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Hunedoara nr. 

318/2022. 

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atât pentru persoanele beneficiare, cât și 

pentru angajații retelei și, după caz, pentru membrii familiei beneficiarilor, reprezentanții 

legali/convenționali, alți specialiști, voluntari. 

(3) Serviciul social „Retea de persoane/familii de plasament” reprezintă un tip de serviciu 

social  pentru familii / persoane care au in ingrijire copil cu masura de protectie speciala plasament. 

 

   Art. 2  Identificarea serviciului social 

 Serviciul social „Retea de persoane/familii de plasament” (cod 8790SF-C ), este infiintat si 

administrat de furnizorul de servicii Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului 

Hunedoara, licentiat in baza licentei de functionare seria LF nr. 0000903. 

Art. 3 Scopul serviciului social 

Scopul serviciului social de tip familial este sa asigure monitorizarea cresterii si ingrijirii 

copilului separat temporar sau definitiv de parintii sai la domicilul persoanelor /familiilor de 

plasament.  

 Activitatea persoanei/familiei de plasament se desfasoara in baza Conventiei de plasament 

incheiata cu D.G.A.S.P.C. Hunedoara, in care sunt stabilite drepturile si obligatiile partilor. 

 

Art. 4 Cadrul legal de înființare, organizare și funcționare 

1. Serviciul social „Retea de persoane/familii de plasament”funcţionează cu respectarea 

prevederilor cadrului general de organizare şi funcţionare a serviciilor sociale reglementat de H.G. nr. 

867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentelor - cadru 

de organizare și funcționare a serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare; Legea 

asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările si completarile ulterioare, Legea nr. 272/ 2004 privind 

protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, 

Ordinul 1733 / 2015, privind aprobara procedurii de stabilire si plata a alocatiei lunare de plasament, 

cu modificările și completările ulterioare precum si a altor acte normative secundare aplicabile 

domeniului. 

2. Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 26 / 2019 privind Standardele minime de 

calitate pentru serviciile sociale de tip familial destinate copiilor din sistemul de protectie speciala,             

3. Serviciul social „Retea de persoane/familii de plasament” se afla in subordinea Serviciului 

management de caz pentru copilul aflat in plasament la familii de plasament / asistenti maternali 

profesionisti infiintat prin Hotararea nr ……./2023  a Consiliului Judetean Hunedoara si funcţionează 

în cadrul Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Hunedoara. 

 

   Art. 5 Principiile care stau la baza acordării serviciului social 

 

 Serviciul social „Retea de persoane/familii de plasament” se organizează şi funcţionează cu 

respectarea principiilor generale care guvernează sistemul naţional de asistenţă socială, precum şi cu 

principiile specifice care stau la baza acordării serviciilor sociale prevăzute în legislaţia specifică, în 
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convenţiile internaţionale ratificate prin lege şi în celelalte acte internaţionale în materie la care 

România este parte, precum şi în standardele minime de calitate aplicabile. 

 

(1) Principii generale: 

- solidaritatea sociala, potrivit careia întreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor 

vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie speciala pentru depasirea sau limitarea 

unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populaţie;  

- subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura 

integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locala si structurile ei asociative şi, complementar, 

statul;  

- universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala, in condiţiile 

prevazute de lege; - respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane ii este 

garantata dezvoltarea libera si deplina a personalitatii, ii sunt respectate statutul individual si 

social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz, fizic, psihic, intelectual, politic 

sau economic; 

- abordarea individuala, potrivit careia masurile de asistenta sociala trebuie adaptate situatiei 

particulare de viata a fiecarui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza unor 

situatii de urgenta care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica si mentala, precum si 

nivelul de integrare socială a persoanei; suportul adresat situaţiei de dificultate individuala consta 

inclusiv în masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului; 

- participarea beneficiarilor potrivit careia beneficiarii participa la formularea si implementarea 

politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social 

si se implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin 

activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile; 

- transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei 

publice centrale si locale fata de cetatean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor 

la procesul de luare a deciziilor; 

- nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri si actiuni de 

protectie sociala fara restrictie sau preferinta fata de rasa, nationalitate, origine etnică, limbă, 

religie, categorie socială, opinie, sex ori orientare sexuala, varsta, apartenenta politica, 

dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie 

defavorizata;  

- eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor 

programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul 

proiectat;  

- eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport 

cost-beneficiu;  

- respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul de a face 

propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se ca aceasta nu ameninta 

drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;  

- activizarea, potrivit careia masurile de asistenta sociala au ca obiectiv final incurajarea ocuparii, 

in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii vietii persoanei si intarirea nucleului 

familial;  

- caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociala, potrivit caruia pentru aceeasi 

nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;  

- proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru 

facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult posibil in mediul propriu de viata;  
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- complementaritatea si abordarea integrata, potrivit carora, pentru asigurarea intregului potential 

de functionare sociala a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si societatii, 

serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gama 

larga de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc.; 

- concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale, publici si privati 

trebuie sa se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate si sa beneficieze de 

tratament egal pe piata serviciilor sociale;  

- egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii fara niciun fel de discriminare, au acces in mod 

egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personala, dar si la masurile si actiunile de 

protectie sociala; 

- confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private beneficiarii au dreptul la 

pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si 

situatia de dificultate în care se afla;  

- echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare, pentru 

aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale; - focalizarea, potrivit careia 

beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se adreseaza categoriilor celor mai vulnerabile 

de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;  

- asigurarea și menținerea confidențialității asupra aspectelor ce țin de siguranța și viața privată, 

protejarea intimității beneficiarilor și respectul pentru demnitatea umană a acestora 

- cooperarea multidisciplinară și sprijin individualizat pentru asigurarea unei intervenții 

personalizate și coerente; 

- promovarea participării beneficiarilor la luarea deciziilor care îi privesc  

- furnizarea serviciilor se face în baza managementului de caz, prin care se asigură intervenția 

unitară, integrată  

- principiile generale care guvernează sistemul național de asistență socială.  

 

(2) Principiile specifice  

- respectarea, cu prioritate, a dreptului de a trăi în propria familiei sau, dacă acest lucru nu este 

posibil, într-o familie substitutivă sau, după caz, într-un mediu familial ( domiciliul 

persoanei/familiei care asigura cresterea si ingrijirea) 

- respectarea şi promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare; 

- protejarea şi promovarea drepturilor persoanelor beneficiare în ceea ce priveşte egalitatea de 

şanse şi tratament, participarea egală, autodeterminarea, autonomia şi demnitatea personală şi 

întreprinderea de acţiuni nediscriminatorii şi pozitive cu privire la persoanele beneficiare; 

- asigurarea protecţiei împotriva abuzului şi exploatării persoanei beneficiare; 

- asistarea persoanelor fără capacitate de exerciţiu în realizarea şi exercitarea drepturilor lor; 

-      facilitarea menţinerii relaţiilor personale ale beneficiarului şi a contactelor directe, după caz, cu 

fraţii, părinţii, alte rude, prieteni, precum şi cu alte persoane faţă de care acesta a dezvoltat 

legături de ataşament; 

- promovarea unui model familial de îngrijire a persoanei beneficiare; 

- asigurarea unei îngrijiri individualizate şi personalizate a persoanei beneficiare; 

- preocuparea permanentă pentru identificarea soluţiilor de integrare în familie sau, după caz, în 

comunitate, pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor, în baza potenţialului şi abilităţilor 

persoanei beneficiare de a trăi independent; 

- încurajarea iniţiativelor individuale ale persoanelor beneficiare şi a implicării active a acestora în 

soluţionarea situaţiilor de dificultate; 

- asigurarea unei intervenţii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare; 
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- asigurarea confidenţialităţii şi a eticii profesionale; 

- primordialitatea responsabilităţii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacităţi 

de integrare socială şi implicarea activă în soluţionarea situaţiilor de dificultate cu care se pot 

confrunta la un moment dat; 

- colaborarea serviciilor cu institutii publice si private. 

 

Art. 6 Beneficiarii serviciului social 

 

1. Beneficiarii serviciilor sociale acordate de “”Retea de persoane/ familii de plasament” 

 sunt: 

- beneficiari directi: copiii separati temporar sau definitiv de parintii lor pentru care s-a stabilit, in 

conditiile legii, plasamentul la rude/ persoane/ alte familii. 

- beneficiari indirecti: persoane/familii plasament 

 

 

2. Condiţiile de accesare a serviciilor sociale furnizate de  

”Retea de persoane/ familii de plasament” 

  

sunt următoarele: 

 

2.1. dosarul persoanei/ familiei de plasament: 

 

- cererea persoanei/familiei de plasament, la care anexează urmatoarele documente: copii după 

actele de stare civilă ; după actele de studii ; cazier judiciar ; exprimare acord pentru prelucrarea 

datelor cu caracter personal 

- aviz psihologic 

- o scurtă prezentare a persoanelor cu care locuieşte solicitantul, în care să se menţioneze numele, 

prenumele şi data naşterii acestora, precum şi, după caz, gradul lor de rudenie cu solicitantul;    

- adeverinţă eliberată de medicul de familie, care să prezinte o evaluare completă a stării de 

sănătate a solicitantului şi a persoanelor menţionate in scurta prezentare 

- certificat de cazier judiciar / ceritificat de integritate comportamentala pentru solicitant şi 

persoanele majore cu care acesta locuieşte;  

- dovada spatiu 

- dovada venit 

- rapoarte de vizita la domiciliu 

- recomandări ale vecinilor, cunoscuţilor, precum şi ale reprezentanţilor autorităţii publice locale 

de la domiciliul acestuia cu privire la comportamentul social al solicitantului;    

- orice investigaţii suplimentare care sunt considerate utile 

 

 

2.2. Persoana /familia la care se dispune masura de protectie speciala-plasament, poate fi: 

- persoana sau familia ai cărei membrii au vârsta de minimum 18 ani, au capacitate deplină de 

exerciţiu, domiciliul în România şi care depun o cerere în acest sens la Direcţia Generală de 

Asistenţă Socială si Protecţia Copilului Hunedoara, in vederea evaluarii garantiilor morale si 

conditiilor materiale pe care trebuie sa le indeplineasca 

- persoana sau familia face parte din familia extinsă, respectiv rudă până la gradul al III-lea 

inclusiv cu copilul;     
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- persoana sau familia care face parte din reţeaua socială a copilului, respectiv rude, altele decât 

cele până la gradul al III-lea inclusiv, afini, cunoştinţe sau prieteni ai familiei ori ai familiei 

extinse a copilului faţă de care acesta a dezvoltat relaţii de ataşament sau alături de care s-a 

bucurat de viaţa de familie.      

 

In vederea motivarii propunerii referitoare la stabilirea masurii de protectie speciala –plasament, 

la evaluarea garantiilor morale si conditiilor materiale pe care trebuie sa le indeplineasca persoana / 

familia de plasament, se au in vedere urmatoarele: 

- profilul psihologic al membrilor familiei sau al persoanei;    

- starea sănătăţii;    

- situaţia economică;   

- viaţa familială;    

- condiţiile de locuit;   

- comportamentul social al acestora. 

 Proximitatea domiciliului persoanei sau familiei faţă de locul din care provine copilul, 

necesitatea menţinerii fraţilor împreună şi facilitarea exercitării de către aceştia a dreptului de a 

menţine relaţii personale şi contacte directe cu părinţii, rudele, precum şi cu alte persoane faţă de care 

au dezvoltat legături de ataşament, precum şi necesitatea asigurării continuităţii frecventării 

cursurilor şcolare sunt criterii avute în vedere la luarea deciziei plasamentului copilului, dacă acestea 

nu contravin interesului superior al copilului.     

Nu poate primi copii în plasament persoana sau familia în care un membru se află în una dintre 

următoarele situaţii:   

- suferă de boli cronice, certificate de medicul de familie, care ar putea pune în pericol starea de 

sănătate a copilului;    

- a consimţit la adopţia propriului copil;    

- suferă de boli psihice, este dependentă de alcool, droguri sau alte substanţe psihotrope;     

- este decăzută din drepturile părinteşti prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă sau i-au 

fost interzise drepturile părinteşti ca pedeapsă complementară;      

- a suferit o condamnare prin hotărâre judecătorească rămasă definitivă, pentru săvârşirea cu 

intenţie a unor infracţiuni contra persoanei, infracţiuni care aduc atingere unor relaţii privind 

convieţuirea socială sau cele care aduc atingere înfăptuirii justiţiei;   

- are un copil care beneficiază sau a beneficiat de o măsură de protecţie specială pentru motive 

imputabile părinţilor, cum ar fi abuzul, neglijarea sau orice formă de violenţă exercitate 

asupra copilului, cerşetoria etc.;   

- locuieşte în fapt sau locuieşte şi gospodăreşte împreună cu părinţii copilului/copiilor pentru 

care urmează să se aplice măsura plasamentului, cu excepţia situaţiei în care mama este 

minoră, părinţii sunt persoane cu dizabilităţi sau suferă de boli psihice;  

- a fost asistent maternal şi i s-a retras atestatul din motive imputabile lui;    

- exercită temporar autoritatea părintească cu privire la persoana copilului, pe durata lipsei 

părinţilor, conform prevederilor art. 105 alin. (3) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si 

promovarea drepturilor copilului republicată. 

2.3. Admitere in serviciu: 

Admiterea in cadrul Retea de persoane/ familii de plasament se face in baza Procedurii 

privind recrutarea, evaluarea, instruirea persoanei/familiei de plasament, intocmindu-se Raport de 

evaluare solicitant care va insotii Raportul privind situatia copilului ce va fi inaintat Comisiei pentru 

Protectia Copilului Hunedoara sau Tribunalului Hunedoara, dupa caz. 
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 Imediat dupa instituirea unei masuri de protectie speciala-plasament, se va incheia Conventia 

de plasament incheiata intre D.G.A.S.P.C. Hunedoara si persoana/familia de plasament, in care sunt 

stabilite drepturile si obligatiile partilor. 

 

 

2.4. Conditii de incetare a serviciilor sociale furnizate de  Retea de persoane/ familii de plasament  

se, in conditiile prevazute de lege, pe baza Procedurii de incetare a serviciilor de ingrijire in serviciile 

de tip familial, in urmatoarele situatii: 

- reintegrarea copilului in familia naturala;  

- integrare socio-profesionala 

- adoptia. 

- in situatia modificarii masurii de plasament si transferul in cadrul altui serviciu a 

beneficiarului 

- la cerere, dupa implinirea varstei de 18 ani, la cererea beneficiarului 

- beneficiarul a implinit varsta de 26 ani 

- in situatia in care in termen de 60 de zile de la suspendarea platii, serviciul verifica situatia de 

fapt si face demersuri pentru incetarea masurii ( daca este cazul ) 

- casatoria beneficiarului 

- decesul beneficiarului/ persoanei de plasament 

- la solicitare persoanei/familiei de plasament 

 

 

 

art. 7. Drepturile și obligaţiile părţilor 

 

            7.1. Furnizorul de servicii sociale are urmatoarele drepturi : 

 Să fie informat de către persoana/ familia de plasament cu privire la orice schimbare survenită 

în  situaţia sa personală, familială sau socială care ar putea sa influenteze sau sa afecteze in vreun fel 

activitatea de supraveghere si ingrijire a minorului / minorilor; 

 Să verifice modul in care minorul / minorii sunt ingrijiti, supravegheati de catre 

persoana/familia de plasament prin vizite anuntate / neanuntate; 

 Sa fie informat de indata (responsabilul de caz ) telefonic şi/sau pe e-mail de catre 

persoana/familia de plasament în cazul unor situatii deosebite (exemplu : decesul copilului ori s-a 

produs o vatamare corporala importanta sau un accident, a apărut un focar de boli transmisibile, au 

fost constatate fapte care pot constitui contravenţii sau infracţiuni, s-au semnalat orice alte 

evenimente care afectează calitatea vieţii copiilor);  

 

7.2 Furnizorul de servicii sociale are următoarele obligaţii : 

 

 Sa ofere consiliere, informare si sprijin persoanei / familiei de plasament pentru indeplinirea 

obligatiilor acestuia cu privire la copilul aflat in plasament; 
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 Sa obtina informatii privind relatia copil – persoană/familie de plasament de la domiciliul 

acestuia, de la primaria de domiciliu, cunostinte, vecini, unitati scolare, sanitare, politie sau alta sursa 

care poate asigura informatii privind climatul familial; 

 Sa monitorizeze activităţile persoanei/familiei de plasament în cazul in care sunt implicaţi alţi 

specialişti, atunci când nevoile copilului impun aceste intervenţii; 

 Să monitorizeze respectarea drepturilor copilului aflat în plasament la persoana / familia de 

plasament; prevenirea oricăror posibile forme de abuz, neglijenţă sau exploatare a copilului şi 

intervenţia de urgenţă, conform legii, în situaţia identificării riscurilor sau cazurilor concrete 

 Să realizeze pregătirea persoanei/familiei de plasament (exceptie familia extinsa) cu privire la 

nevoile copilului, înaintea plasării acestuia; 

 Să elaboreze Planul anual de formare iniţială şi de instruire a persoanei/familiei de plasament  

(dupa caz); 

 Să îndrume persoana/familia de plasament la orice solicitare a acestora cu privire la 

asigurarea condiţiilor optime pentru creşterea şi îngrijirea copilului aflat sub măsura plasamentului; 

 Să faciliteaze şi / sau realizeaze sesiuni de instruire a persoanei / familiei de plasament astfel 

încât să ţină cont, în permanenţă, de principiul respectării demnităţii şi intimităţii copilului, precum şi 

de cel al tratamentului egal şi echitabil cu ceilalţi copii şi membri de familie; 

 Sa organizeaze informarea şi instruirea  persoanei / familiei de plasament, cu privire la 

restricţiile prevăzute în PIP şi regulile stabilite prin Procedura de promovare a relaţiilor socio-

familiale; 

 Să informeze persoana / familie de plasament cu privire la finalitate PIP; 

 Se asigură că toate persoanele / familiile de plasament sunt instruite / instruiţi în acordarea 

primului ajutor, în caz de urgenţă (instruiri realizate de persoane abilitate); 

 Sa sprijine persoana/familia de plasament pentru accesarea serviciilor/terapiilor de abilitare-

reabilitare funcţională de către copiii cu dizabilităţi, copii cu cerinţe specifice de îngrijire, prevăzute 

în planul individualizat de protecţie (PIP); 

 Să sprijine persoana / familia de plasament în intocmirea documentaţiei necesare pentru 

solicitarea şi procurarea de echipamente asistive pentru copiii cu dizabilităţi, finanţate din fondul 

asigurărilor de sănătate sau din alte surse; 

 Să pregătească şi să instruiască anual, persoana / familia de plasament pentru a acţiona 

conform procedurii privind controlul comportamentului copiilor, precum şi în concordanţă cu 

particularităţile de vârstă şi cu nevoile individuale ale copiilor; 

 Să asigure, că în situaţia în care intrarea copilului în familia persoanei / familiei de plasament 

are loc în cursul anului şcolar, persoana/familia de plasament a realizat, după caz, toate demersurile 

necesare pentru menţinerea copilului în unitatea de învăţământ frecventată de acesta sau pentru 

înscrierea acestuia la şcoală, gimnaziu, liceu, alte instituţii de învăţământ general şi profesional, în 

termen de maxim 7 zile de la admitere. Aceeaşi obligaţie se aplică în cazul transferului copilului în 

altă instituţie şcolară; 
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 Instruirea anuala a persoanei/familiei de plasament cu privire la proceduri, ROF, alte 

documente  

 

7.3. PERSOANA/FAMILIA DE PLASAMENT are următoarele drepturi :  

 Pentru fiecare copil plasat se acorda o alocatie de stat lunara, o alocatie lunara de plasament si o 

indemnizatie lunara de sprijin 

 Alocatia de plasament acopera cheltuielile lunare de hrana, echipament, cazarmament, jucarii, 

materiale igienico-sanitare, rechizite scolare, materiale cultural-sportive, transport, dupa caz. 

 Indemnizatia lunara de sprijin se acorda persoanei/familiei de plasament pe perioada in care 

asigura cresterea si ingrijirea copilului 

  Participarea la programe de instruire si formare in vederea optimizarii relatiei copil – 

persoanei/familie de plasament, a obtinerii de informatii privind dezvoltarea fizica, intelectuala, 

afectiva si comportamentala specifica fiecarei varste, precum si in dobandirea de abilitati de crestere 

si educare a copiilor aflati in dificultate; 

 Dreptul la consiliere si la sprijin din partea D.G.A.S.P.C Hunedoara, in vederea indeplinirii 

obligatiilor care le revin cu privire la copiii primiti in plasament; 

 Dreptul la informare privind identitatea copilului, originea etnica si religioasa, situatia sa 

personala/familiala, sociala si medicala 

 Toate celelate drepturi prevăzute expres în lege, în ROF şi în proceduri; 

 

7.4.  PERSOANA/FAMILIA DE PLASAMENT are următoarele OBLIGATII  

 

 Sa asigure integrarea copiilor in familia sa, aplicandu-le un tratament egal cu ceilalti membrii 

ai familiei; 

 Sa asigure cresterea, ingrijirea si educarea copiilor, in vederea asigurarii unei dezvoltari 

armonioase – fizica, psihica, intelectuala si afectiva – a acestora; 

 Sa asigure integritatea copiilor in viata sociala; 

 Sa contribuie la pregatirea reintegrarii copiilor in familia naturala/largita; 

 Să colaboreze cu managerul de caz, cu responsabilul de caz  din cadrul Serviciului Adopții 

Postadopții și cu persoanele / familiile adoptatoare, în sensul pregătirii copilului în vederea adopției ; 

 Să informeze copilul gradual, în funcție de gradul de maturitate, cu privire la instoricul său de 

viată și la posibilitățile de reintegrare / adopție; 

 Să furnizeze persoanelor / familiilor adoptatoare, aflate în proces de potrivire cu copii aflați în 

plasament, toate informațiile referitoare la nevoile de sănătate, educaționale, emoționale, relaționale, 

abilități, obiceiuri, istoric de viață  
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 facilitează accesul la domiciliul său, a reprezentanților D.G.A.S.P.C. Hunedoara și 

persoanelor / familiei adoptatoare în cazul copiilor cărora li s-a deschis procedura adopției interne; 

 Sa permita specialistilor D.G.A.S.P.C Hunedoara accesul in locuinta in vederea monitorizarii 

situatiei copilului / copiilor; 

 Sa participe permanent la cursuri de perfectionare organizate si propuse de D.G.A.S.P.C 

Hunedoara ; 

 Sa pastreze confidentialitatea informatiilor pe care le primesc cu privire la copii 

 Sa informeze reprezentantul D.G.A.S.P.C Hunedoara despre orice schimbare survenita in 

situatia lor personala, familiala sau sociala, care ar putea sa influenteze cresterea si ingrijirea 

copilului; 

 Sa manifeste o atitudine non-discriminativa fata de persoanele cu nevoi speciale si fata de 

minoritatile etnice; 

 Pentru fiecare copil primit in plasament, persoana/ familia de plasament va justifica 

cheltuielile efectuate in cresterea, ingrijirea si educarea – conform declaratie pe propria raspundere – 

cumparaturi ; 

 Persoana / familia de plasament va informa de indata: managerul / responsabilul de caz cat si 

organele competente (procuratură, poliţie,  etc) telefonic şi / sau pe e-mail de catre în cazul unor 

situatii deosebite (exemplu : decesului copilului ori s-a produs o vatamare corporala importanta sau 

un accident, a apărut un focar de boli transmisibile, au fost constatate fapte care pot constitui 

contravenţii sau infracţiuni, s-au semnalat orice alte evenimente care afectează calitatea vieţii 

copiilor); 

 Sa asigure o stare de sanatate corespunzatoare pentru copil si sa respecte recomandarile 

medicale; control stomatologic; 

 Persoana / familia de plasament amenajeaza si adapteaza locuinta proprie conform nevoilor 

copilului 

 In cazul in care, conform recomandarilor medicului se impune izolarea unui copil bolnav la 

domiciliul persoana / familia de plasament asigura un spatiu amenajat si dotat corespunzator si care 

limiteaza contactul direct cu ceilalti membrii; 

 Sa respecte recomandarile managerului / responsabilului de caz;  

 Persoana / familia de plasament va comunica semestrial sau ori de cate ori este cazul, 

documente care sa sustina situatia scolara si medicala a fiecarui copil din plasament; 

 Persoana / familia de plasament, in cazul unui incident deosebit (imbolnaviri, accidente, 

agresiuni, etc) sau de parasire a locuintei fara permisiune, anunta managerul / responsabilul de caz; 

 Persoana / familia de plasament are obligatia inscrierii / tranferului copilului intr-o forma de 

invatamant in maxim 7 zile de la admitere; 

 Persoana / familia de plasament realizeaza demersuri necesare pentru asigurarea de 

echipamente asistive pentru copiii cu dizabilitati. 

7.5.  RESPONSABILITATI : 



11 
 

 Sprijinirea copilului in mentinerea si dezvoltarea relatiilor cu familia sa, cu prietenii si cu 

orice alte persoane relevante din viata copilului, daca acestea nu contravin interesului superior al 

copilului; 

 Raspunde de indeplinirea recomandarilor primite; 

 Raspunde de calitatea rezultatelor și obtinerea acestora în termenele prestabilite, conform 

 recomadărilor primite; 

 Raspunde de pastrarea confidentialitatatii; 

 Raspunde de respectarea procedurilor pentru care au fost instruiti. 

 

Art. 8 Funcții și activități 

 

Principalele funcții ale “”Retelei de persoane/ familii de plasament” sunt urmatoarele: 

 

- reprezinta furnizorul de servicii sociale în conventia încheiata cu persoana beneficiară; 

- intocmeşte planul anual de identificare/recrutare/dezvoltare a reţelei de persoana/ familie de 

plasament; 

- organizează campanii pentru recrutarea de persoana / familie de plasament; 

- evaluează capacitatea solicitanţilor de a oferi îngrijirea potrivită copilului care necesită 

masura de protectie speciala- plasament; 

- asigura formarea persoanei/ familiei de plasament;(fara grad de rudenie); 

- păstrează şi actualizează dosarul persoanei/ familiei de plasament; 

- sprijină şi monitorizează activitatea persoanei/ familiei de plasament, asigurându-se că acesta 

este informat în scris, acceptă, înţelege şi acţionează în conformitate cu standardele in 

vigoare; 

- prezintă persoanei/ familiei de plasament înainte de plasarea copilului la acesta, standardele, 

procedurile şi instrucţiuni referitoare la îngrijirea copilului, asigurându-se că acestea au fost 

înţelese ; 

- realizează procesul de acomodare a copilului  cu persoana/ familia de plasament, exceptie 

plasamentul in regim de urgenta si plasamentul la familia extinsa; 

- oferă consiliere si informare persoanei/ familiei de plasament şi familiei naturale în situaţii 

de criză; 

- asigura formare continuă a persoanei / familiei de plasament ;  

- informează persoana / familia de plasament cu privire la drepturile şi obligaţiile legale ce îi 

revin acestuia cu privire la persoana copilului pe durata plasării;  

- intocmeşte rapoarte de vizită/întâlniri pe toată perioada stabilirii măsurii;  

- tine evidenţa persoanelor/  familiilor de plasament; 

- întocmeşte, păstrează şi actualizează dosarul persoanei/ familiei de plasament;  

- asigură consiliere psihologică persoana, familie de plasament, în funcţie de caz, când situaţia 

impune acest lucru; 

- urmăreşte respectarea drepturilor copiilor plasaţi la persoana/ familie de plasament de pe 

raza judeţului si asigurarea unui mediu familial stabil. 

 

Informarea beneficiarilor, a potențialilor beneficiari, a autorităților publice locale și a 

comunității se realizeaza prin 
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- elaborarea de materiale informative: pliante, fluturaşi;  

- încheierea de parteneriate şi convenţii de colaborare si voluntariat; 

- elaborarea de rapoarte de activitate -anual. 

-  

 

Art. 9  Structura organizatorică, numărul de posturi și categoriile de personal: 

 

 Structura “”Retelei de persoane/ familii de plasament”este format dintr-un numar de 1 post, 

conform prevederilor Hotărârii Consiliului Judeţean, din care: 

    

   - personal de specialitate:   

asistent social grad  practicant – 1 post 

 

 Structura organizatorică, numărul de posturi şi categoriile de personal care functionează în 

cadrul “”Retelei de persoane/ familii de plasament” se aprobă prin Hotărârea Consiliului Judetean 

Hunedoara. 

 Încadrarea personalului se realizează cu respectarea numărului maxim de posturi prevăzut în 

statul de funcţii aprobat prin hotărâre a Consiliului Judetean Hunedoara 

 

 

 

Art. 10 Personalul de specialitate: 

 

Atributiile asistent social 

 

1. evalueaza initial solicitarea unei persoane/familii privind luare in plasament a unui copil  

2. solicitare documente de la persoana/familie solicitanta, adrese alte institutii in vederea 

intocmirii Rapoartelor 

3. intocmeste Raport Intermediar de Evaluare ; Raport final de Pregatire ; Raport Final de 

Evaluare cu propunere / recomandare  

4. evalueaza capacitatea solicitanților de a oferi îngrijirea potrivită copilului în calitate de 

persoană / familie de plasament ( PF) 

 

5. participare la procesul de identificare și selectare a persoanei/familiei de plasament 

potrivită pentru copilul pentru care se recomandă masura plasamentului 

6. identificarea nevoilor de pregătire și a potențialului fiecărei persoana/familie  

7. participa la elaborea si actualizarea anuala a Planul de formare a PF 

8. participarea la pregătirea solicitantului în calitate de formator sau ca persoană suport a 

solicitantului pe parcursul pregătirii 

9. participa si organizează activităţile de formare iniţială şi sesiunile de instruire anuală a PF  

cu privire la metodele de abordare, comunicare şi relaţionare cu copiii, în funcţie de vârsta, 

nivelul de dezvoltare şi particularităţile psihocomportamentale ale acestora. (exceptie  

familia extinsa care se ocupă de creşterea şi îngrijirea unui copil pentru care a fost stabilită 

o măsură de protecţie specială în condiţiile legii.) 

10. Instruieste anual PF  cu privire la Procedura privind relaţia personalului cu copiii și 

consemnează în Registrul privind instruirea și formarea persoanelor / familiilor de 
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plasament  

11. aduce la cunostinta  PF  Procedura cu privire la utilizarea resurselor financiare ale copilului 

și consemnează în Registrul privind instruirea și formarea persoanelor / familiilor de 

plasament  

12. consemnează anual în Registrul de evidenţă privind instruirea şi formarea PF, excepţie 

familia extinsă, regulile de bază ale unei alimentaţii sănătoase, principiile alimentare, 

modalităţile de alegere, de păstrare / conservare şi prelucrarea alimentelor, igienizarea 

veselei, aranjarea şi servirea mesei; precum si importanţa implicării beneficiarilor în toate 

deciziile care privesc viaţa acestora şi în activitatea lor, solicită în permanenţă opinia 

acestora cu excepţia familiei extinse, precum şi a copiilor aflaţi în îngrijirea acestora (in 

functie de varsta si gradul de maturitate). 

13. instruieste PF privind Procedura privind identificarea, semnalarea si solutionarea cazurilor 

de abuz si neglijenta și consemnează în Registrul privind instruirea și formarea persoanelor 

/ familiilor de plasament  

14. aduce la cunostința PF conținutul Procedurii privind modul de actiune in situatii 

neprevazute care afecteaza functionarea curenta a utilitatilor și consemneaza  în Registrul 

privind instruirea și formarea persoanelor / familiilor de plasament  

15. responsabilul pentru familii de plasament organizeaza anual instruirea PF cu privire la 

ocrotirea sanatatii copilului, acestea fiind consemnate în Registrul de evidenţă privind 

instruirea şi formarea PF 

16. planifica si organizeaza anual sesiunile de instruire a PF cu privire la noţiuni de bază şi 

cunoştinţe generale din domeniul sănătăţii, prevenirea bolilor transmisibile, adoptarea unui 

stil de viaţă sănătos, combaterea unor obiceiuri nocive, prevenirea adicţiilor, educaţie 

sexuală in functie de zone si numarul de PF.  

17. consemneaza in Registrul de evidenta privind instruirea si formarea PF toate sesiunile de 

instruire  

18. informează și consemnează în Registrul privind instruirea și formarea continuă a PF, 

Procedura privind promovarea relațiilor socio-familiale 

19. monitorizarea trimestriala sau ori de cate ori este nevoie, impreuna cu managerul de caz al 

copilului, modul in care PF isi indeplineste responsabilitatiile stabilite prin Conventia de 

plasament, in baza unei planificari, intocmind Raport de vizita , Raport de consiliere, 

Raport intrevedere ( dupa caz ) 

20. intocmeste anual Ancheta sociala la persoana/familia de plasament 

21. tine evidenta si actualizeaza permanent dosarul social al PF 

22. sprijina si indruma persona/familia de plasament in rezolvarea situatiilor sesizate 

23. intocmeste adrese catre alte institutii in vederea obtinerii unor informatii necesare la 

dosarul social al persoanei/familiei de plasament 

 

 

 

 

           ART. 11  Personalul administrativ, gospodărie, întreţinere-reparaţii, deservire 

  Personal administrativ care asigură întreținerea și reparațiile serviciului  social  este asigurat 

din cadrul personalului Direcției Generale de Asistenta Socială și Protecția Copilului Hunedoara. 
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           Art.12 Finanțarea serviciului : 

 Finantarea Retelei de persoane/familii de plasament se asigură din fonduri provenite de la 

bugentul de stat si de la Consiliul Judetean Hunedoara, precum si din donatii sau sponsorizari. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Art.13. Prezentul Regulament de organizare si functionare a Retelei de persoane/familii de 

plasament, are anexa urmatoarele: 

 

-  Planul de urgenta in caz de retragere a licentei de functionare/ desfintare a  serviciului social   

- Procedura documentata operationala privind admiterea copiilor  in serviciul de tip familial- 

plasament la persoane/familii de plasament 

- Procedura documentata operationala de incetare a serviciilor de ingrijire  in serviciile 

sociale de tip familial - plasament la persoane/familii de plasament 

- Procedura documentata operationala privind identificarea, semnalarea si solutionarea 

cazurilor de abuz si neglijentă in  serviciile de tip familial - plasament la persoane/familii de 

plasament 

- Procedura documentata operationala privind controlul comportamentului copiilor in cadrul 

serviciilor de tip familial - plasament la persoane/familii de plasament 

         

 

 

 

 

 




















































































































































































































































































































































