
ACT CONSTITUTIV 
 

AL SOCIETĂŢII COMERCIALE 
S.C. NOVA SERV VALEA JIULUI S.R.L. 

SOCIETATE CU RĂSPUNDERE LIMITATĂ 
 

 
Încheiat între asociaţii: 

1. Judeţul Hunedoara prin Consiliul Judeţean Hunedoara, cu sediul în 
Municipiul Deva, Strada 1 Decembrie 1918, nr. 28, Judeţul Hunedoara, 
reprezentat de Dl. Moloţ Mircea Ioan, în calitate de Preşedinte al 
Consiliului Judeţean; 

2. Municipiul Lupeni prin Consiliul Local al Municipiului Lupeni, cu 
sediul în Municipiul Lupeni, Str. Revoluţiei, nr. 2, Judeţul Hunedoara, 
reprezentat de Dl. Resmeriţă Cornel, în calitate de Primar; 

3. Oraşul Uricani prin Consiliul Local al Oraşului Uricani, cu sediul în 
Oraşul Uricani, Str. 1 Mai, nr. 6, Judeţul Hunedoara, reprezentat de Dl. 
Buhăescu Dănuţ, în calitate de Primar; 

4. Municipiul Petroşani, prin Consiliul Local al Municipiului Petroşani, 
cu sediul în Municipiul Petroşani, Str. 1 Decembrie 1918, nr. 93, Judeţul 
Hunedoara, reprezentat de Dl. Florin Tiberiu Iacob Ridzi, în calitate de 
Primar; 

5. Oraşul Aninoasa, prin Consiliul Local al Oraşului Aninoasa, cu sediul 
în Oraşul Aninoasa, Str. Libertăţii, nr. 85, Judeţul Hunedoara, 
reprezentat de Dl. Ilie Botgros, în calitate de Primar; 

6. Oraşul Petrila, prin Consiliul Local al Oraşului Petrila, cu sediul în 
Oraşul Petrila, Str. Republicii, nr. 196, Judeţul Hunedoara, reprezentat 
de Dl. Ilie Păducel, în calitate de Primar; 

7. Municipiul Vulcan, prin Consiliul Local al Municipiului Vulcan, cu 
sediul în Municipiul Vulcan, Bd. Mihai Viteazu, nr. 31, Judeţul 
Hunedoara, reprezentat de Dl. Gheorghe Ile, în calitate de Primar ; 

 
Capitolul I 

FORMA, DENUMIREA, SEDIUL ŞI DURATA SOCIETĂŢII 
 
Art. 1 Societatea se va constitui în forma juridică de societate cu răspundere 

limitată. 
Art. 2 Denumirea societăţii va fi “NOVA SERV VALEA JIULUI”. 

În toate actele, facturile, anunţurile, publicaţiile emanând de la societate, 
denumirea va fi urmată de SOCIETATE CU RĂSPUNDERE LIMITATĂ, sau de 
iniţialele S.R.L, de indicarea capitalului social, sediul societăţii, a numărului de ordine 
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şi anului înmatriculării în Registrul Comerţului şi codul fiscal. 
   Art. 3 Societatea este persoană juridică română, având forma juridică de societate 

cu răspundere limitată. Societatea îşi va desfăşura activitatea în conformitate cu legea 
română şi cu prezentul act constitutiv. 

  Art. 4 Sediul social principal al societăţii va fi în municipiul Petroşani, str. Cuza 
Vodă, nr. 23, jud. Hunedoara. 

Prin hotărârea asociatilor:  
 a) sediul social principal al societăţii va putea fi schimbat în orice altă localitate 

din România, în condiţiile şi cu îndeplinirea formalităţilor prevăzute de lege; 
 b) societatea îşi poate deschide sedii secundare şi poate să-şi înfiinţeze filiale, 

sucursale, agenţii sau reprezentanţe în localitatea în care îşi are sediul principal ori în 
alte localităţi din ţară ori din străinătate, potrivit legii române sau străine aplicabilă în 
speţă. 

 Art. 5 Durata de funcţionare a societăţii este nelimitată, cu începere de la data 
înmatriculării în Registrul Comerţului. 

 
Capitolul II 

SCOPUL SOCIETĂŢII ŞI OBIECTUL DE ACTIVITATE 
 
 Art. 6 Scopul societăţii este acela de a realiza activităţile ce constituie obiectul 

său de activitate cu obţinerea de beneficii. 
Art. 7 Domeniul principal de activitate al prezentei societăţi este: 
Diviziunea CAEN 360 : Captarea, tratarea si distribuţia apei. 

Activitatea principală:  

Cod CAEN : 3600 Captarea, tratarea şi distribuţia apei. 

Societatea va desfăşura şi următoarele activităţi secundare: 
 
Cod CAEN : 3700 Colectarea şi epurarea apelor uzate; 
Cod CAEN : 1623 Fabricarea altor  elemente de dulgherie şi tâmplărie 
pentru construcţii; 
Cod CAEN : 1629 Fabricarea altor produse din lemn; fabricarea articolelor 
din plută, paie şi  alte materiale vegetale împletite; 
Cod CAEN : 2223 Fabricarea articolelor din material plastic pentru 
construcţii; 
Cod CAEN : 2361 Fabricarea elementelor din beton pentru construcţii; 
Cod CAEN : 2362 Fabricarea elementelor din ipsos pentru construcţii; 
Cod CAEN : 2363 Fabricarea betonului; 
Cod CAEN : 2364 Fabricarea mortarului; 
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Cod CAEN : 2369 Fabricarea altor elemente din beton, ciment şi ipsos; 
Cod CAEN : 2420 Producţia de tuburi ,ţevi, profiluri tubulare şi accesorii 
pentru acestea,din  oţel; 
Cod CAEN : 2451 Turnarea fontei; 
Cod CAEN : 2454 Turnarea altor metale neferoase; 
Cod CAEN   2511  Fabricarea de construcţii metalice şi părţi componente 
ale structurilor   metalice; 
Cod CAEN : 2512 Fabricarea de uşi şi ferestre din metal; 
Cod CAEN : 2529 Producţia de rezervoare, cisterne şi containere metalice; 
Cod CAEN : 2521 Producţia de radiatoare şi cazane pentru încălzire 
centrală; 
Cod CAEN : 2550 Fabricarea produselor metalice obţinute prin deformare 
plastică;   
Cod CAEN : 2561 Tratarea şi acoperirea metalelor; 
Cod CAEN : 2562 Operaţiuni de mecanică generală; 
Cod CAEN : 2591 Fabricarea de recipienţi, containere şi alte produse 
similare din oţel; 
Cod CAEN : 2651 Fabricarea de instrumente şi dispozitive pentru măsură, 
verificare, control, navigaţie; 
Cod CAEN : 3320 Instalarea maşinilor şi echipamentelor industriale 
Cod CAEN : 3511 Producţia de energie electrică; 
Cod CAEN : 3514 Comercializarea energiei electrice; 
Cod CAEN : 3821 Tratarea şi eliminarea deşeurilor nepericuloase; 
Cod CAEN : 3822 Tratarea şi eliminarea deşeurilor periculoase; 
Cod CAEN : 3900 Activităţi şi servicii de decontaminare; 
Cod CAEN : 4221 Lucrări de construcţie a lucrărilor edilitare pentru fluide; 
Cod CAEN : 4311 Lucrări de demolare a construcţiilor; 
Cod CAEN : 4312 Lucrări de pregătire a terenului; 
Cod CAEN   4313 Lucrări de foraj şi sondaj pentru construcţii; 
Cod CAEN : 4391 Lucrări de învelitori, şarpante şi terase la construcţii; 
Cod CAEN : 4399 Alte lucrări speciale de construcţii n.c.a 
Cod CAEN : 4211 Lucrări de construcţii a drumurilor şie autostrăzilor; 
Cod CAEN : 4291 Construcţii hidrotehnice; 
Cod CAEN : 4321 Lucrări de instalaţii electrice; 
Cod CAEN : 4322 Lucrări de instalaţii sanitare de încălzire şi de aer 
condiţionat; 
Cod CAEN : 4329 Alte lucrări de instalaţii pentru construcţii; 
Cod CAEN : 4331 Lucrări de ipsoserie; 
Cod CAEN : 4332 Lucrări de tâmplărie şi dulgherie; 
Cod  CAEN: 4333 Lucrări de pardosire şi placare a pereţilor; 
Cod  CAEN: 4334 Lucrări de vopsitorie, zugrăveli şi montări de geamuri; 
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Cod  CAEN: 4339 Alte lucrări de finisare; 
Cod  CAEN: 4939 Alte transporturi terestre de călători, n.c.a.; 
Cod  CAEN: 4941 Transporturi rutiere de mărfuri; 
Cod CAEN : 4950 Transporturi prin conducte; 
Cod CAEN : 5224 Manipulări; 
Cod CAEN : 5210 Depozitări; 
Cod CAEN : 6399 Alte activităţi de servicii informaţionale; 
Cod  CAEN : 6820  Închirierea şi subînchirierea bunurilor imobiliare proprii 
sau în leasing; 
Cod CAEN : 6910 Activităţi juridice; 
Cod  CAEN :7711 Activităţi de închiriere şi leasing cu autoturisme şi 
autovehicule rutiere uşoare; 
Cod  CAEN :7712 Activităţi de închiriere şi leasing cu autovehicule rutiere 
grele; 
Cod  CAEN : 7111 Activităţi de arhitectură; 
Cod  CAEN : 7112 Activităţi de inginerie şi consultanţă tehnică legate de 
acestea; 
Cod CAEN : 7120 Activităţi de testare şi analize tehnice; 
Cod CAEN : 8121 Activităţi generale (nespecializate) de curăţenie interioară 
a clădirilor; 
Cod CAEN : 8291 Activităţi ale agenţiilor de colectare şi ale birourilor 
(oficiilor) de raportare a creditului. 
Cod CAEN : 9411 Activităţi ale organizaţiilor economice şi patronale; 
Cod CAEN : 9412 Activităţi ale organizaţiilor profesionale.  
şi orice activităţi industriale, comerciale, financiare, mobiliare sau 
imobiliare, care au legătură directă sau indirectă cu obiectul principal de 
activitate sau care pot facilita realizarea acestuia, precum şi participarea la 
entităţi având acelaşi obiect de activitate. 
Societatea nu poate desfăşura decât activităţi care au legătură directă sau 
indirectă ori facilitează realizarea obiectului său principal de activitate. 

 
 Art. 8 Obiectul de activitate al prezentei societăţi poate fi realizat la sediul 

societăţii, în magazine proprii sau închiriate, prin reprezentanţe, sucursale, filiale şi în 
orice locuri permise de lege pe întreg teritoriul ţării. 

Art.9 Obiectul de activitate poate fi modificat, completat prin hotărârea asociaţiilor. 
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Capitolul III 
CAPITALUL SOCIAL 

 
Art. 10 Societatea se constituie cu un capital social, subscris si integral varsat, 
de 480.470,00 lei, divizat in 48.047 parti sociale avand fiecare valoarea 
nominala de 10,00 lei. 
Art. 11 Capitalul social de 480.470,00 lei se constituie prin desprinderea unei 

părţi din patrimoniul S.C. APA SERV VALEA JIULUI S.A. PETROŞANI şi se 
compune din: 

a. Bunuri în valoare de 480.270,00 lei, 
b. Numerar în sumă de 200,00 lei. 

Participarea asociatilor fondatori la constituirea capitalului se stabileste astfel: 
 
JUDEŢUL HUNEDOARA 25144 parti sociale, deci un procent de 52,3321 din 
capitalul social; 
ORAŞUL PETRILA 3003 parti sociale, deci un procent de 6,2501 din capitalul 
social; 
MUNICIPIUL PETROŞANI 10154 parti sociale, deci un procent de 21,1335 din 
capitalul social; 
ORAŞUL ANINOASA 2538 parti sociale, deci un procent de 5,2823 din 
capitalul social; 
MUNICIPIUL VULCAN 2489 parti sociale, deci un procent de 5,1803 din 
capitalul social; 
MUNICIPIUL LUPENI 3554 parti sociale, deci un procent de 7,3969 din 
capitalul social; 
ORAS URICANI 1165 parti sociale, deci un procent de 2,4247 din capitalul 
social; 
 

Majorarea sau reducerea capitalului social se va face pe baza hotararii adunarii 
generale a asociaţilor, cu respectarea dispoziţiilor legale. 

Art. 12  Drepturile si obligatiile legate de partea sociala urmeaza partile sociale in 
cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane. 

Detinerea partii sociale echivaleaza cu adeziunea tacita la prezentul act constitutiv 
cu eventualele modificari ulterioare. 

Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, iar asociatii sunt obligati 
numai la plata partilor sociale. 

 Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale 
ale asociatilor. 

Un creditor al unui asociat poate formula pretentii numai asupra partii din profitul 
societatii ce i se va repartiza de catre adunarea generala a asociatilor sau a cotei de 
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parti sociale cuvenite acestuia dupa lichidarea societatii, efectuata in conditiile 
prezentului statut. 

Aportul asociatilor la capitalul social nu este purtator de dobanzi. 
 Art. 13 Părţile sociale sunt indivizibile, în sensul că pentru fiecare parte socială 

poate exista un singur deţinător. 
Art. 14 Fiecare parte sociala subscrisa si varsata de asociati confera acestora 

dreptul la cate un vot egal in adunarea generala a asociatilor, dreptul de a alege si de a 
fi ales in organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea profitului, a 
activului social, la dizolvarea societatii, conform prezentului act constitutiv si 
dispozitiilor legale. 

 
CAP IV 

MAJORAREA ŞI REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL. 
 
Art. 15 Majorarea capitalului social se hotărăşte de adunarea generala a asociaţilor 

şi se face prin majorarea valorii nominale a unei părţi sociale reprezentând aport în 
numerar şi/sau în natură, ori prin includerea de rezerve extraordinare, cu excepţia 
rezervelor legale. 

Art.16 În cazul majorării de capital , administratorul este răspunzător de exactitatea 
celor arătate, în publicaţiile făcute de societate sau în cererile adresate Registrului 
Comerţului în vederea măririi capitalului social. 

Art. 17 Reducerea capitalului social va putea fi făcută numai după trecerea a două 
luni de la publicarea hotărârii de reducere în Monitorul Oficial. 

Art. 18 Decizia de reducere trebuie să arate motivele pentru care se face şi 
procedeul care va fi utilizat pentru efectuarea ei. Orice creditor al societăţii anterior 
publicării hotărârii de reducere, poate face opoziţie în termenul menţionat anterior. 

Art. 19  Reducerea capitalului social se hotărăşte de adunarea generală a asociaţilor 
şi se face prin micşorarea numărului părţilor sociale sau reducerea valorii nominale a 
părţilor sociale, cu respectarea minimului de capital prevăzut de lege. 

Art.20  Decizia de reducere trebuie să respecte limita minimă a capitalului social, 
să arate motivele pentru care se face şi procedeul care va fi utilizat pentru efectuarea 
ei. Orice creditor anterior publicării hotărârii de reducere poate face opoziţie în 
termenul arătat la condiţiile legii în vigoare. 

 
CAP. V 

BENEFICII ŞI PIERDERI. DIVIDENDE. FOND DE REZERVĂ. BILANŢ 
CONTABIL 

 
Art.21 Beneficile nete ale societăţii revin asociaţilor. Dividendele se vor plăti 

numai din beneficiile reale, rezultate din bilanţul aprobat în condiţiile legii. Plata 
dividendelor se va face numai după achitarea tututror datoriilor legale şi după reţinerea 
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unei cote de 5 % din beneficii pentru constituirea unui fond de rezervă, până când 
acesta va atinge 20% din capitalul social. Dacă fondul de rezervă, după constituire s-a 
micşorat, din orice cauză, el va trebui completat. 

Art. 22 În cazul în care se înregistrează pierderi, acestea se vor recupera conform 
legii. Asociaţii vor participa la pierderi în aceleaşi condiţii ca şi la beneficii. 

Art. 23 Fiecare exerciţiu financiar începe la 1 ianuarie şi expiră la 31 decembrie ale 
fiecărui an. 

Bilanţul societăţii va fi întocmit prin grija administratorilor împreună cu contul de 
profit şi pierderi urmând a fi supus analizei şi aprobării asociaţilor. 

După aprobarea de către Adunarea Generală situaţiile financiare vor fi depuse în 
termen de 15 zile de la aprobare la Registru Comerţului. 

Art.24 Obligaţiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, asociaţii răspunzând 
numai până la concurenţa capitalului social subscris. 

 
CAPITOLUL VI 

CESIUNEA PĂRŢILOR SOCIALE. EXCLUDEREA ŞI RETRAGEREA 
ASOCIAŢILOR 

 
Art. 25 Partile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile. 
Părţile sociale pot fi transmise între asociaţi. 
Art. 26 In cazul excluderii sau retragerii unuia dintre asociati din societate, cel in 

cauza nu are dreptul la o parte proportionala cu valoarea partilor sociale detinute in 
societate din patrimoniul social, ci numai la o suma de bani care sa reprezinte valoarea 
acestora. 

Excluderea din societate opereaza in cazurile prevazute de lege 
 
 

Capitolul VII 
CONDUCEREA, ADMINISTRAREA ŞI CONTROLUL SOCIETĂŢII     

Art. 27 Adunarea generală a asociaţilor este organul de conducere al societăţii 
care decide asupra tuturor activităţilor desfăşurate pentru realizarea 
obiectului de activitate, scop în care: 
 
a) aprobă situaţia financiară anuală  şi stabileşte repartizarea profitului net; 
b) desemnează, revocă şi le dă descărcare de activitate administratorilor şi 
cenzorilor, le stabileşte împuternicirile şi remuneraţia, şi inclusiv decide 
contractarea auditului financiar, atunci când acesta nu are caracter 
obligatoriu, potrivit legii ; 
c) decide urmărirea administratorilor şi cenzorilor pentru daunele pricinuite 
societăţii, desemnând şi persoana însărcinată sa o exercite; 
d) hotărăşte modificarea actului constitutiv . 
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e) aprobă bugetul de venituri şi cheltuieli al societăţii 
Art. 28 Administratorii sunt obligaţi să convoace adunarea asociaţilor la 

sediul social, cel puţin o dată pe an, în cel mult 5 luni de la încheierea 
exerciţiului financiar sau de cate ori este necesar. Convocarea se face de 
unul din administratorii care au dreptul de a reprezenta societatea sau de 
persoana împuternicită de acesta, precum şi de către asociaţi, în condiţiile 
prezentului act constitutiv. 

Art. 29 Un asociat sau un număr de asociaţi ce reprezintă cel puţin o 
pătrime din capitalul social vor putea cere convocarea adunării generale, 
arătând scopul acestei convocări. 

Art.30 Convocarea adunării generale se va face cu scrisoare 
recomandată cu confirmare de primire cu cel puţin 10 zile înainte de ziua 
fixată pentru ţinerea acesteia, arătându-se ordinea de zi 

Art.31 Dreptul de a ataca hotărârile adunării generale se va exercita 
conform art. 196 modificat , termenul de 15 zile prevăzut la art.132 alin. (2) 
urmând să curgă de la data la care asociatul a luat cunoştinţă de hotărârea 
adunării generale pe care o atacă. 

Art. 32 Adunarea generală a asociaţilor poate decide în mod valabil 
cu votul reprezentând majoritatea absolută a asociaţilor şi a părţilor sociale. În 
cazul modificării actului constitutiv este necesar votul tuturor asociaţilor . 

Art. 33 Hotărârile luate de Adunarea generală în limitele legii şi a 
actului constitutiv sunt obligatorii chiar pentru asociaţii care nu au luat parte 
la adunare sau au votat contra. 

Art. 34 Dacă adunarea legal constituită nu poate lua o hotărâre 
valabilă din cauza neîntrunirii majorităţii cerute, adunarea generală a 
asociaţilor convocată din nou poate decide asupra ordinii de zi, oricare ar fi 
numărul de asociaţi şi partea din capitalul social reprezentată de asociaţii 
prezenţi. 

Art. 35 Dacă numărul asociaţilor trece de 15 este obligatorie numirea 
cenzorilor.  
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 Art. 36 Societatea este condusa de unul sau mai mulţi administratori. 
Administratorii sunt reeligibili. 

  Societatea comercială va fi administrată de _____________, 
domiciliat in municipiul _________________________, jud. _______, 
România, cetăţean român, posesor a cărţii de identitate seria _____, nr. 
__________, eliberata de Poliţia mun. ________, la data de _________, 
având CNP ______________ ,  cu un mandat de patru ani, cu puteri 
depline. 

Obligaţiile şi răspunderea administratorilor sunt reglementate de 
dispoziţiile referitoare la mandat şi cele prevăzute de Legea 31/1990 privind 
societatile comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare. 

Art. 37  Administratorii nu pot primi, fără autorizarea adunării 
asociaţilor, mandatul de administrator în alte societăţi concurente sau având 
acelaşi obiect de activitate si nici să facă acelaşi fel de comerţ ori altul 
concurent pe cont propriu sau pe contul altei persoane fizice sau juridice , sub 
sancţiunea revocării şi răspunderii pentru daune . 

Art. 38 Dreptul de a reprezenta societatea aparţine fiecărui 
administrator. În caz de divergente între administratori, vor decide asociaţii 
care reprezintă majoritatea absolută a capitalului social. 

Art. 39 Societatea trebuie să ţină, prin grija administratorilor, un 
registru al asociaţilor, în care se vor înscrie, după caz, numele şi prenumele , 
denumirea , domiciliul sau sediul fiecărui asociat , partea acestuia din 
capitalul social , transferul părţilor sociale sau orice altă modificare privitoare 
la acestea. 

Art. 40 Administratorii răspund personal şi solidar pentru orice daună 
pricinuită prin nerespectarea prevederilor art. 37 din prezentul act 
constitutiv. Registrul va putea fi cercetat de asociaţi şi creditori. 

 Art. 41 Administratorii sunt răspunzători pentru: 

- realitatea vărsămintelor efectuate de asociaţi; 

- existenta reală a dividendelor plătite;  

- existenta registrelor cerute de lege şi corecta lor ţinere; 

- exacta îndeplinire a hotărârilor adunării generale; 

- stricta îndeplinire a îndatoririlor pe care le impune legea. 
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Art.42 Pentru acte determinate, administratorii pot da mandat de 
reprezentare şi altor persoane. Mandatul se va da sub formă autentică.  

Art.43 Administratorii  vor decide cu privire la angajarea personalului 
şi la salarizarea acestuia. Angajarea personalului se va face prin contract 
individual de muncă. Cuantumul salariilor se stabilesc prin negociere directă 
între părţi, cu respectarea prevederilor legislaţiei muncii în vigoare.  

 
Capitolul VIII 

MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA, FUZIUNEA, 
DIVIZAREA ŞI LICHIDAREA SOCIETĂŢII 

 
Art.44 Forma juridică a societăţii poate fi modificată prin voinţa 

comuna a  asociatiilor , cu respectarea prevederilor legale.   
Art.45 Societatea se va dizolva într-una din următoarele situaţii:  

b) imposibilitatea realizării obiectului societăţii sau realizarea acestuia 
c) declararea nulităţii societăţii; 

d) hotărârea adunării generale; 

e) hotărârea tribunalului la cererea oricărui asociat, pentru motive 
temeinice, precum si datorita neînţelegerilor grave dintre asociaţi, care 
împiedică funcţionarea societăţii; 

f) falimentul societăţii; 

g) alte cauze prevăzute de lege  

Art. 46 Dizolvarea prezentei societăţi  are ca efect deschiderea 
procedurii lichidarii .   

Art. 47 Dizolvarea societăţii trebuie să fie înscrisă în Registrul 
Comerţului şi publicată în Monitorul Oficial al României.  

Art. 48 Asociatii pot hotărî fuziunea sau divizarea prezentei societăţi 
în condiţiile prevăzute de lege . 
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Capitolul IX 
LITIGIILE SOCIETĂŢII 

 
Art. 49 Litigiile societăţii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenţa 

instanţelor judecătoreşti sau arbitraj, după caz. 
 
 

Capitolul X 
DISPOZIŢII FINALE 

 
 Art. 50 Prevederile prezentului act constitutiv se întregesc, de drept, cu 

dispoziţiile legale în vigoare privitoare la societăţile comerciale. 
 Art. 51 Actul constitutiv poate fi modificat prin hotărârea adunării generale 

adoptată în condiţiile legii sau printr-un act adiţional la actul constitutiv sau prin 
hotărârea instanţei judecătoreşti. 

Dacă se aduc mai multe modificări actului constitutiv , fie concomitent, fie 
succesiv, acesta va fi actualizat cu toate modificările la zi şi, în aceasta formă va fi depus 
la registrul comerţului.  

 Subsemnaţii, asociaţi fondatori am adoptat şi semnat prezentul act constitutiv, 
redactat şi dactilografiat astăzi, ………………, într-un număr de 9 exemplare.  

 

 

Judeţul Hunedoara,  

prin Consiliul Judeţean 
Hunedoara,  

 

Municipiul Petroşani,

prin Consiliul Local al Municipiului 
Petroşani,  

 

 

 

Oraşul  Petrila, 

prin Consiliul Local al Oraşului 
Petrila,  

 

Municipiul Vulcan, 

prin Consiliul Local al Municipiului 
Vulcan,  
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Oraşul  Uricani, 

prin Consiliul Local al Oraşului 
Uricani,  

 

Municipiul Lupeni, 

prin Consiliul Local al Municipiului 
Lupeni,  

 

 

Oraşul Aninoasa,  

prin Consiliul Local al Oraşului Aninoasa,  
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