ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR.91/2017
privind aprobarea incheierii unui Protocolul cadru de colaborare intre Consiliul
Judetean Hunedoara, Inspectoratul $colar Judetean Hunedoara si Directia de
Sanatate Publicé a Judetului Hunedoara

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA;

Avénd in vedere;
- proiectul de hotarére nr.91/2017 initiat de presedintele Consiliului Judetean
Hunedoara, domnul Mircea Flaviu Bobora;
- raportul de specialitate nr.5611/2017 al Directiei administratie publicd locala din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean;
- avizul Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante, agricultura,
silvicultura, administrarea domeniului public si privat al judetului cuprins in Raportul
nr.5696/2017;
- avizul Comisiei pentru activitaii stiintifice, invatdmant, culte, cultura, sport, tineret,
probleme de sanatate, protectie sociald, ale familiei si copilului, precum si de legatura cu
ONG-urile cuprins n Raportul nr.5700/2017;
- avizul Comisiei de analizd a asocierii si colabordrii cu alte autoritati ale
administratiei publice, institutii si agenti economici din fard si straindtate precum si
dezvoltare regionald cuprins in Raportul nr.5701/2017;
- avizul Comisiei pentru administratie publica locald, juridicd, apararea ordinii
publice, problemele minoritatilor, respectarea drepturilor omului si a libertatiior
cetatenesti a consiliului judetean cuprins in Raportul nr.5702/2017;

in conformitate cu art, 41, art. 92, art. 95 si art. 99 din Ordinul Ministerului
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice nr.1985/1305/5805 /2016
privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integratd in vederea
incadrarii copiilor cu dizabilitati In grad de handicap, a orientarii scolare si profesionale a
copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitarii si reabilitérii
copiilor cu dizabilitati sifsau cerinte educationale speciale;

in temeiul art. 91 alin.(1) lit. e), alin.(6) fit. a) si art. 97 alin (1) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001- republicatd, cu modificrile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Aproba incheierea unui Protocol cadru de colaborare intre Consiliul
Judetean Hunedoara, Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara si Directia de Sanatate
Publicad a Judetului Hunedoara pentru punerea in aplicare a dispozitilor Ordinului




Ministerului ~ Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
nr.1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia
integrata in vederea incadrérii copiilor cu dizabilitati ™ grad de handicap, a orientdri
scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea
abilitarii gi reabilitarii copiilor cu dizabilitafi si/sau cerinte educationale speciale, sub forma
prevazuta in anexa care face parte integranté din prezenta hotarare.

Art.2. Imputerniceste Presedintele Consiliului Judetean Hunedoara, domnul
Mircea Bobora Flaviu, s semneze in numele si pe seama Consiliului Judetean
Hunedoara, protocolul de colaborare mentionat la art. 1.

Art.3.(1)Prezenta va fi dusd la indeplinire de c3tre Directia Programe,
Prognoze Buget Finante din cadrul aparatului de specialitate al Consilului Judetean
Hunedoara si se comunica Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara, Directlel de
Sanatate Publicé a Judetului Hunedoara, precum si celor interesati prin grija Serviciului
administratie publica Iocala relatii publice, ATOP din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Hunedoara.

{2) Prezenta poate fi contestata in termenul si conditiile Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.
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PRESEDINTE, )
Mircea Flaviu Bobora .~ CONTRASEMNEAZA;
§ e SECRETAR AL JUDETULULI,
%Lt?o Dumitru Sorin Stefoni
Ut\

Deva, la 28 aprilie 2017




Anexa
La Hotararea nr._7/ /2017 a
Consilului Judetean Hunedoara

CONSILIUL INSPECTORATUL SCOLAR  DIRECTIA DE SANATATE
JUDETEAN HUNEDOARA  JUDETEAN HUNEDOARA PUBLICA A JUDETULUI
HUNEDOARA
Nr. / 2017 Nr.__ / 2017 Nr. / 2017

PROTOCOL CADRU DE COLABORARE
Partile:

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA cu sediul in Deva, Str. 1 Decembrie 1918, Nr.
28, cod postal 330025, reprezentat prin Bobora Mircea-Flaviu, in calitate de Presedinte,

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN HUNEDOARA, cu sediul in Deva, Str. Gh.

Baritiu, nr. 2, cod postal 330065, reprezentat prin prof. dr. STEFANIE Maria, in calitate
de Inspector Scolar General si

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI HUNEDOARA, cu sediul in Deva,
strada 22 Decembrig, nr. 58, cod postal 330084 judeful Hunedoara, reprezentata prin
ec. Radu Mona, in calitate de Director executiv.

Preambul

Recunoscand importanta unei abordari holistice a copilului, bazata pe identificarea
potentialului siu de dezvoltare si a abilitatilor, cele trei parti convin s& colaboreze pe
bazi de parteneriat activ, in domeniul furnizari de servici si programe integrate de
interventie si sprijin atat pentru copil, cét gi pentru familia sa.

Art.1 Obiectul protocolului de colaborare

Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezintd colaborarea
interinsitutionald n vederea evaluarii si interventiel integrate pentru incadrarea copiilor cu
dizabilitati Tn grad de handicap, a orientarii gcolare si profesionale a copiilor cu cerinte
educationale speciale, precum si in vederea abilitarii §i reabilitérii copiilor cu dizabilitaf]
sifsau cerinte educationale speciale conform prevederilor  Ordinului comun  nr.
1985/1305/5805 din 19 decembrie 2016.

Protocolul vizeaza:

A) procedurile speciale pentru evaluarea complexd a copiilor nedeplasabili si a celor
provenind din familiile cu venituri insuficiente;

B) procedurile lntennstltui_;lonale de colaborare intre CPC i COSP, intre
SEC/managerul de caz si SEOSP si intre DGASPC si IS,




C) modalitatile de infiintare a serviciilor necesare copiilor cu dizabilitatj si/sau CES,
inclusiv de interventie timpurie;

D) informarea profesionistilor care interactioneaza cu copiii cu dizabilitali si/sau CES
cu privire Ia prevederile prezentului ordin;

E) formarea continud a profesionistilor care interactioneaza cu copiii cu dizabilitat]
sifsau CES, in mod particular a membrilor CPC si COSP, a personalului SEC gi SEQSP,
a personalului SPAS si a medicilor de familie

Art.2 Directiile de baza ale colaborarii

Scopul acestui protocol este de a stabili cadrul si de a asigura coerenta actiunilor

tuturor profesionistilor n vederea respectarii drepturilor copilului cu dizabilitafi si/sau
CES.

Art.3 A1 Evaluarea complexa a copiilor nedeplasabili:

a) nominalizarea, de catre DSP, a unitétii sanitare abilitate, cea mai apropiata de
domiciliu, pentru evaluarea medicala/psihologicé/educationala

b)  transport gratuit al copilului/reprezentantului legal la unitatea sanitara abilitatd, fie
prin serviciul de ambulant3 sanitard in conformitate cu legislatia in vigoare si/sau sociala,
fie prinfr-o altd masurd agreatd de comun acord;

c) deplasarea medicuiui de specialitate/psihologului/cadrului - didactic/membrului
SEOSP la unitatea sanitara abilitatd/ la domicitiul copilului

d) prelungirea valabilitatii certificatului medical de tip A5 sau emiterea unuia identic
de cétre medicul de specialitate, la recomandarea in scris a medicului de
familie/medicului curant, fara deplasarea copilului la unitatea sanitard abilitata;

A2. Evaluarea complexd a copiilor provenind din familiile cu venituri

insuficiente:

a) SPAS identifica solufia de transport, precum: mijloc de transport propriu al
" SPAS/DGASPC, cumpararea de bilete de transport in comun etc. utilizénd surse
extrabugetare, sponsorizari, donatji, parteneriate public-private. SPAS se poate consulta
cu DGASPC, la nevoie.
b} SPAS face programari la SEC/SEOSP in cazul copiilor din familii cu venitur
insuficiente sau aflate Tn imposibilitatea de a se programa
C) evaluarea psihologica/psinoeducationald are loc in unitatea sanitard abilitata
unde a fost transportat copilul/domiciliul copilului sau la sediul DGASPC, SEQSP fiind
anuntat de managerul de caz;
d) SEC evalueazd/reevalueaza copiii cu dizabilitafi din zona Valea Jiului prin
deplasarea bilunari a membrilor serviciului Tn municipiul Petrogani
e)  SEOSP evalueazafreevalueaza copiii cu dizabilitéti din zona Valea Jiului prin
deplasarea membrilor serviciului (in functie de solicitari) n municipiul Petrogani.

B Colaborarea intre CPC si COSP, intre SEC/managerul de caz gi SEOSP §i
intre DGASPC gi ISJ:




Modalitatile de colaborare intre CPC si COSP:
- pentru tofi copiii ncadrati in grad de handicap care urmeazd sa fie orientaf]
scolar/profesional, dosarul de la CPC este valabil si pentru COSP;
- organizarea si programarea sedintelor CPC i COSP se face astfel Incat numarul de
deplasari ale parintilor/ reprezentantului legal sa fie cat mai mic;
- reprezentantii DGASPC/ISJ in CPC vor asigura schimbul de informatii in vederea
solutionarii cazurilor de copii nescolarizali
Modalitatile de colaborare intre SEC si SEOSP:

- SEOSP transmite SEC Planurile de servicii psihoeducationale aprobate de COSP in
vederea revizuirii planului de abilitare-reabilitare;
- MC/ SEC contacteazid SEOSP in cazul copiilor nedeplasabili care nu au evaluare
educationald/ necesita reevaluare psihoeducationala.

- membrii SEC/ managerul de caz inmaneaza péarintilor/ reprezentantului legal o copie a
dosarului pentru a- depune la SEOSP;

- SEC transmite, trimestrial la SEQSP, informatii nominale privind copiii incadrafi n
grad de handicap, conform figei de monitorizare;

- SEQSP fransmite, trimestrial ia SEC, informatji nominale privind copiii orientati
scolar si profesional, conform unei fige de monitorizare emise de Autoritatea Natjonala
pentru Protectia Drepturilor Copilului i Adoptie;

- se asigura schimbul de informatji, in vederea imbunatafirii activitatii;
- 56 organizeaza sesiuni comune de informare-formare.

Modalitatile de colaborare intre DGASPC si ISJ:
- DGASPC/ 1SJ asigurd schimbul de informatii necesar imbunéatatirii activitatii;
- DGASPC/ ISJ solutioneaza cazurile de incalcare a dreptului la educatie;
- DGASPC/ ISJ realizeazd si actualizeazd anual harta serviciilor specializate
publice si private de pe raza unitatii administrativ-teritoriale pentru copiii cu
dizabilitati si/sau CES;
- DGASPC/ ISJ furnizeaza date pentru intocmirea statisticilor in domeniu.

C. Infiintarea serviciilor necesare copiilor cu dizabilitati si/sau CES, inclusiv de
interventie timpurie:

- 18J Hunedoara infiinteazé servicii necesare copiilor cu dizabilitaf sifsau CES,
inclusiv de interventie timpurie in functie de nevoi si cu respectarea cadrului legal;

- DGASPC Hunedoara infinteazé una sau mai multe echipe mobile n vederea
asigurarii de servicii specializate pentru copiii cu dizabilitai care nu au acces la servicil.
DGASPC Hunedoara va pune la dispozitia echipei mobile pentru copiii cu dizabilitati
instrumentele si echipamentele necesare, precum si un mijloc de transport;

D. Informarea profesionistilor care interactioneaza cu copiii cu dizabilitai
sifsau CES cu privire la prevederile prezentului ordin:

-DSP, DGASPC si ISJ Hunedoara informeaza psihologii cu atestat In psihologie

clinica si cu atestat in consiliere psihologici din unitéfile subordonate sau aflate in
coordonarea acestora cu privire la figa psihologicé;
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- 1SJ Hunedoara informeaza directorii unitatilor de invafamant de pe raza unitatji

administrativ-teritoriale cu privire la modelul de fisa psihopedagogica care trebuie

completatad de cadrele didactice;

- 1SJ Hunedoara informeazd cadrele didactice care lucreazd cu copiii cu

dizabilitati silsau CES cu privire la modificirile prevézute de Ordinul

nr.1985/1305/56805/2016

- DSP Hunedoara informeaza medicii de familie de pe raza unitatii administrativ-

teritoriale cu privire la fisa medicala sintetica;

-DSP Hunedoara informeazé asistentii medicali comunitari, mediatorii sanitari,

medicii de specialitate, din unitatile sanitare publice §i private pentru copii,

asistentii sociali din unitdtle sanitare pentru copii cu privire la aplicarea

prevederilor Ordinului nr.1985/1305/5805/2016

- DGASPC Hunedoara asigura informarea SPAS-
urilor/serviciilor/compartimentelor cu activitate n domeniul asistentei sociale din cadrul
primariilor, prin instructiuni precise cu privire la completarea formularelor care intrd n
sfera lor de activitate (raport de monitorizare, ancheta sociala-anexat etc.);

- DGASPC Hunedoara informeazé I1SJ Hunedoara, prin adresa, cu privire la
formularul fisei psihopedagogice care trebuie completata de cadrele didactice;
- DGASPC Hunedoara informeaza, prin adresd, DSP a judetului Hunedoara cu privire la
necesitatea completarii si eliberdrii fisei medicale de cétre medicul de familie si a
certificatului medical de tip A completat si eliberat de medicul de specialitate

-DGASPC Hunedoara coordoneazd si indrumd metodologic  SPAS-
urile/serviciile/compartimentele cu activitate Tn domeniul asistentei sociale din cadrul
primariilor, n elaborarea si aplicarea de proceduri pentru punerea in practica a etapelor
de management de caz.

E. Formarea continud a profesionigtilor care interactioneazd cu copiii cu
dizabilitati silsau CES, in mod particular a membrilor CPC gi COSP, a personalului
SEC si SEOSP, a personalului SPAS si a medicilor de familie

- 1SJ Hunedoara organizeazi sesiuni de instruire a personalului SEOSP, COSP i
al comisiilor interne de evaluare continug, prin intermediul formatorilor instruiti din
randul propriului personal sau din afara instituiei si suportd cheltuielile de
organizare a acestora;

-DSP Hunedoara organizeaza sesiuni de instruire a medicilor de familie, a
medicilor de specialitate pediatrie, neurologie pediatricd, psihiatrie pediatrica si
neuropsihiatrie infantild si a psihologilor clinicieni din unitafile sanitare, prin
intermediul formatorilor instruiti din randul propriului personal sau din afara
institutiei

- DGASP Hunedoara organizeaza sesiunile de instruire a personalului SEC,
SPAS si CPC, prin intermediul formatorilor instruif din randul propriului personal
sau din afara institutiel.

Art. 4 Alte atributii:

CONSILIULUI JUDETEAN HUNEDOARA:




- asigurs, prin CJRAE, finantarea posturilor din cadrul SEOSP si a membrilor
COSP;

- plata membrilor COSP se face sub forma de indemnizatie de sedint;

- asigurd, prin CJRAE, finantarea membrilor comisiei de contestatii, prin plata
indemnizatiei de sedint3;

- asigurd finantarea secretarului COSP/comisiei de contestatii, prin fndemnizatie
de sedinta;

- Consiliul judetean suportd cheltuielile de organizare a sesiunilor de instruire
organizate de DGASPC pentru personalul SEC, SPAS i CPC, prin intermediul
formatorilor instruiti din randul propriului personal sau din afara institutiei precum si
sesiunile de instruire a medicilor de familie, a medicilor de specialitate pediatrie,
neurologie pediatrics, psihiatrie pediatricd si neuropsihiatrie infantila si a psihologilor
clinicieni din unitatile sanitare, prin intermediul formatorilor instruifj din réndul propriului
personal sau din afara institutjei, organizate de DSP;

DGASPC Hunedoara prin Serviciul de Evaluare Complexa
- identifica copiii cu dizabilitati, care necesitd incadrare intr-un grad
de handicap, in urma solicitarilor directe, a referintelor din partea
specialistilor care vin in contact cu copiii cu dizabilitati si a sesizarilor din
oficiu;
- verific indeplinirea conditiilor privind incadrarea copilului intr-un
grad de handicap;
- intocmeste raportul de evaluare complexa si proiectul planului de
abilitare-reabilitare/planul de abilitare—reabilitare i de tranzitie a copilului
cu dizabilitati la viata de adult a copilului cu dizabiiitafi, a copilului cu
dizabiltdti din familia naturald i propune Comisiei peniru Protectia
Copilului incadrarea Intr-un grad de handicap;
- ofectueaza reevaluarea anuald a conditilor privind incadrarea
copilului in grad de handicap, la cererea périntelui sau a reperezentantului
legal nainte de expirarea termenuilui de valabilitate a certificatului conform
legislatiei an vigoare;
- efectueaz reevaluarea si Tnainte de expirarea acestui termen
daci s-au schimbat conditile penfru care s-a eliberat certificatul de
incadrare intr-un grad de handicap;
- comunica in scris parintilor sau reperezentantului legal data stabilta
pentru reevaluare;
- raspunde de aplicarea criteriilor biopsihosociale, care se impart in
doud categorii: criterii medicale si medico-psihologice si criterii sociale si
psihosociale, in vederea formularii unei propuneri de incadrare in grad de
handicap.

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI HUNEDOARA




- publica pe site-ul propriu unitdtile abilitate de DSP sa elibereze certificate
medicale de tip A5;

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN HUNEDOARA :
CJRAE Hunedoara-Setviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala :

- primeste si inregistreazi cererile de orientare scolard insofite de actele necesare;

- solicita clarificari si informatii suplimentare fatd de documentele din dosar, daca este
cazul;

- consiliazd parintiiireprezentantul legal asupra  orientérii scolare Tn raport de
particularitatile individuale ale copilului;

- programeaza o intalnire cu copilul gi parinii/reprezentantul legal In vederea evaluari
psihoeducaiionale;

- evalueaza copiiilelevii provenind din familii cu venituri insuficiente, la solicitarea
parintilor/reprezentantilor legali;

- intervieveaza périntii si copilul in cadrul int&lninii programate;

- aplica prevederile legale privind orientarea gcolara si profesionala;

- intocmeste fisa de evaluare psihoeducationala gi raportul sintetic de evaluare,

- prezinta si argumenteazi propunerea privind orientarea scolara a copiilor cu CES si a
celor fard CES, nedeplasabili din motive medicale, in sedinta COSP;

- tine evidenta tuturor cererilor de orientare si a modului de solutionare a acestora;

-ofers suport responsabilului de caz servicii psihoeducationale in intocmirea Planului de

setvicii individualizat.
Art.5 Litigii

Litigiile nascute in legaturd cu incheierea, executarea, modificarea §i incetarea
acestui protocol ori aite pretentii decurgand din prezentul protocol vor fi supuse unei
proceduri prealabile de solutionare pe cale amiabila.

fn conditiile in care Tn termen de 30 zile de la inceperea acestor proceduri neoficiale
partile nu reusesc sa rezolve Tn mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare se poate
adresa instantelor judecatoresti competente.

Art.6 Rezilierea protocolului
Constituie motiv de reziliere a prezentului contract urmatoarele:

. Nerespectarea de citre parfle contractante a prevederilor
prezentului protocol,

b. Schimbarea obiectului de activitate in masura in care este afectata
desfasurarea activitatii prevazutd in protocol.

Art.7 Incetarea protocolului
Constituie motiv de incetare a prezentului contract urméatoarele:
a. Acordul partilor pentru Incetarea contractului




b. Scopul contractului a fost atins;
. Forta majora, daca este invocata.
Denuntarea acestui protocol va fi facuta sub forma unui anun{ scris, cu minim 2
saptamani Tnainte de incetarea cooperarii,

Art. 8 Dispozitii finale

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acopera
intreaga activitate de realizare a obiectivelor comune convenite.

Protocolul este valabil pe o perioada nedeterminata.

Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, cu acordul scris al partilor
semnatare ori de céte ori acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care
are inifiativa amendarii prezentului protocol va transmite celeilalte parti, spre analiza,
scris, propunerile respective.

Incheiat 13 vouenens , astazi wuverenr . in 6 exemplare, toate cu valoare de original, cate
dou& exemplare pentru fiecare parte.

CONSILIUL JUDETEAN  INSPECTORATUL SCOLAR  DIRECTIA DE SANATATE

HUNEDOARA JUDETEAN PUBLICA A JUDETULUI
HUNEDOARA HUNEDORA
PRESEDINTE, INSPECTOR GENERAL, DIRECTOR EXECUTIV,
Mircea Flaviu Bobora Maria Stefénie Mona Radu
PRE$EDIN'IJ'§E, SECRETAR AL JUDETULUI,

Mircea Flaviu Bobora Dumitru Sprin Stefoni
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