ROMANIA g S SRR AT
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN
PRESEDINTE

ROMANIA

1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA

HOTARAREA NR.301/2018
privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a Regulamentului de
organizare i functionare ale Serviciului Public Judetean Salvamont

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA;

Avénd Tn vedere proiectul de hotarare nr.297/2018 initiat de presedintele
Consiliului Judetean Hunedoara, domnul Mircea Flaviu Bobora, raportul de specialitate
nr.17883/2018 al Serviciului resurse umane, salarizare si gestiunea functiei publice din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, avizul Comisiei de studii prognoze
ecanomico-sociale, buget, finante, agriculturd, silviculturs, administrarea domeniului public
$i privat al judetului cuprins in Raportul nr.18447/2018, avizul Comisiei pentru servicii
publice, comert, turism, privatizare, sprijinirea IMM-urilor si relatia cu patronatul cuprins in
Raportul nr.18449/2018, precum si avizul Comisiei pentru administratie publica local3,
juridica, apararea ordinii publice, problemele minoritailor, respectarea drepturilor omului si a
libertéfilor cetatenesti cuprins Tn Raportul nr.18453/2018;

Vazand adresa nr.221/15.11.2018 a conducerii Serviciului Public Jude{ean
Salvamont, nregistraté cu nr.17749/16.11.2018 la Consiliul Judetean Hunedoara:

In conformitate cu prevederile Legii nr.402/2006 privind prevenirea si
organizarea activitéfii de salvare din mediul subteran speologic, republicata, precum si ale
Hotérarii Guvernului Romaniei nr.77/2003 privind instituirea unor masuri pentru prevenirea
accidentelor montane $i organizarea activitaii de salvare in muntj;

In baza dispozitiilor art.91 alin.1 lit.a, lit.d gi litf, alin.2 lit.c si alin5 lita pct.8
din Legea administrafiei publice locale nr.215/2001, republicaty, cu modificarile si
completarite ulterioare; :

In temeiul prevederilor art.97 alin.1 din Legea administratiel publice locale
nr.215/2001, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE :

Art.1 Aproba organigrama, statul de functii si Regulamentul de organizare si
functionare ale Serviciului Public Judetean Salvamont, conform anexelor nr.1 nr.2 si nr.3,
care fac parte integranté din prezenta hotarare.

Art.2 Cu data infrarii in vigoare a prezentei se abrogd Hotararea nr.240/2017 a
Consiliului Judetean Hunedoara.




Art.3 Prezenta va fi dusd la indeplinire de citre Serviciul Public Judetean
Salvamont §i va fi comunicatd celor interesati prin grija Serviciului Administratie Publica
Locald, Relafii Publice, ATOP din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judefean
Hunedoara.

Art4 Prezenta poate fi contestatd in termenul si conditile Legii contenciosului
administrativ nr.554/2004, cu modificérile si completrile ulterioare.

PRESEDINTE,
Mircea Flaviu Bobor.

CONTRASEMNEAZA:
SECRETAR AL JUDETULUI,
Daniel Dan

™ A //
NS

Deva, la 28 noiembrie 2018
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ROMANIA Anexa nr.3 la Hotdrdrea nr’2 112018
CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA a Consiliului Judetean Hunedoara
SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN SALVAMONT

REGULAMENT
de organizare si functionare a
Serviciului Public Judetean Salvamont

Cap.l. Dispozitii generale

Art.1 Serviciul Public Judetean Salvamont este organizat si functioneaza ca institutie
cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Judetean Hunedoara, n conditii de gestiune
economica si autonomie financiard, asigurindu-se finantarea cheltuielilor curente si de capital
integral din bugetul judetean, pe baza bugetului propriu de venituri si cheltuieli aprobat de
Consiliul Judetean Hunedoara.

Conducétorul institutiei are calitate de ordonator tertiar de credite.

Art.2 Serviciul Public Judetean Salvamont are sediul Th municipiul Deva, Piata Unirii,
nr. 6, Incinta Centrului Militar Judetean, judetul Hunedoara, Cod postal; 330152 e-mail:
salvamonthd@yahoo.com,

Art.3 (1) Serviciul Public Judetean Salvamont are un patrimoniu propriu format din
bunuri mobile si imobile, apartindnd domeniului public sau privat al judetului Hunedoara,
preluate de la Consiliul Judetean Hunedoara, pe baza de protocol si asupra cdrora exercitd
dreptul de administrare, Tn condiiile legii,

(2) Patrimoniul poate fi intregit si din alte surse.

Art.4 Consiliul Judetean Hunedoara, respectiv presedintele acestuia, coordoneaza si
controleazé modul si conditile de organizare si fuctionare a Serviciului Public Judetean
Salvamont, iar conducerea $i gestiunea, precum si toate obligatiile de raspundere ce rezulta din
acestea, sunt asumate de directorul serviciului, Tn conditiile legii.

Art.5 Serviciul Public Judetean Salvamont are stampild proprie, de forma rotunda, cu
urmatorul continut :"Romania, Consiliul Judetean Hunedoara, Serviciul Public Judetean
Salvamont”,

Antetele documentelor si corespondenta vor avea acelasi Tnscris ca si cel de pe stampila,
putand fi inscriptionat si Tnsemnul national al miscarii SALVAMONT, legal aprobat,

Cap.ll Obiectul de activitate. Atributii.

Art.6 Serviciul Public Judetean Salvamont are ca obiect principal activitatea de salvare
in munti, care cuprinde patrularea preventivd, asigurarea permanentei la punctele si refugiile
Salvamont, cautarea persoanei disparute, acordarea primului ajutor medical In caz de
accidentare si transportarea accidentatului sau a bolnavului la prima unitate sanitard si




activitatea de salvare Tn mediul subteran speologic. Aceste activitati sunt desfasurate de
salvatorii montani atestati, angajati sau cu contracte de voluntariat si de catre colaboratori §i
voluntari cu pregétire in domeniu salvaspeo (COD CAEN 8899).

Art.7 (1) Serviciul Public Judetean Salvamont are urmatoarele atributii :

- coordoneazd din punct de vedere administrativ si organizatoric activitatea de salvare
montana n judet;

- propune omologarea sau desfinfarea unor trasee montane;

- coordoneazd si supravegheazd activitatea de amenajare, intrefinere si reabilitare a
traseelor montane din judet;

- asigura preluarea apelurilor de urgentd prinvid accidentele montane si transmiterea
acestora la sefii de formatie Salvamont sau inlocuitorii acestora;

- asigurd permanenta la punctele si refugiile Salvamont ;

- verificd Tndeplinirea obligatilor persoanelor fizice sau juridice care administreaz cabane
montane nominalizate, potrivit prederilor legale ;

- organizeazd activitatea de pregatire profesionald a salvatorilor montani Tn judet;

- indeplineste orice alte atributii legate de activitatea de salvare montand prevazute de
legislatia Tn vigoare sau stabilite prin hotédrare a Consiliului Judetean;

- asigurd dotarea si echiparea cabanelor nominalizate conform legii, cu aparatura,
instrumente si materiale necesare activitétii de salvare ;

- asigurd dotarea formafiei de salvare montand cu materiale de interventie, salvare i
transport al accidentatului sau al bolnavului, conform baremurilor prevédzute In anexa nr.l a
Hotararii Guvernului Roméniei nr.77/2003;

- acordd salariul salvatorilor montani atestati, angajaii ai Serviciului Public Judetean
Salvamont, cu contract de munca pe perioadd nedeterminatd , in conformitate cu prevederile
legale Tn vigoare ;

- acordd membrilor echipelor Salvamont indemnizatia de periculozitate stabilitd prin
hotédrare a Consiliutui Judetean, a unei indemnizatii de hrand echivalenta cu baremul de hrana
al sportivilor de performantd, precum si suportarea cheltuielilor legate de pregatirea i instruirea
acestor salvatori montani cat i a personalului propriu de specialitate ;

- asigurd editarea, tipdrirea, difuzarea si afisarea dupd caz, la locurile de risc si pe caile de
acces In munti, a unor materiale specifice activititii de Salvamont, precum si sustinerea unor
actiuni cu caracter educativ si preventiv, in diverse ocazii si in mass-media, in scopul diminudrii
si combaterii riscurilor de accidente In munii si pentru asigurarea unui comportament civilizat al
turigtilor montaniarzi ;

- supravegheazd respectarea normelor legale pentru protectia mediului si Tn special a
zonelor naturale protejate, de catre turisti, salvatorii montani putand fi imputerniciti in conditiile
legii, pentru constatarea si aplicarea sanctiunilor contraventionale in domeniu ;

- n situatii speciale si in cazul producerii unor calamita{i naturale,colaboreaza cu celelalte
servicii publice comunitare pentru apdrarea si /sau salvarea vietii camenilor sau a bunurilor
materiale, dupa caz;

- colaboreazd cu organizati neguvernamentale de profil din tara si strinatate, cu
organismele nationale avand ca obiect al activitdfii zona mantand, respectiv Asociatia Nationala




a Salvatorilor Montani din Romania, Federatia Roména de Alpinism si Escaladd, Asociaia
Cabanierilor din Romania, Asociatia Nationald a Ghiziler Montani din Roménia si aitele ;

- reprezintd Consiliul Judetean Hunedoara in si pentru solutionarea unor probleme specifice
in raporturile interinstitutionale din tard si stréindtate, pe baza unui raport cadru sau de
mandate, expres incredinfat Tn acest scop de Consiliul Judetean Hunedoara sau de
presedintele acestuia;

- desfasoard la cerere si contra unor tarife legal stabilite, actiuni de ghidaj si instruire pentru
sporturi alpine ;

- propune Consiliului Judetean Hunedoara, daca este cazul, stabilirea unei taxe Salvamont
pentru turistii ce frecventeaza zonele In care formatiile de salvatori montani executa actiuni de
permanenta si patrulare, in conditiile legii ;

- alte activitd{i specifice.

(2) De asemenea Serviciul Public Judetean Salvamont Thdeplineste si urmétoarele atributi :

- efectueazd si coordoneazd activitdiile de prevenire a accidentelor din mediul subteran
speologic ;

- coordoneaza din punct de vedere administrativ i organizatoric activitatea de salvare din
mediul subteran speologic;

- coordoneazd si supravegheazd activitatea de amenajare, Tntrefinere si reabilitare a
amenajarilor tehnice din mediul subteran speologic, sens in care vor initia activitdti comune cu
persoanele juridice care au calitatea de custode/administrator al obiectivului, dupa caz;

- asigurd preluarea apelurilor de urgentd privind accidentele din mediul subteran speologic,

- organizeaza activitatea de pregatire in domeniul salvaspeo;

- Indeplineste orice alte atributii legate de activitatea de salvare din mediul subteran
speologic, prevazute de legislatia in vigoare sau stabilite de Consiliuf Judetean Hunedoara;

- colaboreazd cu alte institutii similare atét pe plan national, cat si international.

Cap.lll. Structura organizatorica si conducerea
Art.8

(1)-Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de organizare i functionare ale
Serviciului Public Judetean Salvamont se aprobd de Consiliul Judetean Hunedoara.
(2)-In scopul realizérii obiectului de activitate, Serviciul Public Judetean Salvamont
are in structura sa
- Director:
- Serviciul salvamont-salvaspeo — Sef Serviciu:
= Formatia Hunedoara - Retezat
» Formatia Valea Jiului
» Formafia Salvaspeo ;
- Contabil Sef;
- Compartiment gestiune patrimoniul.




Art.9
(1) Conducerea activitatii este asiguratd de cétre un Director, numit si eliberat din functie de
cdtre Consiliul Judetean Hunedoara.
(2) Directorul va avea n mad obligatoriu atestarea de salvator montan,
(3) Tn lipsa directorului, conducerea este asigurata de un salatiat Tmputernicit de acesta, prin
decizie, pe perioada limitata.
(4) Directorul 1 informeazd pe presedintele sau vicepresedintele Consiliului Judetean
Hunedoara caruia i-au fost delegate atributii de coordonare si control a activitatii Serviciului,
asupra problemelor importante cu care se confruntd si prezinté anual sau ori de cate ori este
nevoie, un raport asupra activitatii Serviciului.

Art.10 Atributiile salariafiilor se vor stabili prin figele postului.

Atributiile directorului
Art.11 (1) Directorul Serviciului Public Judetean Salvamont ndeplineste, in conditiile legil,
urmatoarele atributji ;

a) reprezintd institutia si asigurd organizarea activitatiilor n cadrul acesteia
potrivit regulamentului intern, al carui proiect il elaboreaza ;

b) coordoneaza si gestioneazd actjunile de salvare montana si salvare subterana
participand efectiv la acestea,;

c)repartizeaza sarcinile pe servicii si formatii si urmareste rezolvarea la termen a
acestora ;

d)raspunde de respectarea programului de lucru i a disciplinei in munca de
catre personal ;

e¢)angajeazd institutia prin semnaturd, inclusiv in calitate de ordonator secundar
de credite, in limita competentelor aprobate si a celor prevazute de legislatia In vigoare ;

f) Incheie, modifica si desface Tn condifiile legii, contractele individuale de munca
ale personalului din subordine si respectiv contractele de voluntariat ;

g) face demersuri pentru recuperarea pagubelor aduse unitatii ;

h) salarizeazd, premiaza, promoveaza sau sanctioneazd personalul, Tn conditiile
legii ;

i) participd la stabilirea necesarului de materiale, urmdreste achizitionarea
acestora in conditiile legii si intervine ori de cate ori este nevoie in derularea contractelor ;

j) urmareste buna utilizare si Intretinere a bazei materiale din dotare si asigurd
inventarierea anuald a bunurilor aflate In patrimoniu;

k)stahileste planul de interventie la nivelul judetului Hunedoara ;

1) asigurd organizarea unei echipe judetene salvaspeo prin incheierea de
contracte de colaborare sau contracte de voluntariat cu persoane care au pregdtire de salvatori
din mediul subteran speologic ;

m) asigurd echiparea si perfeciionarea formatiilor judetene salvamont si a echipei
judetene salvaspeo ;




n) indeplineste orice alte atributii rezultate din dispozitile legale Tn materie, din
requlamente si hotdrari ale Consiliului Judetean Hunedoara, din dispozitile presedintelui
acestuia.

o) reprezinta Serviciul in relatiile cu autoritdiile si institutiile publice, cu persoane
fizice sijuridice dintard si strdinatate
(2) Tn exercitarea atributiilor, directorul serviciului emite decizii, acestea devin executorii din
momentul in care au fost comunicate salariafilor si persoanelor interesate.

Cap.lV. Descrierea structurii functionale

Art.12 (1) Contabilul Sef este subordonat directorului si indeplineste urmatoarele
atributii:

- asigura elaborarea proiectului bugetului propriu al serviciului si al bugetelor rectificate i le
prezintd spre aprobare Consiliului Judetean, colabordnd Tn acest scop cu Direcfia programe,
prognoze, buget, finante din cadrul Consiliului Judetean Hunedoara;

- asigurd Tntocmirea contului de incheiere a exercitiufui bugetar, contului fondului de rulment,
precum si raportul anual asupra bunurilor;

- gestioneazd n conditii de legalitate resursele financiare ale bugetului serviciului ;

- organizeaza contabilitatea, n conformitate cu reglementdrile legale, asiguré efectuarea
Inregistrérilor contabile corect si la timp, pe baza documentelor justificative intocmite in
conformitate cu normele legale, circulatia si péstrarea in condifii de sigurantd a actelor
contahile, urméreste circulatia documentelor cu Trezoreria, Tntocmeste bilanul contabil si
balanta lunard a cheltuielilor ;

- organizeaza si asigurd exercitarea controlului financiar preventiv propriu in conformitate cu
dispozitiile legale n vigoare ;

- conduce evidenta contabild, asigurd si raspunde de Tntocmirea documentelor de casa si
circulatia numerarului, organizeaza inventarierea anuald si face propuneri de casari sau
reparafii curente si capitale ;

- alte atributii prevazute de lege, regulamente, sau incredintate de conducerea serviciului .

(2) Serviciul salvamont-salvaspeo este condus de un Sef serviciu care va avea
in mod obligatoriu atestarea de salvator montan, care este subordonat directorului §i
indeplineste urmatoarele atributii:
- coordoneazd operativ aciunile de salvare montana ;
- organizeaza si repartizeaza sarcinile pe formatji de salvare si urmareste indeplinirea
acestora ;
-verificd respectarea programului de lucru si a disciplinei in munca de cétre personalul din
formatiile de salvare ;
-verificd modu! de ntocmire a graficelor de patrulare si le ihainteaza pentru aprobare ;
- organizeaza, monitorizeaza, verifica utilizarea tuturor autovehiculelor si utilajelor din
dotarea serviciului ;
- participa la stabilirea necesarului de materiale;




- particicpd la inventarierea anuald a bunurilor aflate Tn patrimoniu;

- participa si propune participarea salvatorilor montani la cursurile de pregatire profesionala ;

- asigurd respectarea conditiilor legale Tn vigoare n ceea ce priveste angajarea, stabilirea
salariului, promovarea si sanctionarea personalului ;

- propune necesarul fondului de salarii anual pentru personal ;

- asigura aplicarea corectd si la timp a actelor normative cu privire la majorarea, indexarea
salariilor de baza ale personalului ;

- Tntocmeste si tine evidenta fiselor postului si a fiselor de evaluare a performantelor
profesionale ale personalului contractual din cadrul serviciului ;

- emite adeverinie la solicitarea angajatilor sau fostilor angajati privind drepturile salariale sau
alte adeverinie de competenta serviciului ;

- efectueaza lucrdri privind evidenta si miscarea personalului, incadrare, transfer, detasare,
pensionare, Incetarea contractului de munca ;
- Intocmeste, pastreaza si tine la zi documentele de personal ;
- asigurd procurarea, pastrarea i distribuirea bunurilor si intocmeste documentele aferente n
conditiile legii, face propuneri pentru cheltuielile de aprovizionare, administrativ - gospodaresti,
transport etc.
- se preocupa de asigurarea activitaii de service pentru Tntretinerea tehnicii de calcul, , precum si
de asigurarea cu materiale consumabile specifice activitatii de informaticad

- Asigurarea pdstrarii si completdrii la zi a Registrului de evidentd a Deciziilor;
-Organizarea tuturor procedurile legale de achizitii publice Tn care serviciul are calitatea de
autoritate contractantd,

- Aplicarea si finalizarea procedunlor de atribuire;
- Participarea la selectarea ofertelor cu ocazia licitatiilor si selectiilor de oferta primite;

- Constituirea si pastrarea dosarului achizitiei publice,
-Urmarirea asigurdrii studiilor tehnico-economice pentru investitiile planificate;
- Verificarea documentatiei tehnico-economica privind lucrdrile de investitii, de reparafji curente
si capitale;
- Tinerea la zi a evidentei lucrdrilor aflate in derulare si a celor ce urmeaza a fi incepute;
- alte atribufii prevazute de lege, regulamente, sau incredintate de conducerea serviciului .

(2.1) Formatiile de salvare montand: Formatia Hunedoara - Retezat , Formatia
Valea Jiului au urméatoarele atribufi:

- deplasarea de urgentd la locul solicitat, salvarea accidentatului sau a bolnavului,
acordarea primului ajutor medical si transportarea acestuia la focul stabilit, pentru a fi preluat de
personalul medical de specialitate ;

- patrularea preventiva n zonele montane cu flux turistic mare, grad de periculozitate
ridicat si in statiunile turistice montane de practicare intensiva a sporturilor de iarnd ;
- supravegheaza, intretin si reabiliteaza traseele turistice montane din judet, aflate n
domeniul public al judetului Hunedoara si in administrarea Consiliului Judetean Hunedoara;
- asigurd preluarea apelurilor de urgenta privind accidentele montane din zona arondata
formatiei;




- asigurd permanenta la punctele si refugiile Salvamont;

- Intretine si repard punctele de salvare si refugiile existente; construieste noi puncte §i
refugii in zonele cu risc mare de accidente;

- in situatii speciale si in cazul producerii unor calamitati naturale, colaboreaza cu

celelalte servicii publice comunitare pentru apararea sifsau salvarea vietii oamenilor sau

a bunurilor materiale, dupa caz;

- orice alte sarcini la care s-au obligat prin clauzele contractului in haza caruia au fost
angajati ;

- alte atributii prevazute de lege, regulamente sau incredintate de conducerea serviciului.

Fiecare formatie de salvare montand este condusa de un sef de formatie numit prin

decizia directorului serviciului, la propunerea membrilor acesteia.

Seful formatiei are sarcina de a organiza activitatea de patrulare, de a mobiliza formatia
pentru interventie in timpul cel mai scurt, de a sigura coordonarea activitatii de interventie si de
a asigura instruirea permanenta a formatiei.

(2.2) Formatia Salvaspeo are urmatoarele atributii :
- intocmeste planul de prevenire a accidentelor si de interventie In cazul producerii unor
accidente th mediul subteran speologic;
- deplasarea de urgentd fa locul solicitat, acordarea primului ajutor medical, evacuarea
accidentatului, a bolnavului, a persoanei decedate ori a persoanei disparute si gésite, dupa caz,
si transportul acestora pentru a fi preluate de echipele specializate de suprafata ale Formatiilor
Salvamont, de Serviciul Mobil de Urgentd, Reanimare si Descarcerare sau de ambulanta;

- patrularea preventiva n zonele carstice cu aflux de turisti si cu grad de periculozitate ridicat;

- orice alte sarcini, pe baza legislatiei in vigoare $i care fac obiectul pregatirii persoanelor cu
atributii salvaspeo;

- alte atribufii prevazute de lege, regulamente, sau incredintate de conducerea serviciului.
Echipa salvaspeo este condusd de un consilier tehnic judetean numit de Corpul Romén
Salvaspeo-CORSA, la propunerea membrilor echipei.

Organizarea activitdtii de salvare din mediul subteran speologic se realizeaza prin incheierea
de contracte de colaborare sau voluntariat cu persoane care au pregatire de salvatori in mediul
subteran speologic.

(3) Compartiment gestiune patrimoniul Serviciului Public Judetean Salvamont, este
ncadrat de o persoand avand functia de consilier si indeplineste urmatoarele atributii
- fine evidenta tehnico-operativa a Intregului patrimoniu al serviciului;
- Tntocmeste evidenta analitica a intrarilor si iesirilor;
-Intocmeste si verificd evidenta obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe pentru
fiecare salvator montan/ angajat din cadrul serviciului;
- Intocmeste notele de receptie/ p.v. de receptie si bunurile de consum;
- certifica realitatea si regularitatea produselor/serviciior;
- participa la inventarierea patrimoniului;
- Intocmeste si verifica dupd caz referatele de necesitate cu privire la bunurile si
produsele ce urmeaza sa fie achizitionate;




- distribuie, monitorizeaza, verifica cantitatile de carburanti utilizate in activitatea
desfasurata de serviciu ;

-participd la stahilirea necesarului de materiale, la distriburea acestora si verifica
modul de utilizare a acestora ;

- verificd modul de utilizare si ntretinere a bazei materiale din dotare si participé la
inventarierea anuald a bunurilor aflate in patrimoniu;

- asigurd procurarea, pastrarea si distribuirea bunurilor si Tntocmeste documentele
aferente in conditiile legii, face propuneri pentru cheltuielile de aprovizionare, administrativ -
gospodaresti, transport etc.;

- alte atributii prevazute de lege, regulamente, sau incredintate de conducerea serviciului .

Art.13 Un rol important in cadrul serviciului se va acorda capacitatii si promptitudinii la
actiuni si interventii prin asigurarea unui sistem propriu de maobilizare, a permaneniei functionarii
optime a acestuia si cupldrii lui la sistemul general de alarmare in actiuni de urgenta.

Art.14 (1) Pentru buna desfasurare a activitdfilor si actiunilor, personalul angajat pe
duratd nedeterminata, va suplini in cazul compartimentelor sau a echipelor organizate si a celor
special constituite si alte posturi necesare, cum sunt cele de conducator auto, casier, gestionar,
secretariat etc. beneficiind doar de drepturile banesti legal stabilite, fard cumul de functii.

(2) Pe perioada actiunilor de prevenire a accidentelor turistice, serviciului de
permanentd n zonele cu afluentd mare de turisti, patrulare preventivd, salvare, pregatire,
perfectionare, salvatorii montani si salvaspeo fard contract de munca cu Serviciul Public
Judetean Salvamont, inclusiv consultantii si aspirantii, beneficiazd de scoatere din productie, n
conformitate cu dispozitile legale n materie, asigurdndu-se in acest scop toate facilitétile
necesare.

(3) De asemenea, in cadrul actiunilor specifice, participantii legal inclusi,
beneficiazd Tn locul diurnei de o alocatie individuala de hrand la nivelul celei stabilite pentru
sportivii de performantd, cu care sunt echivalati in normele in vigoare salvatorii montani i
salvatorii din mediul subteran - speoiogic, precum si a unei indemnizatii de periculozitate care
se stabileste prin hotdrare a consiliului judetean conform Hotédrarii Guvernului Romaniei
nr.77/2003.

Art.15 (1) Perfectionarea pregdtirii salvatorilor montani si a persoanelor cu atribuii
salvaspeo are ca scop interventia rapidd, Tn conditii cat mai sigure si eficiente, la actiunile de
prevenire si salvare, precum si evitarea punerii in pericol a vietii si s&natatii accidentafilor sau a
salvatorilor.

(2) La nivel national, perfectionarea pregatirii profesionale se face prin intermediul
Scolii Nationale SALVAMONT - etapa de iarnd si vard, prin 1.G.S.U. - cursuri de prim ajutor
calificat, precum si a Raliului National SALVAMONT, CORSA si de cdtre alte autoritati sau
organisme competente.

(3} La Raliul National SALVAMONT participad salvatorii montani cu cele mai bune
rezultate sportive, propusi de sefii de echipe si aprobati de directorul serviciului.
(4) Perfectionarea la nivel judetean se face prin cuprinderea tuturor salvatorilor montani i a
salvatorilor din mediul subteran speologic ce fac parte din Serviciul Public Judetean Salvamont




anual, intr-un ciclu de pregatire de vard si un ciclu de pregétire de iarnd, precum si prin
pregdtire individuala.

Cap.V. Dispozitii finale

Art.16 GCestiunea Serviciului Public Judetean Salvamont este auditatd de
compartimentul de resort al Consiliului Judetean Hunedoara.

Art.17 Salariafii Serviciului Public Judetean Salvamont au calitatea de angajaii in
sistemul bugetar, in regim contractual si se supun reglementarilor legale in vigoare. Salarizarea
personalului si colaboratorilor se face potrivit actelor normative n vigoare.

Art.18 (1) Numirea in funciie a directorului se face de cdtre Consiliul Judetean
Hunedoara, in conditiile legii.

' (2) Angajarea personalului se face potrivit prevederilor legale in vigoare, prin
decizie a directorului Serviciului, in baza contractului individual de munca.

Art.19 Personalul serviciului are obligatia sa respecte prevederile prezentului
regulament, regulamentului intern, precum si celelalte prevederi legale care reglementeaza
activitatea de salvare montana. Nerespectarea prevederilor acestora atrage dupa sine aplicarea
sanctiunilor prevazute de legislatia muncii si a celor specifice activitatii Salvamont.

Art.20 Relatiile dintre Serviciul Public Judetean Salvamont si compartimentele aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara sunt relatii de colaborare, fiind considerate
relaii de specialitate si consultania.

Art.21 In termen de 30 de zile de la aprobarea prezentului, se va elabora si aproba
regulamentul intern al institutiei.

Art.22 Prezentul regulament se completeaza cu legislatia Tn vigoare in materie, ori de
cate ori se impune aceasta. :

PRESEDINTE, - SECRETAR AL JUDETULUI,
Mircea Flaviu BOBORA Daniel DAN
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