ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR.130 din 26 mai 2023
privind aprobarea componentei nominale precum si a Regulamentului de
organizare si functionare ale Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu
handicap Hunedoara

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA;

Avand n vedere proiectul de hotarare nr.133/2023 initiat de presedintele
Consiliului Judetean Hunedoara, domnul Nistor Laurentiu, referatul de aprobare
nr.9907/2023, raportul de specialitate nr.9908/2023 al Directiei administratie publica
locala din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, avizul nr.347/2023 al
Comisiei pentru activitdti stiintifice, educatie, culte, cultura, sport, tineret, sinatate,
protectie sociala, avizul nr.348/2023 al Comisiei privind cooperarea interinstitutionala,
dezvoltare regionald si fonduri europene si avizul nr.349/2023 al Comisiei juridice,
apararea ordinii publice, respectarea drepturilor omului si a libertatilor cetatenesti

Tinand cont de:

-adresa nr.35049/09.05.2023 a directorului general al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Hunedoara inregistrata la registratura Consiliului
Judetean Hunedoara sub nr 9909/09.05.2023

- demisia doamnului Réican Dan Stoian- inregistratd la registratura Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Hunedoara cu nr.23047/21.03.2023;

- referatul nr. 34558/08.05.2023 al directorului general al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Hunedoara

-adresa D.S.P. nr.3772/25.04.2023 Hunedoara finregistratd la registratura
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Hunedoara cu
nr.34470/05.05.2023

-adresa nr. 931/25.04.2023 a Episcopiei Devei si Hunedoarei inregistratd la
registratura Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Hunedoara
nr.31704/26.04.2023

Vazand avizul nr.10650/DDPD/SCDATVC/2023 emis de Autoritatea National3
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitatj;

in baza prevederilor art.85 alin.4 si 5 ale Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale art.8 alin.(1) si (2) din Hotararea Guvernului
Romaniei nr.430/2008 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si functionarea
comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu modificarile si completarile
ulterioare;



in conformitate cu prevederile art. 173 alin. 1 lit. a, art. 173 alin 1 lit. d, art. 173
alin. 2 lit. ¢, art. 173 alin. 5 lit. b si art. 196 alin. 1 lit. a din Ordonanta de urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba componenta nominald a Comisiei de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap Hunedoara dupa cum urmeaza:

Nr. Specialitatea Numele si prenumele | Calitatea Tn comisie
crt.
1. Medic primar medicina | Rusu Lucian Gabriel | Presedinte
generala/medicina  de
familie
2. Medic medicina generala | Dumitrescu Calin-Dan | Vicepresedinte
3. Medic medicina generala | Boldovina Edith | Membru
Cristina
4, Reprezentant al ONG- | Véandalac Sebastian Membru

urilor autorizate care
desfasoara activitai in
beneficiul persoanelor cu

handicap
5. Psiholog specialist Albu Talida Corina Membru
6. Asistent social Oprean luliana Florina | Membru
/. Licentiat stiinte juridice Cristian Carmen Elena | Membru

Art.2 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap Hunedoara, conform anexei care face parte
integranta din prezenta.

Art.3 Cu data prezentei, inceteaza prevederile Hotaréarii Consiliului
Judetean Hunedoara nr.221/2018 privind aprobarea componentei nominale a Comisiei
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap a judetului Hunedoara si ale Hotararii
Consiliului Judetean Hunedoara nr.72/2015 privind aprobarea componentei nominale
precum si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Comisiei de evaluare
a persoanelor adulte cu handicap a judetului Hunedoara

Art.4 (1) Prezenta se comunica prin grija Serviciului administratie publica
locala din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara cétre:

- Institutia Prefectului - Judetul Hunedoara;

- Autoritatea Nationala pentru Protectia Persoanelor cu Dizabilitati;

- Comisia Superioara de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap;

- Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului

Hunedoara;

- Secretariatul Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap a

judetului Hunedoara;



- Persoanelor nominalizate la art.1 din prezenta.
(2) Prezenta poate fi contestata in termenul si conditile Legii nr.554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
Layrentiu Nistor SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Daniel Dan

a




ANEXA

la Hotararea Consiliului Judetean Hunedoara nr. 19012023

Prezenta contine #’ file.

PRE$E/NTE CONTRASEMNEAZA:
L re |u or CRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
an

Daniel Dan




REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A
COMISIEI DE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP HUNEDOARA

CAPITOLUL I

Dispozitii privind organizarea Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Hunedoara

Art.1. In conformitate cu prevederile art.85 din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare si prevederile Hotararii Guvernului Romaéniei nr.430/2008 pentru aprobarea Metodologiei
privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap,
denumitd in continuare comisia de evaluare, se organizeazd si functioneazd, ca organ de
specialitate, fara personalitate juridicd al Consiliului Judetean Hunedoara.

Art.2.Comisia de Evaluare este organ de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara, cu

activitate decizionald in materia incadrérii persoanelor adulte in grad si tip de handicap si are
urmatoarea componenta:

a) presedinte - un medic de specialitate expertizi medicald a capacitafii de munci,
medicind interna, medicina de familie sau un medic de medicinad generald, absolvent
de cursuri de management in domeniul sociomedical;

b)vicepresedinte- un medic de specialitate expertizdi medicald a capacitatii de
muncd, medicind de familie sau un medic de medicini general;
cjun medic de specialitate expertizd medicald a capacititii de muncd, medicind de
familie sau un medic de medicind generald, propus de directia de sdndtate publica
judeteand;
d) un reprezentant desemnat de organizatiile neguvernamentale care desfdsoara activitati
in beneficiul persoanelor cu handicap;
e) un psiholog;
f) un asistent social;
g) un membru licentiat 1n stiinte juridice si cu experientd in dizabilitate.

Art.3. Componenta nominald a comisiei de evaluare se aproba prin hotarare a Consiliului Judetean
Hunedoara, cu avizul Autoritétii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi.



Art.4.(a) Presedintele comisiei de evaluare, fara a fi functionar public, face parte din structura de
personal a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Hunedoara .

(b) Membrii comisiei de evaluare, inclusiv presedintele si vicepresedintele, au dreptul la o
indemnizatie de sedintd, echivalentd cu 5% din indemnizatia presedintelui consiliului judetean,
Plata indemnizatiei se suportd din bugetele consiliilor judetene.Cuantumul lunar brut al
indemizatiilor de sedintd, pentru fiecare membru al comisiei de evaluare, nu poate depasi 35% din
indemnizatia presedintelui consiliului judetean si se acorda proportional cu numarul de sedinte la
care a participat in luna respectiva.

(c) Presedintele, vicepresedintele si membrii comisiei de evaluare nu fac parte din Serviciul de
evaluare complexa.

(d) Sedintele comisiei de evaluare se desfasoara in prezenta majoritatii membrilor din componenta
acesteia.

(e) Comisia de evaluare se intruneste obligatoriu o datd pe sdptaméand in sedinte ordinare si ori de
céte ori este necesar in sedinte extraordinare, la convocarea presedintelui.

(f) La lucrdrile comisiei de evaluare pot participa, la cerere, si alte persoane, cu acordul
presedintelui, in masura in care prezenta lor este utila.

(g) Prezenta membrilor Comisiei de evaluare la sedintele acesteia este obligatorie. In cazul in care
un membru absenteaza de la sedinte de doud ori consecutiv, fard motive temeinice, acesta va fi
inlocuit.

(h) Deciziile comisiei de evaluare se iau, in sedintele legal intrunite, cu votul majoritatii
membrilor.

Art.5. Sedintele comisiei de evaluare sunt conduse de citre presedintele acesteia. In cazul in care
presedintele comisiei de evaluare nu poate participa la lucrarile comisiei, acestea vor fi conduse de
cétre vicepresedinte.La sedinte participa, in mod obligatoriu, secretarul comisiei de evaluare, fard a
fi implicat in solufionarea cazurilor.

Art.6. Presedintele, vicepresedintele si membrii comisiei de evaluare raspund in fata Consiliului
Judetean Hunedoara, respectiv, pentru neindeplinirea obligatiilor care le revin potrivit legii, precum
si pentru adoptarea unor decizii cu nerespectarea dispozitiilor legale.
In relatia cu tertii si in justitie comisia de evaluare este reprezentata de citre presedintele comisiei.
In cazul unor litigii in care Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
Hunedoara are calitate de parte, aceasta va fi reprezentata de catre consilierii juridici din cadrul
Consiliului Judetean Hunedoarasau de consilierii juridici din cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Hunedoara, in acest din urma caz presedintele comisiei inaintind
directorului general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Hunedoara, o
solicitare motivata 1n acest sens.

Art.7.Activitatea comisiei de evaluare este coordonatd din punct de vedere metodologic, de citre
Comisia Superioard de Evaluarea a Persoanelor Adulte cu Handicap, care functioneazi in structura
Autoritafii Nationale pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.Comisia Superioari de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, denumiti in continuare Comisia superioari, cu



activitate decizionald in solutionarea contestatiilor la certificatele de incadrare in grad si tip de
handicap.

Art.8.Comisia Superioard coordoneazi metodologic si monitorizeaza activitatea de evaluare si
incadrare in grad si tip de handicap a comisiei judetene cu privire la:

a) respectarea prevederilor privind organizarea si functionarea comisiei de evaluare;

b) respentarea criteriilor medico-psihosociale pe baza cdrora se stabileste incadrarea in grad
si tip de handicap;

c) respentarea procedurii de evaluare;

d) punerea in aplicare a deciziilor Comisiei Superioare.

CAPITOLUL II

Functionarea Comisiei de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap

Art.9. Atributiile principale ale comisiei de evaluare sunt urmaitoarele:

(a) stabileste incadrarea adultului in grad de handicap;
(b) stabileste, dupd caz, orientarea profesionald a adultului cu handicap, respectiv capacitatea de
munci;

(c) stabileste masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;

(d) reevalueaza periodic sau la sesizarea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Hunedoara, incadrarea in grad de handicap, orientarea profesionald, precum si celelalte
masuri de protectie a adultilor cu handicap;

(e) revocd sau Inlocuieste masura de protectie stabilitd, in conditiile legii, dacd Imprejurarile
care au determinat stabilirea acesteia s-au modificat;

() il informeazd pe adultul cu handicap sau pe reprezentantul legal al acestuia cu privire la
masurile de protectie stabilite;
(g) solufioneaza cererile privind eliberarea atestatului de asistent personal profesionist;
(h) promoveazi drepturile persoanelor cu handicap in toate activititile pe care le Intreprind;
(1) indeplineste orice alte atributii previzute de lege.

Pentru persoanele cu handicap a céror afectiune a generat deficiente functionale si/sau structural-
anatomice intr-un stadiu ireversibil §i care nu pot urma programe de recuperare, Comisia de
evaluare va stabili un termen permanent de valabilitate a certificatului fird a fi necesard prezentarea
acestora la reevaludrile periodice.

Art.10. (a) In exercitarea atributiilor privind incadrarea unei persoane adulte intr-un grad de
handicap, comisia de evaluare analizeazd dosarul intocmit de serviciul de evaluare complexi a
persoanelor adulte cu handicap, din cadrul Directiei Generale de Asistend Sociald si Protectia

Copilului Hunedoara, denumit in continuare Serviciul de Evaluare Complexd. Dosarul contine
urmatoarele documrnte:



- cerere-tip de evaluare complexa;

- copie de pe documentele de identitate;

- documente medicale: (referat privind situatia medicald prezenta, intocmit de medicul
specialist, scrisoare medicald-tip de la medicul de familie, numai in situatia primei prezentari la
serviciul de evaluare complexa, investigatii paraclinice solicitate de serviciul de evaluare complexa.

- ancheta sociald efectuatd de serviciul social specializat din cadrul primériei in a cérei razi are
domiciliul sau resedinta persoana cu handicap;

(b) Comisia de evaluare elibereaza certificatul de incadrare in grad si tip de handicap si
elaboreaza programul individual de reabilitare si integrare sociald, potrivit modelelor previzute in
anexele nr. 1 si1 2 aprobate prin H.G. nr.430/2008.

(c) In situatia in care rezultatul evaludrii complexe a unei persoane nu sustine incadrarea in grad de
handicap, comisia de evaluare motiveazé respingerea cererii acesteia, potrivit prevederilor pct. II
din anexa nr. 1. aprobaté prin H.G.nr.430/2008.

(d)in exercitarea atributiilor privind orientarea profesionald a unei persoane adulte cu
handicap, comisia de evaluare elibereazd certificate de orientare profesionald, potrivit modelului
prevazut in anexa nr. 3. aprobatd prin H.G.nr.430/2008.

(e) In exercitarea atributiilor prevazute la art. 2 lit. ¢) din H.G.430/2008, comisia de
evaluare poate stabili madsurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii, respectiv
admiterea in centre rezidentiale sau de zi, publice.

In vederea admiterii in centre publice rezidentiale sau de zi, persoana cu handicap ori
reprezentantul legal al acesteia va depune si va inregistra o cerere in acest sens, la primaria in a
carei raza teritoriala 1si are domiciliul sau resedinta persoana cu handicap, priméria urmand si o
transmitd, In termen de maximum 5 zile lucrétoare, la registratura Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Hunedoara, insotitd de urméatoarele documente:

- copie de pe actele de identitate;
- certificatul de nastere, de casétorie sau de deces al apartinatorului;

- copie de pe documentul care atestd Incadrarea in grad de handicap;

- adeverinta de venit;

-documente doveditoare a situatiei locative;
- ultimul talon de pensie, daci este cazul;

-raportul de ancheta sociala;

- investigatii paraclinice;

- dovada eliberata de serviciul specializat al primériei 1n a cérei razé teritoriala isi are domiciliul sau
resedinta persoana cu handicap, prin care se atestd cd acesteia nu i s-au putut asigura protectia si
ingrijirea la domiciliu sau 1n cadrul altor servicii din comunitate.

(2) plasarea la asistent personal profesionist;

(3) acordarea de servicii sociale la domiciliu, acolo unde este cazul.

(f) Exercitarea atributiilor privind informarea adultului cu handicap sau a reprezentantului
legal al acestuia cu privire la masurile de protectie stabilite, se realizeazi prin secretariatul comisiei
de evaluare. Informatiile privind modalitatea de incadrare in grad de handicap pot fi obtinute de la
secretariatul comisiei de evaluare de orice persoand fizica sau juridica interesata.

Art.11.Au dreptul de a fi evaluate persoanelecdrora mediul social, neadaptat deficientelor lor
fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le limiteazi accesul cu



sanse egale la viata societdtii, necesitdind masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii
sociale.

Art.12. (1) Evaluarea persoanelor adulte cu handicap este un proces complex si continuu prin care
sunt estimate si recunoscute particularitatile de dezvoltare, integrare si incluziune sociala a acestora.
Procesul presupune colectarea de informatii cdt mai complete si intepretarea acestora in scopul
orientdrii asupra deciziei si interventiei.

(2) Evaluarea este subordonata principiului interesului persoanei cu handicap, potrivit
cdruia orice decizie sau masurd este luatd numai in interesul acestei persoane, fiind inacceptabile
aborddrile intemeiate pe mila si pe perceptia persoanelor cu handicap, ca fiind neajutorate.

Art.13. Evaluarea prezintd urmaétoarele caracteristici:

a) este axatd pe potentialul de dezvoltare, integrare si incluziune sociald al adultului, evidentiazi ce
stie si ce poate face adultul cu handicap, ce abilitéti si deprinderi are sau poate dezvolta;
b) este bazatd pe modelul social al abordérii dizabilitatii, presupundnd o abordare integratoare a
elementelor relevante: sandtate, grad de adaptare psihosociald, nivel de educatie, grad de dezvoltare
a abilitatilor profesionale;
c) este unitard, in sensul ca opereaza cu aceleasi obiective, criterii, metodologii;

d) este efectuatd in echipa, toti membrii echipei sunt implicati activ, fiecare lucrand complementar
cu celalalt;
e) respectd drepturile si demnitatea persoanei cu handicap, precum si principiul "Nimic pentru noi,
fard noi!", care constituie baza oricdrei decizii luate in ceea ce priveste persoana cu handicap.
Art.14. In vederea exercitarii atributiilor ce revin comisiei de evaluare, functioneazi Serviciul de
Evaluare Complexd a Persoanelor Adulte cu Handicap, In cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociali si Protectia Copilului Hunedoara..
Art.15.Legétura dintre Serviciul de Evaluare Complexa si Comisia de Evaluare este asigurata de
catre Secretariatul Comisiei.

Art.16. In exercitarea atributiilor privind incadrarea unei persoane adulte intr-un grad de handicap,
Comisia de Evaluare :
a) analizeazd dosarul Insotit de raportul de evaluare complexd cu propunerea de
incadrare in grad de handicap si stabileste incadrarea in grad de handicap;
Gradul de handicap ce se atesta prin certificatul de incadrare in grad de handicap poate fi:

- Usor;

- Mediu;

- Accentuat;

- Qrav;

- Grav cu asistent personal.

b) elibereaza certificatul de incadrare in grad si tip de handicap si elaboreaza programul

individual de reabilitare si integrare sociald, potrivit modelelor prevazute in anexele nr. 1 si 2
aprobate prin H.G.430/2008;



c) in situatia in care rezultatul evaludrii complexe a unei persoane nu sustine incadrarea in
grad de handicap, comisia de evaluare motiveaza respingerea cererii acesteia, potrivit prevederilor
pct. II din anexa nr. 1 aprobatd prin H.G.430/2008;

d) Incadrarea sau respingerea incadrarii in grad de handicap se atesta prin certificat emis
de Comisia de Evaluare.

Art.17. O datd cu emiterea certificatului de incadrare in grad si tip de handicap, Comisia de
Evaluare, va intocmi programul individual de reabilitare si integrare sociald, a adultului cu
handicap, la propunerea Serviciului de Evaluare Complexa.

Art.18. Certificatele de incadrare in grad si tip de handicap si certificatele de orientare
profesionald eliberate de comisia de evaluare si aflate in termen de valabilitate sunt recunoscute in
cazul transferului dosarului persoanei cu handicap dintr-o unitate administrativ-teritoriala in alta,
respectiv dintr-o subdiviziune administrativ-teritoriald in alta.

Art.19. in relatia cu Comisia de Evaluare, secretariatul indeplineste urmatoarele atributii:

a) asigurd transmiterea dosarelor la comisia de evaluare, insotite de raportul de evaluare complexa
cu propunerea de incadrare in grad de handicap, intocmit de serviciul de evaluare complexa, potrivit
modelului prevazut in anexa nr. 7 aprobata prin H.G. nr.430/2008;

b) transmite membrilor comisiei de evaluare ordinea de zi si data de desfdsurare a sedintelor, in
baza convocatorului semnat de presedintele acesteia;
¢) tine evidenta desfasurarii sedintelor;

d) intocmeste procesele-verbale privind desfasurarea sedintelor;
e) redacteaza certificatele de incadrare 1n grad de handicap si certificatele de orientare profesional,
in termen de cel mult 3 zile lucratoare de la data la care a avut loc sedinta;

f) gestioneaza registrul de procese-verbale;

g) gestioneaza registrul de contestatii;
h) redacteaza alte documente eliberate de comisia de evaluare.

Art.20. In relatia cu persoanele care solicitd incadrarea in grad de handicap, secretariatul transmite
persoanei cu handicap solicitante documentele aprobate de comisia de evaluare, adicd certificatul de
incadrare in grad de handicap, programul individual de reabilitare si integrare sociala si certificatul
de orientare profesionald, precum si alte documente eliberate de comisia de evaluare.

Art.21. Secretariatul comisiei de evaluare indeplineste orice alte atributii stabilite, in conditiile prevazute de
lege, de conducatorul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Hunedoara.

Art.22. Certificatele de incadrare in grad de handicap, certificatele de orientare profesionald si
deciziile adoptate de comisia de evaluare, se consemneaza de secretarul comisiei de evaluare in

procesul-verbal al sedintei; procesul-verbal se semneazd de catre presedinte, vicepresedinte si de
membrii prezenti.



Procesele-verbale ale sedintelor se consemneaza in registrul de procese-verbale ale carui pagini se
numeroteazd si trebuie sd poarte stampila comisiei de evaluare, precum si semnitura secretarului
comisiei de evaluare.

Documentele elaborate de comisia de evaluare se semneazd de catre presedinte,
vicepresedinte si de membrii acesteia si se contrasemneaza de catre secretarul comisiei de evaluare.

Art.23. Certificatele de incadrare in grad de handicap si certificatele de orintare profesionala pot fi
contestate de titularii acestora, in termen de 30 zile calendaristice de la data comunicarii, la Comisia
Superioard de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap din cadrul Autoritétii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.

Art.24. Contestatiile se solutioneaza prin decizii emise de Comisia Superioard in termen de 60 de
zile lucratoare de la data inregistrarii contestatiei.

Art.25. Deciziile Comisiei Superioare pot fi atacate potrivit Legii conteciosului administrativ
nr.554/2004, cu modificérile si completérile ulterioare. Cererile adresate instantei de contencios
administrative sunt scutite de taxa judiciara de timbru.

CAPITOLUL III

Dispozitii Finale

Art.26. In cazul in care Presedintele Comisiei de Evaluare nu poate participa la lucrérile comisiei,
in vederea asigurdrii continuitétii activitatii comisiei si pentru a nu prejudicia drepturile persoanelor
cu handicap sau a celor care au solicitat evaluarea in vederea incadrarii in grad si tip de handicap,
acestea vor fi conduse de catre vicepresedintele acesteia.

Art.27. Instructiunile metodologice elaborate de Comisia Superioard, precum si deciziile acesteia
sunt obligatorii pentru comisia de evaluare.

Art.28. Modificédrile aduse acestui Regulament vor putea fi efectuate numai prin hotardre a
Consiliului Judetean Hunedoara.

Art.29. Prezentul regulament intréd in vigoare incepand cu data aprobarii de citre Consiliul Judetean
Hunedoara.





