ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR.331 din 17 decembrie 2021
privind aprobarea statului de functii al Unitatii de Asistenta Medico-Sociala Baia
de Cris

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA;

Avand in vedere proiectul de hotarare nr.333/2021 initiat de presedintele
Consiliului Judetean Hunedoara, domnul Nistor Laurentiu, referatul de aprobare
nr.21301/2021, raportul de specialitate nr.21302/2021 al Compartimentului
managementul unitatilor de asistenta medicala si Biroului resurse umane, salarizare i
gestiunea functiei publice din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean,
avizul nr.878/2021 al Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al judetului, avizul nr.879/2021 al Comisiei
pentru activitati stiintifice, educatie, culte, cultura, sport, tineret, sanatate, protectie
sociala si avizul nr.880/2021 al Comisiei juridice, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor omului si a libertatilor cetatenesti;

Vazand adresa nr. 453/16.11.2021 a Unitatii de Asistenta Medico-Sociala Baia de
Cris inregistrata la Consiliul Judetean Hunedoara cu nr.21196/26.11.2021 precum si
Avizul Consultativ Favorabil nr. 458/2021 al Consiliului Consultativ;

Tinand cont de prevederile Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare precum si
ale Legii nr.53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere precizarile Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 1470/2011 pentru
aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functi, grade si trepte
profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar,
cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile Hotararii Guvernului
Romaniei nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

in temeiul dispozitiilor art.173 alin.1 lit.a, alin.2 lit.c, art. 191 alin.1 lit.a si alin. 2 lit.
a si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:
Art.1 Aproba Statul de functii al Unitatii de Asistentad Medico-Sociala Baia de Cris,

conform Anexei care face parte integrantd din prezenta, incepand cu data intrarii in
vigoare a prezentei.



Art.2 Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei, Hotirarea Consiliului
Judetean Hunedoara nr. 162/2021 se abroga.

Art.3 (1) Prezenta va fi dusa la indeplinire de catre Unitatea de Asistenta Medico-
Sociala Baia de Cris si se va comunica: Institutiei Prefectului - Judetul Hunedoara,
Compartimentului Managementul Unitatilor de Asistentd Medicald, Biroului Resurse
Umane, Salarizare si Gestiunea Functiei Publice si Unitatii de Asistenta Medico - Sociala
Baia de Cris prin grija Serviciului administratie publica locala si relatji publice din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara.

(2) Prezenta poate fi contestata in termenul si conditiile Legii nr.554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

PREsEjlﬂlTE, CONTRASEMNEAZA:
Laurentiu Nistor SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Daniel Dan
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ANEXA LA HOTARAREANR. 291 /2021

STATUL DE FUNCTII
AL UNITATII DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA BAIA DE CRIS
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Prezenta contine file
PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA:
Nistor Laurentiu SECRETAR GENERAL AL JUDETULU,

Dan Danie\

COMPARTIMENT MANAGEMENTUL )
UNITATILOR DE ASISTENTA MEDICALA Intocmit,
Consilier Toncean Blaga Tudor-Bogdan Inspector/Matusé Nell



CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA

UNITATEA DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA Anexa la Hotararea al Consiliului Judetean Hunedoara
BAIA DE CRIS nr. /2021
STAT DE FUNCTII
NR. [ NUME, PRENUME/VACANT, STRUCTURA FUNCTIA  CONTRACTUALA GRAD/ NIVELUL
CRT |TEMP. VACANT, DUPA CAZ DE DE TREAPTA  [STUDIILOR | OBS
COMPARTIMENT |CONDUCERE EXECUTIE PROFESIONALA
CONDUCEREA UNITATII
1 DIRECTOR I S
COMPARTIMENT SANITAR
1A Medic specialist 1/2 norma S
1B | Medic specialist 1/2 norma S
2 |l Asistent medical principal PL
3 |l Asistent medical principal PL
4 |l Asistent medical principal PL
5§ [ Asistent medical principal PL
6 |l Asistent medical principal PL
7|l Asistent medical principal PL
8 |l Asistent medical principal PL
9 |l Asistent medical principal PL
10 |1 Asistent medical PL
11 [VACANT Asistent social principal S
COMPARTIMENT AUXILIAR DE SPECIALITATE
1 Infirmiera M;G
2 Infirmiera M:G
3 Infirmiera M:G
4 Infirmiera M;G
5 Infirmiera M;G
6 Infirmiera M;G
7 Infirmiera M;G




8 Infirmiera M;G
9 Infimiera M;G
10 Infirmiera M;G
11 Infirmiera M;G
12 4 Infimiera M;G
13 1 Spalatoreasa G
14 Spalatoreasa G
l | | | |
COMPARTIMENT CONTABILITATE, RESURSE UMANE ,ACHIZITII
1 |VACANT Consilier [ S
2 Economist IA S
3 Referent IA M
4 Referent IA M
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV,INTRETINERE
1 Referent specialitate I S
2 Administrator | M
3 Magaziner M
4 Sofer I M,G
5 Muncitor calificat (intretinere si rep) l M,G
6 Muncitor calificat (bucatar) \% M,G
7 Muncitor calificat (bucatar) | M,G
8 Muncitor calificat (fochist) Il M,G
9 Muncitor calificat (fochist) Il M,G
10 Muncitor calificat(fochist) I M,G
11 Muncitor calificat (intretinere si rep) l M,G
12 |VACANT Ingrijitor M,G
13 Ingrijitor M,G
NR.TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 1
NR.TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE 42
43

NR.TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE






