ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR.37 din 26 februarie 2021
privind aprobarea Statutului actualizat al Asociatiei Salvital Hunedoara

CONSILIUL JUDETEAN HUNEDOARA,

Avénd in vedere proiectul de hotérare nr.37/2021 initiat de presedintele Consiliului
Judetean Hunedoara, domnul Laurentiu Nistor, referatul de aprobare nr. 2520/2021, raportul
de specialitate nr.2521/2021 al Serviciului relati externe, asocieri si comunicare
interinstitutionald din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, avizul nr.93/2021
al Comisiei de studii, prognoze economico-sociale, buget, finante, administrarea domeniului
public si privat al judetului, avizul nr.94/2021 al Comisiei pentru activitati stiintifice, educate,
culte, culturd, sport, tineret, sénatate, protectie sociald, avizul nr.95/2021 al Comisiei privind
cooperarea interinstituionald, dezvoltare regionald si fonduri europene si avizul nr.96/2021 al
Comisiei juridice, apdrarea ordinii publice, respectarea drepturilor omului si a libertatilor
cetatenesti;

Vazand adresa Asociatiei Salvital Hunedoara nr. 1021/30.12.2020, inregistrata la
Registratura Generald a Consiliului Judetean Hunedoara sub nr. 301/08.01.2021 si e-mailul
Asociatiei Salvital Hunedoara, inregistrat la Registratura Generald a Consiliului Judetean
Hunedoara sub nr. 2230/10.02.2021, precum si Hotararile Adunarii Generale a acesteia nr,
1/2021, nr. 2/2021 si nr. 3/2021;

Avénd in vedere Hotérarea Consiliului Judetean Hunedoara nr.35/2005 privind
asocierea Consiliului Judetean Hunedoara cu alte "autoritati si instituti publice pentru
constituirea Asociatiei Salvital Hunedoara;

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului Romaniei nr.26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vazand prevederile art. 1 si art. 3 alin. (2) din Legea nr., 78/2020 privind aprobarea
Programului-pilot de preluare a personalului angajat cu pregatire paramedicald din cadrul
echipajelor SMURD specializate in acordarea primului ajutor calificat, affate in finantarea
autoritatilor administratiei publice locale;

In temeiul prevederilor ale art.173 alin.(1) lit.e) si alin.7 lita din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului Roméniei nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare;

In baza dispozitiilor art.196 alin. (1) lit. (a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
Romaniei nr.57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Aproba Statutul actualizat al Asociatiei Salvital Hunedoara, conform anexei

la prezenta hotarare.
Art.2 (1) Prezenta va fi dusa la indeplinire de Serviciul relatii externe, asocieri si
comunicare interinstitutionald din cadrut aparatului de specialitate al consiliului judetean si se



va comunica Asociatiei Salvital Hunedoara, Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara si
Serviciului relatii externe, asocieri si comunicare interinstitutionald din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara prin grija Serviciului administratie publica
locala, refatii publice din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Hunedoara.

(2) Prezenta poate fi contestatd in termenul si conditile Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

PREsEDm)‘Q, CONTRASEMNEAZA:
Laureptiu i dor, SECRETAR GENERAL AL JUDETULU,

Daniel Dan /
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ANEXA LA
HOTARAREA Nr. @% 12021

Pre dhi‘r;@/ Secretar General aIJudet,uiuir
LAUKENTIU NISTOR o DANIEL DAN

fntocmit,
P. Sef Serviciu Relatii Externe,
Asocieri si Comunicare Interinstitutionald
Anca Dumitr
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STATUTUL
ASOCIATIEI “SALVITAL” HUNEDOARA

Art.1.(1) Asociatia "SALVITAL” HUNEDOARA denumita in continuare pe
scurt "asociatia” este constituitd din asociatii fondatori, semnatari ai
prezentului Statut, avand sediul in Romania, municipiul Deva, Piata Victoriei
nr. 1, bloc 8, parter, cod.330085.
(2) Sediul asociatiei “SALVITAL” HUNEDOARA va putea fi mutat oricand la
alta adresa prin hotararea Consiliului Director al asociatiei.
Art.2. (1) Asociatia “SALVITAL" HUNEDOARA se constituie ca persoana
juridica romané, fard scop patrimonial care are un patrimoniu si buget propriu.
(2) Asociatia “SALVITAL” HUNEDOARA se infiinteaza prin libera

exprimare a vointei de asociere a asociatilor fondatori, autoritati ale
administratiei publice si institutii publice.

(3) Asociafia infiintatd va purta denumirea de “SALVITAL”
HUNEDOARA.

(4) Asociatia ,SALVITAL" HUNEDOARA reprezinta autoritatile publice
locale ale judetului Hunedoara.
Art.3. Asociatia “SALVITAL” HUNEDOARA se infiinteazad pentru o durati
nedeterminata (nelimitatad) de timp.

CAPITOLUL I
SCOPUL si OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.4. (1) Scopul asociatiei "SALVITAL” HUNEDOARA este nelucrativ si
nepatrimonial, fiind de interes general, datoritd semnificatiei si importantei
sale.
(2) Scopul Asociatiei “SALVITAL” HUNEDOARA consta in:

a)- imbunatatirea accesului la servicile de s&natate pentru cetatenii din
zonele rurale, izolate sau greu accesibile ale judetului Hunedoara, prin
promovarea si dezvoltarea unor sisteme pentru acordarea unor servicii
medicale de calitate si protectie Tmpotriva Tmboln&virilor de care s3
beneficieze acesti cetateni, precum si dezvoltarea infrastructurii si serviciilor
de sanatate, reducand astfel inegalitatea in ceea ce priveste starea de
sanatate;

b)- organizarea de activititi educative si programe de educatie pentru
sanatate In cadrul cursurilor de prim ajutor prin intermediul c3rora participantii
( elevi, cadre didactice, angajati entitéti publice/private, cetateni) vor deprinde



notiuni si tehnici de bazd Tn acordarea primului ajutor pana la sosirea
echipajelor de interventie, constientizand importanta dobandirii acestor
cunostinte;
c)- imbunatatirea calitdtii vietii cetateniior, promovarea demnitatii si
asigurarea dreptului acestora la dezvoltare si la o viatd sinatoass, cresterea
capacitatii de auto-sustinere si servicii de suport pentru persoane varstnice,
teleasistenta destinatd persoanelor varstnice, acordarea de Ingrijiri medicale
si sociale la domiciliu si/sau alte activititi, monitorizarea si sustinerea
dezvoltarii Serviciului Mobil de Reanimare si Descarcerare — S.M.U.R.D.,
precum si imbunatatirea eficacitatii serviciilor medicale de urgenta din judetul
Hunedoara.

(3) Scopul asociatiei poate fi realizat prin orice formad prevazutid de
legislatia Tn vigoare si/sau statutul asociatiei.
Art.5.Tn vederea realizarii scopului, Asociatia ,Salvital” Hunedoara isi propune
urmatoarele obiective:

a)- Incheierea unor acorduri/conventii de parteneriat cu autoritatile publice
locale, inclusiv Consiliul Judetean Hunedoara, in vederea asigurérii finantarii
din bugetul propriu, a cheltuielilor de organizare, functionare si dezvoltare a
asociatiei si a programelor/proiectelor derulate.

b) - sustinerea si dezvoltarea Centrului judetean pentru voluntariat, formare si
perfectionare profesionald, instruire n prim ajutor prin:

- organizarea de instruiri deschise de prim—ajutor de bazi, de
supraviefuire n situatii critice,de pregatire psihologica si preventie impotriva
dezastrelor, pentru cetatenii judetului Hunedoara:

- promovarea si desfasurarea unor activitdti de voluntariat, pregétire
profesionald a personalului paramedical, pregatire unitard a cetatenilor
(copiilor, elevilor si studentilor, in special), In vederea formarii unui
comportament adecvat fn cazul producerii situatiilor de urgenta, precum si alte
activitati.

- incheierea de conventii de parteneriat cu mai multe unitati administrativ
teritoriale din Judetul Hunedoara, in vederea dezvoltdrii unui sistem de
voluntari la nivelul judetului Hunedoara, care vor putea interveni alaturi de
fortele profesioniste 1n situatii de urgenta:;

- initierea si sustinerea de mésuri legislative specifice acestei activitsti la
nivelul autoritatii de stat centrale si locale;
c)- reprezentarea intereselor si drepturilor asociatiei in fara si in strainatate:
d)- asigurarea reprezentarii asociatiei la nivelul societétii civile si in relatia cu
autoritatile statului;



e)- realizarea de materiale documentare si publicitare prin care si se prezinte
activitatea asociatiei si importanta acestei activitati;

f)- organizarea de manifestéri culturale, artistice si sportive:

g)- atragerea de sponsorizari, fonduri banesti sau materiale prin realizarea de
proiecte In cadrul programelor cu finantare internationala;

h)- achizifionarea de echipamente necesare echipelor de salvare de aparate,
autovehicule, ambulante, materiale si instrumente necesare desfisurarii
activitatilor asociatiei sau a partenerilor;

i)- asocierea sau colaborarea cu persoane juridice romane sau strdine, cu
organizatii neguvernamentale si cu alfi parteneri, in vederea finantarii sau
realizarii Tn comun a unor actiuni, proiecte etc.:
J)- cooperarea sau asocierea cu autoritafi ale administratiei publice centrale
sau locale din tara sau strainatate:

k)- aderarea la organizatii nationale sau internationale;

)- nfiinfarea unei publicatii a asociatiei pentru sustinerea si promovarea
activitatii de salvare a vietilor aflate Tn pericol:

m)- dezvoltarea asociafiei prin participarea la implementarea diferitelor
proiecte, programe in vederea dezvoltdrii sistemuiui de sanitate si a
sistemului de servicii sociale comunitare

n)- organizarea de manifestdri stiintifice: congrese, simpozioane, grupuri de
lucru pe diferite probleme, cursuri de formare profesionala, perfectionare si
specializare, prezentare de carte, expozitii pe diferite teme, tabere, scoli de
vara;

o)~ promovarea drepturilor si libertatilor omuiui, precum si a egalitatii de sanse:
p)- realizarea de studii, analize, cercetéri, sondaje de opinie pe diferite teme;
q)- formarea unor echipe multidisciplinare, care au ca scop acoperirea unei
game cat mai variate a nevoilor cetatenilor/acordarea de servicii , conexe
domeniului medical si social;

r)- promovarea voluntariatului, in special in randul tinerilor, infiintarea de
grupuri de salvatori voluntari si puncte de prim ajutor;

s)- desfasurarea de campanii de educare si informare a populatiei in vederea
cresterii gradului de cunoastere si informare a populatiei, prin desfisurarea
unor activitdti de comunicare si constientizare pe diferite teme asociate
sanatatii si promovarii unui stil de viaté sanétos, dar si legate de alte aspecte
din domeniul de activitate;

t)- dezvoltarea sistemului medical de urgenta din judetul Hunedoara prin
facilitarea accesului populatiei la defibrilatoare externe automate si salvarea
cetatenilor care se afld Tn situatii de urgenta;

u)- acordarea de servicii de transport sanitar nemedicalizat;

v)- organizarea de campanii de constientizare avand drept scop promovarea



unui stil de viata sanatos;

w)- imbunatatirea eficacitatii si eficientei serviciilor medicale prin investitii in
digitalizarea sistemuiui medical, precum si cresterea gradului de utilizare a
metodelor moderne si inovative de investigatie, interventie si/sau tratament;
x)- desfagurarea de activitati privind schimbul de informatii, schimbul de bune
practici, precum gi stagii de pregatire teoreticd si practica, calatorii de studiu,
etc.

y)- transportul pacientilor externati dupa spitalizare sau dupa tratament in
unitatea de primiri urgente catre domiciliu, iar in cazul n capacitatii motorii,
transportul acestora pana in casa;

z)- desfagurarea de activitdti economice In limitele impuse de legislatia Tn
vigoare, care sunt in legdtura si contribuie la realizarea scopului asociatiei —
activitatile economice pot fi realizate sub orice forma permisa de lege, inclusiv
societati comerciale detinute de asociatie sau in asociatie cu alte persoane
fizice sau juridice. Forma juridica, locul de desfisurare si forma concrets a
activitatilor economice, precum si organizarea internd a acestor activitati
economice nu sunt limitate de prezentul Statut si sunt stabilite de Adunarea
Generala. |

aa) — Infiintarea Tn parteneriat cu unitatile administrativ-teritoriale de cabinete
de sanatate scolare;

bb) - cresterea accesului la servicii de asistentd medicald primara;

cc) - constituirea unei rezerve de materiale medicale pentru situatii de criza in
judet; )

dd) - prevenirea bolilor si promovarea s#n&tdti in conditile imbéatranirii
populatiei;

ee) - atragerea de sponsorizari, fonduri banesti si fonduri materiale (obiecte
donate de populatie, firme private, alte organizatii nationale si internationale
etc)

CAPITOLUL il
MEMBRII ASOCIATIEI

Art.6. (1) Asociatia “SALVITAL" HUNEDOARA este constituitd prin vointa
urmatorilor asociati fondatori:

1. Consiliul Judetean Hunedoara, cu sediul in municipiul Deva, b-dul 1
Decembrie 1918 nr. 28, judeful Hunedoara, cod postal 330025, Cod de
identificare fiscala 4374474

2. Consiliul local al municipiului Deva, cu sediul Tn municipiul Deva, Piata



Unirii, nr.4, judetul Hunedoara, cod postal 330152Cod de identificare fiscala
4374393

3. Consiliul local al municipiului Hunedoara, cu sediul in municipiul
Hunedoara, str. Libertétii nr. 2, cod postal 331032, judetul Hunedoara,Cod de
identificare fiscald 2127028

4. Orasul Simeria, cu sediul in orasul Simeria, str. Avram lancu nr. 23, cod
postal 335900, judetul Hunedoara,Cod de identificare fiscald 4375135

5. Consiliul local al municipiului Brad, cu sediul Tn municipiul Brad, str.
Independentei, judetul Hunedoara, cod postal 2335200 ,Cod de identificare
fiscala 4374962

6. Spitalul Judetean de Urgentd Deva, cu sediul Th municipiul Deva, b-dul 22
Decembrie nr. 58, judetul Hunedoara, cod postal 330084, Cod de identificare
fiscala 4374385

7. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “lancu de Hunedoara” al judetului
Hunedoara, cu sediul in municipiul Deva, str. George Cosbuc nr.26, judetul
Hunedoara, cod postal 330012Cod de identificare fiscald 4374318

8. Serviciul Public Judefean “SALVAMONT” Hunedoara, cu sediul in
~ municipiul Deva, Piata Unirii, Nr. 6, Incinta Centrului Militar Judetean, judetul
Hunedoara,cod postal 330152, Cod de identificare fiscald15802142

(2) Asociatia “SALVITAL" HUNEDOARA cuprinde urmétoarele categorii de
membri:

a) membrii fondatori - sunt asociatii fondatori ai asociatiei reprezentand
comitetul de initiativa si semnatari ai Actului constitutiv i Statutului asociatiei:
b) membrii asociati — aceastd calitate se-poate dobandi de catre membrii
aderenti care au o vechime neintreruptd de minimum 2 ani in aceasti
asociatie si care au participat activ la realizarea scopului propus de catre
asociatie, cu acordul a 2/3 din numarul membrilor fondatori prin modificarea
Actuiui constitutiv si a Statutului;

c) membrii aderenti - sunt persoane fizice sau juridice care vor adera la
prezentul Statut dupa infiinfarea asociatiei;

d) membrii de onoare — aceasta distinctie se poate acorda persoanelor fizice
sau juridice care au contribuit, in mod esential, la realizarea scopului propus
de asociatie. Membrii de onoare nu fac parte din Adunarea Generald, avand
doar un statut onorific.

(3) Calitatea de membru aderent al asociatiei poate fi dobanditd de citre
orice persoana fizica sau juridicd, prin aderarea la prezentul Statut.

Art.7. Dobandirea calitatii de membru aderent si respectiv de membru asociat
al asociafiei se face in conformitate cu Statutul gilegislatia in vigoare, pe
baza unei cereri de Tnscriere.

Art.8. (1) Calitatea de membru al asociatiei se pierde in urmatoarele cazuri:



- renuntarea scris&;

- excludere din asociatie;

-~ dizolvarea persoanei juridice;

- deces, Tn cazul persoanei fizice.
(2) Membrul asociatiei care pierde aceastd calitate nu are nici un drept
asupra patrimoniului asociatiei.
Art.9. Membrii asociatiei au urmatoarele drepturi:
a) dreptul de a alege si de a fi ales in toate organele de conducere ale
asociatiei;
b) dreptul de a participa in toate cazurile in care se discuta si urmeaz3 a se
lua o hotarare cu privire la activitatea sa:
¢) dreptul de a-si exprima liber punctul de vedere;
d) dreptul de a ocupa functii in conducerea asociatiei;
e) dreptul de vot in Adunarea Generala.
Art.10. Membrii asociatiei au urmétoarele obligatii:
a) sa participe activ la atingerea scopului si realizarea obiectivelor asociatie;
b) sa participe la sedintele Adunarii Generale si la toate activitatile initiate de
asociaﬁe;
c) sa achite cotizafiile/ contributiile/ taxele stabilite de citre Adunarea
Generalg; _
d) sa apere permanent prestigiul asociatiei, si sesizeze de indata
conducerea asociatiei cu privire la orice situatii de naturd s& aduci atingere
si/sau sa produca prejudicii directe sau indirecte asociatjei;
- @) sa respecte hotérarile Adunarii-Generale si-deciziile Consiliutui Director;
f} sa@ cunoasca si sa respecte prevederile prezentului Statut si ale actelor
normative care reglementeaza organizarea si exercitarea acestei activitati.

CAPITOLUL IV
ORGANIZAREA si FUNCTIONAREA ASOCIATIE!

Art.11.0rganele de conducere ale asociatiei sunt:

a) Adunarea Generala

b) Consiliul Director

c) Pregedinte — Director

d) Cenzorul/comisia de cenzori

Art.12. (1) Adunarea Generald este organul suprem de decizie al asociatiei
si se compune initial din membrii fondatori enumerati in actul constitutiv al
asociatiei si in prezentul Statut.



(2) Din randul acestora la prima fintrunire - denumitd Adunare
Constitutivé a persoanei juridice asociatia “SALVITAL” HUNEDOARA sunt
alese organele de conducere ale asociatiei.

(3)Alegerea organelor de conducere ale asociatiei se face prin vot
deschis.

(4) Adunarea Generala este formata din toti membrii asociatiei. Fiecare
membru asociat va imputernici un reprezentant in Adunarea General3.

Art. 13.AdunareaGenerald are urmatoarele competente:

a)- stabilegte masuri pentru desfdsurarea activitatilor cu respectarea
prevederilor prezentului Statut, si a reglementarilor legale in vigoare;

b)- alege si revocd Presedintele - Director, membrii Consiliului Director si
cenzorul/comisia de cenzori;

C)- aprobd bugetul de venituri si cheltuieli, situatile financiare si da
descarcare Consiliului Director cu privire la activitate si gestiune;

d)- modifica si completeaza prevederile Actului Constitutiv si ale Statutului;

e)- stabileste destinatia bunurilor ramase dupa lichidarea asociatiei:

f) - infiinfeaza filiale si sucursale ale asociatiei;

g) - dizolva si lichideaza asociatia;

h) - exclude membri din asociatie;

i) - aproba nivelul cotizatiilor/contributiilor lunare sau de orice alti natura:

j) - indeplineste orice alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Art.14.(1) Adunarea Generald se intruneste in sedint4 ordinara, anual,
in primul sau al doilea trimestru, la convocarea Presedintelui — Director.

(2) Adunarea Generald-se poate intruni si in-sedinte extraordinare, la-
cererea Presedintelui - Director, a Consiliului Director sau a cel putin 1/3 din
membrii asociatiei.

(3) Adunarea generald poate avea loc si prin mijloace electronice de
comunicare directa la distant3.

(4) Convocarea Adunarii Generale se face in scris, prin afisare la sediul
asociatiei, precum si prin comunicare prin fax, e-mail sau posta cu cel putin 5
zile inaintea sedintelor ordinare sau cu cel putin 3 zile inainte de sedintele
extraordinare. Convocarea, va cuprinde si ordinea de zi a sedintei.

(5) Pentru rezolvarea intereselor urgente asociatiei, convocarea
Adunarii Generale se poate face de indata.

(6) in toate cazurile, convocarea se consemneaza in procesul-verbal
al sedintei.

Art.15.(1) Sedintele Adunarii Generale sunt legal constituite daca este
prezenta majoritatea membrilor asociatiei.

(2) In cazul in care majoritatea nu este intrunitd, prezidiul Adun3rii
Generale stabileste a doua Adunare Generald in termen de cel muit 15 zile,



fara a mai indeplini procedura convocarii. Adunarea Generald convocata in
aceste condiii este legal constituitd cu participarea membrilor prezenti.

Art.16. Sedintele Adunarii Generale sunt conduse de cétre Presedinte -
Director, Tmpreuna cu 2 membrii alesi prin vot deschis de cei prezenti,
formand prezidiul Adunarii Generale.

Art.17.(1) Dezbaterile din sedintele Adunarii Generale se consemneaza
intr-un proces - verbal, semnat de membrii prezidiului.

(2) Procesul - verbal si documentele care au fost dezbétute Tn sedinta
se depun intr-un dosar special al sedintei respective, care va fi numerotat si
semhat de presedinte, urmand a fi comunicat electronic, membrilor.

Art.18. Ordinea de zi se aproba de Adunarea Generald la propunerea
celui care a cerut Intrunirea Adundrii Generale. Modificarea si completarea
ordinii de zi se poate face numai cu votul majoritatii membrilor prezent;.

Art.19.(1) n exercitarea atributiilor ce ii revin, Adunarea Generala
adopta hotéréari cu votul majoritatii membrilor prezenti, in afard de cazul in
care legea cere o altd majoritate.

(2) Adunarea Generald poate stabili ca unele hotarari s3 fie luate prin
vot secret.

Art.20.Hotaréarile Adundrii Generale se semneazé de catre Presedinte -
Director. In cazul in care Presedintele - Director lipseste sau refuzd sa
semneze, hotardrea Adunarii Generale se semneazd de doi membri ai
Consiliului Director.

Art.21.(1) Hotararile cu caracter normativ devin obligatorii si produc
~efecte de la data-afigarii-la_sediul asociatiei, iar cele individuale, de |a data”
comunicarii.

(2) Hotarérile luate de catre Adunarea Generald sunt obligatorii i
pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au votat
impotriva.

(3) Aducerea la cunostinta membrilor a hotararilor cu caracter normativ
se face in termen de 5 zile de la adoptarea acestora.

(4) Hotararile adunarii generale contrare legii sau dispozitiilor cuprinse
in statut pot fi atacate in justitie de catre oricare din membri asociati care nu
au luat parte la adunarea generald sau care au votat impotriva si au cerut s
se insereze aceasta Tnh procesul - verbal de sedint3, Tn termen de 15 zile de la
data cand au luat cunostinta despre hotarare, sau de la data cand a avut loc
sedinta, dupa caz.

Art.22.(1) in cazul in care se discutd alegerea sau revocarea
Presedintelui - Director, ori a membrilor Consiliului Director, nici unul dintre
acestia nu va face parte din prezidiul Adunarii Generale. in acest caz, sedinta
va fi condusa de cel mai in varsta membru prezent.



CONSILIUL DIRECTOR

Art.23. (1) Consiliul Director al asociatiei este format din 5 membri.
Presedintele - Director se include in acest numar.

(2) Din Consiliul Director pot face parte si angajati ai asociatiei sau ai
membrilor asociatiei.

(3)Componenta nominald a Consiliului Director al asociatiei este
urmatoarea:

Marginean Petru

Demeter loan

Mihut Andrei

Sandesc Dorel

Toncean Blaga

Tudor Bogdan

Art.24. Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotararilor
Adunarii Generale. El poate fi alcatuit si din persoane din afara asociatiei, Tn
limita a cel mult o treime din componenta sa.

Art.25.Consiliul Director are urmatoarele competente:

a) elaboreaza gi pune in aplicare programele de actiune, organizare i
administrare ale asociatiei in acord cu hotararile Adunarii Generale;

b) aproba Regulamentul de ordine internd aplicabil tuturor angajatilor
asociatiei si alte Protocoale, Regulamente de organizare si functionare
- referitoare la-activitatea asociatiei;

c) adoptd masuri pentru aplicarea si respectarea de catre toti membrii
si angajatii a prevederilor prezentului Statut, a Regulamentului de ordine
interna, si a Protocoalelor, Regulamentelor de organizare si functionare
referitoare la activitatea asociatiei si a actelor normative care reglementeaza
organizarea si exercitarea acestei activitati;

d) incheie acte juridice in numele si pe seama asociatiei, avand dreptul
de a Tmputernici in acest scop una sau mai multe persoane cu functii
executive inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat sau sunt straine
de asociatie; de asemenea, poate imputernici una sau mai multe persoane cu
functii executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de asociat sau sunt
straine de asociatie pentru a Tndeplini orice alte atributii prevazute in statut
sau stabilite de Adunarea Generala.

e)- verifica i aproba cererile de Tnscriere in asociatie;

f)- propune stabilirea cotizatiilor/contributiilor lunare sau de orice alt3
hatura si urmareste Tncasarea acestora;

g)- constata nerespectarea prevederilor Statutului, ale Regulamentului



de ordine internd sau a altor Protocoale si Regulamente de organizare si
funcfionare referitoare la activitatea asociatiei si aplica sanctiunile prevazute
in acesta precum si de legislatia in vigoare;

h)- aproba organigrama si statul de functii al asociatiei:

i)- stabileste proiectul de buget si administreaza patrimoniul asociatiei;

J)- stabileste Planul anual al achizitiilor publice;

k)- prezinta anual Adunarii Generale, spre aprobare, raportul sdu de
activitate si de gestiune;

)- negociazd Contractul colectiv de munca aplicabil tuturor salariatilor
asociatiei;

m)- constata pierderea calitatii de membru al asociatiei;

n)- indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de

Adunarea Generala.

Art.26. (1) Consiliul Director se intruneste in sedint ori de cate ori este
nevoie la convocarea Presedintelui - Director.

(2) Sedintele Consiliului Director sunt legal constituite dacd este
prezenta majoritatea membrilor sai.

(3) In exercitarea atributiilor ce fi revin, Consiliul Director emite decizii
cu votul majoritatii membrilor. Acestea se semneaza de catre membri care au
participat la sedinta.

(4) Sedintele Consiliului Director pot avea loc si prin mijloace
electronice de comunicare directd la distanta.

(5) Prevederile art. 21 se aplica Tn mod corespunzator.

PRESEDINTELE - DIRECTOR

Art.27.(1) Presedintele — Director al asociatiei este ales de Adunarea
Generald prin vot deschis. In functia de Presedinte — Director este numit dl.
Marginean Petru.
(2) Presedintele — Director al asociatiei are urmatoarele competente:
a) reprezinta asociafia in relatiile cu persoanele fizice si juridice romane si
straine, cu institutiile si autoritatile publice si alte organizatii profesionale,
precum si in justitie;

b) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului Director;

c¢) imputerniceste un membru al Consiliului Director care va fi inlocuitorul
sau de drept si care va avea specimen de semnéturad in banca:

d) angajeaza si coordoneaza personalul asociatiei;

e) negociaza Contractul individual de munca si stabileste fisa postului;



f) ia masuri pentru conducerea asociatiei care nu sunt de competenta
Adunarii Generale sau a Consiliului Director pentru atingerea scopului
asociafiei;

g) indeplineste functia de ordonator al bugetului.

Art.28. (1) Presedintele — Director al asociatiei este ales de Adunarea
Generala prin vot deschis.

(2) Presedintele — Director al asociatiei are specimen de semnatur3 in
banca.

(3) In cazul in care Pregedintele - Director nu fsi poate Indeplini atributiile,
din motive obiective sau exercitd o functie in cadrul unei autoritati executive,
legislative ori judecatoresti, Consiliul Director va Tmputernici un membru al
acestuia pentru a indeplini atributiile respective.

Art.29. (1) in exercitarea atributiilor ce 1i revin, Presedintele — Director
al asociatiei emite dispozitii.
(2) Prevederile art. 21 se aplica in mod corespunzator.

CENZORUL/COMISIA DE CENZORI

Art.30.Controlul financiar intern al asociatiei este asigurat de un cenzor
sau o comisie de cenzori ales/i de Adunarea Generald si are obligatia
verificarii lunareftrimestriale/anuale a activititilor economico-financiare ale
asociatie isi dispunerii masurilor necesare bunei administrari a patrimoniului
asociatiei.

Art.31. (1) Cenzorul/comisia de cenzori fsi desfigoard activitatea in
baza prevederilor prezentului Statut si a Regulilor generale de organizare si
functionare a comisiei de cenzori si a reglementarilor legale in vigoare.

(2) Membri Consiliului Director nu pot fi cenzori. De asemenea nu
poate fi cenzor:

- persoana care sub orice forma primeste, pentru alte functii, un salariu
sau o remuneratie de la un membru al Consiliului Director sau de la un
membru al asociatiei;

- persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile sau au fost condamnate
pentru gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals, inselaciune, delapidare,
marturie mincinoasa, dare sau luare de mita.

CAPITOLUL YV
PATRIMONIUL ASOCIATIEI



Art.32. (1) Asociatia “SALVITAL" HUNEDOARA are un patrimoniu si
buget propriu. La infiintare patrimoniul asociatiei este de 1.000 lei. Activul
patrimonial este alcatuit din aportul in natura si/sau in bani al asociatilor.

(2) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat conform legislatiei
roméne Tn materie, pe numele asociatiei si va fi folosit pentru realizarea
scopului si obiectivelor acesteia.

Art.33. Patrimoniul asociatiei se va intregi cu sume provenite din
a) cotizatiile/contributiile membrilor;

b) donatii, sponsorizari, legate;

c) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in
conditii legale;

d) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale:

e) bunuri de la asociatii sau alte persoane juridice sau fizice din tara sau din
strainatate; |

f) venituri provenind din orice alte activititi economice directe, care au un
caracter accesoriu, sunt in legatura stransd cu scopul asociatiei si sunt
premise de lege;

g) dividendele societatilor comerciale infintate de cétre asociatie dac
acestea nu au fost reinvestite in aceleasi societéti comerciale.

Art.34. Sursele financiare ale asociatiei vor fi folosite exclusiv pentru
indeplinirea scopului si realizarea obiectivelor asociatiei, pentru cheltuieli de
functionare, chirii, acoperirea cheltuielilor pentru realizarea bazei tehnico-
materiald de specialitate, achizifionarea de echipamente, pentru cheltuieli cu
abonamente la publicati de specialitate, pentru editarea si tiparirea
publicafiilor de specialitate, pentru salarizarea personalului de conducere si
executie, pentru cofinantarea proiectelor nerambursabile cat si pentru alte
cheltuieli ce decurg din funciionarea asociatiei.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA, LICHIDAREA si DISTRIBUIREA PATRIMONIULUI
ASOCIATIEI

Art.35. Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotarare judecatoreascs;
¢) prin hotarérea Adunarii Generale a asociatiei.
Art.36. (1) Dizolvarea asociatiei de drept si respectiv prin hotirare
judecatoreascéa poate avea loc in cazurile prevazute de legislatia in vigoare.
(2) Dizolvarea asociatiei prin hotararea Adunarii Generale se poate
produce cand hotararea este luaté cu acordul a 2/3 din numarul membrilor



asociatiei.

Art.37. (1) in cazurile de dizolvare de drept sau prin hotarare
judecatoreasca, lichidatorii vor fi numiti prin insdsi hotararea judecatoreasca.
In cazul dizolvarii prin hotararea Adunérii Generale, lichidatorii vor fi numiti de
catre Adunarea Generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii
de dizolvare.

(2) in toate cazurile, mandatul Consiliului Director Tnceteazi odata cu
humirea lichidatorilor, urméandu-se procedura prevazutd de legislatia in
vigoare.

(3) In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rdmase Tn urma lichidarii nu se
pot transmite catre persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise cétre
persoane juridice de drept privat sau de drept public, cu scop identic sau
asemanator, potrivit reglementarilor legale in vigoare.

CAPITOLUL VI
DISPOZITH FINALE

Art.38. (1) in litigile Tn care este parte asociaiia, aceasta va fi
reprezentata de céatre Presedintele — Director al asociatiei sau persoana
desemnata de catre acesta.

(2) Prevederile prezentului statut se compieteazd cu prevederile
Ordonantei Guvernului Romaniei nr. 26/2000 cu privire Ia asociatii si fundatii
aprobata prin [egea 246/2005, cu modificarile si completarile uiterioare.

(3) Prezentul Statut a fost aprobat in Adunarea Generala a asociatiei la
sedinta ordinara din data de 05.02.2021.

Art. 39. imputernicire
Adunarea Generald 1l Tmputerniceste pe domnul Presedinte - Director
Marginean Petru, s& semneze prezentul Statut si s& deruleze procedura de
inscriere a Statutului modificat si completat, la grefa judecatoriei Deva.

Presedinte-director
Marginean Petru



